PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SERVICO DE LICITAGCAO

PA n°5034/2014 - PP n° 03/2015

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2015
PROCESSO N° 5034/2014

Razao Social:

CNPJ N°

Endereco:

E-mail;

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.trt16.jus.br., nesta data, cépia do
instrumento convocatorio da licitagdo acima identificada.

Local: , de de 2015.

Assinatura

Senhor(a) Licitante,

Objetivando comunicagao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da
162 Regido e essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do reci-
bo de entrega do Edital supra & Sec¢do de Licitacdes por e-mail: cpl@trt16.jus.br.

O nédo encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da
comunicacdo de eventuais retificagbes no instrumento convocatério, bem como de
guaisquer informacdes adicionais.
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PREGAO PRESENCIAL N° 03/2015

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, por seu Pregoeiro designado
pela PORTARIA GP n° 193, de 03 de margo de 2015, e tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n° 5034/2014 torna publico que realizard licitagdo sob a moda-
lidade de PREGAO, do tipo menor preco regido pelas disposicbes contidas na Lei n°
10.520 de 17.07.2002, regulamentada pelo Decreto n° 3.555, de 08.08.2000, alterado pelo
Decreto n° 3.693, de 20.12.2000 e, subsidiariamente pela Lei n.° 8.666/93 e suas altera-
¢cOes, pela Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto N°
6.204/2007 e pelo Cdodigo de Defesa do Consumidor, Lei n° 8.078 de 11.09.90, bem como
pelas disposi¢des contidas no presente Edital e seus Anexos | (Termo de Referéncia), Il
(Credenciamento), Il (Declaragéo - Habilitagdo), IV (Declaragdo — Menor), V (Declara-
¢cao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte) e VI (Minuta de Contrato), par-
tes integrantes deste Edital.

O recebimento e abertura dos envelopes lacrados, contendo a proposta de
precos e os documentos de habilitacdo ser&o realizados no dia 07 de maio de 2015, as
10:00 horas, horério local, na Secédo de Licitacbes deste Tribunal, situado na Avenida
Senador Vitorino Freire N° 2001, 3° andar, Areinha, Sdo Luis-MA.

N&o havendo expediente na data marcada para o recebimento dos enve-
lopes de que trata o preambulo do presente Edital, fica a reunido adiada para o primeiro
dia atil subseqiiente, a mesma hora e local, se outra data ou horario ndo for designado
pelo Pregoeiro.

S6 serdo recebidos envelopes opacos e lacrados contendo em suas par-
tes externas e frontais os seguintes dizeres:

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2015

PROPOSTA DE PRECOS — ENVELOPE N° 01

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2015
DOCUMENTACAO — ENVELOPE N° 02

1 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
1.1 - Poder&o participar deste PREGAO as pessoas fisicas ou juridicas que:

1.1.1 - Oramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitag&o;

1.1.2 - Nao se encontrem com pedido de faléncia, concurso de credores, processo de in-
solvéncia, dissolucéo ou liquidagao;

1.1.3 - N&o tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdo da Administragdo Publica Direta
ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado
no Diéario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida a

2



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SERVICO DE LICITAGCAO

PA n°5034/2014 - PP n° 03/2015

reabilitacdo perante o 6rgdo que aplicou a penalidade; ou punidas com suspensédo pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, enquanto perdurar a SUSpensao;

1.1.4 - N&@o estejam reunidas em consorcio e ndo sejam controladoras coligadas ou subsi-
diarias entre si, ou ainda, quaisquer que sejam sua forma de constituicdo e empresas es-
trangeiras ndo autorizadas a funcionarem no Pais.

2-DO OBJETO

2.1 — A presente licitagao tem por objeto a contratagéo prestacao de servigos de cobertura
foto jornalistica, nesta capital e no interior do Estado, nos eventos relacionados com a Jus-
tica do Trabalho no Maranh&o no ano de 2015, sob a orientacdo do Servigco de Comunica-
¢ao Social do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, conforme as quantidades e
especificagdes constantes no anexo | (Termo de Referéncia), parte integrante deste Edital;

2.2 — Os quantitativos especificados no Termo de Referéncia poderéo ser alterados, dentro
dos limites previstos no art. 65 § 1° da Lei 8.666/93;

2.2.1 — A supresséo de que trata o subitem anterior podera exceder os limites previstos,
mediante acordo entre os contratantes.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 — Para efeito de formular ofertas e lances verbais, negociar precos, declarar a intengéo
de interpor recursos, enfim, para praticar em nome da licitante todos os atos pertinentes a
este Pregdo cada empresa participante devera credenciar um representante a ser habili-
tado da forma seguinte:

3.1.1 — Apresentagéo de procurac¢do ou carta dirigida ao Pregoeiro na qual conste expres-
samente o poder do outorgado ou credenciado para formular ofertas e lances verbais, ne-
gociar pregos, declarar a intengdo de interpor recursos; enfim, para praticar todos os atos
em nome da licitante (Anexo II);

3.1.2 - No caso de titular, diretor ou socio da empresa, apresentacao de documento que
comprove sua capacidade para representa-la;

3.1.3 — Em ambos os casos citados (3.1.1 e 3.1.2) devera ser apresentada ainda docu-
mento de identidade ou qualquer outro documento legal que possibilite a identificacéo do
outorgado, preposto ou titular da empresa;

3.2 - E vedado a uma s0 pessoa representar mais de uma licitante;
3.3 - O documento que credencia o representante e a declaragdo de que cumprem os re-
quisitos de habilitagdo — Anexo Ill deverdo ser ENTREGUES SEPARADAMENTE dos

envelopes "Proposta de Prego” e "Documentos de Habilitag&do";

3.4 — Na auséncia da declaragdo de habilitagdo mencionada no item 3.3, o representante
ou credenciado podera preenché-la no momento da abertura da sesséo;
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3.5 — O nado-credenciamento do representante impedir4 que qualquer pessoa presente se
manifeste e responda pela licitante.

3.6 — No caso de pessoa fisica apresentar Carteira de Identidade ou outro documento
equivalente.

4 — PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

4.1 — As microempresas e empresas de pequeno porte beneficiaria do tratamento diferen-
ciado e favorecido regulamentado pela Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de
2006, deverao apresentar declaragéo, nos termos do Anexo V ou outro documento que
comprove ser a mesma microempresa ou empresa de pequeno porte, no momento do
credenciamento.

4.1.1 — A ndo apresentacdo da declaracdo ou outro documento probatério da situa-
¢cao de microempresa ou empresa de pequeno porte no momento do credenciamen-
to implicara preclusdo ao exercicio do direito de preferéncia.

4.2 — A falsidade da declaracdo prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar
123/2006 caracterizard o crime de que trata o art. 299 do Codigo Penal, sem prejuizo do
enquadramento em outros crimes previstos em leis e das sangdes previstas neste Edital.

4.3 — A declaragdo ou documento comprobatério acima mencionado devera ser apresen-
tado separado dos envelopes de documentagao e de proposta de pregos.

5- DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

5.1 - A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo as propostas de pre-
¢os e os documentos de habilitagdo das licitantes, seré publica, dirigida pelo Pregoeiro e
realizada no local, data e horario indicados no predmbulo deste edital;

5.2 - No dia, local e hora marcados no predmbulo deste Edital, antes do inicio da sesséo, a
interessada ou seu representante legal deverd proceder ao respectivo credenciamento,
conforme estabelecido no item 3, nos termos do inciso IV, do Artigo n°® 11, do Decreto n°
3.555, publicado no D.O.U. de 08 de agosto de 2000;

5.3 - Declarada a abertura da Sesséo pelo Pregoeiro, apos a fase de credenciamento, as
interessadas ou seus representantes apresentardo declaragcdo, dando ciéncia de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo — Anexo Il e entregarédo os envelopes,
contendo, em separado, as Propostas de Pregos e Documentos de Habilitagéo;

5.4 - Serdo abertos os envelopes contendo as propostas de precos, procedendo-se a veri-
ficacdo da conformidade destas com os requisitos estabelecidos neste Edital e posterior
rubrica das folhas;

5.5 - Caso o envelope com a indicagéo externa “PROPOSTA DE PRECO” ndo possua o
contetido exigivel neste procedimento licitatorio, o Pregoeiro determinara a abertura do
envelope “HABILITACAQO”, cujo conteldo devera ser a proposta, para prosseguimento do
certame;
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5.6 - ApOs apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo de-
corrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

6- DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO

6.1 - A proposta de precos devera ser impressa no idioma nacional, em 02 (duas) vias
(preferencialmente), datada, devendo suas folhas estar rubricadas e a Ultima assinada
pelo seu proponente, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, mengéo a este procedimento
licitatorio (Pregéo Presencial n°® 03/2015), contendo o seguinte:

6.1.1 — A identificagdo do proponente com o numero do CNPJ ou CPF;

6.1.2 — Indicacdo do endereco e dos numeros telefénicos (fixo) e 0 nome das pessoas res-
ponséveis para contato com o licitante;

6.1.3 - — Discriminacdo do item, valor unitério e total da proposta em algarismo e por
extenso, em moeda corrente nacional, conforme tabela exemplificativa abaixo;

Item Especificagéo Preco | Quantitativo | Preco
Unitario estimado Total
anual R$
01 Impressdo de foto tamanho 15x21 cm, entregue 450

em papel fotografico, de acordo com a necessi-
dade do Contratante, para cobertura na capital.

Impressao de foto tamanho 15x21 cm, entregues 150
02 em papel fotografico, de acordo com a necessi-
dade do setor, para cobertura no interior do Es-

tado.
Producéo, revelacdo e ampliacdo de 20 fotos,
03 para exposicdo fotografica, podendo ser entre- 20

gues em banner fotografico ou papel Parana,
foto tamanho 30x45cm, gramatura 80 gramas,
prensadas em papel grafite

Producéo revelacdo e impressédo de fotos
para publicacBes especiais (revista calenda- 20
04 rio do TRT, livros, galeria de autoridades,
etc.), tamanho 30x45, em papel fotogréfico,
devendo ser entregue também em midia di-
gital de alta resolucéo.

05 Saida de 02 (duas) horas para coberturas no Maximo de
interior do Estado. 10 saidas

Preco global proposta

6.2 — Os proponentes deverdo cotar todos os itens, considerando que a adjudicacdo do
objeto sera efetuada por preco global.

6.3 — O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias con-
secutivos a contar da data da sesséo de abertura. As propostas que omitirem ou indicarem
prazo de validade inferior ao minimo estabelecido ser&o consideradas como vélidas pelo
periodo de 60 (sessenta) dias consecutivos;
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6.4- No valor da proposta deverdo estar incluidos os precos dos servigos, dos materiais,
mao-de-obra, bem como todos os tributos, contribui¢cdes sociais e previdenciérias, fretes e
quaisquer outras despesas necessarias a execucdo completa do objeto da presente licita-
¢ao.

6.5 - Serdo corrigidos, automaticamente pela Sec¢éo de Licitagbes, quaisquer erros de soma
e/ou multiplicagdo detectados no julgamento das propostas, bem como as divergéncias que
porventura ocorrerem entre o prego unitério e o total, quando prevalecera sempre o primei-
ro;

6.6 — Nos valores propostos considerar-se-4 apenas 0s numerais correspondentes as duas
primeiras casas decimais que se seguirem a virgula, sem qualquer tipo de arredondamento;

6.7 - N&o ser4 considerada qualquer oferta de vantagem, nem preco ou vantagem baseada
em ofertas dos demais licitantes, pregos simbdlicos ou pagamento antecipado;

6.8 — Para maior celeridade processual, solicita-se que a empresa faga constar em sua pro-
posta comercial a indicagdo bancéria (banco, agéncia e numero da conta-corrente), os nu-
meros telefdnicos e e-mail e 0 nome da pessoa para contato.

6.9 - A falta de data e/ou rubrica na proposta somente podera ser suprida pelo representan-
te legal presente a reunido de abertura do envelope “Proposta” e com poderes para esse
fim.

6.10 - Se a contratagdo, por motivo de forga maior, ndo puder ocorrer dentro do prazo
mencionado no item 6.3, e caso persista o interesse deste Tribunal, este podera solicitar
aos licitantes a prorrogacao da validade da proposta por igual prazo, no maximo.

7- DA HABILITACAO

7.1 - Para se habilitarem & presente licitacdo, as interessadas deverdo apresentar os se-
guintes documentos, sob pena de inabilitagéo:

7.1.1 — Declaracéo do licitante, de acordo com o inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicéo
Federal, de que na empresa ou pessoa fisica h& proibicdo de trabalho noturno, perigoso
ou insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis
anos, salvo na condi¢céo de aprendiz a partir de quatorze anos (Anexo V).

7.1.1.1 - Para licitantes cadastradas no SICAF, a comprovagao da habilitagcédo parcial dar-
se-4 através de consulta “on line” ao sistema, no momento da abertura do envelope de
documentacao da licitante vencedora. O atendimento a este item dispensara a licitante de
apresentar os documentos relacionados a habilitacéo juridica, regularidade fiscal deven-
do, entretanto, apresentar a declaracdo do menor (Anexo IV), qualificagdo técnica e
Regularidade Trabalhista através da CNDT. Ser& assegurado a cadastrada o direito de
apresentar a documentagdo atualizada e regularizada na propria sessado, caso esteja com
algum documento vencido no SICAF.
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DA PESSOA FiSICA

HABILITACAO JURIDICA

7.1.2 — Copia autenticada da cédula de identidade ou documento equivalente, conforme
art. 28, inciso | da Lei 8.666/93;

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.1.3 — Prova de inscrigcdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o disposto no
art. 29, inciso | da Lei de Licitacao;

7.1.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal referente aos tributos fede-
rais, neles abrangidas as contribuigcbes sociais administradas pela Secretaria da Receita
Federal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

7.1.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, mediante certiddo da Divida
Ativa da Uniao;

7.1.6 - Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante a apresentacédo da certiddo
negativa, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova redacéo instituida pela
Lei n°® 12.440/11 (disponivel no site do TST — http://www.tst.jus.br/certidao).

DA PESSOA JURIDICA

HABILITACAO JURIDICA
7.1.7- Registro Comercial, no caso de empresa individual.

7.1.8 - Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompa-
nhado de documentos de eleicdo de seus administradores. Os documentos em aprego
deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva,;

7.1.9 - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio;

7.1.10 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢é@o para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.1.11- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

7.1.12- Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal referente aos tributos fede-

rais, neles abrangidas as contribuicdes sociais administradas pela Secretaria da Receita
Federal, relativa ao domicilio ou sede da licitante;
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7.1.13 -Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, mediante certiddo da Divi-
da Ativa da Uniao;

7.1.14- Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS;

7.1.15- Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco
(FGTS), mediante a apresentacédo de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela
Caixa Econbmica Federal;

7.1.15.1- Havendo restricdo na regularidade fiscal, das microempresas e empresas de
pequeno porte com direito ao favorecimento estabelecido na LC 123/2006, ser-lhe-4 con-
cedido o prazo adicional de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a re-
querimento do interessado e a critério da administragéo, para a regularizacdo da do-
cumentacdao, contados da decisédo do pregoeiro que declarar a empresa vencedora do
certame (art. 43, 8 1°, da LC 123/2006);

7.1.15.2 - O pedido de prorrogagdo devera ser protocolado dentro dos cinco dias Uteis
inicialmente concedidos, sob pena de intempestividade.

7.1.15.3 - A ndo-regularizagdo da documentacgdo, no prazo previsto no item 7.1.15.1
implicar4 na decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas
neste edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagcéo, para a assinatura da ata, ou revogar a licitagao (art. 43, § 2°, da
LC 123/2006);

7.1.16 Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante a apresentacéo da certiddo
negativa, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova redacgéo instituida pela
Lei n°® 12.440/11 (disponivel no site do TST — http://www.tst.jus.br/certidao).

QUALIFICACAO TECNICA

7.1.17 — A licitante devera apresentar 01 (um) ou mais atestados ou declaracdo de capaci-
dade técnica expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a
experiéncia e boa qualidade dos servicos prestados, compativel com o objeto desta licita-
¢ao;

7.1.18 -Em se tratando de pessoa juridica, a licitante devera apresentar declaragdo de que
disponibilizaréa de profissional habilitado para execugéo dos servi¢cos objeto deste certame,
e que tenha experiéncia profissional, conforme os requisitos e exigéncias contidas no i-
tem 5 do Termo de Referéncia.

7.2 - O Pregoeiro podera solicitar o original de quaisquer documentos sempre que houver
duvida e julgar necessario;

7.3 - N&o seréo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substitu-
icdo aos documentos relacionados neste edital nem aqueles apresentados através de fax;
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7.4 - Sob pena de inabilitagédo, todos os documentos apresentados deverdo estar em nome
da licitante com o nimero do CNPJ ou CPF e, preferencialmente com o endereco respec-
tivo:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos so-
mente em nome da matriz.

7.5 - Sob pena de inabilitagcdo, todos os documentos apresentados deverdo estar datados
dos ultimos 90 (noventa) dias até a data de abertura do envelope n° 02 quando néo tiver
prazo estabelecido pelo 6érgdo competente.

7.5.1 - Nao se enquadram no prazo de que tratam este subitem os documentos que, pela
propria natureza, ndo apresentam prazo de validade;

7.6 — Para efeito do disposto nos incisos XV e XXII do art. 11 do regulamento do Pregéo,
os envelopes contendo a documentagéo dos licitantes classificados para etapa de lances
ficardo em poder da Administracdo até a aceitagdo ou recebimento da Nota de Empenho;
os demais envelopes de habilitacio serdo devolvidos.

7.7 - No momento da abertura dos envelopes de documentos, 0s mesmos deverao ser
apresentados:

a) Em original ou

b) Fotocdpias autenticadas por cartério competente ou fotocoOpias simples autenticadas
por servidor ou ainda,

c¢) Publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

7.8 — A autenticacao, quando feita por servidor seré efetuada na Sec¢éo de Licita¢des, cujo
endereco consta no preambulo deste edital, nos dias Uteis, no horario de 8 as 17:00 horas
Ou na reuniéo para o recebimento dos envelopes.

7.9 - Para fins de habilitacdo constitui meio legal de prova a verificagdo pelo TRT nos sitios
oficiais de oOrgdos e entidades emissores de certidbes (art.25, § 4° do Decreto n°
5.450/2005);

8 - DA SESSAO

8.1 — Apés a verificagcdo da conformidade das propostas apresentadas com o0s requisitos
exigidos neste Edital serédo convocados pelo Pregoeiro os proponentes que apresentarem
propostas de menor prego e as propostas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquele;

8.1.1 — Quando né&o forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos defini-
dos no item anterior, serdo convocadas pelo pregoeiro as 03 (trés) melhores ofertas, con-
forme disposto no art. 11, incisos VI e VI, do Regulamento da Licitacdo na Modalidade
Pregéo;



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SERVICO DE LICITAGCAO

PA n°5034/2014 - PP n° 03/2015

8.2 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos pro-
ponentes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decres-
centes em relagdo ao menor precgo ofertado;

8.3 - O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequenci-
al, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e
os demais, em ordem decrescente de valor;

8.4 — O Pregoeiro podera fixar intervalo monetéario para os lances;

8.5 — No caso de absoluta igualdade de precos entre duas ou mais propostas de pregcos
escritas, sera realizado sorteio para determinagdo da ordem de oferta dos lances;

8.6 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implica-
ra na exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do Ultimo preco
por ele apresentado para efeito de ordenagéo das propostas;

8.7 - Caso néo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta
de menor prego e o valor estimado para a contratagéo;

8.8 - Para efeito de ordenacédo das propostas serdo considerados os pregos finais globais
resultantes dos valores cotados;

8.9 — Apds a fase de lances e da negociacdo, se a proposta mais bem classificada néo
tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta a-
presentada por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por
cento) superior & melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

8.9.1 — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no
prazo de 5 (cinco) minutos apos a convocacado, sob pena de precluséo, apresentar nova
proposta inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudi-
cado em seu favor o objeto deste Pregéo;

8.9.2 — ndo havendo nova proposta da microempresa ou empresa de pequeno porte mais
bem classificada, na forma do subitem 8.9, serdo convocadas as microempresa ou em-
presa de pequeno porte remanescentes que porventura se enquadrem na condi¢cdo do
item 8.9, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

8.9.3 — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empre-
sas de pequeno porte que se encontrarem nos intervalos estabelecidos no item 8.9, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta;

8.9.4 - Na hipotese da ndo-contratacdo nos termos previstos nos subitens anteriores, o
objeto licitado seré adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.9.5 - 0 Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da lici-
tante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.
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8.10 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito;

8.11 — No julgamento e classificacdo das propostas sera adotado o critério de menor preco
global, observadas as exigéncias estabelecidas no edital;

8.12 - Seréo consideradas desclassificadas as propostas:

8.12.1 — Elaboradas em desacordo com os termos deste edital e seus anexos ou que se-
jam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos que dificultem o julgamento;

8.12.2 - Que ofertarem precos irrisorios, manifestamente inexequiveis ou incompativeis
com os valores de mercado;

8.13 - Sendo aceitavel a proposta de menor prego, sera aberto o envelope contendo a do-
cumentacéo de habilitagdo do licitante que a tiver formulado para confirmacéo das suas
condi¢Bes habilitatorias;

8.14- Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e seus anexos, o licitante
serd declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;

8.15 - Se a oferta nao for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias,
o Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e proceden-
do a habilitagdo do proponente, na ordem de classificagcdo, e assim sucessivamente, até a
apuracao de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;

8.16 - Nas situacdes previstas nos itens 8.7, 8.10 e 8.15, o Pregoeiro podera negociar dire-
tamente com o proponente para que seja obtido prego melhor;

8.17 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente de-
sistente as penalidades constantes neste Edital;

8.18 - Da reunido, lavrar-se-a ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o
registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na
ordem de classificacao, da analise da documentacéo exigida para a habilitacdo e dos e-
ventuais recursos interpostos e que, ao final, serd assinada pelo Pregoeiro, Equipe de A-
poio e licitantes presentes.

9 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
9.1 - Até 02 (dois) dias uteis, antes da data fixada para o recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convo-

catorio do pregéao;

9.2 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro horas;
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9.3 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a reali-
zacao do certame.

10 - DOS RECURSOS

10.1- Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivada-
mente, a intencdo de recorrer quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias conse-
cutivos para a apresentacdo das razGes do recurso, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados a apresentar contra-razbes em igual nimero de dias, que comecardo a
correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhe assegurada vista imediata dos autos;

10.1.1 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara na decadéncia
do direito de recurso e na adjudicagéo do objeto da licitagéo pelo Pregoeiro ao vencedor.
Os recursos imotivados ou insubsistentes seréo rejeitados;

10.1.2 - Inteng&@o motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que o licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela que pro-
feriu a deciséo;

10.2 - O recurso contra decisdo do Pregoeiro n&o tera efeito suspensivo;

10.3 - O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

10.4 - Se nao reconsiderar sua decisdo, 0 Pregoeiro submetera o recurso, devidamente
informado, a consideragcdo do Diretor-Geral do TRT da 162 Regido, que proferird decisdo
definitiva antes da homologacéo do procedimento;

10.5 - Os memoriais dos recursos e contra-razdes deverdo ser apresentados na Sec¢ao de
Licitagdes do TRT da 162 Regido — Avenida Vitorino Freire 2001, 3° andar, Areinha, das
8:00 as 17:00 horas;

10.6 - Os autos do processo permanecerdo com vistas franqueada aos interessados no
mesmo local indicado no item anterior;

10.7 - Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicacdo do objeto da
licitagdo ao licitante vencedor.

11 — DA HOMOLOGACAO E DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 — Homologado o resultado da presente licitagdo pela autoridade competente do Tri-
bunal Regional do Trabalho da 162 Regido, as obrigacdes dai decorrentes constardo do
Contrato, que sera entregue a adjudicataria dentro do prazo de validade da proposta.

11.2 - As despesas para a execugéo do objeto desta licitagdo correrdo por conta da Acgéo

Apreciacao de causas na Justica do Trabalho (4256) no Elemento de Despesa 3.3.90.36 —
Servico de Terceiros Pessoa Fisica ou 3.3.90.39 — Servi¢co de Terceiros Pessoa Juridica,
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previsto na proposta Orcamentéria para o exercicio de 2014 deste Tribunal encaminhada
ao TST através do Oficio GP n. 0510/2013.

12 — DO CONTRATO

12.1 - Para o fiel cumprimento das obrigag6es assumidas sera firmado Contrato com a (0)
adjudicataria(o), de acordo com a legislagdo em vigor, cuja vigéncia sera da data da as-
sinatura até 31.12.2015, conforme minuta constante do Anexo VI, a qual serd adaptada a
proposta da empresa vencedora.

12.2 — O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido convocara a(o) adjudicatéria(o),
para assinar o Contrato e retirar a Nota de Empenho, o qual tera o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, a contar do recebimento da notificagdo para comparecer a Administracdo, sob
pena de decair do direito & contratagdo, sem prejuizo das penalidades previstas no Edital.

12.2.1 - Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacao das condi¢cdes de habilita-
¢do consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pela adjudicataria durante
toda a vigéncia do contrato;

12.2.2 - Se adjudicatéria(o) néo fizer a comprovacao referida no subitem anterior ou quan-
do, injustificadamente, recusar-se a assinar o contrato, podera a Administracdo convocar
outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificagéo, para, depois de comprova-
dos os requisitos habilitatérios e feita a negociagéo, assinar o contrato, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

12.3 - O prazo estabelecido no subitem 12.2 para assinatura do Contrato podera ser pror-
rogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela adjudicatéria durante o
seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo TRT 162 Regido.

12.4 - Os pregos contratados ndo poderdo ser reajustados durante o periodo de 12 (doze)
meses, apo0s a assinatura do contrato, conforme § 1° do art. 28 da Lei n°® 9.069, de 29 de
junho de 1995.

13 DA EXECUGAOQ, ENTREGA E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

13.1 As condigbes de execugdo, entrega e recebimento dos servigos estdo estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

14 — DO PAGAMENTO

14.1 . O pagamento sera efetuado apds cada evento, até o 5° (quinto) dia util, a contar
da protocolizagéo da nota fiscal/fatura ou documento equivalente, na Diretoria de Cadas-
tramento Processual, situado no térreo do edificio-sede deste Regional;

14.2 A nota fiscal/fatura ou documento equivalente ndo aprovada pelo TRT sera devolvida

a contratada para as necessarias corre¢fes, com as informagfdes que motivaram sua rejei-
¢ao, reiniciando o prazo estabelecido no subitem 14.1;

14.3 A devolucéo da nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo TRT em hipétese alguma autori-
zard a contratada a suspender a execucado do objeto;
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14.4 Havendo circunstancia que desaprove a liquidacdo da despesa, o pagamento sera
sustado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias;

14.5 Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto houver pendéncia no
cumprimento de qualquer obrigagdo decorrente da prestacéo do objeto deste certame;

14.6 Sobre o valor total da fatura sera efetuada a reteng&o na fonte dos tributos e contribu-
icOes da Unido Federal, se for o caso;

14.7 A retencao dos tributos a que se refere o item anterior ndo sera efetivada caso a con-
tratada apresente junto com a Nota Fiscal a comprovag¢do de que a mesma € optante do
Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Em-
presas de Pequeno Porte — SIMPLES;

14.8 O pagamento da fatura somente sera efetuado se a CONTRATADA comprovar regu-
laridade fiscal com as contribui¢cdes previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicdes Fede-
rais e Divida Ativa da Unido e FGTS(CRF) e CNDT, que ser4 feita por consulta no SICAF
ou nos sitios oficiais da Secretaria da Receita Federal do Brasil, da Caixa Econémica Fe-
deral e TST, em conformidade com as exigéncias editalicias para pessoa fisica e juridica.

14.9 - Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administragéo, o valor
a ser pago devera ser atualizado e sua apuracgéo se fara desde a data de seu vencimento
até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante apli-

cacdo da seguinte férmula:
| = (TX/100)
365
EM =1x Nx VP
Onde:
| = indice de atualizacao financeira
TX = percentual da taxa de juros de mora
EM = encargos moratorios
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

15 - DAS PENALIDADES

15.1 - Fica impedida de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Re-
feréncia, garantida a ampla defesa a Contratada que:
I. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;

II.  Ensejar o retardamento da execugao do objeto contratado;

[lI.  N&o mantiver a proposta injustificadamente;

IV. Comportar-se de modo inidoneo;

V. Fizer declaracao falsa;

VI.  Cometer fraude fiscal.

15.2. A Contratada estara sujeita as penalidades do subitem anterior nos casos de:
1. Apresentacéo de situagao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;
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2. Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;

3. Pela inexecugao dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia, caracterizando-se a
falta se a execucédo néo se efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste Termo de Refe-
réncia,

4. Pelo ndo comparecimento no local, data e/ou horéario estabelecidos na Ordem de Servi-
¢o para a realizac@o da cobertura fotogréfica.

15.3 - Pela inexecucdo total ou parcial das condi¢des pactuadas, a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar & Contratada as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre a parcela do contrato inadimplida ou inexecuta-
da;

c) Suspensdo temporéaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

d) declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica en-
quanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a re-
abilitag@o, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apés de-
corrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no subitem anterior.

15.3.1. A sancdo de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia,
suspenséo tempordria para licitar e contratar com a Administragéo deste Tribunal, declara-
¢ao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragédo Publica.

15.3.2. O valor da multa serd descontado dos pagamentos eventualmente devidos ao Con-
tratado.

15.3.3. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante dara ciéncia a Contratada pa-
ra que recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis contados da
data do recebimento da comunicacgao, o valor correspondente a multa aplicada, devendo
apresentar ao Contratante cOpia autenticada do respectivo comprovante.

16- DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - ApOs a declaragdo do vencedor da licitagdo, ndo havendo manifestacdo dos licitan-
tes quanto a intencdo de interposicdo de recurso, o Procedimento Licitatério sera submeti-
do ao Diretor-Geral para homologagéo.

16.2 - A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo a presente licitagdo pode-
ra ser:

16.2.1 - Revogada, a juizo da Administracdo, se for considerada inoportuna ou inconveni-
ente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

16.2.2 - Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado;
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16.3 - E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase desta licitag&o,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucéo de assunto re-
lacionado ao presente procedimento licitatério.

16.4 — Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclas-
sificadas, a Diretoria Geral deste TRT podera, a seu juizo, fixar as participantes o prazo de
08 (oito) dias uteis para apresentacdo de nova documentagcdo ou de outras propostas,
escoimadas das causas de sua inabilitagdo ou desclassificagéo.

16.5 - As decisdes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apés homologa-
¢ao pela autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo.

16.6 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidird com base na legis-
lagéo em vigor.

16.7 - As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da am-
pliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

16.8 - Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacao da licitacao
sdo complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem em um
documento e se omitam em outro seréo considerados especificados e validos.

16.9 - Outras informagdes sobre a presente licitagdo e quaisquer dados necessarios a
complementacéo das especificagdes poderéo ser obtidos junto ao Pregoeiro, na Secéo de
Licitagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino
Freire 2001, 3° andar, Areinha, telefones (98) 2109-9378 ou 2109-9379, nos dias Uteis, no
horario das 8 as 17 horas ou via e-mail através do endereco eletrdnico cpl@trt16.jus.br.

16.10 - O presente edital estara disponibilizado no site, www.trt16.jus.br. do Tribunal Re-
gional do Regional do Trabalho da 162 Regiéo.

Sao Luis, 22 de abril de 2015.

Raimundo Nonato Monteiro Filho Maria Lidia Borges de Sousa
Pregoeiro Oficial do TRT Equipe de Apoio
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1- DO OBJETO
Contratacdo de pessoa fisica ou juridica para a prestagéo de servicos de cobertura foto jor-
nalistica, nesta capital e no interior do Estado, nos eventos relacionados com a Justica do Tra-
balho no Maranhdo no ano de 2015, sob a orientagdo do Servico de Comunicag¢édo Social do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo.

2- DA JUSTIFICATIVA

O Servico de Comunicacgao é responsavel pela memoéria fotogréafica da Justica do Trabalho
no Maranh&o, sendo de sua competéncia garantir a cobertura dos eventos e atividades da insti-
tuicdo. O registro fotografico € a memoria viva da Justica do Trabalho, sendo que por meio de-
le é possivel garantir a histéria desta instituicdo ao longo dos anos. E também de competéncia
do Servico de Comunicacao abastecer os veiculos de comunicacdo de informacdes sobre a
Justica do Trabalho, de forma que possa manter o cidaddo informado sobre assuntos de inte-
resse geral e pertinentes ao Direito do Trabalho, legislagdo trabalhista e outros afins. Desta
forma justifica-se a contratacéo deste servigo fotografico, pois prevé a cobertura na capital e in-
terior do Estado, este Ultimo, tendo em vista o plano de expansédo da Justica do Trabalho no
Maranhdo, por ocasido das solenidades de inauguracéo de Varas Trabalhistas e/ou outras ati-
vidades.

3- DO FUNDAMENTO LEGAL

A solicitacdo esta fundamentada na Lei n° 8.666/93 e suas alteracfes, Lei 12.349/2010,
Decreto 7.546/ 2011 e na IN n° 2/2008, do Min. do Planejamento Orcamento e Gestao.

4- DA ESPECIFICACAO E PRECO ESTIMADO DO SERVICO

QTD PRECO PRECO
ITEM ESPEC|F|CACAO ESTIMADO UNITARIO TOTAL
ANUAL (Média) (Média)

01 Impresséo de foto tamanho 15x21 cm,
entregue em papel fotografico, de
acordo com a necessidade do Contra- 450 fotos 29,00 13.050,00
tante, para cobertura na capital.

02 Impressdo de foto tamanho 15x21
cm, entregues em papel fotogréfico,
de acordo com a necessidade do se- 150 fotos 37,00 5.550,00
tor, para cobertura no interior do Es-
tado.

03 Producéo, revelacdo e ampliacdo de
20 fotos, para exposicao fotogréfica,
podendo ser entregues em banner 20 fotos 110,00 2.200,00
fotografico ou papel Parana, foto ta-
manho 30x45cm, gramatura 80 gra-
mas, prensadas em papel grafite

04 Producéo, revelacdo e impressdo de
fotos para publicagbes especiais (re-
vista calendario do TRT, livros, etc.), 20 fotos 154,00 3.080,00
tamanho 30x45 cm, em papel fotogra-
fico, devendo ser entregue também
em midia digital de alta resolucéo.

05 | Saida de duas horas para cobertura | Maximo de 600,00 6.000,00
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no interior do Estado. 10 saidas.

PRECO ESTIMADO TOTAL R$ 29.880,00

4.1 O valor estimado para a presente contratacdo € de R$ 29.880,00 (vinte e nove mil oitocen-
tos e oitenta reais).

5- DA QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA.

5.1 O profissional contratado para a execucao do objeto deste Termo de Referéncia devera
apresentar atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado que com-
provem aptidao para o exercicio profissional.

5.2 Caso o contrato seja feito por pessoa juridica, esta devera apresentar atestado de ca-
pacidade técnica, que comprove aptidao para a prestagdo de servicos de cobertura de foto jor-
nalistica.

5.2.1 Os atestados referir-se-&o a contratos ja concluidos ou ja decorrido no minimo um ano
do inicio de sua execucao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior,
apenas aceito mediante a apresentacéo do contrato.

5.2.2 O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da legiti-
midade dos atestados apresentados.

6- DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO.

I.Executar os servicos em estrita conformidade com os padrfes de quantidade estimada e
gualidade, conforme especificados neste Termo de Referéncia, segundo orientacao do Ser-
vico de Comunicacao;

I1.0 fotografo deve apresentar-se ao evento com traje adequado como camisa e cal¢a social
ou uniforme da empresa.

Ill.Respeitar os prazos constantes do item 9, deste Termo de Referéncia;
IV.Confirmar o recebimento da Ordem de Servigo para a realizagdo de cobertura fotografica
imediatamente apds o seu recebimento;
V.Assumir a integral responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos servicos;
VI.Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao Contratante, ou a ter-
ceiros, em virtude de culpa ou dolo na execugéo do contrato;
VIl.Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressées dos servicos nos
termos do artigo 65, 81°, da Lei n° 8.666/93;
VIll.Manter, durante a vigéncia do Contrato, as mesmas condi¢des de habilitacédo e qualificacédo
exigidas na licitacéo;
IX.Responsabilizar-se por todos os custos dos deslocamentos (transporte, alimentacdo, hos-
pedagem, etc) decorrentes da prestacdo dos servicos;
X.Estar em dia com suas obrigag8es fiscais.

7- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

I. Proporcionar todos os meios para que a(o) Contratada (0) possa cumprir suas obrigacoes
contratuais dentro das normas estabelecidas neste instrumento;

II. Efetuar os pagamentos a(o) Contratada(o) em conformidade com os prazos e condi¢cdes
previstas no Termo de Referéncia;

1. Fiscalizar o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela (o) Contratado(a),
de acordo com o Termo de Referéncia, as clausulas contratuais e a proposta apresenta-
da;

IV. Orientar o profissional quanto ao funcionamento da estrutura organizacional do Contratan-
te e normas Internas de cunho administrativo vigentes;
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V. Proibir a utilizacdo da mao-de-obra contratada em atividades alheias as especificadas
neste Termo de Referéncia e que nao estejam de acordo com a fungéo para qual foi con-
tratada;

VI. Comunicar oficialmente a (ao) Contratada(o) quaisquer falhas verificadas no cumprimento
das obrigacdes assumidas;

VIl. Emitir via e-mail do Contratado, Ordem de Servico, conforme Anexo I, para a execucao de
cobertura fotogréfica.

8- DO LOCAL DA EXECUCAO DO SERVICO E DA SOLICITAGAO

I. Os servigos poderdo ser prestados na capital, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho
da Décima Sexta Regido, ou externamente, bem como no interior do Estado de acordo
com a necessidade de cobertura do evento;

II. No caso de cobertura no interior do Estado, devera ser paga a saida de duas horas mais a
guantidade de fotos solicitadas, sendo que o valor da fotografia impressa sera acrescido de
um percentual de 27,58% do valor pago para fotos na capital e uma quantidade minima de
10 fotos. Estéo previstos, no maximo, 10 coberturas no interior do Estado.

lll. Para cada deslocamento a ser realizado, sera emitida uma Ordem de Servico (Anexo |);

IV. O Servico de Comunicacgédo podera fazer a solicitacao para cobertura fotogréafica de eventos
na capital do Estado no dia anterior a realizacao do servico por meio de requisicao via e-
mail, independente do horario.

V. No caso de cobertura fotogréafica de eventos realizados no interior do Estado, a solicitacao
devera ser feita com até uma semana de antecedéncia.

VI. O profissional devera se apresentar ao local da cobertura fotografica com antecedéncia mi-
nima de uma hora.

8.1. Os servigos a serem realizados no interior do Estado do Maranh&do abrangem as localida-
des a seguir identificadas, sede das Varas do Trabalho: Acailandia, Bacabal, Balsas, Barreiri-
nhas, Barra do Corda, Caxias, Chapadinha, Estreito, Imperatriz, Pedreiras, Pinheiro, Presidente
Dutra, Santa Inés, Sao Jodo dos Patos, Timon.

9- DOS PRAZOS
I. O profissional contratado devera fornecer logo apés o término do evento e/ou atividade,
a cOpia digital do material para que seja feita a selecéo pelo Servico de Comunicacao
Social do Contratante;

[l. A copia impressa do material devera ser entregue em até 48 (quarenta e oito) horas,
apos a liberacao da selecao feita pelo Servico de Comunicacgéo Social;

lll. O material devera ser entregue no Servico de Comunicac¢éo Social do Contratante, loca-
lizado no Prédio Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, sito na Av. Vito-
rino Freire, 2001, Areinha, Sao Luis - MA;

IV. A contratada terd um prazo de cinco dias para que corrija, refaca ou reconstitua os
servicos de impressdo executados com imperfeicdes ou em desacordo com as espe-
cificacdes estabelecidas;

9.1. Quando a (0) Contratada(o) ndo puder cumprir 0s prazos estipulados para a execucao dos
servicos, devera apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de
ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes e
por fatos ou atos de terceiros, reconhecidos pela Administracdo, em documento contempora-
neo a sua ocorréncia

9.1.1. A solicitacdo de prorrogacéo, bem como a indicagdo de novo prazo para a entrega do

servico devera ser encaminhada ao Diretor Geral do Contratante, até o vencimento do prazo i-
nicialmente estabelecido, ficando a critério da Administracdo o aceite.
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10- DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento dos servigos executados pela (0) Contratada (o), referente a cada even-
to, apls aceitos definitivamente pelo Contratante, sera efetuado até o 5° dia util, apos a apre-
sentacdo nota fiscal/fatura ou documento equivalente devidamente atestado pelo servidor res-
ponsavel;

10.2. A nota fiscal/fatura devera ser entregue, via email, para A Secédo de Comunicacao So-
cial (ascom@trt16.jus.br), situada no térreo do edificio-sede deste Regional, sito a Av. Vitori-
no Freire, 2001, Areinha, Sao Luis — MA.

10.3. A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado pelo Contratante sera devolvido
a Contratada (0) para a devida regularizacdo consoante as razées que motivaram sua devolu-
¢do, nessa hipétese o prazo para pagamento sera reiniciado a partir da reapresentacéo do re-
ferido documento;

10.4. Nenhum pagamento sera feito a Contratada (0) enquanto houver pendéncia no cum-
primento de qualquer obrigacdo decorrente da contratacdo dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia;

10.5. Sobre o valor da fatura serdo retidos os tributos e contribuicbes da Unido Federal, se
for o caso;

10.6. Sera dispensada a retencao tributaria caso a Contratada comprove ser optante pelo
SIMPLES;

10.7. Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administracdo, o valor a
ser pago devera ser atualizado e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte
formula: EM =1 x N x VP

10.7.1 Onde: EM = Encargos moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a data previs-
ta para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = Indice de compensacgéo financeira =
0,00016438; e VP = Valor da prestacdo em atraso.

11-DAS SANCOES

11.1. Fica impedida de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia,
garantida a ampla defesa a Contratada que:

I. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;
II. Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto contratado;
[ll. N&o mantiver a proposta injustificadamente;
IV. Comportar-se de modo inidéneo;
V. Fizer declaragdo falsa;
VI. Cometer fraude fiscal.

11.2. A Contratada estara sujeita as penalidades do subitem anterior nos casos de:

1) Apresentacao de situacao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;
2) Pelarecusa injustificada em receber a Nota de Empenho;
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3) Pela ndo execucgao dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia, caracterizando-
se a falta se a execucéo ndo se efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste Ter-
mo de Referéncia;

4) Pelo nao comparecimento no local, data e/ou horario estabelecidos na Ordem de
Servico para a realizagdo da cobertura fotografica.

11.3. Pela inexecucao total ou parcial das condicdes pactuadas, a Administracdo podera, ga-
rantida a prévia defesa, aplicar a Licitante as seguintes san¢des:

a) adverténcia;

b) multa de 5% (cinco por cento) sobre a parcela do contrato inadimplida ou inexecuta-
da;

¢) Suspensao temporéria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contra-
tar com este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacéo, pe-
rante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contra-
tado ressarcir a Administracéo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no subitem anterior.

11.3.1. A sancédo de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia, sus-
pensao temporaria para licitar e contratar com a Administracdo deste Tribunal, declaracéao
de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo Publica.

11.4 O valor da multa sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos a (ao) Contra-
tada(o).

11.4.1. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante dara ciéncia a Contratada para
gue recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do re-
cebimento da comunicacao, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar
ao Contratante cOpia autenticada do respectivo comprovante.

12- DO PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS
As propostas apresentadas deverao ter prazo minimo de validade de 60 (sessenta) dias, a
contar da abertura do certame.

13- DA FISCALIZACAO
A execucado do contrato serd acompanhada e fiscalizada por servidor devidamente desig-
nado pelo Contratante, cabendo ao fiscal as seguintes atribui¢cfes:

a. Verificar a conformidade da execucéo dos servicos com as especificacOes relativas
ao mesmo, com 0s materiais empregados, com a qualidade desejada;

b. Determinar a contratada que corrija, refaca ou reconstitua os servigcos de impressao
executados com imperfeicdes ou em desacordo com as especificacdes estabeleci-
das;

c. Rejeitar, no todo ou em parte, a entrega dos servicos executados, providenciando
junto a (ao) Contratada (0) para que sejam sanadas, de imediato, as falhas detecta-
das;

d. Sugerir ao Contratante a ado¢do das medidas cabiveis sempre que as providéncias
relacionadas com a execucao do contrato ultrapassar sua competéncia,;

e. A fiscalizacdo sera exercida no interesse deste Tribunal e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da (o) Contratada (0), inclusive perante terceiros, por quaisquer ir-
regularidades e, na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publi-
co ou de seus agentes e/ou prepostos;
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14- DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato sera da data da sua assinatura até 31 de dezembro de
2015.

15 - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

I. O Contratante podera utilizar as fotos tao logo entregues pelo profissional, imedia-
tamente apds o evento, antes mesmo do recebimento das impressées;

II. No caso de cobertura no interior do Estado, devera ser pago o minimo de 10 (dez)
fotos por deslocamento;

lll. No caso de cobertura na capital, sera solicitado, no minimo, a impresséo de 05 (cin-
co) fotos;

IV. As fotografias pertencerdo ao banco de dados do TRT 162 Regido, que podera utili-
za-las livremente, para os fins convenientes a Administracéo, inclusive divulgacdo
externa, como campanhas e outros;

V. O pagamento feito pela cépia impressa inclui o direito ao TRT 162 Regido em obter a
imagem digital de todas as fotografias selecionadas;

VI. No caso de coberturas no interior do Estado, sera pago pela impresséo da foto a-
crescida do percentual de 27,58% do valor cobrado para as fotos retiradas na capi-
tal.

VIl. E vedada a veiculagéo de publicidade acerca do contrato objeto deste Termo de Re-
feréncia;

VIll. E vedada a subcontratacdo para a execucéo, no todo ou em parte, do servico objeto
deste Termo de Referéncia, sem a devida autorizagdo do Contratante.

S&o Luis, 22 de janeiro 2015.

Socorro de Maria Costa Bezerra
Secao de Compras
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ANEXO A

ORDEM DE SERVICO n° 000/2015 - S&o Luis (MA), de de 2015.

CONVOCAMOS para cobertura fotografica abaixo relacionada:

Assunto:
Local:
Data:
Horério:
Chefe do Servico de Comunicacgéo Social
TRT 162 regido
ANEXO I
CREDENCIAMENTO
A Empresa
, CNPJ , através do
presente instrumento, credencia o Sr. , portador da cédula de
identidade n° , a participar da licitagdo instaurada pelo Tribunal

Regional do Trabalho da 162 Regido, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 03/2015,
na qualidade de representante legal, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome
da empresa, podendo formular propostas, dar lances, impetrar ou desistir de recursos e
praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Sao Luis, de de 2015.

Diretor ou outro signatario com capacidade para delegar poderes ou
a pessoa fisica outorgante

Observagdo: - emitir em papel que identifique a empresa
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ANEXO 1l
DECLARACAO - HABILITACAO
Declaramos, para os fins de atendimento a Lei 10.520, de
17.07.2002, que estamos cientes e cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo

pertinentes a este Pregdo Presencial n°® 03/2015.

Sao Luis, de de 2015.

Assinatura

ANEXO IV
DECLARAGAO - MENOR

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2015

A (nome
da empresa), inscrito no CNPJ n° , por intermeédio de seu
representante legal o (a) Sr.(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, Declara, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°®
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que
ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de
aprendiz. ()
Sé&o Luis, de de 2015.

Assinatura
Observagéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Observagdo: - emitir em papel que identifique a empresa
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2015

A empresa , inscrita no CNPJ n° ,
por intermédio de seu representante legal Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° e CPF n°

Declara, para fins legais ser microempresa/empresa de pequeno porte nos termos da
legislagéo vigente.

Sao Luis, de de 2015.

Representante legal

ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO TRT 162 N° XX/2015

PA N° 5034/2014
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
DE COBERTURA FOTO JORNALISTICA, QUE
ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO A UNIAO
FEDERAL, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO,

E, DE OUTRO, A EMPRESA
XXXXXXXKXXXXXXXXXX, NA FORMA A-
BAIXO:

Pelo presente instrumento particular, a UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 16% REGIAO, com sede nesta cidade, na Avenida Vitorino
Freire, n°® 2001, Areinha, CNPJ/MF n° 23.608.631/0001-93, daqui por diante denominado CON-
TRATANTE, neste ato, representado pelo Exm°. Desembargador-Presidente, LUIZ COSMO DA
SILVA JUNIOR, e de outro lado, a empresa XXXXXXXXX XXX XXX, situada XXXXXXXXXX.
CEP: XXXXXXXXX, XXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ/MF n° XXXXXXXXXXXXX, dora-
vante denominada CONTRATADA, legalmente representada pelos Srs. XXXXXXXXXXXXXXX,
inscrita N0 CPF n® XXXXXXXXXXXXX, 8 XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF n°
XXX XXX XXX XXXX, daqui por diante designada simplesmente CONTRATADA, tém, entre si
este contrato, na forma constante do PA n° 5034/2014, regido pelas disposi¢des contidas na Lei n°

25



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SERVICO DE LICITAGCAO

PA n°5034/2014 - PP n° 03/2015

8.666/93 e suas alteracOes, Lei 12.349/2010, Decreto 7.546/2011, observada no que couber a IN
MP/SLTI n° 02/2008, e demais normas que regem a espécie, celebram o presente Contrato, mediante
as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato objetiva a prestacdo de servicos de cobertura foto jornalistica,
nesta capital e no interior do Estado, nos eventos relacionados com a Justi¢ca do Trabalho no Mara-
nh&o no ano de 2015, sob a orientagdo do Servigo de Comunicagdo Social do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regiéo, conforme especificagdes e quantidades relacionadas abaixo:

QTD
ESPECIFICACAO ESTIMADO PRECO PRECO
ANUAL UNITARIO TOTAL
ITEM (Média) (Média)
01 Impressdo de foto tamanho 15x21 cm,
entregue em papel fotografico, de acordo
com a necessidade do Contratante, para 450 fotos XXXX XXXXXX
cobertura na capital.
02 Impressédo de foto tamanho 15x21 cm,
entregues em papel fotografico, de acor-
do com a necessidade do setor, para 150 fotos XXXX XXXX

cobertura no interior do Estado.

03 Produgdo, revelacdo e ampliagéo de 20
fotos, para exposicdo fotografica, po-
dendo ser entregues em banner fotogra- 20 fotos XXXX XXXX
fico ou papel Parani, foto tamanho
30x45cm, gramatura 80 gramas, prensa-
das em papel grafite

04 Producgdo, revelacdo e impressdo de fo-
tos para publicagcbes especiais (revista
calendario do TRT, livros, etc.), tama- 20 fotos XXX XXXX
nho 30x45 cm, em papel fotogréfico,
devendo ser entregue também em midia
digital de alta resolucéo.

05 Saida de duas horas para cobertura no | Mé&ximo de 10 XXXX XXXXX
interior do Estado. saidas.
PRECO ESTIMADO TOTAL R$ XXxXXXXX

26




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SERVICO DE LICITAGCAO

PA n°5034/2014 - PP n° 03/2015

Paragrafo Unico: Integram o presente instrumento, independentemente de transcricio, os documen-
tos abaixo relacionados, constante do PA n° 5034/2014.

a) Edital do Pregéo Presencial n® 03/2015, doc. 025;

b) Termo de Referéncia n® 07/2015 e seus anexos (doc 014);

c) Atado Pregdo Presencial n° 03/2015 doc. 0xx;

d) Proposta da CONTRATADA, devidamente assinada, em doc xx.

CI:AUSULA SEGUNDA - DO LOCAL DA EXECUCAO DO SERVICO E DA SOLICITA-
CAO

Os servigos poderéo ser prestados na capital, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da Décima Sexta Regiéo, ou externamente, bem como no interior do Estado de acordo com
a necessidade de cobertura do evento.

Paréagrafo Primeiro. No caso de cobertura no interior do Estado, devera ser paga a saida de duas
horas mais a quantidade de fotos solicitadas, sendo que o valor da fotografia impressa sera acrescido
de um percentual de 27,58% do valor pago para fotos na capital e uma quantidade minima de 10
fotos. Estdo previstos, no méximo, 10 coberturas no interior do Estado.

Paragrafo Sequndo. Para cada deslocamento a ser realizado, sera emitida uma Ordem de Servigo
(Anexo 1) do Termo de Referéncia.

Parégrafo Terceiro. O Servigco de Comunicacéo podera fazer a solicitacdo para cobertura fotogréfi-
ca de eventos na capital do Estado no dia anterior a realizacdo do servico por meio de requisi¢éo via
e-mail, independente do horério.

Paragrafo Quarto. No caso de cobertura fotografica de eventos realizados no interior do Estado, a
solicitagdo deverd ser feita com até uma semana de antecedéncia.

Paréagrafo Quinto. O profissional deverd se apresentar ao local da cobertura fotografica com ante-
cedéncia minima de uma hora.

Paragrafo Sexto. Os servigos a serem realizados no interior do Estado do Maranh&o abrangem as
localidades a seguir identificadas, sede das Varas do Trabalho: Acailandia, Bacabal, Balsas, Barrei-
rinhas, Barra do Corda, Caxias, Chapadinha, Estreito, Imperatriz, Pedreiras, Pinheiro, Presidente
Dutra, Santa Inés, Sdo Jodo dos Patos, Timon.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS

O profissional contratado devera fornecer logo apds o término do evento e/ou ati-
vidade, a coOpia digital do material para que seja feita a selecdo pelo Servico de Comunicacgéo Social
do CONTRATANTE.
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Paréagrafo Primeiro. A copia impressa do material devera ser entregue em até 48 (quarenta e oito)
horas, ap6s a liberagdo da selecéo feita pelo Servico de Comunicagdo Social.

Paragrafo Sequndo. O material deverd ser entregue no Servigo de Comunicacdo Social do CON-
TRATANTE, localizado no Prédio Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, sito na
Av. Vitorino Freire, 2001, Areinha, Sdo Luis — MA.

Pardgrafo Terceiro. A CONTRATADA terd um prazo de cinco dias para que corrija, refaca ou
reconstitua 0s servigos de impressdo executados com imperfei¢cdes ou em desacordo com as espe-
cificagOes estabelecidas;

Paréagrafo Quarto. Quando a (0)) CONTRATADA(0) ndo puder cumprir 0s prazos estipulados para
a execucdo dos servigos, deverd apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos
casos de ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho & vontade das par-
tes e por fatos ou atos de terceiros, reconhecidos pela Administragdo, em documento contemporaneo
a sua ocorréncia

Parégrafo Quinto. A solicitacdo de prorrogacdo, bem como a indicagdo de novo prazo para a entre-
ga do servigo devera ser encaminhada ao Diretor Geral do CONTRATANTE, até o vencimento do
prazo inicialmente estabelecido, ficando a critério da Administracéo o aceite.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor total estimado MENSAL e ANUAL da contratacdo é de R$
XXXX XX KX KKK (XXXKXXXXKXXXXX) € R XXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXX), respec-
tivamente, os precos apresentados pela CONTRATADA deverdo incluir todas as despesas necessa-
rias & perfeita execugdo dos servicos.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas oriundas deste Contrato, correrdo & conta dos recursos orgamentarios
consignados a0 CONTRATANTE, conforme nota de empenho n® XXXXXXXXXXXXXX emitida
em XXXXXXXXXXXX.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos servigos executados pela (0) CONTRATADA (0), referente a
cada evento, ap6s aceitos definitivamente pelo CONTRATANTE, seré efetuado até o 5° dia dtil,
apds a apresentacdo nota fiscal/fatura ou documento equivalente devidamente atestado pelo servidor
responsavel.

Parégrafo Primeiro: A nota fiscal/fatura devera ser entregue, via email, para A Secdo de Comuni-
cacdo Social (ascom@trt16.jus.br), situada no térreo do edificio-sede deste Regional, sito a Av. Vi-
torino Freire, 2001, Areinha, Sdo Luis — MA.
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Paréagrafo Sequndo: A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado pelo CONTRATANTE
serd devolvido 8 CONTRATADA (0) para a devida regularizacdo consoante as razdes que motiva-
ram sua devolugéo, nessa hipdtese o prazo para pagamento serd reiniciado a partir da reapresentacao
do referido documento.

Parédgrafo Terceiro: Nenhum pagamento sera feito & CONTRATADA (0) enquanto houver pen-
déncia no cumprimento de qualquer obrigacdo decorrente da contratagcdo dos servigos objeto deste
Contrato.

Paréagrafo Quarto: Sobre o valor da fatura serdo retidos os tributos e contribui¢des da Unido Fede-
ral, se for o caso.

Paragrafo Quinto: Serd dispensada a retengdo tributaria de competéncia da Unido caso o Contrata-
do comprove ser optante pelo SIMPLES.

Paréagrafo Sexto: Na hip6tese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administracéo, o va-
lor a ser pago devera ser atualizado e sua apuracéo se far4 desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano.

Paragrafo Sétimo: O valor dos encargos seré calculado pela formula:
EM=1xN x VP,
onde: EM = Encargos moratdrios devidos;
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = indice de compensagéo financeira = 0,00016438;
e VP = Valor da prestagdo em atraso.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato serd até 31/12/2015.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.° 8.666/93,
desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.

CLASULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:
I. Proporcionar todos os meios para que a(o0) CONTRATADA (o) possa cumprir suas obri-
gacOes contratuais dentro das normas estabelecidas neste instrumento;
1. Efetuar os pagamentos a(0) CONTRATADA(0) em conformidade com os prazos e condi-
¢Oes previstas no Contrato;
I1l. Fiscalizar o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela (0) Contratado(a), de
acordo com o Contrato, as cliusulas contratuais e a proposta apresentada;
IV. Orientar o profissional quanto ao funcionamento da estrutura organizacional do CON-
TRATANTE e normas Internas de cunho administrativo vigentes;
V. Proibir a utilizacdo da méo-de-obra contratada em atividades alheias as especificadas neste
Contrato e que ndo estejam de acordo com a fungdo para qual foi contratada;
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V1. Comunicar oficialmente a (a0) CONTRATADA(0) quaisquer falhas verificadas no cum-
primento das obriga¢fes assumidas;

VII. Emitir via e-mail do Contratado, Ordem de Servigo, conforme Anexo |, para a execucédo de
cobertura fotografica.

CLAUSULA DEZ — OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

XI.Executar os servigos em estrita conformidade com os padrdes de quantidade estimada e qua-
lidade, conforme especificados neste Contrato, segundo orientagdo do Servigo de Comunica-
cao;

XI1.0 fotografo deve apresentar-se ao evento com traje adequado como camisa e calga social ou
uniforme da empresa.
XII1.Respeitar os prazos constantes da clausula terceira, deste Contrato;
XI1V.Confirmar o recebimento da Ordem de Servigo para a realizacdo de cobertura fotogréfica i-
mediatamente apds o seu recebimento;
XV.Assumir a integral responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos servicos;
XV1.Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente a0 CONTRATANTE, ou a
terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execugdo do contrato;
XVII.Aceitar, nas mesmas condigBes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes dos servi¢os nos
termos do artigo 65, 8§1°, da Lei n°® 8.666/93;
XVIIl.Manter, durante a vigéncia do Contrato, as mesmas condicdes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitacéo;
XIX.Responsabilizar-se por todos os custos dos deslocamentos (transporte, alimenta¢éo, hospeda-
gem, etc) decorrentes da prestacdo dos servigos;
XX.Estar em dia com suas obrigacdes fiscais.

CLAUSULA ONZE - DAS SANCOES

Ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido, e sera descredenciada no
SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, garantida a
ampla defesa a CONTRATADA que:

I. Deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa;
Il. Ensejar o retardamento da execucédo do objeto deste Termo;
[1l.  N&o mantiver a proposta, injustificadamente;
IV. Falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
V. Comportar-se de modo iniddneo;
VI. Fizer declaracéo falsa;
VIl. Cometer fraude fiscal.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA estaré sujeita as penalidades do caput da clausula doze
nos casos de:

5) Apresentacdo de situacdo irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho.
6) Pelarecusa injustificada em receber a Nota de Empenho.
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7) Pela ndo execucdo dos servigos, objeto deste Contrato, caracterizando-se a falta se a
execucao néo se efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste Contrato.

8) Pelo ndo comparecimento no local, data e/ou horério estabelecidos na Ordem de Ser-
vigo para a realizagdo da cobertura fotogréfica

Pardgrafo Segundo: Pela inexecucgdo total ou parcial das condi¢bes pactuadas, a Administracéo
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:

a. Adverténcia;
b. Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor global da Nota de Empenho;

c. Suspensdo temporéria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com es-
te Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

d. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéo, pe-
rante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancéo aplica-
da com base no Parégrafo anterior.

Parédgrafo Terceiro: A san¢do de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia,
suspenséo temporéria para licitar e contratar com a Administracdo deste Tribunal, declaracéo de ini-
doneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica.

Paragrafo Quarto: O valor da multa serd descontado do pagamento devido 8 CONTRATADA.

Paragrafo Quinto: Inexistindo pagamento a ser efetuado, 0 CONTRATANTE oficiar4d & CON-
TRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis da
data do recebimento da correspondéncia, o valor correspondente & multa aplicada, devendo apresen-
tar a0 CONTRATANTE copia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento néo
seja efetuado, o valor correspondente & multa aplicada sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO

A execucdo do contrato ser4d acompanhada e fiscalizada pelo servidor
XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX, cabendo ao fiscal as seguintes atribuicoes:

I. Verificar a conformidade da execucéo dos servicos com as especificacdes relativas ao mes-
mo, com os materiais empregados, com a qualidade desejada;
Il. Determinar a CONTRATADA que corrija, refaca ou reconstitua os servigos de impressdo
executados com imperfei¢cdes ou em desacordo com as especificagdes estabelecidas;
I1l. Rejeitar, no todo ou em parte, a entrega dos servicos executados, providenciando junto a (ao)
CONTRATADA (0) para que sejam sanadas, de imediato, as falhas detectadas;
IV. Sugerir ao CONTRATANTE a adocédo das medidas cabiveis sempre que as providéncias re-
lacionadas com a execug&o do contrato ultrapassar sua competéncia;
V. A fiscalizaco seréd exercida no interesse deste Tribunal e ndo exclui nem reduz a responsabi-
lidade da (0) CONTRATADA (0), inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades
e, na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes
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e/ou prepostos

CLAUSULA TREZE — DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

Parégrafo Primeiro: Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Parégrafo Segundo: A rescisdo do contrato podera ser:

a - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumera-
dos nos incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93, mediante notificacdo através de oficio
entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo das penalidades
previstas no contrato;

b - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagéo,
desde que haja conveniéncia para a Administracédo; e

C - judicial, nos termos da legislagao.

Parégrafo Terceiro: A rescisdo administrativa ou amigével devera ser precedida de autorizagdo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

Parégrafo Quarto: Na rescisdo unilateral de que trata o inciso | do art. 79 da Lei 8.666/93, sdo as-
segurados a0 CONTRATANTE os seguintes direitos, sem prejuizo de san¢des aplicAveis & CON-
TRATADA:

a - assungdo imediata do objeto do contrato, no estado de local em que se encon-
trar, por ato proprio da CONTRATANTE;

b - ocupagdo e utilizacdo do local, instalagfes, equipamentos, material e pessoal
empregados na execucdo do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do inciso V da Lei
8.666/93;

C - execucdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e
dos valores das multas e indenizages a ela devidos;

d- retencdo dos créditos decorrente do contrato até o limite dos prejuizos causados
ao CONTRATANTE.

CLAUSULA CATORZE — DAS DIPOSICOES GERAIS

IX. O CONTRATANTE podera utilizar as fotos tdo logo entregues pelo profissional,
imediatamente apds o evento, antes mesmo do recebimento das impressdes;

X. No caso de cobertura no interior do Estado, devera ser pago o minimo de 10 (dez) fo-
tos por deslocamento;

XI. No caso de cobertura na capital, sera solicitado, no minimo, a impresséo de 05 (cinco)
fotos;

XIl.  As fotografias pertencerdo ao banco de dados do TRT 162 Regido, que podera utiliza-
las livremente, para os fins convenientes & Administracdo, inclusive divulgacdo exter-
na, como campanhas e outros;

XIlI. O pagamento feito pela copia impressa inclui o direito ao TRT 162 Regido em obter a
imagem digital de todas as fotografias selecionadas;
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XIV. No caso de coberturas no interior do Estado, serd pago pela impresséo da foto acres-
cida do percentual de 27,58% do valor cobrado para as fotos retiradas na capital.
XV. E vedada a veiculagéo de publicidade acerca do contrato objeto deste Contrato;

XVI. E vedada a subcontratacio para a execucdo, no todo ou em parte, do servico objeto
deste Contrato, sem a devida autorizacdo do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINZE - DA PUBLICACAO

A publicagéo do extrato do Contrato na Imprensa Oficial e de seus Termos Aditi-
VOS que porventura vierem a ocorrer deverd ser providenciada pelo CONTRATANTE, as suas ex-
pensas, nos termos do paréagrafo Unico do art. 61 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Sec¢éo Judiciaria no Maranhdo, para dirimir
todas as questdes oriundas do presente instrumento, com exclusdo de qualquer outro por mais privi-
legiado que seja.

Paragrafo Unico: E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (du-
as) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo, a tudo presentes.

Sao Luis, de de 2015.

LUIZ COSMO DA SILVA JUNIOR
Desembargador-Presidente

TRT - 162 Regido

Testemunhas:

1.
Identificagéo n°:

2.
Identificagéo n°:
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