ATA DA 2* REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL PARA
]YIANUTENCAO E APERFEICOAMENTO DO SISTEMA E-GESTAO NO
AMBITO DO 1° E 2° GRAUS DE JURISDICAO DO TRT DA 16" REGIAO

Aos dez dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze, as 10h00, sob a
Coordenagéio-Geral do Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regido JAMES MAGNO
ARAUJO FARIAS, iniciou-se a 2* Reunifio do Comité Gestor Regional para
Manutenc¢io e Aperfeicoamento do Sistema e-Gestio. Compareceram os membros
incumbidos da manutengdo do Sistema e-Gestdo no 1° Grau, a saber, o Excelentissimo
Senhor Juiz Titular da Vara do Trabalho de Bacabal e Juiz Auxiliar da Corregedoria
Bruno de Carvalho Motejunas, e os servidores Olivia Maria Oliveira Almeida, Fabiana
Santalucia Fernandes (drea de negocios), Lidia Serpa Barbosa (drea de recursos
humanos), Raimundo Martins Pinto Neto (drea de tecnologia da informagdo) e
Gutemberg Pereira Vidal Santos (drea do Ple-JT), a excec¢do dos funciondrios Ana
Tereza Aradjo Dias (drea de estatistica), atualmente em gozo de licenca médica, e
Uiratan Alves de Sousa Cavalcante (drea de tecnologia da informagdo), o qual ndo
apresentou justificativa. Compareceram também os membros incumbidos da
manuteng¢io do Sistema e-Gestdo no 2° Grau, a saber, o Excelentissimo Senhor Juiz
Substituto e Juiz Auxiliar da Presidéncia Carlos Gustavo Brito Castro, € os servidores
Giani Maria Costa de Souza (4rea negocios), Lidia Serpa Barbosa (drea de recursos
humanos), Rafael Robinson de Sousa Neto (4rea de tecnologia da informacdo) e Stael
Cavalcanti Martins de Aratjo (drea do Ple-JT), a excecdo dos funciondrios José
Augusto Rodrigues Silva Filho (drea de tecnologia da informagéo), atualmente em gozo
de férias, Ciro Ibiapina Cardoso (drea negdcios) e Marcos Antonio de Souza Silva (4rea
de estatistica), neste momento afastados para realizar treinamento no interior do Estado.
Apés cumprimentar a todos, indagou o Excelentissimo Senhor Desembargador
Coordenador James Magno Aratjo Farias sobre a execugdo das determinag¢des exaradas
na Ata da 1* Reunido deste Comité. Em resposta, foi informado, primeiramente, o
inteiro cumprimento do ordenado nos itens “a”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g”, restando, pois,
expedidos todos 0s Memorandos e Oficio mencionados, bem como encaminhada a Ata
correspondente, tudo aos seus respectivos destinatarios. Especificamente sobre o item
“a” restou informado, ainda, a criagdo dos emails solicitados pela Coordenadoria de
Tecnologia da Informagdo e Comunica¢des, os quais contam, atualmente, com os
seguintes enderegos: egestaolgrau@irtl6.jus.br ¢ egestao2grau@trii6.jus.br. As
senhas correspondentes foram, em seguida, passadas a todos os membros. Quanto ao
item “c”, foi registrado pelo Excelentissimo Senhor Juiz Bruno de Carvalho Motejunas,
atual Coordenador da Escola Judicial deste Tribunal, que ja se encontram sendo
adotadas as providéncias necessarias destinadas a realizagdo do curso de capacitagio
solicitado por este Comité Regional, existindo ja previsdo para a realizacio no ambito
do 1° Grau para os dias 07 ¢ 08/08/2014 a ser ministrado pelo servidor Gutemberg
Pereira Vidal Santos (area do PJe-JT). No dmbito do 2° Grau, entretanto, a Escola
Judicial ainda estaria no aguardo dos dados que seriam repassados pela servidora Stael
Cavalcanti Martins de Aratjo (drea do PJe-JT) sobre o servidor pertencente ao quadro
do Tribunal Regional do Trabalho da 21" Regido que poderia ministrar o curso em
questdo. Instada a se manifestar, a servidora informou os seguintes dados: Marcelo
Martins Pinto, telefone (84) 4006-3216. Ciente, o Excelentissimo Senhor Juiz Bruno de
Carvalho Motejunas se mpj;meteu a realizar as providéncias seguintes junto a Escola




Judicial. Sobre a emissdo do relatorio resumido, mencionado no item “b”, os membros
incumbidos da manutengio do Sistema e-Gestdo no 1° Grau informaram ter emitido o
relatério correspondente, o qual, apos ser devidamente examinado, resultou na adogdo
das seguintes providéncias: a) considerando que o validador do Colendo Tribunal
Superior do Trabalho apresentou inconsisténcias nas remessas geradas por este
Regional nos anos de 2013 e 2014, bem como a vista do Ato GCGJT n.° 04/2014, foi
aberta, como teste, a remessa 160, lote 13, referente ao més de janeiro de 2013, para
corre¢do; b) os membros do Comité pertencentes as areas de negdcio, recursos humanos
¢ tecnologia da informacdo trabalharam, entfo, em conjunto com as Varas deste
Regional até o saneamento integral das inconsisténcias mencionadas; c) apds, a remessa
foi gerada e enviada ao Colendo Tribunal Superior do Trabalho, sendo, entdo,
devidamente aprovada. Quanto aos membros incumbidos da manutengdo do Sistema e-
Gestéo no 2° Grau, estes, por sua vez, informaram também haver emitido o aludido
relatério, o qual, igualmente, apos ser devidamente examinado, resultou na adogdo das
seguintes providéncias: a) realizagdo de reunido com representantes dos Gabinetes de
Desembargadores responsaveis pelo registro e ajustes dos dados estatisticos no Sistema
SAPT2 para esclarecimentos sobre a efetivagdo de corre¢des no Sistema e-Gestéo,
ocasido em que foram apresentadas sugestdes visando o incremento dos trabalhos de
corre¢des realizados, bem como exortada a necessidade de todos observarem com
atencfio os assim chamados “itens de pendéncias”, notadamente os de n.° 2159 e 2160;
b) verificagdo dos relatérios de inconsisténcias dos dados das éreas judiciaria e
administrativa, especialmente quanto as 13 (treze) regras de valida¢fio violadas,
envolvendo 199 itens. A vista desse cendrio, iniciou-se debate sobre as medidas
seguintes a serem adotadas para o melhor desenvolvimento dos trabalhos, sendo
que, apés serem ponderados pontos técnicos sobre o Sistema e-Gestio, deliberou-
se: 1) Quanto ao 1° Grau: 1.1) Fixagédo de prazo Gnico para o Comité Gestor Regional
até 05/09/2014 para corregdo de todos os dados estatisticos de 2013 e 2014, uma vez
que o Colendo Tribunal Superior do Trabalho, apesar de haver concedido prazo até
30/10/2014 para realizagdo de ajustes nos dados referentes ao ano de 2013, concedeu
prazo tdo somente até o dia 05/09/2014 para corre¢do das inconsisténcias relativas ao
ano de 2014, fazendo-se, portanto, necessaria a observancia deste ultimo, ja que as
remessas relativas ao ano de 2013, por conta dos movimentos retroativos, tém
interferéncia direta nas pertencentes a 2014; 1.2) Abertura simultinea de todas as
remessas do ano de 2013, com reabertura, inclusive, da pertinente a janeiro, ja aprovada
pelo Tribunal Superior do Trabalho em 04/07/2014, para fins de recdlculo de itens
decorrentes do registro de movimentos retroativos e melhoria da qualidade da
informacéo; 1.3) Concessdo de prazo improrrogavel as Varas Trabalhistas até o dia
25/07/2014 para correcio de todas as inconsisténcias das remessas de 2013; 1.4)
Concessdo, idéntica, de prazo improrrogavel até o dia 25/07/2014 para corre¢do dos
itens de pendéncias, em prol da qualidade da informag@o, a ser efetividade na ultima
remessa do més que estiver em curso, atualmente junho/2014 (remessa 232, lote 1); 1.5)
Geracido das remessas de 2013 do 1° Grau por este Comité Gestor no dia 26/07/2014, as
quais, uma vez aprovadas pelo Colendo Tribunal Superior do Trabalho, ndo mais
contardo com a abertura de novo lote para corregéo, ficando, assim, os dados estatisticos
das Unidades automaticamente consolidados; 1.6) Inicio das corregdes nas remessas de
2014, apos o encerramento dos trabalhos nas remessas de 2013, com prazo limite até
22/08/2014; 1.7) Analise de todos os dados de 2014 por este Comité Gestor, no periodo
de 22/08 a 05/09/2014, com a respectiva geragéo dos lotes e envio ao Colendo Tribunal
Superior do Trabalho; 1.8) Langamento automatico, pela Coordenadoria de Tecnologia
da Informagio e ComunicagGes, do movimento 968, nos processos que se encontram no




item 342 (pendente de finalizagdo da fase de conhecimento) e que, concomitantemente,
ndo possuem o registro do movimento 968 (distribuido por “tipo”) em sua ficha
processual, a fim de evitar inconsisténcias nos dados langados no Sistema e-Gestdo
quando do arquivamento definitivo dos autos pelas Varas Trabalhistas; 1.9) Ciéncia a
Corregedoria Regional deste Tribunal da sugestdo elaborada pelo servidor Uiratan
Alves de Sousa Cavalcante (area de tecnologia da informag¢do), encaminhada via email
a este Comité Gestor Regional, que fixou procedimentos para garantir a correta geracio
e validag@o das remessas do Sistema e-Gestéio para o Colendo Tribunal Superior do
Trabalho, os quais deverdo ser observados. 2) Quanto ao 2° Grau: 2.1) Considerando o
prazo fixado até€ o dia 05/09/2014 pela Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho para
corre¢do de todos os dados estatisticos de 2014 por este Comité Gestor Regional,
concessdo de prazo improrrogavel até 22/08/2014 aos Gabinetes de Desembargadores
para encerramento de todos os trabalhos e saneamento integral das pendéncias; 2.2)
Andlise de todos os dados de 2014 por este Comité Gestor, no periodo de 22/08 a
05/09/2014, com a respectiva geragdo dos lotes € envio ao Colendo Tribunal Superior
do Trabalho; 2.3) A exclusdo, em modo de teste, pelo servidor Rafael Robinson de
Sousa Neto (darea de tecnologia da informagfio) dos andamentos relativos as
distribui¢des ocorridas no periodo de 07/01 a 24/01/2014, quando se encontravam
suspensos Os prazos processuais ¢ regimentais, ¢ de todos os andamentos
compreendidos entre esta e a distribui¢cdo seguinte, face a ocorréncia de violagdo a regra
temporal do Sistema e-Gestéo, providéncia esta autorizada com base no art. 37, inciso
V, do Regimento Interno deste Regional que ndo permitia a realizagdo de distribui¢Ges
em tal época, bem como no fato de que as exclusdes em comento ndo irdo gerar
prejuizos a prestagdo jurisdicional, porquanto os feitos envolvidos ja foram distribuidos,
devendo ser realizado apenas para se evitar duplicidade; 2.4) Conferéncia pelos
servidores Ciro Ibiapina Cardoso e Giani Maria Costa de Souza (area negocios) do
resultado obtido por meio do procedimento indicado no item anterior; 2.5) Sendo o
resultado positivo, exclusdo, em modo de producdo, dos andamentos mencionados no
item 2.3; 2.6) Corregdo de inconsisténcias comuns constatadas no Sistema e-Gestdo
pelos representantes dos Gabinetes de Desembargadores em conjunto com os membros
do Comité no 2° Grau no laboratério de informatica, em data a ser agendada, para
saneamento das duvidas existentes; 2.7) Correcdo in loco por membros do Comité no 2°
Grau de inconsisténcias especificas constatadas no Sistema e-Gestdo pelos
representantes dos Gabinetes de Desembargadores, a partir de solicitagdo especifica;
2.8) Revisdo pelos servidores Ciro Ibiapina Cardoso e Giani Maria Costa de Souza nas
regras de negdcio internas para corre¢io dos itens de “baixa” de n.° 2220 e 2224 do
Sistema e-Gestdo; 2.9) Avaliagdo pelos servidores Lidia Serpa Barbosa (4rea de
recursos humanos), José¢ Augusto Rodrigues Silva Filho e Rafael Robinson de Sousa
Neto (4rea de tecnologia da informagéio) das inconsisténcias verificadas nas planilhas
ndo temporais dos itens administrativos. Em face de tais deliberacdes, foi
determinado pelo Excelentissimo Senhor Desembargador Coordenador a_adociio
das seguintes providéncias: a) expedigdo de Memorando aos Juizes Titulares e
Substitutos e Diretores das Secretarias da Varas Trabalhistas para lhes cientificar sobre
as deliberagdes de n.° 1.1 a 1.7, acompanhado dos esclarecimentos pertinentes ao tema;
b) expedicdo de Memorando a Coordenadoria de Tecnologia da Informagio e
Comunicagdes, voltado ao cumprimento da delibera¢do de n.° 1.8; ¢) encaminhamento,
via email, a Corregedoria Regional deste 6rgdo da sugestdo apontada na deliberaciio de
n.° 1.9 para ciéncia e adocdo das providéncias cabiveis, dispensada a expedigdo de
Memorando; d) expedigdo de Memorando aos Assessores dos Gabinetes de
Desembargadores para lhes cientificar sobre a deliberagdo de n.° 2.1; e) realiza¢dio das




atividades descritas nas deliberagdes de n.° 2.3 a 2.9 pelos servidores responséveis, com
fixa¢do de data pelos membros do 2° grau para o integral cumprimento do item 2.6,
ficando, de j4, todos cientes; f) nova emissdo, no prazo de 15 (quinze) dias, de relatorio
resumido pelas equipes do 1° e 2° graus, para verifica¢do da atual situagdo do Sistema e-
Gestdo em ambas as instancias e preparativo para a proxima reunidio, que, de logo, resta
designada para o dia 13/08/2014, as 10h00, dispensada a expedi¢do de Memorando
nesse sentido, ja que todos cientes; g) expedi¢io de Oficio ao Comité Gestor Nacional
do Sistema e-Gestdo, acompanhado de cdpia da presente Ata e da anterior, para ciéncia;
h) remessa de uma copia desta Ata a todos os integrantes do Comité, por email,
dispensada a expedi¢do de Memorando. Finalizando, foi mencionado o teor do Oficio
de n.° 08/2014-CGJT-SECG, expedido pela Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho,
do qual ja se encontravam todos cientes, informando sobre a realizagdo pelo Comité
Gestor Nacional do Sistema e-Gestdo de videoconferéncia nos dias 18/07/2014 as
14h00 (exclusivo para area de tecnologia da informagio) e 15/08/2014 as 10h00
(demais areas) para tratar sobre eventuais dificuldades inerentes ao tema. Nesse
contexto, foram todosNingitados a comparecer. Nada mais havendo a consignar, o
Excelentissimo Senhor [i%gbargador Coordenador mandou encerrar a presente Ata,
lavrada por mim, Fabiana Santalucia Fernandes, Analista Judicidrio
- Area Judlmana/ quc\) epois de lida e achada conforme, vai assinada pelo
Excelentissimo SenhorV D sembargador James Magno Araujo Farias e pelos
Excelentissimos Senhores Juizes Bruno de Carvalho Motejunas e Carlos Gustavo Brito
Castro.

_ UJO FARIAS
Coordenador do Comité Gestor’ Regional do Sistcma e-Gestio

ly.% MOTEJUNAS
3&'1\’01 pelo 1° Grau ':

Juiz CARLOS GUSTAVO BRITO C.
Responsavel pelo 2° Grau




