ATA DA 11* REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL PARA
MANUTENGCAO E APERFEICOAMENTO DO SISTEMA E-GESTAO NO
AMBITO DO 1°E 2° GRAUS DE JURISDICAO DO TRT DA 16" REGIAO

Aos trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e quinze, as dez horas, na presenga
dos Excelentissimos Senhores Juizes do Trabalho BRUNO DE CARVALHO MOTEJUNAS
e CARLOS GUSTAVO BRITO CASTRO, iniciou-se a 11" Reunido do Comité Gestor
Regional para Manutencio e Aperfeicoamento do Sistema e-Gestio. Ausente o
Excelentissimo Senhor Desembargador Coordenador-Geral James Magnos Aratjo Farias
por se encontrar em gozo de férias. Compareceram os membros incumbidos da
manutencio do Sistema e-Gestdo no 1° Grau, a saber, os servidores Olivia Maria Oliveira
Almeida, Fabiana Santalucia Fernandes (4rea de negocios), Ana Tereza Araujo Dias (area
de estatistica), Raimundo Martins Pinto Neto, Uiratan Alves de Sousa Cavalcante (arca
de tecnologia da informagdo) e Gutemberg Pereira Vidal Santos (area do Ple-JT), a
excecdo da funcionaria Lidia Serpa Barbosa (drea de recursos humanos), que ndo
apresentou justificativa. Compareceram também os membros incumbidos da manutengio
do Sistema e-Gestdo no 2° Grau, a saber, os servidores Ciro Ibiapina Cardoso, Giani
Maria Costa de Souza (area de negocios), Marcos Antdnio de Souza Silva (drea de
estatistica), Stael Cavalcanti Martins de Aratjo (4rea do Ple-JT) e José Augusto
Rodrigues Silva Filho (area de tecnologia da informacdo), a excec¢do do funciondrio
Rafael Robinson de Sousa Neto (drea de tecnologia da informag#o), em gozo de férias, ¢
da funcionaria Lidia Serpa Barbosa (area de recursos humanos), que ndo apresentou
justificativa. Apds cumprimentarem a todos, os Excelentissimos Senhores Juizes do
Trabalho BRUNO DE CARVALHO MOTEJUNAS e CARLOS GUSTAVO BRITO
CASTRO solicitaram informagdes sobre o cumprimento das determinagdes consignadas
na Ata de Reunido pretérita. Primeiramente, sobre as determinagdes gerais, foi
informado o inteiro cumprimento do ordenado nos itens “d” e “e”, restando, pois, expedido o
Oficio mencionado, bem como encaminhada a Ata correspondente, tudo aos seus respectivos
destinatdrios. Quanto as determinacdes direcionadas a equipe do 1* Grau no item “a”,
0s membros incumbidos da manutenc¢io do Sistema e-Gestdo na 1" instdncia informaram,
inicialmente, o cumprimento integral da deliberagdo de n.° 1.1, restando integralmente
aprovada a remessa gerada no més de dezembro de 2014. Acerca da deliberagdo de n.°
1.2, registraram haver efetuado contato junto ao Setor de Estatistica do Tribunal Superior
do Trabalho, para esclarecimento e coleta de orientagdes sobre o caso exposto no Oficio
n.° 17/2014-CSEG, visando a resoluciio definitiva do caso. Como resultado, informaram
que, apos serem adotadas as novas providéncias determinadas pelo Setor de Estatistica em
questio, restaram aprovadas as remessas geradas pela 7° Vara do Trabalho de Sdo Luis no
més de janeiro ¢ nos meses de margo a dezembro de 2014. Assim, remanesce rejeitada
apenas a remessa pertinente ao més de fevereiro de 2014, cuja inconsisténcia, entretanto,
deve ser corrigida ainda na data de hoje. Finalizando, consignaram que estdo guardando
atengdo a deliberaciio de n.° 1.3, a fim de lhe dar cumprimento integral nos termos alinhados.
Por sua vez, quanto as determinac¢des direcionadas a equipe do 2° Grau no item “b”,
os membros responsaveis informaram, primeiramente, o cumprimento integral da
deliberagdo de n.® 2.1, restando, atualmente, aprovadas todas as remessas geradas até o
més de dezembro de 2014. Em complemento, consignaram que estdo guardando atengdo a
deliberagdo de n.° 2.2, a fim de lhe dar cumprimento_integral nos termos alinhados. Sobre a




deliberagio de n.° 2.3, apresentaram minuta de recomendagio estabelecendo o fluxo
processual que devera ser observado pelos Gabinetes de Desembargadores quando da
tramitagdo de processos de Embargos de Declaragiio e de Agravo Regimental (recursos
internos), visando a uniformizagdo e padronizagiio do procedimento adotado. Submetida &
analise dos presentes, a minuta em referéncia restou entéio aprovada, deliberando-se, apds,
pelo seu encaminhamento ao Desembargador Coordenador-Geral James Magnos Aratljo
Farias, apos o retorno de suas férias, para exame final e eventual subscri¢fio, com ciéncia
posterior as unidades judicidrias do 2° grau. No tocante as deliberagdes de n.° 2.4 ¢ 2.5, os
servidores da drea de tecnologia da informagfio acusaram o seu cumprimento integral,
registrando, nesse contexto, ja haver sido devidamente implementado e testado o
mecanismo piloto mencionado na Ata pretérita. Sobre esse mecanismo, os servidores da
drea de negdcios registraram, porém, preocupacdo quanto a sua visibilidade junto a ficha
processual e a possibilidade deste ltimo ser manuseado por servidores estranhos a este
Comité Gestor. Cientes de tal circunstancia, os servidores da area de tecnologia da
informagdo se comprometeram a analisar o cenario em foco, a fim de confirmar a
exclusividade deste Comité Gestor no manuseio do mecanismo criado e certificar o seu
acesso restrito. Sobre a emissio do relatério resumido, mencionado no item “c”, os
membros incumbidos da manutengdo do Sistema e-Gestao no 1° Grau informaram
haver expedido o documento correspondente, o qual aponta somente a rejei¢do da
remessa de fevereiro de 2014 gerada pela 7* Vara do Trabalho de Sio Luis. Com relagdo a
remessa pertinente ao més de janeiro de 2015, a equipe reiterou estar realizando seu
acompanhamento ¢ fiscalizagdo junto as Varas Trabalhistas, nos termos da deliberagdo de
n.° 1.3, visando assegurar a corre¢do dos dados estatisticos correspondentes € a sua
conseqiiente aprovaciio. No tocante aos membros incumbidos da manuten¢do do
Sistema e-Gestéio no 2° Grau, estes, por sua vez, informaram também haver emitido
o relatério resumido, mencionado pelo item “c”, o qual acusa a aprovagio de todas as
remessas geradas até dezembro de 2014, inexistindo, portanto, remessa rejeitada. Com
relagdo 4 remessa pertinente ao més de janeiro de 2015, a equipe do 2° grau também
reiterou estar realizando seu acompanhamento e fiscalizagdo junto aos Gabinetes de
Desembargadores, nos termos da deliberagdo de n.° 2.2, visando assegurar a corre¢dio dos
dados estatisticos correspondentes ¢ a sua conseqiiente aprova¢do. Finalizando os
trabalhos, iniciou-se debate sobre as medidas seguintes a serem adotadas por este
Comité Gestor a vista dos pontos acima_sintetizados, sendo que, apés serem
ponderados pontos técnicos sobre o Sistema e-Gestio, deliberou-se: 1) Quanto ao 1°
Grau: 1.1) andlise e sancamento da inconsisténcia presente na remessa gerada em
fevereiro de 2014 pela 7* Vara do Trabalho de Sdo Luis, visando sua aprovagéo junto ao
Colendo Tribunal Superior do Trabalho; 1.2) continuidade no acompanhamento das
remessas geradas més a més no Sistema e-Gestdo, para fiscalizagdo dos trabalhos
desenvolvidos pelas Varas, de forma a prevenir sua rejei¢do, sendo a proxima relativa ao
més de janeiro a ser gerada as 00h00 do dia 15/02/2015. 2) Quanto ao 2° Grau: 2.1)
continuidade no acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-Gestio,
para fiscalizag¢do dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de Desembargadores, de
forma a prevenir sua rejei¢do, sendo a proxima relativa ao més de janeiro a ser gerada as
00h00 do dia 15/02/2015; 2.2) analise do mecanismo piloto criado para a desconsideragdo,
pelos itens de pendéncia do Sistema e-Gestdo, de andamentos langados de forma equivocada
nas fichas processuais, a fim de confirmar a exclusividade deste Comité Gestor no seu
manuseio e certificar 0 seu acesso restrito. Em face de tais deliberagdes, foi
determinada a adociio das seguintes providéncias: a) cumprimento das deliberacdes de




n.° 1.1 e 1.2 pela equipe do 1° grau; b) cumprimento das delibera¢des de n.° 2.1 e 2.2 pela
equipe do 2° Grau; ¢) nova emissdo de relatorio resumido pelas equipes do 1° ¢ 2° graus
para verificagdo contemporanea da situagdo do Sistema e-Gestdo em ambas as instincias,
tudo como preparativo para a proxima reunido, que, na oportunidade, resta antecipada
para o dia 20/02/2015, as 10h00, dispensada a expedi¢do de Memorando nesse sentido, ja
que todos cientes; d) encaminhamento da minuta de recomendagdo aprovada nesta
Reunido ao Desembargador Coordenador-Geral James Magnos Aradjo Farias, apos o
retorno de suas férias, para exame final e eventual subscri¢do, com ciéncia posterior as
unidades judiciarias do 2° grau; e) expedicdo de Oficio ao Comité Gestor Nacional do
Sistema e-Gestéo, acompanhado de cdpia da presente Ata, para ciéncia; f) remessa de uma
copia desta Ata a todos os integrantes do_Corité, por email, dispensada a expedi¢do de
Memorando. Nada mais havendo a con A -, os Excelentissimos Senhores Juizes do
Trabalho Bruno de Carvalho Motejunas eC &i ustavo Brito Castro mandaram encerrar a
presente Ata, lavrada por mim, Fabiana Santalucia Fernandes,
Analista Judiciario - Area Judicidria, que, @Qfsﬂe lida e achada conforme, vai assinada
pelos Magistrados presentes.

Juiz BR LHO MOTEJUNAS
Membro do\C\omité estor Regional'do Sistema e-Gestio

Responsdvel pelo 2° Grau



