ATA DA 13* REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL PARA MANUTENCAO E
APERFEICOAMENTO DO SISTEMA E-GESTAO NO AMBITO DO 1° E 2° GRAUS DE
JURISDICAO DO TRT DA 16° REGIAO

Aos vinte e sete dias do més de margo do ano de dois mil e quinze, as 10h30, sob a Coordenagio-
Geral do Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e Corregedor do Tribunal Regional
do Trabalho da 16" Regido JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS, iniciou-se a 13* Reuniio do
Comité Gestor Regional para Manutengio ¢ Aperfeicoamento do Sistema e-Gestio.
Compareceram os membros incumbidos da manutengio do Sistema e-Gestiio no 1° Grau, a saber, o
Excelentissimo Senhor Juiz Titular da Vara do Trabalho de Bacabal e Juiz Auxiliar da Corregedoria
Bruno de Carvalho Motejunas, e os servidores Olivia Maria Oliveira Almeida, Fabiana Santalucia
Fernandes (area de negdcios), Luis Alberto Matos Dias (area de recursos humanos), Raimundo
Martins Pinto Neto, Marcos Marcolino de Oliveira (areca de tecnologia da informagio), Gutemberg
Pereira Vidal Santos (drea do Ple-JT) ¢ Ana Tereza Araujo Dias (drea de estatistica). Compareceram
também os membros incumbidos da manutengdo do Sistema e-Gestdo no 2° Grau, a saber, o
Excelentissimo Senhor Juiz Substituto Carlos Gustavo Brito Castro, e os servidores Giani Maria Costa
de Souza (area de negdcios), Luis Alberto Matos Dias (area de recursos humanos), Bruno Machado
Franga (arca de tecnologia da informagdo), Marcos Antonio de Souza Silva (area de estatistica) e
Djeison Rafael Neitzke (area do Ple-JT), a excegiio do funciondrio Ciro Ibiapina Cardoso (drea de
negdcios), por se encontrar em gozo de férias, e do funcionario Gilberto Cunha Filho (érea de
tecnologia da informagdo), em gozo de folga. Apdés cumprimentar a todos, indagou o
Excelentissimo Senhor Desembargador Coordenador James Magno Araijo Farias sobre o
cumprimento das determinagdes consignadas na Ata de Reunidio pretérita. Primeiramente,
sobre as determinacdes gerais, foi informado o inteiro cumprimento do ordenado nos itens “d” ¢ “e”,
restando, pois, expedido o Oficio mencionado e encaminhada a Ata correspondente, tudo aos seus
respectivos destinatarios. Quanto as determinagdes direcionadas a equipe do 1° Grau no item “a”,
os membros incumbidos da manutengio do Sistema e-Gestio na 1" instincia informaram,
primeiramente, o cumprimento integral da deliberagio de n.° 1.1, restando, atualmente, aprovada a
remessa gerada em fevereiro de 2015, conforme documento 01 anexo. Quanto a deliberagdo de n.® 1.2,
também foi certificado o seu cumprimento, concluindo-se, da analise realizada, pela necessidade de as
Varas Trabalhistas procederem a revisdo dos itens de saldo/pendéncia do Sistema e-Gestio, conforme
cronograma elaborado e apresentado nesta data para apreciagiio (documento 02 anexe), em vista do
consideravel nimero de pendéncias ainda observado, o qual ndo reflete a realidade de algumas
Unidades. Examinado o cronograma apresentado, deliberou-se por sua aprovagdo. Por sua vez,
quanto as determinagdes direcionadas a equipe do 2° Grau no item “b”, os membros responsdveis
informaram, primeiramente, o cumprimento integral da deliberagio de n.° 2.1, encontrando-se,
igualmente, aprovada a remessa gerada em fevereiro de 2015. No tocante a deliberagdo de n.® 2.2,
também foi certificado o seu cumprimento, concluindo-se, da anilise realizada, pela desnecessidade,
por ora, de se proceder a revisdo dos itens de saldo/pendéncia do Sistema e-Gestdo no dmbito dessa 2°
instancia, uma vez que devidamente ajustados os dados compilados. Sobre a emissdo do relatério
resumido, mencionado no item “¢”, os membros incumbidos da manuten¢iio do Sistema e-
Gestio no 1° Grau informaram haver expedido o documento correspondente, o qual acusa a
aprovagio de todas as remessas geradas até o presente momento. Com relagio & remessa que sera
gerada para o més de marco de 2015, a equipe reiterou que realizard scu acompanhamento e
fiscalizagiio junto as Varas Trabalhistas, nos termos da deliberagdo de n.° 1.1, visando asscgurar a
correciio dos dados estatisticos correspondentes e a sua conseqiiente aprovagiio. Dito isso, membros da
area de tecnologia da informagdo aproveitaram, entretanto, o ensejo para informar os presentes sobre o
andamento dos trabalhos de instalagdo do novo extrator de dados do Sistema Ple-JT, registrando que
este ja se encontra em fase final de testes, devendo ser rodado no ambiente de produgdo até a data
provavel de 01/04/2015 para ultima andlise. No tocante aos membros incumbidos da manutengio
do Sistema e-Gestio no 2° Grau, estes, por sua vez, informaram também haver emitido o
relatorio resumido, menci




remessas geradas até o presente momento. Com relagdio 4 remessa que serd gerada para o més de
mar¢o de 2015, a equipe do 2° grau também reiterou estar realizando seu acompanhamento e
fiscaliza¢do junto aos Gabinetes de Desembargadores e demais 6rgios da 2° instancia, nos termos da
deliberagio de n.° 2.1, visando assegurar a correcio dos dados estatisticos correspondentes e a sua
conseqiiente aprovagio. Dito isso, a servidora da drea de negdcios aproveitou o ensejo, porém, para
relatar a percepgdio de um problema na planilha de validagio, acessada por meio do SAPT2, a qual ndo
se encontraria mais listando o nimero dos processos relativos aos “Recursos da Presidéncia™ que
apresentariam inconsisténcias no Sistema e-Gestdo. Ciente do problema, os servidores da drea de
tecnologia da informagao presentes se comprometeram a estudar o caso para regularizagdo da planilha
em comento. A vista do_cenirio_exposto, iniciou-se debate sobre as medidas a serem adotadas
para o melhor desenvolvimento dos trabalhos, sendo gque. apés serem ponderados pontos

técnicos sobre o Sistema e-Gestiio, deliberou-se: 1) Quanto ao 1° Grau: 1.1) continuidade no
acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-Gestdo, para fiscalizagio dos
trabalhos desenvolvidos pelas Varas Trabalhistas, de forma a prevenir sua rejeigio, sendo a proxima
relativa ao més de margo a ser gerada as 00h00 do dia 15/04/2015; 1.2) acompanhamento direto, junto
as Varas Trabalhistas, do cumprimento do cronograma aprovado no curso da presente Reunido,
visando a revisdo de todos os itens de saldo/pendéncias do Sistema e-Gestio; 2) Quanto ao 2° Grau:
2.1) continuidade no acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-Gestio, para
fiscalizagio dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de Desembargadores e demais 6rgios da 2°
instancia, de forma a prevenir sua rejei¢ao, sendo a préxima relativa ao més de margo a ser gerada as
00h00 do dia 15/04/2015; 2.2) realizagdo de estudo pelos servidores da area de tecnologia da
informagdo sobre o problema constatado na planilha de validagio, acessada por meio do SAPT?,
visando sua regularizagdo, nos termos anteriormente mencionados. Em face de tais deliberacdes, foi
determinada a adocio das seguintes providéncias: a) cumprimento das deliberagdes de n.° 1.1 e 1.2
pela equipe do 1° grau; b) cumprimento das deliberagdes de n.° 2.1 e 2.2 pela equipe do 2° Grau; c)
nova emissao de relatério resumido pelas equipes do 1° ¢ 2° graus para verificagio contemporanea da
situagdo do Sistema e-Gestdo em ambas as instancias, tudo como preparativo para a proxima reunido,
que, na oportunidade, resta designada para o dia 28/04/2015, as 10h30, dispensada a expedigio de
Memorando nesse sentido, ja que todos cientes; d) expedigio de Memorando Circular a todas as Varas
Trabalhistas determinando a realizagéo da revis@io de todos os itens de saldo/pendéncia do Sistema e-
Gestdo, na forma do cronograma aprovado nesta Reunidio; e) expedigiio de Oficio ao Comité Gestor
Nacional do Sistema e-Gestdo, acompanhado de copia da presente Ata, para ciénciayf) remessa de
uma copia desta Ata a Presidéncia deste Regional e a todos os integrantes do
dispensada a expedicio de Memorando. Nada mais havendo a consignar, o Excel
Desembargador Coordenador mandou encerrar a presente Ata, lavrada por mis
Fabiana Santalucia Fernandes, Analista Judicidrio - Area Judicidria, que, depois
conforme, vai assinada pelo Excelentissimo Senhor Desembargador James Magn

DeL\AAﬂJJES

Coordenador do Comit

GNO ARAUJO FARIAS
stor Regional do Sistema e-Gestiio
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Relagdo das ultimas Remessas / Lotes do Més por Orgéo Estatistica
16? Regiao

2* Instancia

Tribunal | Remessa | Lote | Mes/AnoRef | Orgao Estatistica | Situacao Remessa

16 274 1 02/2015 100 Aprovada
1? Instancia
Tribunal Remessa Lote Mes/AnoRef Orgao Estatistica 22:11?3‘;
Acailandia - 01a Vara Aprovada
Bacabal - 01a Vara Aprovada
Balsas - 01a Vara Aprovada
Barra do Corda - 01a Vara Aprovada
Barreirinhas - 01a Vara Aprovada
Caxias - 01a Vara Aprovada
Chapadinha - 01a Vara Aprovada
Estreito - 01a Vara Aprovada
Imperatriz - 01a Vara Aprovada
Imperatriz - 02a Vara Aprovada
Pedreiras - 01a Vara Aprovada
16 274 3 02/2015 Pinheiro -01a Vara Aprovada
Presidente Dutra - 01a Vara Aprovada
Santa Inés - 01a Vara Aprovada
Sao Jodo dos Patos - 01a Vara Aprovada
Sao Luis -01a Vara Aprovada
Séao Luis - 02aVara Aprovada
Sao Luis - 03a Vara Aprovada
Sao0 Luis - 04a Vara Aprovada
Sao Luis - 05a Vara Aprovada
Sao Luis - 06a Vara Aprovada
Sao Luis - 07a Vara Aprovada
Timon - 01a Vara Aprovada
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