ATA DA 26* REUNIAO DO COMITE} GESTOR REGIONAL DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE INFORMACOES ADMINISTRATIVAS E JUDICIARIAS
DA JUSTICA DO TRABALHO (SISTEMA E-GESTAO)

Aos quatorze dias do més de abril do ano de dois mil ¢ dezessceis, as dez horas, na presenca da
Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho ERIKA GUIMARAES GONCALVES DOVERA,
iniciou-se a 26" Reuniio do Comité Gestor Regional do Sistema de Gerenciamento de
Informacdes Administrativas e Judiciarias da Justi¢a do Trabalho (Sistema e-Gestio).
Ausentes 0 Excelentissimo Senhor Desembargador Coordenador James Magno Araujo Farias
e o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Bruno de Carvalho Motejunas, em razio de
compromissos institucionais. Compareceram os servidores Gutemberg Pereira Vidal Santos
(4drea de negécios do Ple-JT 1° grau), Raimundo Martins Pinto Neto, Marcos Marcolino de
Oliveira (area de tecnologia da informagdo judicial 1° grau), Ciro Ibiapina Cardoso (arca
negdcios do SAPT2), Djeison Rafael Neitzke (area de negocios do Ple-JT 2° grau), Diogo
Duailibe da Silva (area de tecnologia da informagdo judicial 2° grau), Fabiana Santalucia
Fernandes (area e-Gestdo web), Renata Silva Dias (drea de recursos humanos) e Jefferson
Amaral da Silva (area tecnologia da informagdo administrativa), a excegdo da servidora Olivia
Maria Oliveira Almeida (area de negocios do SAPTI), em razdo de licenga médica, do
servidor Bruno Machado Franca (drea de tecnologia da informagao judicial 2° grau), em razio
de férias e do servidor Marcos Antonio de Souza Silva (area de estatistica), em razdo de
compromisso institucional. Apos cumprimentar a todos, a Excelentissima Senhora Juiza
presente solicitou informagdes sobre o cumprimento das determinagdes consignadas na Ata de
Reunido pretérita. Primeiramente, sobre as determinagdes gerais, foi informado o inteiro
cumprimento do ordenado nos itens “e¢” a “g”. Quanto as determinac¢des direcionadas a
equipe do 1° Grau no item “a”, os membros incumbidos da manutengdo do Sistema e-
Gestao na 1" instancia informaram, primeiramente, o cumprimento da delibera¢io de n.° 1.1,
restando, atualmente, aprovadas todas as remessas geradas até fevereiro de 2016. Quanto a
deliberacio de n.° 1.2, foi registrado ndo haver se observado, por ora, outros procedimentos
equivocados. além dos ja noticiados na 24" Reunido, que demandassem a adogdo de
providéncias junto aos usudrios. Por fim, foi informada a desnecessidade de se promover
alteragdes de programagio nos itens de processo eletronico, pois as modificagdes promovidas
pelo Manual de Orientagdes do Sistema c-Gestdo nas regras de negodcio correspondentes sdo
implementadas automaticamente por Brasilia. Por sua vez, quanto as determinacgdes
direcionadas a equipe do 2° Grau no item “b”, os membros responsaveis informaram,
primeiramente, ndo haver sido possivel conferir cumprimento a delibera¢io de n.” 2.1 e 2.2,
em razio do pouco tempo disponivel para adogdo dos procedimentos necessirios,
encontrando-se, por isso, atualmente rejeitadas as remessas geradas para os meses de janeiro e
fevereiro do corrente ano. Quanto a deliberagao de n.” 2.3, foi registrada a implantagdo com
éxito dos novos itens de legado criados, bem como das alteragdes observadas em relag¢do a
estes no novo Manual de Orientacdes do Sistema e-Gest@io. Com relagdo a deliberacao de n.”
2.4, foi informado, igualmente, nio haver se observado, por ora, outros procedimentos
equivocados, além do jé& noticiado na 24" Reunido, que demandassem a adogdo de
providéncias junto aos usuarios. Entretanto, apontou-se a constatagdo de erro reiterado,
causado pela exigéncia de nova informagdo pelo Sistema e-Gestfo, referente a classe original
do processo remetido para julgamento de recurso. Em exame preliminar, foi concluido que a
informacgdo em referéncia deveria ser obtida de forma automatica pelo extrator do Sistema
Ple-JT, sendo aberto chamado junto ao JIRA para analise e providéncias. Por fim, foi
registrada, em conformidade com o alinhado na deliberagdo de n.° 1.2, a desnecessidade de se




promover alteragdes de programagdo nos itens de processo eletronico, pois as modificacdes
promovidas pelo Manual de Orientagdes do Sistema e-Gestdo nas regras de negocio
correspondentes sdo implementadas automaticamente por Brasilia. Quanto 2 determinacio
direcionada a equipe de apoio a0 1° ¢ 2° Graus no item “c”, foi registrado o seu
cumprimento integral, encontrando-se, assim, finalizada a revisio outrora determinada.
Considerando, porém, haver se verificado no curso dessa revisio a existéncia de possivel erro
de programagdo nos itens 2.090 e 2.094, estes se encontram, atualmente, sob a analise do
servidor Jefferson Amaral da Silva, havendo previsio de finalizacio dos trabalhos até a
proxima reunifio. Sobre a emissdo do relatério resumido, mencionado no item “c”, o0s
membros incumbidos da manuten¢io do Sistema e-Gestio no 1° Grau informaram
haver expedido o documento correspondente, o qual acusa a aprovacdo de todas as
remessas geradas até o presente momento. Com relagdo a remessa gerada para o més de
margo de 2016, a equipe reiterou estar realizando seu acompanhamento e fiscalizagio junto as
Varas Trabalhistas, nos termos da deliberagdo de n.° 1.1, visando assegurar a correcio dos
dados estatisticos correspondentes e a sua conseqiiente aprovacio. No tocante aos membros
incumbidos da manutencio do Sistema e-Gestio no 2° Grau, estes, por sua vez,
informaram também haver emitido o relatério resumido, mencionado pelo item “c”, o
qual acusa a reprovagio das remessas geradas em janeiro e fevereiro de 2016, pelos motivos
Ja acima consignados. Com relagio a remessa gerada para o més de margo de 2016, a equipe
do 2° grau também informou estar realizando seu acompanhamento e fiscalizag¢io junto aos
Gabinetes de Desembargadores e demais 6rgiios da 2* instancia, nos termos da deliberagdo de
n.® 2.2, visando assegurar a corre¢do dos dados estatisticos correspondentes e a sua
conseqiiente aprovagdo. Finalizando, foram informadas as seguintes ocorréncias que
mereceriam aten¢io deste Comité Gestor: 1) Erros no calculo de prazos de processos
conclusos para sentenga com Magistrados, em razio de o Sistema e-Gestio ndo estar
considerando afastamentos que, a principio, seriam aptos a sua suspensio; 2) Erros no calculo
de prazos de processos conclusos para sentenga com Magistrados, em razio de procedimento
equivocado realizado pelas Varas Trabalhistas, as quais se encontram movimentando
processos conclusos com um determinado Juiz para a caixa de outro, sem converté-los antes
em diligéncia para conclusio ao novo Magistrado, distorcendo os dados estatisticos
envolvidos; 3) Remessa de processos eletronicos com recursos a 2* instdncia sem que
houvesse a certificagio do decurso do prazo de contrarrazdo:; 4) Remessa de processos
eletronicos com recursos a 2 instincia apresentando constantes erros de autuagdio, sobretudo
quanto a indicagé@o do recorrente e do recorrido. Apés, iniciou-se debate sobre as medidas a
serem adotadas por este Comité Gestor a vista dos pontos acima sintetizados, sendo que,
apds serem ponderados pontos técnicos sobre o todo arrazoado, deliberou-se: 1) Quanto
a0 1° Grau: 1.1) continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no
Sistema e-Gestdo, para fiscalizag@o dos trabalhos desenvolvidos pelas Varas Trabalhistas, de
forma a prevenir sua rejei¢do; 1.2) exame permanente dos erros temporais e ndo temporais
verificados nos processos eletrdnicos junto ao Sistema e-Gestido, com ciéncia imediata a esse
Comité Gestor de eventuais procedimentos equivocados, praticados reiteradamente no
Sistema Ple-JT, a fim de serem adotadas providéncias junto aos usudrios, em prol da
qualidade dos dados estatisticos deste Regional. 2) Quanto ao 2° Grau: 2.1) conclusio, até a
proxima reunido, de todos os trabalhos desenvolvidos junto as remessas de janeiro e fevereiro
de 2016, visando sua aprovagio definitiva perante o Tribunal Superior do Trabalho; 2.2)
continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-Gestdo, para
fiscalizagdo dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de Desembargadores e demais
orgdos da 27 instdncia, de forma a prevenir sua rejei¢do; 2.3) exame permanente dos erros
temporais e ndo temporais verificados nos processos eletronicos junto ao Sistema e-Gestio,
com ciéncia imediata a esse Comité Gestor de eventuais procedimentos equivocados,




praticados reiteradamente no Sistema Ple-JT, a fim de serem adotadas providéncias junto aos
usudrios, em prol da qualidade dos dados estatisticos deste Regional; 2.4) acompanhamento
do chamado aberto junto ao JIRA, com ciéncia a este Comité de seu andamento na proéxima
reunido. 3) Quanto ao Apoio: 3.1) finalizagdo da analise atualmente promovida na
programacao dos itens 2.090 ¢ 2.094, at¢ a proxima reuniio. Em face do decidido, foi
determinada a adociio das seguintes providéncias: a) cumprimento das deliberagdes de n.°
1.1 e 1.2 pela equipe do 1° grau; b) cumprimento das delibera¢des de n.° 2.1 a 2.4 pela equipe
do 2° Grau; c¢) cumprimento da deliberagdo de n.” 3.1 pela equipe de apoio; d) nova emissdo
de relatorio resumido pelas equipes do 1° ¢ 2° graus para verificagio contemporanea da
situaciio do Sistema e-Gestdo em ambas as instancias, tudo como preparativo para a proxima
reunido, que, a vista do disposto no art. 4° da Portaria GP n.° 230/2016, resta nesta
oportunidade designada para o dia 12/05/2016, as 10h00; e) expedi¢do de Memorando a
Presidéncia deste Regional, sugerindo que os afastamentos de Magistrados, relacionados a
participagiio em atividades presenciais de Formagéo Inicial, Continuada ou de Formadores a
cargo da ENAMAT ou das Escolas Judiciais, impliquem na suspensio da contagem de seus
prazos, observados os termos do Ato Conjunto CGIT/ENAMAT n.? 02/2013; f) expedigéo de
Memorando Circular aos Juizes e Diretores de Secretaria deste Regional, recomendando que
se um processo estiver concluso para sentenga com um Magistrado que ndo ira julga-lo,
devera ser realizada primeiramente a sua conversio em diligéncia e apds nova conclusio ao
Juiz que efetivamente ira sentencid-lo. sob pena de equivoco do calculo do prazo
correspondente; g) expedigdo de Memorando a Corregedoria Regional, solicitando a adogio
de providéncias junto as Varas Trabalhistas, para que, antes da remessa de processos
eletronicos com recursos a 2* instancia, observem a necessidade de ser certificado o decurso
do prazo de contrarrazdo, bem como de ser conferida suas autuagdes, sobretudo a indicagio
do recorrente e do recorrido; h) remessa de uma copia desta Ata, para ciéncia, ao Comité
Gestor Nacional do Sistema e-Gestdao, a Presidéncia deste Regional, a Coordenadoria de
Gestdo Estratégica. Estatistica e Pesquisa, ¢ a todos os integrantes deste Comité, por email,
dispensada a expedigio de Oficio/Memorz Nada mais havendo a consignar, a
Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho 1 Guimardes Gongalves Dovera mandou
encerrar a presente Ata, lavrada por mim ) Fabiana Santalucia Fernandes,
Analista Judicidrio - Area Judiciaria, que, depois lida e achada conforme, vai assinada pela
Magistrada presente.

Juiza ERIKA GUIMA AES GONCALVES DOVERA
Membro do Comité Gestor Regional do Sistema e-Gestio
Responsavel pelo 1° Grau



