ATA DA 53* REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE INFORMACOES ADMINISTRATIVAS E
JUDICIARIAS DA JUSTICA DO TRABALHO (SISTEMA E-GESTAO)

Aos 18 dias do més de julho do ano de dois mil e dezoito, as dez horas e quarenta
minutos, na presenga do Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho MANOEL JOAQUIM
NETO, iniciou-se a 51" Reunido do Comité Gestor Regional do Sistema de
Gerenciamento de Informacdes Administrativas e Judiciarjas da Justica do
Trabalho (Sistema e-Gestdo). Compareceram os servidores Djeﬁson Rafael Neitzke
(area de negocios do PJe-JT 2° grau), Gutemberg Pereira Vidal San‘ 0s (negdcio judicial
PJe-JT 1° grau), Ciro Ibiapina Cardoso (negdcio judicial SAPT2), Marcos Marcolino de
Oliveira (4rea de tecnologia da informagdo judicial 1° grau), Viviane Tabosa Neves
(negécio judicial SAPT2), Renata Silva Dias (drea de recursos humanos) e Ticiane

Andrade Aguiar (tecnologia da informag¢io administrativa).

Apds os cumprimentos de praxe, houve a verificagfo das pendéncias da ata anterior.

1. Quanto ao atendimento das determinacdes da ata de reuniiio anterior:

1.1 Anexar copia da ata ao Protocolo Administrativo 1945/2018|(deliberacgio 3.1, b).
Cumprida.

1.2. Encaminhar c¢épia da ata a Secio de Comunica¢io para divulgacio da
ferramenta AutoCCLE (deliberagdo 3.1, c¢). Cumprida.
A noticia foi veiculada no site do Tribunal.

1.3. Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no
Sistema e-Gestdo, para fiscalizacdo dos trabalhos desenvolvidos pelas Varas
Trabalhistas, de forma a prevenir sua rejeiciio. (deliberagdo 3.2, a). Cumprida
parcialmente.
As remessas dos meses de janeirp a maio se encontram aprovadas. Cinco Varas estdo
com a remessa do més de junho rejeitada.

1.4. Acompanhar a resolu¢io do chamado EG 2007. (deliberacdo 3.2, b). Pendente.
O acompanhamento revelou que o chamado em questio ndo foi atendido pelo TST.

O chamado EG 2007 diz respeito & solicitagdo para contagem pelo sistema das
reclamagdes trabalhistas cadastradas equivocadamente e posteriorm?nte ajustadas.

. ~ i ~ .
1.5. Proceder a renumerac¢io dos processos do PJe com numeracio conflitante
(deliberagfio 3.2, c). Pendente. ‘
O trabalho ja foi iniciado e aguarda conclusfo, com previsdo até a proxima reunifo.
e
1

1.6. Continuar os trabalhos com vistas a implantagio da nova! versio do manua
(deliberagdo 3.2, d). Pendente. . \\

O trabalho continua sendo realizado pelos servidores Pinto Neto e OQlivia. \ km\
| Nik

| N



1.7 Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema
e-Gestdo, para fiscalizacio dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de
Desembargadores e demais orgios da 2° instincia, de forma a prevenir sua
rejeicdo (deliberagdo 3.3, a). Pendente. As remessas dos meses de janeiro, fevereiro e
margo foram aprovadas. Atualmente, estdo rejeitadas as remessas dos meses de abril,
maio e junho.

1.8. Estudo do procedimento de aprovacio das remessas, com vistas a otimizacio e
incorporacio as rotinas do Tribunal. (deliberagéo 3.3, b). Pendente.

O servidor Ciro sugeriu, como primeiro passo, que a carga das remessas relativas ao
segundo grau seja antecipada. Apos discussdo entre os presentes, levando em
consideracdo, especialmente, a necessidade de o sistema computar datas de
afastamentos de magistrados, a serem lancadas pela Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas € as quais podem interferir na aferi¢do de prazos, optou-se pelo dia cinco de
cada més.

O Setor de Apoio ao Ple ird realizar andlise técnica da viabilidade da alteragdo
pretendida, estando autorizado a implanta-la de imediato, j4 para o més subseqiiente. A
resposta, positiva ou negativa, sera informada na préxima reunido.

As remessas relativas ao primeiro grau nfo devem sofrer alteragdo no momento de seu
fechamento.

O servidor Ciro informou que somente podera se dedicar ao trabalho das remessas
atuais quando encerrada a corregfio das remessas pendentes.

1.9. Continuar os trabalhos com vistas 2 implanta¢io da nova versio do manual
(deliberagdo 3.3, c). Pendente. Devem ser analisados os itens relativos aos recursos de
revista.

2. Quanto as ocorréncias que os membros presentes informaram merecer aten¢io
deste Comité Gestor

a) A servidora Viviane relatou o recebimento de dois protocolos administrativos pelo

Comité, o primeiro oriundo da Corregedoria (PA 3778/2018), relativo a inconsisténcias

no PJe na Vara do Trabalho de Agaildndia, e o segundo recebido da Segido de
Cadastramento Processual (PA 4824/2018), em que sfo listados processos com
pendéncia de baixa no TRT.

Quanto ao primeiro, o Setor de Apoio ao Ple ja havia se manifestado no sentido de que

a geragdo das remessas do ano de 2017 com o novo extrator eliminaria as falhas de
“audiéncia sem magistrado”. Deliberou-se pela devolugio do PA ao referido setor para

que este gere novos lotes de dados relativos ao ano de 2017, para a VT de Acgailandia,

como forma de sanar a ocorréncia relatada, bem como para as demais VT do estado, de

forma preventiva, observado o prazo previsto no Ato GCGJT n° 04/2014 (1° de julho ao

ultimo dia util de outubro).

Quanto ao segundo, o servidor Ciro ficou encarregado de analisar a situagfo narrada
investigando as distintas situagdes dos processos e sugerir formas de efetivar as Ve
respectivas baixas. A resposta sera fornecida no aludido PA. \

b) Com relagdo ao procedimento de digitalizagdo, a servidora Viviane informou o '

recebimento do Memo n° 37/2018, da Vara do Trabalho de Pedreiras (PA 4604/2018), ‘\\“{\:‘\ 1‘
\

no qual sdo relatadas diversas dificuldades para a digitalizagdo dos processos,\
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3.3 Quanto a equipe de 2° Grau

a) Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-
Gestdo, para fiscalizagdo dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de
Desembargadores e demais orgéos da 2* instincia, de forma a prevenir sua rejeigao;

b) Anadlise técnica da viabilidade da alteragdo da data de carga da remessa de dados do
2° grau;

¢) Continuidade dos trabalhos com vistas a implantacdo da nova versdo do manual
(itens de recurso de revista);

d) Informar o estagio de implantacdo do novo sistema de RH e da atualiza¢do das regras
dos itens administrativos;

e) Resposta ao PA 4824/2018.

Em face do decidido, foi_determinada a adoc¢fio das seguintes providéncias: a)
cumprimento das deliberagdes previstas no item 3.1 pela secretaria; b) cumprimento das
deliberagdes previstas no item 3.2 pela equipe do 1° grau; c¢) cumprimento das
deliberagdes previstas no item 3.3 pela equipe do 2° Grau; tudo como preparativo para a
proxima reunifio ordindria, que, a vista do disposto no art. 4° da Portaria GP n.°
230/2016, resta nesta oportunidade designada para o dia 08/08/2018, as 10h00. Nada
mais havendo a consignar, o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Manoel Joaquim
Neto mandou encerrar a presente Ata, lavrada por mim, ‘% ; Ciro
Ibiapina Cardoso, Analista Judiciario - Area Jhdiciaria, que, depois deNida e achada
conforme, vai assinada pelo N@ istrado prese

Juiz MM \s AQUIM ETO

Membro do Comité 'G est r egional do Sistema e-Gestéo
Responsa elo 1° Grau




