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P23 JUSTICADOTRABALHO &5

¥ TRT da 162 Regido (MA)

EDITAL DE LICITAGAO N° 90001/2024
Processo Administrativo n°® 000001122/2024

MODALIDADE: CONCURSO

TIPO DE LICITAGAO: MELHOR TECNICA OU CONTEUDO ARTISTICO
PERIODO DAS INSCRIGOES: DE 23/07/2024 a 09/09/2024

CODIGO DA UASG: 080018

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAO (UASG 80018), neste ato representado pelos Agentes de
Contratagéo designados pela Portaria GP n°® 197, de 07 de margo de 2024, torna publico que realizara licitagao na
modalidade de CONCURSO, destinado a selegdo, escolha, premiagdo e execucdo de obras de arte inédita, na
categoria pintura, que integrardo o acervo da instituicdo e ocuparédo lugares de destaque nas dependéncias da
Justica do Trabalho do Maranhao, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021, IN SEGES/MGI n° 12/2023 e demais
legislagbes aplicaveis, bem como as disposigdes constantes neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO E DO TEMA

1.1. Constitui objeto do presente Edital a selegéo, premiagéo e execugao de obras de arte inéditas, relativas ao
tema: "Trabalho e Cidadania".

1.2. O Concurso € realizado em referéncia a celebracao dos “35 anos de instalagdo do TRT da 162 regiao” e

tem por objetivo promover a valorizagdo da meméria institucional, integrando as agées do Programa "Meméria Viva",
desenvolvido pelo Centro de Memdéria e Cultura - CEMOC, contemplado no tema “Politica Institucional” do Plano
Estratégico do TRT-MA.

1.2.1. A realizagdo do concurso esta alinhada a Resolugdo CNJ n° 324/2020, que estabelece entre seus
principios e diretrizes a promogéo da cidadania por meio do pleno acesso ao patriménio arquivistico, bibliografico,
museografico, histérico e cultural gerido e custodiado pelo Poder Judiciario e integra as iniciativas inovadoras de
inclusdo e participagdo social, conforme previsto nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 08 (Trabalho
Decente e Crescimento Econémico e Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel) e 16 (Paz, Justica e Instituicdes
Eficazes), ambos da Agenda 2030.

1.3. As obras passarao a compor o acervo histérico do TRT da 162 Regiao, integrando o patrimdnio cultural da
intituicao.
1.3.1. Entende-se por Patriménio Cultural os bens materiais e imateriais, que expressam a criatividade de

determinado povo: a lingua, os ritos, as crengas, os lugares e monumentos historicos, a cultura, as obras de arte, os
arquivos e bibliotecas (IPHAN, 2020a). O Patriménio Cultural material € composto de bens imdveis, como
monumentos, edificios, sitios arqueoldgicos, e bens moveis, tais como mobiliario, obras de arte, documentos, objetos
histéricos e outros.

1.4, As obras devem retratar o individuo e suas amplas relagdes de trabalho, proporcionando a sociedade uma
reflexdo sobre a garantia dos direitos fundamentais e dos direitos sociais, a partir da relagédo entre as artes visuais e
o mundo das atividades laborais, enfatizando a importancia do trabalho, estimulando a reflexdo, sobre as relagdes de
trabalho, dando énfase as peculiaridades regionais, numa clara demonstracdo de valorizagdo da arte e da cultura
maranhense.

1.5. Espera-se como resultado visual uma obra artistica criativa e original pertinente ao tema descrito nos itens
[1.1] e [1.4].
1.5.1. A obra classificada em primeiro lugar deve ser desenvolvida e aplicada em espacgo delimitado de 4,35

metros de largura por 1,95 metros de altura em parede de superficie branca, sendo a arte uma pintura elaborada com
materiais pigmentados de alta resisténcia e durabilidade (tais como tintas acrilica, esmalte, dleo, spray, entre outros
com longevidade das propriedades fisicas), que se destaque no ambiente interno através do total preenchimento
visual do espago definido com cores, formas e tragos em paleta a ser definida pelo artista, que possua harmoniosa
adequacao da relagdo de escala e visadas no local e que valorize visualmente o espago de um 6rgao publico do
ambito federal, conforme Anexo Il

1.5.2. As obras classificadas em 2° e 3° Lugares deverao ser executadas em quadro tipo canvas, com moldura,
nas medidas de 1,40 metros de largura por 0,63 metro de altura, os quais serdo fixados posteriormente nas
dependéncias do Edificio-Sede, utilizando materiais de longa duragao, conforme Anexo lIl.

1.5.3. N&o sera permitido o uso de Inteligéncia Artificial Generativa para a elaboracdo da Arte, objeto deste edital,
ficando sujeito, neste caso, a desclassificagao.

2. DA ORGANIZAGAO DO CONCURSO

2.1. A Comissdo Organizadora do Concurso sera composta por servidores designados em Portaria da

Presidéncia, expedida para este fim, e funcionara no Centro de Memdria e Cultura - CEMOC do TRT 162 Regiéo,
vinculado ao Setor de Gestao Documental e Memoria, localizado na avenida Senador Vitorino Freire, s/n° - Areinha
(sede das Varas Trabalhistas de S&o Luis).



2.2. A comissao organizadora do concurso de que trata o item [_2.1] atuara em substituicdo ao agente de
contratacao e ficara responsavel por:

2.2.1. Apoio técnico e logistico a Comissao de Contratagdo Especial no desempenho de suas tarefas;

2.2.2. Monitorar o Cronograma de Desenvolvimento do concurso, acompanhando e controlando os prazos e as
documentagdes, separando e listando os casos de ndo cumprimento as regras do Edital;

2.2.3. Intermediar a comunicagdo entre concorrentes, Comissdo de Contratagdo Especial e setores desta
Administragao envolvidos no procedimento licitatorio;

2.24. Responder a eventuais consultas, impugnacgdes e esclarecimentos ao Edital, bem como aos recursos
quanto as suas decisdes, de acordo com o Edital do Concurso;

2.2.5. Validar a inscricao dos participantes, conforme requisitos previstos no item [4.4] deste Edital;

2.2.6. Proceder com o julgamento da habilitagdo dos participantes, conforme previsto no item [ 5.2.1] deste
Edital;

2.3. Além da comissdo organizadora, funcionardo junto a organizacdo do certame o0s seguintes setores
administrativos:

2.3.1. Divisdao de Cerimonial (DIVCER), a quem compete organizar a solenidade de premiagéo, incluindo o
contato com os participantes da solenidade, confecgéo de certificados e placas, se necessario.

2.3.2. Divisdo de Engenharia e Arquitetura (DIVENG), a quem cabe o acompanhamento da confecgdo e
instalagdo das obras, inclusive os atestos fiscais caso necessario.

24. O julgamento do concurso cabera a Comissdo de Contratagdo Especial, a ser designada por meio de
Portaria da Presidéncia do TRT-16, observado o item [ 6.1] deste Edital.

2.5. A divulgacéao do resultado final do concurso sera realizada por meio de ato normativo especifico para este

fim no sitio eletrdnico do TRT 16, Aba transparéncia, pesquisando pela modalidade e numero da licitagao
(https:/www.trt16.jus.br/transparencia/licitacoes-e-contratos/pregaoc), no PNCP (https://www.gov.br/pncp/pt-br), no
Diario Oficial da Uniao - DOU, Segao 3 (https:/www.in.gov.br/leiturajornal) e no Diario Eletrénico da Justica do
Trabalho - DEJT, cadernos administrativos (https://dejt.jt.jus.br/dejt/)

251. E de inteira responsabilidade dos inscritos 0 acompanhamento das publicages.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Poderéo participar Pessoas Fisicas, de forma individual ou em coletivo, que sejam maiores de 18 anos, de
qualquer nacionalidade, independente de qualificagao profissional.

3.1.1. A inscricdo de coletivo de artistas fica condicionada a representagdo por integrante deste, que assinara a
inscrigao e respondera pelo coletivo, preenchendo os dados do Anexo |.

3.2. E vedada a participagéo de um concorrente com mais de um projeto, de forma individual ou em coletivos.
3.2.1. Em caso de apresentagdo de mais de uma obra pelo mesmo concorrente, sera avaliado apenas o ultimo
projeto inscrito.

3.3. A selegdo das propostas vencedoras ndo gera direito a execugédo e instalagdo das obras, as quais
ocorrerao somente quando da convocacgao dos vencedores do certame pelo TRT-16 para assinatura dos contratos.
3.4. Nao poderao concorrer:

3.4.1. Aquele que ndo atenda as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.4.2. Pessoas Juridicas;

3.4.3. Magistrados e servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regiao;

3.4.4. Membros da Comissao Especial de Contratagao;

3.4.5. Pessoas ligadas aos magistrados, servidores, membros da Comissdo Organizadora e Membros da

Comissdo de Contratagdo Especial por matriménio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o terceiro
grau, devendo ser observadas as situagbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 14 da Lei n.°
14.133, de 2021.

3.4.51. A vedacdo também se aplica aos sdcios ou titulares, suas coligadas ou controladas e seus cénjuges,
parentes ascendentes, descendentes, colaterais ou afins, até tercerio grau, e instituigbes/entidades/empresas em
que esses membros possuam cargo de diregdo ou relagdo de emprego em relacdo as pessoas mencionadas no item

[3.44].

3.4.6. Aquele que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitado de participar de licitagado em decorréncia de
sangdo que lhe foi imposta, inclusive nos impedimentos derivados do art. 72, § 8°, V, da Lei n°® 9.605/98 e do art. 12
da Lei n° 8.429/92;

34.7. Aquele que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de
escravo ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

4, DAS INSCRIGOES E DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A HABILITAGAO
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4.1, As inscricoes estardo abertas a partir do dia 23/07/2024 e se encerram as 23h59min do
dia 09/09/2024, observadas as seguintes disposi¢oes:

411, Nao sera cobrada qualquer taxa de participagao.
4.2 As inscrigbes serao realizadas exclusivamente por via eletrbnica, mediante preenchimento de formulario
de inscricao online, disponivel no link https:/docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeabqbo-

WxejzED870a2L g8pGjF5mZ8yIVL3wYBTMsyZsb7bg/viewform?vc=08&c=08w=1&flr=0 € inser¢gdo dos documentos previstos no item [
4.4].

4.21. Durante o prazo de inscrigao indicado no item [ 4.1] , o candidato ou coletivo de artistas que nao possuir
acesso a meios telematicos para efetivar sua inscricdo, podera receber auxilio para realizar a inscricdo on-line
mediante comparecimento ao Centro de Memdéria e Cultura, localizado na avenida Senador Vitorino Freire, s/n° -
Areinha (sede das Varas Trabalhistas de Sao Luis).

421.1. O auxilio de que trata o item [ 4.2.1] limitar-se-a ao preenchimento do formulario de inscricdo on-line e
insercdo dos documentos necessarios a inscricdo, cabendo ao candidato ou ao seu representante legal, quando for o
caso, atentar-se para os documentos exigidos, prazos e demais informagdes constantes do Edital, bem como o
acompanhamento das publicagbes referentes as etapas do concurso.

4212, Na inscricdo realizada conforme item [_4.2.1] , apds o preenchimento do formulario eletrbnico, sera
fornecida uma coépia impressa para que o candidato possa assinar, dando como corretas as informagdes
apresentadas no formulario.

422 N&o serdo aceitas inscricbes que ndo cumpram com as exigéncias contidas neste Edital, nem as que
forem apresentadas fora do prazo estabelecido ou encaminhadas por meio distinto dos previstos neste Edital.

423, O TRT 16 nédo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados durante o periodo de inscrigdes.

4.3. A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus
anexos, eventuais alteragdes e a legislagao vigente, além de:

431 Responsabilizar-se pela veracidade das informacbes prestadas, bem como pela boa origem e
autenticidade da obra inscrita;

43.2. Autorizar(em) o TRT-16 a utilizar, editar, publicar, reproduzir e divulgar, por meios digitais, on-line e de
radiodifusdo, ou em qualquer outro meio de comunicagao, sem 6nus e sem autorizagdo prévia ou adicional, os seus
nomes, vozes, imagens ou projetos, durante periodo indeterminado, respeitados os direitos autorais.

4.3.3. Concordar(em) que as obras inscritas poderdo compor a Exposi¢ao “Trabalho e Cidadania”, a qual podera
ser permanente ou itinerante, passando a integrar do Centro de Memdria e Cultura, podendo ser cedida a outros
6rgaos e entidades, devidamente respeitados os direitos autorais, ndo sendo devido mais nenhum valor a titulo de
exposigao.

4.4, Para se inscrever o candidato ou coletivo devera preencher formulario de inscricdo e anexar os
documentos obrigatorios:

a)nome completo do candidato, data de nascimento, enderego completo, inclusive CEP e telefones de
contato (fixo e celular);

b) Documento de identidade com foto (ou outro documento de identidade com forga legal - carteira de
trabalho, de motorista, de entidade oficial de classe);

c) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

d) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de negativa de Débitos Trabalhistas (acessivel pelo link
https://cndt-certidao.tst.jus.br/)

e) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(acessivel pelo link https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/Pf/EmitirPgfn)

f) Preenchimento do Memorial Descritivo (Anexo IV), contendo as especificidades do trabalho: titulo,
técnica, materiais a serem utilizados e justificativa quanto ao vinculo e a coeréncia com o tema do
CONCUrso;

g) Apresentacéo do projeto visual do trabalho, no tamanho A3 (297x420mm), em formato .PDF e .PNG;

441, O Memorial Descritivo e o Projeto Visual constantes do item [ 4.4] , alineas "f" e "g" deste Edital nao
deverao conter qualquer inscri¢do ou indicagao que revele a identidade do autor do trabalho inscrito.
442 No caso de participacao de coletivo de artistas, os requisitos exigidos nos subitens "a" até "e" do item [4.4]

devem ser satisfeitos por todos os integrantes do coletivo, bem assim, ser anexado o formulario disponivel no Anexo
I, devidamente preenchido e assinado por todos os integrantes, que devem eleger um representante.

4.5. Finalizados os procedimentos de inscricao, sera enviado para o e-mail informado por ocasido do
preenchimento uma coépia das respostas do formulario, que servira com comprovante de inscrigao.

4.6. S6 serdo aceitos para avaliagdo pela Comissdo de Contratacdo Especial os trabalhos enviados até o
ultimo dia do periodo de inscrigdes.
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47. Os candidatos poderao vistoriar os locais indicados nos itens [ 1.5.1] e [ 1.5.2] , a partir da data de
publicacdo do Edital até 2 (dois) dias uteis anterior a data fixada para o término das inscri¢des, nos horarios entre
08:00 e 15:00, com o objetivo de se inteirar das condi¢des e grau de dificuldade existentes para execugao do servigo,
mediante prévio agendamento com a Divisdo de Engenharia e Arquitetura do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido através de contato telefénico por meio dos numeros (98) 2109-9374 / 9432.

4.8. Nao sera permitida a vistoria por mais de um candidato ou coletivo concomitantemente.

4.8.1. Tendo em vista a faculdade da realizagao da vistoria, os inscritos ndo poderao alegar o desconhecimento
das condigbes e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das obriga¢des assumidas.

4.9. Sera eliminado o (a) candidato (a) cuja inscricdo ndo tenha observado quaisquer das disposi¢cdes contidas
neste edital.

4.10. No caso de ser verificado, em qualquer etapa do Concurso, plagio ou qualquer outro tipo de fraude que

configure ilicito penal nos trabalhos inscritos, além da eliminagéo do candidato ou coletivo do concurso, o TRT 16
podera representar o candidato junto ao Ministério Publico Federal-Procuradoria Geral da Republica para as
providéncias necessarias a punigao cabivel.

5. DA HABILITAGAO DOS CANDIDATOS

5.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo antecedera a fase de julgamento das obras de arte
concorrentes e realizar-se-a concomitante a analise das inscricdes, observadas as seguintes disposi¢des:

5.1.1. Havendo duvidas a respeito dos trabalhos apresentados, os membros da Comissdo Organizadora poderao

efetuar diligéncias para obter esclarecimentos, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacgéo que deveria
constar originariamente das inscrigoes;

5.1.2. Serao considerados habilitados os candidatos ou coletivos que tiverem as inscrigdes deferidas.

5.2. Sera realizada a publicagdo das inscrigdes deferidas e indeferidas no sitio eletrénico do TRT 16, Aba
transparéncia, pesquisando pela modalidade e numero da licitagdo (https://www.trt16.jus.br/transparencia/licitacoes-
e-contratos/pregaoc), no PNCP (https://www.gov.br/pncp/pt-br), no Diario Oficial da Unido - DOU, Segédo 3
(https://www.in.gov.br/leiturajornal) e no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho - DEJT, cadernos administrativos
(https://dejt.jt.jus.br/dejt/), em até 3 (trés) dias uteis apos o término das inscrigbes.

5.2.1. A publicagdo ocorrera mediante divulgagdo de lista contendo o numero do CPF do candidato ou
representante do coletivo, ocultados os trés primeiros digitos e os dois digitos verificadores, no seguinte formato
"#H.123.456-##", com o fim de preservar-lhes a identidade durante a fase de julgamento.

5.2.2. E de inteira responsabilidade dos inscritos o acompanhamento das publicagées.

5.3. Apos a divulgacao de que trata o item [_5.2] os candidatos poderdo exercer o direito de recorrer, no
momento oportuno, nos termos do item [_12] , deste Edital.

5.4. Prosseguirdo para a fase seguinte, de julgamento, apenas os projetos relativos as inscrigdes
deferidas/habilitadas.

6. DO JULGAMENTO

6.1. Da comissao julgadora

6.1.1. O julgamento dos projetos visuais sera realizado por Comissao de Contratacao Especial, designada por

meio de Portaria da Presidéncia, que sera composta por representantes dos servidores e magistrados do TRT-16,
observada a paridade, e 03 (trés) Professores do Departamento de Artes Visuais da Universidade Federal do
Maranhao-UFMA.

6.1.1.1. A portaria mencionada no item [ 6.1.1] designara ainda membros suplentes para comporem a Comissao de
Contratacao Especial.

6.1.2. Os membros da Comissado ndo serao remunerados para a emissdo dos pareceres, porém, receberdo um
Certificado de Participacao.

6.1.3. Os membros da Comissao nao poderao inscrever trabalhos no Concurso.

6.2. Dos critérios de avaliagao

6.3. Serao adotados, para efeitos de avaliagdo pela Comissao de Contratagdo Especial, os critérios a seguir:

Tabela 1 . Critérios de Avaliagdo

Critérios de Avaliagao Pontuagao
1. Visio Adequacio ao tema proposto. 1-10
Tematica
2. Visio Utilizagdo de técnicas que despertem a 1-10
Criativa atencdo do observador.
3. Visio Insercdo  de  personagens,  cenarios, 1-25
Regional aspectos ou informagdes de cunho cultural,
[Cultural que retratem o trabalho regional cotidiano.
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4. Visdo Insercdo de cenas ou informagbes que 1-10
Humana permitam a reflexdo sobre o tema.
5. Visdo Utilizag&o de recursos técnicos e estéticos, 1-10
Estética aplicados a materiais de longa durabilidade.
6. Visio Conteldo reflexivo que proporcione leituras 1-25
Inovadora e significados inspirados na Agenda 2030 da
ONU.
7. Memorial | Viabilidade de execugdo, inclusive, em 1-10
Descritivo relagio ao tempo disponivel para sua
realizagao;
PONTUAGAO MAXIMA POR MEMBRO DA COMISSAO 100
JULGADORA
6.3.1. Da sessao de julgamento e da classificagido no concurso
6.3.2. Para fins de avaliacdo e emissao dos pareceres, a Comissao de Contratagdo Especial reunir-se-a em

Sessao Publica, designada para o dia 25/09/2024, a partir das 10:00 horas, no auditério Auditério Ari Rocha,
Mezanino do Prédio-Sede do TRT 16, sito a Avenida Senador Vitorino Freire, n® 2001, Areinha, Sao Luis-MA.

6.3.3. Cada membro da comisséao julgadora atribuira pontuagao para cada um dos critérios constantes na tabela
1 do item [ 6.2], de forma fundamentada, para cada projeto;
6.3.4. Os pontos dos critérios serdao somados, resultando na pontuacédo de cada membro da Comisséo Julgadora

para cada projeto, que sera de no maximo 100 (cem) pontos;

6.3.5. Apoés, sera apurada a média aritmética simples das pontuagdes recebidas para cada um dos critérios
(obtida através da divisdo do somatorio da pontuagao atribuida por cada membro julgador, para cada um dos critérios
de avaliagao, dividido pelo numero total de membros avaliadores), que, somadas, resultardo na pontuacgao final para
cada projeto, a qual sera de no maximo 100 (cem) pontos por obra.

6.3.6. Os projetos seréo ordenados de acordo com a pontuagéo final, da mais alta para a mais baixa, resultando
na relagéo classificatoéria.

6.3.7. Sera considerado como critério de desempate aquele que obtiver a maior pontuagdo média para os itens
de avaliacao “3” e “6”, do item [ 6.2], deste Edital.

6.3.7.1. Permanecendo o empate, sera classificado o concorrente que obtiver a maior pontuagdo média no item de
avaliacdo “3”".

6.3.8. Apbs o término do julgamento, sera elaborada ata final.

6.4. Da divulgacéao do resultado do julgamento

6.4.1. O resultado do julgamento sera divulgado no sitio eletrénico do TRT 16, Aba transparéncia, pesquisando

(trés) dias apds findo o prazo de julgamento.

6.4.2. E de inteira responsabilidade dos inscritos o0 acompanhamento das publicagées.

6.5. Apoés a divulgagao de que trata o item [_6.4.1] os candidatos poderado exercer o direito de recorrer, no
momento oportuno, nos termos do item [_12] , deste Edital.

7. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

71. Decorrido o prazo regulamentar, apds julgados eventuais Recursos e Contrarrazées quanto ao resultado

preliminar do concurso, na forma dos subitens [6.4.1] e [6.5], sera divulgado o resultado oficial, a ser divulgado
nos mesmos canais indicados no item [ 6.4.1].

7.2. Apos a divulgagao do resultado oficial do concurso e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
Autoridade Superior homologara a licitagdo, sendo os vencedores convocados para assinatura do Contrato.

8. DA PREMIAGAO

8.1. A premiagao importara nos seguintes prémios:
Colocagao Premiagao
1° Lugar R$30.000,00 (trinta mil reais)
Certificado de Classificagdo
2° Lugar R$15.000,00 (quinze mil reais)
Certificado de Classificagao
3° Lugar R$5.000,00 (cinco mil reais)
Certificado de Classificagdao
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8.1.1. Os valores dos respectivos prémios estardo sujeitos a incidéncia, deducdo e retencdo de impostos,
conforme legislagcdo em vigor, por ocasiao da data de seu pagamento.

8.1.2. Na hipétese de trabalhos em coletivos, ndo cabera ao TRT-16 proceder a divisdo do prémio entre os
autores do trabalho, hipétese em que a entrega e o pagamento do prémio se dara em nome do (a) representante do
coletivo indicado (a) no formulario de inscrigao.

8.2. Os concorrentes vencedores devem estar cientes de que serdo os executores das obras vencedoras, de
modo que o recebimento dos valores totais da premiacao fica condicionado a execugao das obras classificadas e
premiadas, conforme disposi¢cdes do contrato.

8.2.1. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) o custeio de eventuais despesas decorrentes de
hospedagem, deslocamento e quaisquer outras, até o local da execugao das obras e/ou premiagéo.

8.3. Sera realizada solenidade de premiagdo concomitantemente a inaugurag¢ao das obras premiadas.

8.3.1. Em caso de ndo comparecimento dos autores vencedores a solenidade de premiagdo e inauguragado das
obras, estes poderao indicar prepostos para representa-los.

8.3.2. Todos os participantes que ndo forem classificados entre os trés primeiros lugares receberdo um
Certificado de Participagao, em reconhecimento a sua contribui¢cdo e ao valor artistico de seus trabalhos.

8.4. Da liquidagao

8.4.1. Os pagamentos dos valores dispostos conforme itens [ 8.1] e [_8.5] aos vencedores sera realizado

mediante prévio cadastro no SIGEO-JT e apresentagédo dos seguintes documentos:
a) Documentos pessoais;
b) Recibo de Pagamento a Auténomo gerado via SIGEO-JT;
8.4.2. O link para realizar o autocadastro é https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

8.4.3. O manual indicando o passo a passo para o cadastro e utilizagdo do sistema podera ser acessado
mediante o link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda.

8.4.4. Duavidas quanto ao cadastro no sistema poderao ser dirimidas pela Secretaria de Orgamento e Finangas
deste Tribunal mediante e-mail sof@trt16.jus.br ou fone (98) 2109-9372, ou pessoalmente na Secretaria, localizada
na Av. Senador Vitorino Freire, 2001, 3° andar, Areinha, Sao Luis-MA.

8.4.5. Recebido o documento de cobranga mencionado no item [ 8.4] , "b", correra o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para fins de liquidagao pelo setor constante no item [ 2.3.2], nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

8.4.6. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I - o prazo de validade;

Il - a data da emissao;

Il-  os dados do contrato e do 6rgao contratante;
IV- o periodo respectivo de execugao do contrato;

V- o valor apagar; e
vi-  eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
8.5. Do pagamento
8.5.1. O pamento das premiagbes sera efetuado em duas etapas, observadas as seguintes disposigdes:

- 20% do valor do contrato, a titulo de adiantamento, com o fim de viabilizar o inicio da execugao
das obras:

a) Para fins de recebimento do adiantamento, o signatario do contrato devera observar o disposto no
item [ 8.4], devendo encaminhar a documentagéo pelo SIGEO-JT em até 5 (cinco) dias Uteis apds a
assinatura do contrato;

b) O setor competente, conforme disposto no item [ 2.3.2], por servidores devidamente designados
para este fim, devera providenciar o recebimento dos documentos no sistema e atesta-los, conforme
itens [ 8.4.5] e [ 8.4.6].

Il- 80% do valor do contrato, apos a execugao de 100% do painel artistico da obra classificada em 1°
lugar e dos quadros classificados em 2° e 3° lugar.

a) O setor competente, conforme disposto no item [ 2.3.2], por servidores devidamente designados
para este fim, devera providenciar o recebimento em definitivo das obras, conforme item [9.5], que
trata das rotinas de fiscalizagao;

b) Apds o recebimento em definitivo, o signatario do contrato devera observar o disposto no item |
8.4], devendo encaminhar a documentacdo pelo SIGEO-JT em até 5 (cinco) dias uteis apds o
recebimento das obras;

c) O setor competente, conforme disposto no item [ 2.3.2], por servidores devidamente designados
para este fim, devera providenciar o recebimento dos documentos no sistema e atesta-los, conforme
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itens [ 8.4.5] e [ 8.4.6].

8.5.2. Os pagamentos seréo efetuados no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme item [ 8.4.6] nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
8.5.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente

entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de
Pregos a Consumidor Amplo (IPCA) de corre¢cdo monetaria.

8.5.4. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

8.5.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9. DA CONTRATAGAO

9.1. Homologado o resultado, os vencedores terdo o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de

sua convocagio, para assinatura do contrato.

9.1.1. Na mesma ocasido, os vencedores deverdo assinar Termo de Cesséo de Direitos Autorais (Anexo Il) do
trabalho inscrito ao TRT 16? Regido, o qual passara a ter a propriedade e todos os direitos de utilizagao, inclusive
reproducdo nos prédios da Justica do Trabalho, e divulgagdo em quaisquer meios de comunicagdo, comprometendo-
se a preservar sua autoria, que nao podera ser de forma alguma violada, em qualquer tempo ou circunstancia e
Declaragdo de Nao-Parentesco, conforme inciso VI artigo 2° da Resolugéo n° 7 de 18.10.2005, do Conselho Nacional
de Justica (CNJ) (Anexo VI).

9.1.2. Para assinatura do contrato os vencedores deverao estar previamente cadastrados no sistema SEI-
TRT 16, como usario externo, por meio do enderego https://sei.trt16.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=0, o qual também sera utilizado para assinatura de
documentos relativos a contratagao, futuras comunicagdes e ciéncia de outros atos decorrentes desta licitacdo, nos
termos da normatizagado em vigor.

9.1.2.1. O credenciamento como usuario externo perante este Tribunal no sistema SEI-TRT 16 podera ser utilizado
como meio valido para quaisquer comunicagdes, intimagdes e assinaturas decorrentes desta licitacdo, dos
procedimentos administrativos e da contratacdo, bem como implicara em responsabilidade legal pelos atos
praticados e presuncdo de capacidade e poderes conferidos para realizacdo das transagdes inerentes aos
documentos assinados;

9.1.2.2. E de exclusiva responsabilidade do cadastrado como usuario externo do sistema SEI-TRT 16 o sigilo da
senha de acesso, ndo sendo admitida, em qualquer hipotese, alegagédo de uso indevido, devendo ser comunicado
imediatamente a este Tribunal a perda da senha ou a quebra de sigilo, para imediato bloqueio de acesso.

9.2. Da execugao contratual

9.2.1. Os vencedores se comprometem, no ato da assinatura do contrato de prestagcao de servigos, a executar
as obras no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util subsequente a
assinatura do contrato, prazo este que ja engloba os prazos descritos no item [ _8.5.1] , "I", referentes ao
adiantamento para fins de inicio da execugao dos servigos, observadas as demais disposicdes deste Edital.

9.3. Das obrigagdes da contratante

9.3.1. Efetuar os pagamentos de acordo com as condi¢cdes estipuladas e desde que a contratada tenha
observado as disposi¢des contratuais.

9.3.2. Comunicar a contratada qualquer irregularidade constatada na prestacdo dos servigos, estabelecendo
prazo para sua corregao.

9.3.3. Quando os servigos nao forem realizados a contento ou houver infringéncia das clausulas contratuais, os
fiscais do contrato fardo, a qualquer momento ou juntamente com a nota fiscal, um relatdrio circunstanciado da
ocorréncia a Autoridade Superior para as devidas providéncias.

9.3.4. Promover a gestao e fiscalizagdo contratual, designando servidores da unidade competente, conforme
item [ 2.3.2].

9.4. Das obriga¢des dos contratados

9.4.1. Executar o projeto consoante o previsto no projeto apresentado e no Edital do Concurso, atuando em seu

préprio nome, por sua conta e risco, sendo-lhe, portanto, vedado ceder ou transferir os direitos e obrigagdes dele
decorrentes, além de:

9.4.2. Responsabilizar-se integralmente pelos custos referentes ao desenvolvimento da proposta, como servigos,
transporte, montagem, projeto e execugéo, os recursos materiais envolvidos, ndo cabendo ao TRT-16 nenhum tipo
de remuneracao das equipes, custos materiais e demais itens relacionados a execugao das obras de arte.

9.4.2.1. Ainda que o contratado terceirize parte da execugédo do objeto do contrato, fica claro que o TRT-16 nao
aceitara divisdo de responsabilidade, ficando somente o signatario do contrato inteiramente responsavel por todos os
servicos executados na obra, bem como pelos danos que causar, sendo inaceitavel, para o TRT-16, a partilha de
responsabilidade da signataria com terceiros.

9.4.3. Realizar qualquer eventual manutencdo/assisténcia técnica das obras durante o prazo de 1 (um) ano,
contados do recebimento definitivo conforme ateste da fiscalizagdo, sem qualquer 6nus ao TRT-16, desde que a
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avaria ndo tenha causas externas, como por exemplo depredagéo, e apos este prazo, o TRT-16 ficara responsavel
pelas manutengdes necessarias a conservagao daquelas.

9.4.3.1. Durante o prazo de que trata o item [ 9.4.3] , o contratado devera efetuar a corregao de falhas apontadas e
proceder as verificagdes necessarias apontadas pelos fiscais, as quais correrdo as suas expensas;

9.4.32. A administragdo concedera o prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, contados da notificagdo acerca das falhas
apresentadas, a fim de que o executor repare, corrija, remova, reconstrua ou substitua, as suas expensas, no total ou
em parte, os vicios, defeitos, inconformidades e incorregdes, apds o0 que, realizar-se-a novamente a verificacdo da
sua conformidade.

9.4.4. Garantir que a obra executada nao tenha cunho doutrinario e/ou religioso, que nao faca apologia ao crime
ou que promova ou incite o preconceito de qualquer natureza (origem, raga, etnia, cor, género, identidade sexual e
geracional) ou qualquer forma de discriminagao.

9.4.5. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condi¢cdes exigidas para a habilitacdo e para a
contratagao.

9.4.6. Cumprir rigorosamente todos os itens e prazos pactuados.

9.4.7. Ceder os direitos patrimoniais quanto ao objeto, em conformidade com o artigo 30, § unico da Lei Federal
n.° 14.133/2021.

9.5. Das rotinas de fiscalizagao:

9.5.1. Cabera aos gestores/fiscais designados na forma do item [9.3.4]:

9.5.1.1. Solicitar do contratado ou de seu representante, ou obter da Administracdo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato;

9.5.1.2. Emitir relatérios ou pareceres em todos os atos da Administragdo relativos a execugédo contratual, em
especial a aplicagcao de sancdes e alteragdes do contrato;

9.5.1.3. Reportar-se aos responsaveis indicados pela contratada quando da necessidade de adogido de
providéncias atinentes ao contrato;

9.5.1.4. Documentar as ocorréncias havidas e estipular prazo para as corregdes das imperfeigbes, firmando
juntamente com o contratado ou seu representante.

9.5.1.5. Acompanhar o cumprimento das obrigacées assumidas pelo contratado;

9.5.1.6. Realizagao de vistorias e formalizagao dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, na forma dos itens |
8.4] e [ 8.5], deste Edital.

9.5.1.7. A fiscalizagdo sera permitida a recusa de qualquer servigo e/ou material que ndo esteja de acordo com o

especificado no projeto apresentado ou contrato, devendo a Contratada arcar com o custo da corregao de tal servigo
e/ou material.

9.5.1.8. Receber provisoriamente ou em definitivo os objetos da presente contratagdo, no prazo maximo de 5
(cinco) dias, contados dos eventos indicados no item [8.5.1]

10. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou n&o entregar qualquer documento que

tenha sido solicitado pelas Comiss6es durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a sua proposta em
especial quando:

10.1.2.1.  recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
10.1.2.2.  pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

10.1.2.3.  nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.2.4.  recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administragao;

10.1.3. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante
a licitacao

10.1.4. fraudar a licitagao

10.1.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

10.1.5.1.  agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.5.2.  induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
10.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133,_de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos

licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
10.2.1. adverténcia;
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10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e no ambito da Administragao Publica direta e indireta da Unidao pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, de acordo com as penas-base dispostas no Ato Regulamentar GP n° 02/2023 do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao;

10.2.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, de acordo com as
penas-base dispostas no Ato Regulamentar GP n° 02/2023 do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicagado das sang¢des serao considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

10.3.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos

6rgaos de controle.

10.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida
no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da comunicagéo oficial.

10.4.1. Para as infragdes previstas nos itens [ 10.1.1], [[10.1.2] e [ 10.1.2.3] a multa sera de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.

10.4.2. Para as infragdes previstas nos itens [_10.1.3], [ 10.1.4] , [ 10.1.5] , [_10.1.6] e [10.1.7] a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

10.5. As sanc¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

10.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao.

10.7. A sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragbes
administrativas relacionadas nos itens [_10.1.1] , [_10.1.2] e [_10.1.2.3] quando n&o se justificar a imposi¢cdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no dmbito da Uni&o, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangado de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens [ 10.1.3], [ 10.1.4], [ 10.1.5],[10.1.6] e [ 10.1.7], bem como
pelas infragbes administrativas previstas nos itens [ 10.1.1] , [ 10.1.2] e [ 10.1.2.3]que justifiquem a imposi¢ao de
penalidade mais grave que a sangado de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto
no art. 156, §5°,da Lei n.° 14.133/2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragcido, descrita no item [ 9.1] , caracterizara o descumprimento total
da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgédo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73,
de 2022.

10.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo de processo de responsabilizagcéo a ser
conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sang¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua
motivagéo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

10.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sangdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagao
integral dos danos causados a Unido.

1. DAS CONSULTAS, IMPUGNAGOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

1.1, Qualquer pessoa é parte legitima para formalizar consulta, impugnar ou pedir esclarecimento quanto ao

Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

antes da data limite para encerramento das inscrigbes.

11.2. A resposta a impugnagéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data limite para encerramento das inscrigdes.

11.3. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo e-mail
"memoria@irt16.jus.br"

11.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

11.4.1. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera ser motivada pelo agente
de contratagado, nos autos do processo de licitagao.

11.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada novas datas para a continuidade do certame.

12. DOS RECURSOS

12.1. A interposic¢ao de recursos observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da divulgag¢édo do ato ou deciséo recorrida.

12.3. As razbes recursais, devidamente fundamentadas, deverdao ser encaminhadas para o e-mail

"memoria@irt16.jus.br".

12.4. O recurso sera dirigido aquele que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

12.5. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

12.6. O prazo para apresentagcado de contrarrazdes ao recurso pelos demais candidatos sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da divulgacao da interposi¢ao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis
a defesa de seus interesses.

12.7. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13. DA REVOGAGCAO, ANULAGAO DA LICITAGAO OU DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. A Presidente do TRT-16 podera revogar a licitagao por razbes de interesse publico decorrente de fato

superveniente que constitua ébice manifesto e incontornavel, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provagao
de terceiros, salvo quando for viavel a convalidagdo do ato ou do procedimento viciado, desde que observados os
principios da ampla defesa e contraditério.

13.1.1. A anulagdo do Concurso induz a extingdo do contrato.
13.1.2. A anulagéao da licitagdo por motivo de ilegalidade nao gera obrigagéo de indenizar.
13.2. Constituirao motivos para extingdo do contrato, com a adequada formalizagdo motivada nos autos do

processo, as hipoteses previstas no art. 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021, sem prejuizo de eventual penalidade
aplicavel, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

13.2.1. ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de
especificagdes, de projetos ou de prazos;

13.2.2. desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;

13.2.3. caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugéo do contrato;

13.2.4. razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante;

13.24.1. O contratado tera direito a extingdo do contrato nas seguintes hipoteses:
- suspensao de execugao do contrato, por ordem escrita da Administragao, por prazo superior a 3
(trés) meses;

I - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento
obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagcdes e
mobilizagbes e outras previstas;

- nao liberagédo pela Administracdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execugao
de obra, servico ou fornecimento.

13.3. A extingdo do contrato podera ser:

13.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propria conduta;

13.3.2. consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugao de
disputas, desde que haja interesse da Administragao;

13.3.3. determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou

por decisao judicial.


https://sei.trt16.jus.br/sei/%22memoria@trt16.jus.br%22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
https://sei.trt16.jus.br/sei/memoria@trt16.jus.br

13.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingdo consensual deverdo ser
precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo
processo.

13.5. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragcdo, o contratado sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

13.5.1. pagamentos devidos pela execugéo do contrato até a data de extingao;

13.5.2. pagamento do custo da desmobilizaco.

14. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas com a realizagao do Concurso correrao por conta do Orcamento da Unido, do programa

168170 - Acao Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho, Fonte: 1027000000, Elemento de Despesa 33.90.31 —
Premiacgdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras.

15. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

15.1. Os candidatos aceitam expressamente, no momento em que se inscreverem, as condigbes do presente
Edital, estando cientes que nenhuma remuneracgao lhes sera devida além da premiagéao.

15.2. Sera divulgada a ata da sessé&o publica no sistema eletronico.

15.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagcdo do certame

na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

15.4. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario de
Brasilia - DF.

15.5. A homologacéao do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a contratagao.

15.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre

os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a
segurancga da contratacgéo.

15.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdao e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do
resultado do processo licitatorio.

15.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

15.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

15.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem
0 processo, prevalecerao as deste Edital.

15.11. Os dados pessoais tornados publicos decorrente da realizagdo deste certame licitatério deverdo ser

resguardados pelas partes, observados os principios de protecdo de dados previstos no art. 6° da Lei n. 13.709/2018
(Lei Geral de Protecao de Dados) durante toda a execugéo contratual.

15.12. O tratamento de dados pessoais devera se limitar ao minimo necessario para a execugdo do contrato,
sendo observados: a compatibilidade com a finalidade especificada; o interesse publico e a regra de competéncia
administrativa aplicavel a situagao concreta.

15.13. Os dados devem ser eliminados, quando n&o autorizada sua conservagao, nos termos do art. 16 da
LGPD, apés o término de seu tratamento nas hipoteses previstas no art. 15 da referida lei.

15.14. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP)
e nos enderego eletrénicos: www.comprasgovernamentais.gov.br, www.trt16.jus.br (pagina da transparéncia), e
também poderao ser lidos e/ou obtidos no enderego Av. Senador Vitorino Freire, 2001, 3° Andar, Areinha — Sao Luis-
MA, nos dias uteis, no horario das 08:00 horas as 17:30 horas, telefone (98) 2109-9378/9379/ 98424-6218.

15.15. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia deste Regional.

15.16. Elege-se o foro de Sao Luis, Estado do Maranhao, para conhecer e julgar as disputas em torno deste
Regulamento.

16. DOS ANEXOS

16.1. Integram este Edital, independentemente de transcrigdo, os seguintes anexos:

Anexo | - TERMO DE REPRESENTACAO DE COLETIVO/EQUIPE

Anexo Il - TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS PATRIMONIAIS

Anexo lIl - LOCAL DO PAINEL ARTISTICO - TRT-16 SEDE e DIMENSOES DAS OBRAS VENCEDORAS
Anexo IV — MEMORIAL DESCRITIVO

Anexo V — CRONOGRAMA

Anexo VI - MODELO DE DECLARACAO DE NAO PARENTESCO

Anexo VIl - MINUTA DO CONTRATO

Anexo VIII - MODELO FORMULARIO DE INSCRICAO


http://www.trt16.jus.br/

Sao Luis/MA, (assinado e datado eletronicamente).

ANA CELIA FERREIRA MENDES
Coordenadora de Administragdo e Gestdo Negocial Substituta

Documento assinado eletronicamente por ANA CELIA FERREIRA MENDES, TECNICA JUDICIARIA, em 19/07/2024, as 14:22, conforme art. 1°,
I, "b", da Lei 11.419/2006.

sel i

eletrdnica

=r= A autenticidade do documento pode ser conferida no site Autenticar Documentos informando o codigo verificador 0153038 e o cédigo CRC
= 0B5565B6.

ANEXO | - TERMO DE REPRESENTAGCAO DE COLETIVO/EQUIPE

Pelo presente instrumento, os signatarios abaixo identificados, DECLARAM, para fins de inscri¢do de projeto de obra de arte, intitulada
, apresentada para o Concurso de selecdo de obras de arte inédita, na categoria pintura - Edital n® 9000x/2024, relativas ao
tema: "Trabalho e Cidadania" , que (nome do representante) , portador de CPF n°. eRGn’ , € representante do coletivo

No caso de classifica¢do, dentro do quantitativo de obras a serem premiadas, AUTORIZAMOS que o pagamento seja efetuado em conta bancaria
do representante acima indicado, junto a(o)_ (nome da instituicdo bancaria) , na conta n° , estando cientes das implicagdes envolvidas e
assumimos inteira responsabilidade sobre eventual mal uso da quantia.

Cidade/Estado , de de 2024.

NOME COMPLETO CPF ASSINATURA



https://sei.trt16.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

ANEXO Il - TERMO DE CESSAO DE DIREITOS USO E PROPRIEDADE DA OBRA DE ARTE

Pelo presente termo de cessao de direitos de uso de obra de arte, intitulada XXX, apresentada para o Concurso de selegao de
obras de arte inédita, na categoria pintura - Edital n® 9000x/2024, relativas ao tema: "Trabalho e Cidadania",(nome do artista) ou
(nome do coletivo, por seu representante, nome do representante), ora denominado (a) CEDENTE, (nacionalidade), (est. Civil),
(profisséo), RG, CPF, residente a , ha cidade de , Estado de
AUTORIZA, em carater exclusivo e isento de qualquer 6nus, o uso de sua(s) obras(s) (nome da obra) para
divulgacéo do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido ora denominada CESSIONARIA.

O (A) Cedente declara que a(s) obra(s) em questdo & (sdo) de sua autoria pessoal, se responsabilizando, portanto, pela
originalidade da(s) mesma(s) e concede ao Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido plenos direitos para escolha dos meios
de reprodugdo, meios de divulgagdo, formato, enfim tudo o que for necessario para que a reprodugdo seja efetivada. A
CESSIONARIA se compromete a zelar pela qualidade da reproducgdo, garantindo que a obra do (a) CEDENTE permaneca fiel a
obra original. A CEDENTE transfere a propriedade da obra de arte de forma irrevogavel e irretratavel 8 CESSIONARIA para que a
mesma faga da obra o uso que bem entender, podendo inclusive reproduzir a mesma, conforme seu interesse. Esta cesséo vigora
em carater definitivo e irrevogavel desde sua assinatura e consequente entrega da obra de arte, podendo a CESSIONARIA
realizar quantas reprodugdes julgar conveniente, ficando desta feita autorizada sua reprodugéo e transmiss&o por numero ilimitado
de vezes, por qualquer meio de comunicagao existente.

, de de 2024.

Nome completo do proponente

Assinatura do proponente



ANEXO lll - LOCAL DO PAINEL ARTISTICO - TRT-16 SEDE e DIMENSOES DAS OBRAS VENCEDORAS

. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAQ
- Divisao de Engenhania & Arquitetura
Hall de entrada - Painel Artistico

. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAO
I Divisao de Engenharia e Arquitetura
" Dimensdes das Artes dos 1°, 2° e 3° Lugares - Painel Artistico

d]

Arte vencedora do 1° lugar

.

4,35 x 1,95 metros

Arte vencedora dos 2° e 3° lugares



ANEXO IV - MEMORIAL DESCRITIVO

1. Titulo da Obra :

2. Conceito da obra (Descreva um breve resumo sobre o projeto elaborado, apresentando os pontos principais para o entendimento do conceito da «
referéncias conceituais, entre outros dados considerados relevantes)

3. Descriciio técnica do projeto ( discorra sobre as especificades técnicas do projeto, como téncicas empregadas e materiais a serem utilizados)

4. Anexos:

Segue anexa a inscri¢do apresentacdo visual da obra de arte no tamanho A3 (297x420mm), em formato .PDF ¢ .PNG.




ANEXO V - CRONOGRAMA DO CONCURSO
(sujeito a alteragoes)

Cronograma de eventos do concurso

Prazo de inscricbes

de 23/07/2024 até
09/09/2024

Divulgacao das inscrigdes
deferidas/habilitadas

até 13/09/2024

Prazo para apresentagéo das razdes
dos recursos

16/09/2023 até 18/09/2024

Sesséo de julgamento

25/09/2024

Divulgagao do resultado de julgamento

30/09/2024

Prazo para apresentagéo das razbes
dos recursos

de 01/10/2024 a 03/10/2024

Homologacgao e divulgacao do
resultado final

até 11/10/2024

Prazo para assinatura do contrato

2 (dias) uteis a contar da
convocagao

Prazo final para execucao das obras

até 06/12/2024




ANEXO VI - DECLARAGAO NEGATIVA DE RELAGAO FAMILIAR OU PARENTESCO

(nome da pessoa fisica) ou (nome do representante, representando o coletivo de artistas, nome do coletivo), inscrita no CPF sob o

n° , portador (a) da Carteira de Identidade n° considerando o disposto na Resolu¢do CNJ n. 7, de 18 de outubro
de 2005, alterada pela Resolucdo CNJ n. 229, de 22 de junho de 2016, DECLARA, para todos os efeitos legais que:

1 - Com fundamento no inciso V do artigo 2° da citada Resolug¢Zo, ndo € conjuge, ou ndo possui sdcio que seja que seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, com membros ou juizes vinculados, ou
servidor investido em cargo de dire¢do e de assessoramento deste Poder Judicidrio;

2 - Esta ciente da proibi¢ao da contratagdo de pessoa juridica nos termos da Resolugdo CNJ n. 7/2005, alterada pela Resolugdo CNJ n.
229/2016;

3 Sao verdadeiras as informagdes prestadas no presente documento, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal.

Em,//.

nome e assinatura do proponente ou representante do coletivo

Referéncia: Processo n? 000001122/2024 SEIn2 0153038



Formulario Concurso Artistico do TRT
162 Regiao
erica.silva@trt16.jus.br Mudar de conta 1)

0 nome, a foto e 0 e-mail associados a sua Conta do Google serdo registrados quando vocé
fizer upload de arquivos e enviar este formulario.

* Indica uma pergunta obrigatdria

Enviar por e-mail *

D Registrar erica.silva@trt16.jus.br como o e-mail a ser incluido na minha resposta

Nome Completo do Candidato Individual ou do Responsavel pela Inscricdo em  *
caso de Coletivo

Sua resposta

Termo de Representacdo de Coletivo/Equipe (se for o caso) devidamente assinado
pelos participantes, conforme Modelo Anexo | do Edital

&, Adicionar arquivo

Data de Nascimento do Candidato Individual ou do Responsavel pela Inscrigdo  *
em caso de Coletivo

Data

dd/mm/aaaa


https://accounts.google.com/AccountChooser?continue=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSea6qbo-WxejzED870a2Lg8pGjF5mZ8ylVL3wYBTMsyZsb7bg/viewform?vc%3D0%26c%3D0%26w%3D1%26flr%3D0&service=wise

Endereco Completo (inclusive CEP) do Candidato Individual ou do Responsavel *
pela Inscrigcdo em caso de Coletivo

Sua resposta

Telefone Fixo do Candidato Individual ou do Responsavel pela Inscricado em caso
de Coletivo

Sua resposta

Telefone Celular do Candidato Individual ou do Responsavel pela Inscricadoem  *
caso de Coletivo

Sua resposta

Documento de Identidade com foto (ou outro documento de identidade com *
forga legal - carteira de trabalho, de motorista, de entidade oficial de classe)
do Candidato Individual ou do Responsavel pela Inscricdo em caso de Coletivo

&, Adicionar arquivo

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Candidato Individual ou do Responsavel  *
pela Inscricdo em caso de Coletivo

Sua resposta



Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de negativa de Débitos Trabalhistas  *
do Candidato Individual ou do Responsavel pela Inscrigdo em caso de
Coletivo (acessivel pelo link https://cndt-certidao.tst.jus.br/

&, Adicionar arquivo

Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida *
Ativa da Unido do Candidato Individual ou do Responsavel pela Inscricao em

caso de Coletivo (acessivel pelo

link https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaocinternet/Pf/EmitirP
gfn

&, Adicionar arquivo

Titulo da Obra *

Sua resposta

Justificativa/Conceito da obra (Descreva um breve resumo sobre o projeto *
elaborado, apresentando os pontos principais para o entendimento do conceito

da obra de arte e sua justificativa, incluindo referéncias conceituais, entre outros
dados considerados relevantes). Observar na justificativa o vinculo e a coeréncia
com o tema do concurso

O Memorial Descritivo nao devera conter qualquer inscri¢gao ou indicagao que
revele a identidade do autor do trabalho inscrito.

Sua resposta


https://cndt-certidao.tst.jus.br/
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/Pf/EmitirPgfn
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/Pf/EmitirPgfn

Descrigao técnica do projeto ( discorra sobre as especificidades técnicas do *
projeto, como técnicas empregadas e materiais a serem utilizados)

Sua resposta

Materiais a serem utilizados *

Sua resposta

Apresentacédo visual da obra de arte no tamanho A3 (297x420mm), em formato  *
.PDF e .PNG.

O Projeto Visual nao devera conter qualquer inscri¢cao ou indicagao que revele a
identidade do autor do trabalho inscrito.

&, Adicionar arquivo

Uma copia das suas respostas sera enviada por e-mail para erica.silva@trt16.jus.br.

Pagina 1 de 1 Limpar formulario

Nunca envie senhas pelo Formuldrios Google.

Este formulario foi criado em Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido. Denunciar abuso

Google Formularios


https://docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSea6qbo-WxejzED870a2Lg8pGjF5mZ8ylVL3wYBTMsyZsb7bg/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSea6qbo-WxejzED870a2Lg8pGjF5mZ8ylVL3wYBTMsyZsb7bg/viewform?vc%3D0%26c%3D0%26w%3D1%26flr%3D0
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

