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Razao Social:

CNPJ Ne®

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

instrumento convocatério da licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2013.

Assinatura

Recebemos através do acesso a pagina www.trt16.jus.br., nesta data, copia do

Senhor(a) Licitante,

Objetivando comunicacao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao e
essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do

Edital supra ao Servigo de Licitacao por e-mail: cpl@trt16.jus.br.

O nao encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da comunicacao
de eventuais retificagdes no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informa-

cOes adicionais.

/rnmf
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PREGAO PRESENCIAL N°25/2013

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, por seu Pregoeiro designado pela POR-
TARIA GP n2 01, de 02 de janeiro de 2013, e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n°®2835/2013, torna publico que realizara licitagdo na modalidade de PRE-
GAO, do tipo menor preco regido pelas disposicbes contidas na Lei n° 10.520 de
17.07.2002, regulamentada pelo Decreto n? 3.555, de 08.08.2000, alterado pelo Decreto n®
3.693, de 20.12.2000 e, subsidiariamente pela Lei n.® 8.666/93 e suas alteracdes, pela Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto N° 6.204/2007 e pelo Codi-
go de Defesa do Consumidor, Lei n°8.078 de 11.09.90, bem como pelas disposi¢des con-
tidas no presente Edital e seus Anexos: | (Termo de Referéncia), Il (Credenciamento),
lll (Declaracao de Habilitacao), IV (Declaracao de Microempresa ou Empresa de Pe-
queno Porte), V (Declaracao do Menor), VI (Declaracao de Vistoria) VIl (Declaracéo de
Analise Técnica) e VIl (Minuta de Contrato), que o integram e complementam.

O recebimento e abertura dos envelopes lacrados, contendo a proposta de pregcos e os
documentos de habilitagdo serao realizados no dia 27 de agosto de 2013, as 09:00 horas
(Horario local), no Servico de Licitagdes deste Tribunal, situado na Avenida Senador Vito-
rino Freire N2 2001, 3° Andar, Areinha, Sao Luis-MA.

Nao havendo expediente na data marcada para o recebimento dos envelopes de que trata
o preambulo do presente Edital, fica a reunido adiada para o primeiro dia util subsequiente,
a mesma hora e local, se outra data ou horario nao for designado pelo Pregoeiro.

So6 serdo recebidos envelopes opacos e lacrados contendo em suas partes externas e
frontais os seguintes dizeres:

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO
PREGAO N¢25/2013

PROPOSTA DE PRECOS - ENVELOPE N¢ 01

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO
PREGAO N¢ 25/2013

DOCUMENTACAO — ENVELOPE N2 02

1 - DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGCAO

1.1 - Poderéo participar deste PREGAQ as empresas que:

1.1.1 — O ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacao;

1.1.2 - Nao se encontrem com pedido de faléncia, concurso de credores, processo de in-
solvéncia, dissolugao ou liquidagao;

1.1.3 - Nao tenham sido declaradas inidéneas por érgao da Administracao Publica Direta
ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado

no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida a
2



)
PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO Pl
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO - MA ¢

SECAO DE LICITAGAO %,
PAN.2835/2013 — PP N. 25/2013 %H0,

reabilitacdo perante o 6rgao que aplicou a penalidade; ou punidas com suspensao pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, enquanto perdurar a suspensao;

1.1.4 - Nao estejam reunidas em consoércio e nao sejam controladoras coligadas ou subsi-
diarias entre si, ou ainda, quaisquer que sejam sua forma de constituicdo e empresas es-
trangeiras nao autorizadas a funcionarem no Pais.

1.1.5 — Nao tenham como empregados cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, ocupantes de cargos de direcao e
de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRT da 162 Regido. (Resolugao
n® 09 do Conselho Nacional de Justica)

2-DO OBJETO

2.1 — A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa para confeccao de
mobiliario para gabinete localizado no 5% andar do prédio sede do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regido, conforme especificagdes e quantidades contidas no item 4 do Termo
de Referéncia e demais anexos, parte integrante deste Edital.

2.2 — Os quantitativos especificados no Termo de Referéncia poderdo ser alterados, dentro
dos limites previstos no art. 65 § 1° da Lei 8.666/93;

2.2.1 — A supressao de que trata o subitem anterior podera exceder os limites previstos,
mediante acordo entre os contratantes.

2.3 - O licitante podera vistoriar o local onde serd executado o servi¢o até o ultimo dia util
anterior a data fixada para a abertura da Sessao Publica, a fim de tomar conhecimento das
condicoes e do grau de dificuldades existente para execucédo dos servicos, mediante pré-
vio agendamento de horario até o dia util anterior a data da abertura da sesséao deste Pre-
gao, junto ao Secdo de Engenharia pelo telefone (98) 2109-9374/9395, conforme previsto
no item 15 do Termo de Referéncia.

2.4 - Tendo em vista a faculdade da realizacdo de vistoria, os licitantes ndo poderao ale-
gar o desconhecimento das condi¢des e do grau de dificuldade existentes como justificati-
va para se eximirem das obrigacées assumidas em decorréncia deste Pregéo.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 — Para efeito de formular ofertas e lances verbais, negociar precos, declarar a intencao
de interpor recursos, enfim, para praticar em nome da licitante todos os atos pertinentes a
este Pregao cada empresa participante devera credenciar um representante a ser habilita-
do da forma seguinte:

3.1.1 — Apresentagao de procuracao ou carta dirigida ao Pregoeiro na qual conste expres-
samente o poder do outorgado ou credenciado para formular ofertas e lances verbais, ne-
gociar precos, declarar a intencédo de interpor recursos; enfim, para praticar todos os atos
em nome da licitante (Anexo Il);

3.1.2 - No caso de titular, diretor ou sécio da empresa, apresentacao de documento que
comprove sua capacidade para representa-la;

3
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3.1.3 — Em ambos os casos citados (3.1.1 e 3.1.2) devera ser apresentada ainda docu-
mento de identidade ou qualquer outro documento legal que possibilite a identificacdo do
outorgado, preposto ou titular da empresa;

3.2 - E vedado a uma sé pessoa representar mais de uma licitante;

3.3 - O documento que credencia o representante e a declaracao de que cumprem os re-
quisitos de habilitagdo — Anexo lll deverao ser ENTREGUES SEPARADAMENTE dos
envelopes "Proposta de Preco" e "Documentos de Habilitacdo";

3.4 — Na auséncia da declaragao de habilitacdo mencionada no item 3.3, o representante
ou credenciado podera preenché-la no momento da abertura da sessao;

3.5 — O nao-credenciamento do representante impedira que qualquer pessoa presente se
manifeste e responda pela licitante.

4 — PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

4.1 — As microempresas e empresas de pequeno porte beneficiaria do tratamento diferen-
ciado e favorecido regulamentado pela Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de
2006, deverao apresentar declaracao, nos termos do Anexo IV ou outro documento que
comprove ser a mesma microempresa ou empresa de pequeno porte, ho momento do
credenciamento.

4.1.1 — A ndo apresentacdo da declaragdo ou outro documento probatério da situacéo de
microempresa ou empresa de pequeno porte no momento do credenciamento implicara
preclusdo ao exercicio do direito de preferéncia.

4.2 — A falsidade da declaracao prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar
123/2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo do
engquadramento em outros crimes previstos em leis e das san¢des previstas neste Edital.

4.3 — A declaracédo ou documento comprobatério acima mencionado devera ser apresen-
tado separado dos envelopes de documentacao e de proposta de precos.

5 - DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

5.1 - A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo as propostas de pre-
cos e os documentos de habilitacdo das licitantes, sera publica, dirigida pelo Pregoeiro e
realizada no local, data e horario indicados no preambulo deste edital;

5.2 - No dia, local e hora marcados no preambulo deste Edital, antes do inicio da sesséo, a
interessada ou seu representante legal devera proceder ao respectivo credenciamento,
conforme estabelecido no item 3, nos termos do inciso IV, do Artigo n® 11, do Decreto n®
3.555, publicado no D.O.U. de 08 de agosto de 2000;
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5.3 - Declarada a abertura da Sessao pelo Pregoeiro, apds a fase de credenciamento, as
interessadas ou seus representantes apresentardo declaracdo, dando ciéncia de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo — Anexo Ill e entregardo os envelopes,
contendo, em separado, as Propostas de Precos e Documentos de Habilitacao;

5.4 - Serao abertos os envelopes contendo as propostas de pregos, procedendo-se a veri-
ficacdo da conformidade destas com o0s requisitos estabelecidos neste Edital e posterior
rubrica das folhas;

5.5 - Caso o envelope com a indicagao externa “PROPOSTA DE PRECO” nao possua o
conteudo indicado, o Pregoeiro determinara a abertura do envelope “HABILITACAQO”, cujo
conteudo devera ser a proposta, para prosseguimento do certame;

5.6 - ApGs apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo de-
corrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

6- DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA DE PRECO

6.1 - A proposta de preco devera ser impressa no idioma nacional, em 02 (duas) vias (pre-
ferencialmente), devendo suas folhas estar rubricadas e a ultima assinada pelo seu pro-
ponente, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, mencao a este procedimento licitatorio
(Pregao Presencial 25/2013), devendo conter o seguinte:

6.1.1 — Razao social e CNPJ da empresa, valor global da proposta em algarismo e por ex-
tenso.

6.1.2 - Planilha Orgamentaria conforme item 4 do Termo de Referéncia;

6.1.3 — Declaracao de analise técnica (Anexo VII). As copias dos projetos serdo forneci-
das pela Secdo de Engenharia do Contratante, para isso o licitante devera apresentar
meio magnético gravavel para obter as cépias dos projetos que servirdo como base para a
formulacdo dos seus quantitativos e respectivos precos dos servigos, cujas responsabili-
dades sao exclusivas da licitante. As cOpias poderdo ser adquiridas de segunda a sexta,
das 8h00 as 17h00h. A data limite para recebimento de copias dos projetos sera o ultimo
dia util anterior ao dia da realizacao do certame. A gravacao sera no padrao PDF (arquivos
de leitura e impressao).

6.1.4 - Nao sera adjudicada proposta contendo item com valor acima do estimado por esta
administragdo, tampouco a que registrar valor global acima do estimado;

6.2 - O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias conse-
cutivos, contados da data da sessao de abertura das propostas;

6.2.1 - As propostas que omitirem ou indicarem prazo de validade inferior ao minimo esta-
belecido serdo consideradas como validas pelo periodo de 60 (sessenta) dias consecuti-
VOS;
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6.3 - Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem, nem preco ou vantagem basea-
da em ofertas dos demais licitantes, precos simbdlicos ou pagamento antecipado;

6. 4 - No valor da proposta deverao estar incluidos os precos dos servicos, dos materiais,
mao-de-obra, bem como todos os tributos, contribuicées sociais e previdenciarias, fretes e
quaisquer outras despesas necessarias a execucao completa do objeto da presente licita-
cao.

6.5 - Serdo corrigidos, automaticamente pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, quaisquer
erros de soma e/ou multiplicacado detectados no julgamento das propostas, bem como as
divergéncias que porventura ocorrerem entre o preco unitario e o total quando prevalecera
sempre o primeiro.

6.5.1 - Nos valores propostos considerar-se-a40 apenas 0s numerais correspondentes as
duas primeiras casas decimais que se seguirem a virgula, sem qualquer tipo de arredon-
damento;

6.6 - A falta de data e/ou rubrica na proposta somente podera ser suprida pelo represen-
tante legal presente a reunidao de abertura do envelope “Proposta” e com poderes para
esse fim.

6.7 - Para maior celeridade processual, solicita-se que a empresa faga constar em sua
proposta comercial a indicagdo bancaria (banco, agéncia e nimero da conta-corrente), 0s
nameros telefénicos, fac-simile, e-mail e nome da pessoa para contato.

7 - DA SESSAO

7.1 — Apds a verificacdo da conformidade das propostas apresentadas com 0s requisitos
exigidos neste Edital serdo convocados pelo Pregoeiro, os proponentes que apresentarem
propostas de menor preco e as propostas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquele;

7.1.1 — Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas na condicao definida no
item anterior, serdo convocadas pelo pregoeiro as 03 (trés) melhores ofertas, conforme
disposto no art. 11, incisos VI e VII, do Regulamento da Licitacdo na Modalidade Pregao;

7.2 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentagdo de lances verbais pelos pro-
ponentes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decres-
centes em relacdo ao menor precgo ofertado;

7.3 - O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequenci-
al, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e
os demais, em ordem decrescente de valor;

7.4 — O Pregoeiro podera fixar intervalo monetario para os lances;

7.5 — No caso de absoluta igualdade de precos entre duas ou mais propostas de precos
escritas, sera realizado sorteio para determinacdo da ordem de oferta dos lances;

6
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7.6 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implica-
ra na exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencao do ultimo preco
por ele apresentado para efeito de ordenacgéo das propostas;

7.7 - Caso nao se realize lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta de
menor preco e o valor estimado para a contratagao;

7.8 — Apbs a fase de lances e da negociacao, se a proposta mais bem classificada nao
tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta a-
presentada por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por
cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

7.8.1 — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no
prazo de 5 (cinco) minutos apds a convocacao, sob pena de preclusao, apresentar nova
proposta inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudi-
cado em seu favor o objeto deste Pregéo;

7.8.2 — ndo havendo nova proposta da microempresa ou empresa de pequeno porte mais
bem classificada, na forma do subitem 7.9, serdo convocadas as microempresa ou empre-
sa de pequeno porte remanescentes que porventura se enquadrem na condicdo do item
7.8, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

7.8.3 — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empre-
sas de pequeno porte que se encontrarem nos intervalos estabelecidos no item 8.9, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta;

7.8.4 - Na hipétese da nao-contratacdo nos termos previstos nos subitens anteriores, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.8.5 - 0 Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da lici-
tante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.9 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro e-
xaminara a aceitabilidade da primeira classificada quanto ao objeto e valor, decidindo mo-
tivadamente a respeito;

7.10 - Para julgamento e classificacdo das propostas, sera adotado o critério de menor
preco, observadas as exigéncias estabelecidas no Edital;

7.10.1 - Quando o valor original da proposta tiver sido alterado por conta de lance ofereci-
do, a licitante adjudicataria devera apresentar nova proposta e planilha orcamentaria no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da sessao de abertura do Pregdo, constando os
valores do fechamento da operacédo de acordo com o valor da adjudicagéo, a qual substitu-
ird a proposta originaria. Essa proposta devera conter precos unitarios expressos em reais
com até duas casas decimais de modo que o ajuste seja igual ou inferior ao lance oferta-
do.

7.11 - Serao desclassificadas as propostas:
7
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7.11.1 — Elaboradas em desacordo com os termos deste edital e seus anexos ou que se-
jam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos que dificultem o julgamento e, ain-
da, as propostas:

a) Apresentarem pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que
nao venham a ter demonstrado sua viabilidade através de documentacdo que comprove
que os custos dos insumos sao coerentes com os de mercado e que os coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execugao do objeto.

7.11.2 - Consideram-se manifestamente inexeqliveis as propostas cujos valores sejam
inferiores a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valores:

a) média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinqienta por cento) do
valor or¢cado pela Administracao; ou

b) valor orcado pela Administracao.

7.11.3 - Das licitantes classificadas na forma das alineas “a” e “b” cujo valor global da pro-
posta for inferior a 80% (oitenta por cento) do menor valor a que se referem as alineas a-
cima mencionadas, sera exigida, para assinatura do contrato, prestacdao de garantia adi-
cional, dentre as modalidades previstas no § 1° do art. 56 da Lei n® 8.666/93, igual a dife-
renca entre o valor resultante do item anterior e o valor da correspondente proposta.

7.12 - Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a do-
cumentacdo de habilitacdo da licitante que a tiver formulado para confirmacédo das suas
condigdes habilitatérias;

7.13 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e seus anexos, o licitan-
te sera declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;

7.14 - Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias,
o Pregoeiro examinara a oferta subseqliente, verificando a sua aceitabilidade e proceden-
do a habilitacao do proponente, na ordem de classificacao, e assim sucessivamente, até a
apuracado de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor adjudicando-lhe o objeto do certame;

7.15 - Nas situagdes previstas nos Art. 11, XVI do Decreto n® 3.555/2000, o Pregoeiro po-
dera negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor;

7.16 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente de-
sistente as penalidades constantes neste edital;

7.17 - Da reunido, lavrar-se-a ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o
registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na
ordem de classificagdo, da andalise da documentacao exigida para a habilitagcédo e dos e-
ventuais recursos interpostos e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de A-
poio e licitantes presentes.
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8- DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1 - Para se habilitarem a presente licitacdo, os interessados deverdao apresentar os se-
guintes documentos, sob pena de inabilitacéo:

8.1.1 — Declaragao da empresa, de acordo com o inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao
Federal, de que na empresa ha proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos
menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condicao de aprendiz a partir de quatorze anos (Anexo V).

8.1.2 - HABILITACAO JURIDICA

8.1.2.1 - Ato constitutivo: estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, no caso de sociedades por agcdes, acompanhado
de documentos de eleicao de seus administradores, ou Registro Comercial, se empresa
individual, ou inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria em exerci-
cio, em se tratando de sociedade civil, devendo, em todos 0os casos acima, constar dentre
0s objetivos sociais a execucgdo de atividades da mesma natureza ou compativeis com o
objeto da licitacao;

a) os documentos, aqui exigidos, deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
de documento consolidado, devidamente registrados na Junta Comercial ou em 6rgao e-
quivalente, se for o caso.

8.1.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

8.1.3.1 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal referente aos tributos fede-
rais, neles abrangidas as contribuicbes sociais administradas pela Secretaria da Receita
Federal, relativa ao domicilio ou sede da licitante;

8.1.3.2 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, mediante certiddo da Di-
vida Ativa da Uniao;

8.1.3.3 - Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacao da
Certidao Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS;

8.1.3.4 - Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), mediante a apresentacao de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela
Caixa Econdmica Federal;

8.1.3.5 - Havendo alguma restricdo na documentacéo fiscal das microempresas e empre-
sas de pequeno porte, sera concedido prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial cor-
respondera ao momento em que for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a requerimento do interessado e a critério da Administracéo, para a regulari-
zacao da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais



)
PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO Pl
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO - MA ¢

SECAO DE LICITAGAO %,
PAN.2835/2013 — PP N. 25/2013 %H0,

certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa (art. 43, § 1°, da LC
123/2006);

8.1.3.6 — O pedido de prorrogacao devera ser protocolado dentro dos dois dias Uteis inici-
almente concedidos, sob pena de intempestividade.

8.1.3.7 - A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no item 8.1.3.5, impli-
cara na decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sancoes previstas neste
edital, sendo facultado a Administracao convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificagdo, para a assinatura da ata, ou revogar a licitacao (art. 43, § 2°, da LC
123/2006);

8.1.3.8 - Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante consulta da certiddo nega-
tiva no site do TST, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova redacao
instituida pela Lei n°®12.440/11(disponivel no site do TST — http:/www.tst.jus.br/certidao ).

8.1.4 - HABILITACAO TECNICA

8.1.4.1 Para habilitacao técnica da empresa sera exigido a apresentagdo de um ou mais
atestados de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou priva-
do que comprove que a licitante executou de forma satisfatéria servico compativel com o
objeto licitado, ou seja, confeccao e montagem de méveis em MDF ou MDP;

8.1.4.2 Declaragao de Vistoria de que a licitante tomou conhecimento de todas as infor-
macodes e condicdo para cumprimento das obrigacdes objeto desta contratacédo , em con-
formidade com o Termo de Referéncia e demais anexos, ndo se admitindo qualquer ale-
gacao posterior de desconhecimento para eximir-se das obrigacdes assumidas (Anexo VI);

8.2 — Para licitantes cadastradas no SICAF, a comprovacao da habilitagao parcial dar-se-a
através de consulta “on line” ao sistema, no momento da abertura do envelope de docu-
mentacao da(s) licitante(s). Ainda por consulta “on line”, na pagina oficial da internet do
TST , sera efetuada a comprovacao da regularidade trabalhista do licitante com a emissao
da CNDT.

8.2.1 - O atendimento ao exigido no item acima dispensara a licitante da apresentagao dos
documentos relacionados a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, devendo
ser apresentada a documentacao relativa a Qualificacao Técnica e a Declaracao do
Menor (Anexo VII).

8.2.2 - Sera assegurado a licitante cadastrada no SICAF o direito de apresentar a docu-
mentacao atualizada e regularizada na prépria sessao, caso encontre-se com algum do-
cumento vencido no SICAF.

8.3 - O Pregoeiro podera solicitar o original de quaisquer documentos sempre que houver
duvida e julgar necessario;

8.4 - Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substitu-
icdo aos documentos relacionados neste edital nem aqueles apresentados através de fax;

10
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8.5 - Sob pena de inabilitacao, todos os documentos apresentados deverao estar em nome
da licitante com o niumero do CNPJ e, preferencialmente com o endereco respectivo:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;

b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos so-
mente em nome da matriz.

8.6 - Sob pena de inabilitacao, todos os documentos apresentados deverao estar datados
dos ultimos 90 (noventa) dias até a data de abertura do envelope n? 02 quando nao tiver
prazo estabelecido pelo 6rgao competente expedidor;

8.6.1 - Nao se enquadram no prazo de que tratam este subitem os documentos que, pela
prépria natureza, ndo apresentam prazo de validade;

8.7 — Para efeito do disposto nos incisos XV e XXII do art. 11 do regulamento do Pregéo,
os envelopes contendo a documentacao dos licitantes classificados para etapa de lances
ficardo em poder da Administracao até a aceitacédo ou recebimento da Nota de Empenho;
os demais envelopes de habilitacdo serdo devolvidos.

8.8 - Apls a data a que se refere o item anterior, os interessados poderao solicitar a devo-
lucdo dos envelopes contendo a documentagéao.

8.9 - No momento da abertura dos envelopes de documentos, os mesmos deverdao ser
apresentados:

a) Em original ou

b) Fotocbpias autenticadas por cartério competente ou fotocopias simples autenticadas
por servidor ou ainda,

c) Publicagdo em 6rgao da imprensa oficial.

8.10 — A autenticacao, quando feita por servidor sera efetuada no Servico de Licitacoes,
cujo endere¢o consta no predmbulo deste edital, nos dias uteis, no horario de 8 as 17:00
horas ou na propria sessao de abertura dos envelopes.

9 - DA IMPUGNAGCAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1 - Até 02 (dois) dias Uteis, antes da data fixada para o recebimento das propostas, qual-
quer cidadao podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocaté-
rio do pregao;

9.2 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticao no prazo de vinte e quatro horas;

9.3 - Acolhida a peticao contra o ato convocatério, sera designada nova data para a reali-
zacgao do certame.

10 - DOS RECURSOS
11
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10.1- Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivada-
mente, a intencao de recorrer quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias conse-
cutivos para a apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados a apresentar contra-razées em igual numero de dias, que comecarao a
correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhe assegurada vista imediata dos autos;

10.1.1 - A falta de manifestagéo imediata e motivada do licitante importara na decadéncia
do direito de recurso e na adjudicacao do objeto da licitacdo pelo Pregoeiro ao vencedor.
Os recursos imotivados ou insubsistentes serao rejeitados;

10.1.2 - Intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que o licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aguela que pro-
feriu a decisao;

10.2 - O recurso contra decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo;

10.3 - O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

10.4 - Se nao reconsiderar sua decisdao, o Pregoeiro submetera o recurso, devidamente
informado, a consideracao do Diretor-Geral do TRT da 162 Regiao, que proferird decisao
definitiva antes da homologacéo do procedimento;

10.5 - Os memoriais dos recursos e contra-razdes deverao ser apresentados no Servico
de Licitacdes do TRT da 162 Regidao — Avenida Vitorino Freire 2001, sobreloja, Areinha,
das 8:00 as 17:00 horas;

10.6 - Os autos do processo permanecerdao com vistas franqueada aos interessados no
mesmo local indicado no item 17.9;

10.7 - Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicacdo do objeto da
licitag&o ao licitante vencedor.

11 — DA HOMOLOGAGCAO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 — Homologado o resultado da presente licitacdo pela autoridade competente do Tri-
bunal Regional do Trabalho da 162 Regido, as obrigagdes dai decorrentes constardo de
Nota de empenho, emitida pelo Servico de Orcamento e Finangas, que sera entregue a
adjudicataria dentro do prazo de validade da proposta e Termo de Contrato.

11.2 - As despesas para a execucdo do objeto do presente certame correrdo a conta da Acéo
4256 — Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho, Grupo de Despesa: 4 — Investimentos, Ele-
mento de despesa 4.4.90.52 — Equipamento/Material Permanente.

12 - DO CONTRATO

12
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12.1 - A Administracdo do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido convocara oficial-
mente a licitante vencedora, durante a validade da sua proposta para, no prazo maximo de
03 (trés) dias uteis, a contar do recebimento da nota de empenho assinar o Contrato, sob
pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital.

12.2 - O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justi-
ficado e aceito pela Administragao.

12.3 - O contrato podera ser rescindido, de conformidade com o disposto nos art. 77 a 79
da Lei n® 8.666/93.

12.3.1 - Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do pro-
cesso, assegurado o contraditério e ampla defesa.

13 - DAS CONDICOES DO PRAZO DE EXECUGCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

13.1 As condi¢des para execucado do servico a ser contratado decorrente deste certame,
referentes, a prazo de execucado, entrega e recebimento, estdo previstas nos itens 5, 6, 7,
e 8 do Termo de Referéncia

14 - DO PAGAMENTO

14.1 O pagamento sera efetuado de uma sé vez, até o 5° (quinto) dia util, contado da
protocolizacao da nota fiscal/fatura ou documento equivalente, na Coordenadoria de Ca-
dastramento Processual (CCP), situada no térreo do edificio-sede deste Regional sito a
Av. Vitorino Freire 2001, Areinha, Sao Luis — MA, CEP 65 010 650, no horario das 07h30
as 17h30.

14.2. Para fins de pagamento a nota fiscal/fatura devera estar devidamente atestada por
servidor designado para a fiscalizacao do contrato.

14.3. A contratada devera estar em situacao regular junto ao INSS, FGTS, Justica do
Trabalho e Receita Federal, comprovada mediante Certiddao Negativa de Débito — CND,
Certificado de Regularidade Fiscal — CRF, Certiddo Negativa de Débito Trabalhista -
CNDT e prova de Regularidade com a Fazenda Federal, atualizados.

14.4. Na hipdtese de rejeicao da Nota Fiscal, motivada por erros ou incorregcdes, o prazo
estipulado no subitem 14.1 passara a ser contado a partir da data da sua reapresenta-
cao, com a devida correcao das informagdes que motivara a recusa.

14.5 — Havendo circunstancia que desaprove a liquidagdo da despesa, o pagamento sera
sustado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias.

14.6 Sobre o valor da fatura serao retidos os tributos e contribuicbes da Unido Federal,
se for o caso;

13
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14.7. Sera dispensada a retencao tributaria caso a Contratada comprove ser optante pelo
SIMPLES;

14.8 - Na hipo6tese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administracao, o valor
a ser pago devera ser atualizado e sua apuracgao se fara desde a data de seu vencimento
até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante apli-
cacgao da seguinte formula:

| = (TX/100)
365

EM =1xNx VP

Onde:

| = indice de atualizacdo financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratérios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

15 - DAS PENALIDADES

15.1 Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administragdo Publica e sera descre-
denciada no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagao das mul-
tas previstas neste Edital, garantida a ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria auto-
ridade que aplicou a penalidade, a licitante que:

a) Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;

b) Ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto desta licitagao;

c) Nao mantiver a proposta injustificadamente;

d) Falhar ou fraudar na execugéo do contrato

e) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Fizer declaracao falsa;

g) Cometer fraude fiscal.

15.1.1 A adjudicataria estara sujeita as penalidades estabelecidas no subitem anterior nos seguin-
tes casos:

1) Apresentacao de situagao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;
2) Pela recusar injustificada de receber a Nota de Empenho ou assinar o contrato;
3) Pela inexecucao dos servigos, objeto desta licitacdo, caracterizando-se a falta se a execu-

cao nao se efetivar no prazo estabelecido no Termo de Referéncia.

15.1.2 Pela inexecugao total ou parcial das condi¢des pactuadas a Contratante podera, garantida
a defesa prévia, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

14



)
PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO Pl
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO - MA ¢

SECAO DE LICITAGAO %,
PAN.2835/2013 — PP N. 25/2013 %H0,

a) Adverténcia

b) Multa administrativa, no percentual de até 1,0% (um por cento) por dia de atraso, a
partir do 1° dia Gtil da data fixada para a entrega do objeto, até o percentual maximo
de 5% (cinco por cento), calculados sobre o valor atualizado do contrato;

c) Multa administrativa de até 5 % (cinco por cento) sobre o valor global do contrato pela ine-
xecugao total ou parcial;

d) Suspensao temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com
este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

e) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitacao,
perante autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san-
cao aplicada com base no item anterior.

15.1.2.1 - As penalidades previstas nas alineas “a”, “d” e “e” poderao ser aplicadas juntamente
com a da alinea “b” e "¢c” do mesmo item, facultada a defesa prévia da contratada no prazo de cin-
co dias uteis.

15.1.2.2 - O valor da multa sera descontado do pagamento devido a CONTRATADA.

15.1.2.3 - Inexistindo pagamento a ser efetuado, 0o CONTRATNTE oficiara a CONTRATADA para
que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do rece-
bimento da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar ao
CONTRATANTE copia autenticada do respectivo comprovante ao Tribunal. Caso o recolhimento
nao seja efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

16- DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - Apds a declaracao do vencedor da licitagdo, nao havendo manifestacao dos licitan-
tes quanto a intencao de interposicao de recurso, o Procedimento Licitatorio sera submeti-
do ao Diretor-Geral para homologagéo.

16.2 - A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido a presente licitagdo pode-
ra ser:

16.2.1 - Revogada, a juizo da Administracao, se for considerada inoportuna ou inconveni-
ente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

16.2.2 - Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, median-
te parecer escrito e devidamente fundamentado;

16.3 - E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase desta licitagao,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugéo de assunto re-
lacionado ao presente procedimento licitatério.

16.4 — Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclas-
sificadas, a Diretoria Geral deste TRT podera, a seu juizo, fixar as participantes o prazo de
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08 (oito) dias uUteis para apresentacado de nova documentacao ou de outras propostas, es-
coimadas das causas de sua inabilitagdo ou desclassificagao.

16.5 - As decisdes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apdés homologa-
cao pela autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao.

16.6 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na legis-
lacdo em vigor.

16.7 - As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em favor da am-
pliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratagao.

16.8 - Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacéo da licitacao
sdo complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem em um
documento e se omitam em outro serdo considerados especificados e validos.

16.9 - Outras informacdes sobre a presente licitacdo e quaisquer dados necessarios a
complementagcao das especificacdes poderdao ser obtidos junto ao Pregoeiro, no Servico
de Licitacdo do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino
Freire 2001, 3° Andar, Areinha, telefones (98) 2109-9378 ou 2109-9421(fax), nos dias U-
teis, no horario das 8 as 17 horas ou via e-mail através do endereco eletrdnico
cpl@trt16.jus.br.

16.10 - O presente edital estara disponibilizado no site, www.trt16.jus.br. do Tribunal Re-
gional do Regional do Trabalho da 162 Regiao.

Sao Luis, 07 de agosto de 2013.

Raimundo Nonato Monteiro Filho
Pregoeiro

Maria Lidia Borges de Sousa
Equipe de Apoio
Gisele Fernandes Azevedo Cutrim

Equipe de Apoio
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
N2 71/2013
PA-2835/2013

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para confeccao de mobiliario para Gabinete localizado no 5°
andar do prédio-sede do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, situado a Avenida Senador Vitorino
Freire, 2.001, Areinha, em Sao Luis/MA, em conformidade com as especificagdes deste Termo de Referén-
cia.

2. JUSTIFICATIVA

Considerando a reforma realizada no espago fisico utilizado anteriormente, faz-se necessaria a ade-
quacgéo de todos os elementos que compdem o ambiente, incluindo o mobiliario. Consequentemente ha a
necessidade de contratacdo de empresa para confecgdo desse mobiliario, conforme especificagcdes do item
4 deste instrumento.

Os itens foram agrupados em Unico lote, em razdo de serem de mesma natureza e guardarem relagao
entre si, a necessidade de padronizacao do design e do acabamento dos diversos moveis que comporao o
ambiente do Gabinete reformado. Objetiva também garantir o minimo de estética e identidade visual apropri-
ada, ja que os itens fazem parte de um conjunto que deveré ser harménico entre si.

Dessa forma também se evita o aumento do nimero de fornecedores, objetivando preservar 0 maximo
possivel a rotina das unidades, que sao afetadas por eventuais descompassos no fornecimento dos produtos
por diferentes fornecedores, ja que lidar com um Unico fornecedor, neste caso, diminui o custo administrativo
de gerenciamento de todo o processo de contratacdo: fornecimento, vida util dos méveis e garantia dos pro-
dutos.

3. FUNDAMENTO LEGAL

A solicitacao esta fundamentada na Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes, na Lei n® 10.520/02, no Decreto
n® 3.555/00, no Decreto n® 3.722/01, no Decreto n? 5.450/05 e na Lei n® 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Con-
sumidor).

4. ESPECIFICACOES DO OBJETO, VALOR ESTIMADO E CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1. O mobilidrio com suas dimensdes, materiais, cores e localizagao nos espagos obedecerdo ao projeto
constante no Anexo C deste instrumento.
4.2. Memorial descritivo:

B VALOR
LOTE| ITEM ESPECIFICACAO Quantidade | ESTIMADO
(unidade) (R$)

Mesa de trabalho com as seguintes caracteristicas:

-Mével com saiote;

- 02 gavetas com puxadores de inox, com chave;

- Teclado retratil e compartimento para CPU e estabilizador no mesmo acabamento

da mesa; 01 4.324,57
01 - Com vidro temperado 6mm, sobreposto preto, com bordas lapidadas;

- Acabamento em melaminico, padrao kalahari natural Wood;

- Material: MDF.

Credenza com prateleiras (apoio para televisdo)

A -Mbvel com prateleiras

- 02 modulos fechados

- 02 tampos com puxadores de inox; 01 2.168,95
02 - Com vidro temperado 6mm, sobreposto preto;

- Acabamento em melaminico, padrao kalahari natural Wood e Malaga texturizado;

- Material: MDF.

Mesa para reunides:
03 -Material MDF;
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-Acabamento em melaminico, padréo kalahari natural wood;
-Com vidro 6mm sobreposto preto, com bordas lapidadas;

2.979,04

04

Nicho do gabinete:

-Material MDF;

-02 moédulos, 01 médulo com prateleiras sem fechamento e outro lado com tampa
-Acabamento em melaminico, padrao kalahari nautral wood

01

1.458,91

05

Movel tipo aparador para o frigobar:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrao kalahari natural Wood;
-Armério lateral com prateleiras no mesmo material e acabamento;
-Com vidro 6mm sobreposto preto, com bordas lapidadas;

01

860,00

06

Estante:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrao kalahari natural Wood;
-Acabamento das prateleiras em vidro preto 6mm sobreposto;
-Acabamento das portas da parte superior em vidro temperado preto 6mm;
-Acabamento das portas da parte inferior em kalahari natural Wood;
-Acabamento das prateleiras no interior em melaminico padrao;

- Portas com puxador em inox, com chaves;

01

6.177,03

07

Mesa de canto

-Material MDF;

-01 m6dulos com acabamento melaminico, padrao marfim;
-Com sapata regulavel;

01

559,12

08

Armario da Copa:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrédo marfim;
-Acabamento das prateleiras e portas, padrdo marfim;
- Portas com puxador em aluminio.

01

1.823,20

09

Armario sobre a pia:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrédo marfim;
-Acabamento das prateleiras e portas, padrdo marfim;
- Portas com puxador em aluminio;

01

1.313,77

10

Nicho secretéria:

-Material MDF;

-01 modulo, com prateleiras internas;

-Acabamento em melaminico, padréo marfim e cinza cristal;

01

1.343,44

11

Armario secretéria:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrao marfim e cinza cristal;
-Acabamento das prateleiras em padrao marfim;
-Acabamento das portas da parte inferior em marfim;

- Portas com puxador em aluminio.

01

3.993,06

12

Armario Assessoria:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrao marfim e cinza cristal;
-Acabamento das prateleiras em padrao marfim;
-Acabamento das portas da parte inferior em marfim;

- Portas com puxador em aluminio.

01

2.317,30

13

Armario acessério para o frigobar

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padréo marfim e cinza cristal;
-Acabamento das prateleiras em padrao marfim;

-01 moédulo com porta na parte inferior em marfim;

- Porta com puxador em aluminio.

01

2.241,16

14

Biombo
-Material MDF;
-Acabamento em melaminico, padrao marfim.

01

2.056,49

15

Painel

-Material MDF;

-Acabamento em MDF padréo kalahari natural Wood ( linha Eucatex) para os pai-
néis 1 e 3.

-Acabamento em MDF padrdo Mélaga texturizado para o painel 2.

01

3.424,74
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TOTAL GERAL | 15 [ 37.040,78 |

4.3. O acabamento melaminico kalahari natural Wood e Malaga texturizado, linha Eucatex ou similiar.

4.4. O valor global estimado é de R$ 37.040,78 (trinta e sete mil, quarenta reais e setenta e oito centa-
vos).

4.5. A adjudicacao do objeto sera por menor prego global.
5. PRAZO, LOCAL PARA A ENTREGA E MONTAGEM DOS MOVEIS

5.1. A Contratada devera entregar os itens do mobiliario especificado neste Termo de Referéncia de uma s6
vez no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, contados da assinatura do contrato.

5.2. Os itens deverao ser entregues na Secao de Almoxarifado do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Re-
gido, localizada no térreo do prédio-sede, sito & Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cida-
de, das 08h00 as 17h00, na presenca de um servidor designado para fiscalizagdo do contrato.

5.3. A Contratada tera o prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados de autoriza¢do emitida pelo Contra-
tante por escrito, para a montagem dos moéveis no local onde deverao ser instalados.

6. RECEBIMENTO DOS MOVEIS
6.1. O material sera recebido:

I. Provisoriamente, no prazo méximo de 2 (dois) dias Uteis apés a montagem, para verificagdo do quantitativo
dos itens contratados e para fins de posterior verificagdo da conformidade do objeto entregue com o especifi-
cado neste Termo de Referéncia.

IIl. Definitivamente, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a montagem, para verificagcdo da qualidade
do material (cor, tonalidade, acabamento, dimensdes), adequacao ao projeto, funcionalidade e demais espe-
cificagdes para atesto de sua conformidade com o objeto desta contratacao.

6.2. Os produtos recusados deverdo ser substituidos, sem 6nus para o Contratante, contados a partir da
notificacdo da rejeicao:

I- durante o prazo do recebimento provisério em no maximo 10 (dez) dias Uteis;

[I- apbs o recebimento definitivo no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, observada a garantia dos mate-
riais e servigos de que trata o item 8.

7. CRITERIO DE ACEITACAO DOS MATERIAIS

7.1. Em nenhuma hipétese serdo aceitos materiais que estejam em desacordo com as especificagdes conti-
das no item 4 e no Anexo C (projetos) deste Termo de Referéncia, bem como aqueles que apresentem incor-
regbes ou defeitos na estrutura, encaixes e acabamentos, mecanismos das gavetas e portas, nas ferragens,
nos vidros e demais partes.

7.2. O material que compde o mobiliario deve ser de origem sustentavel (madeira legal e proveniente de
manejo florestal responséavel ou reflorestamento), devendo ser apresentada a comprovag¢édo quando do inicio
dos servigos: a exemplo do certificado de procedéncia da madeira - Selo Verde de origem da madeira FSC
(Conselho de Manejo Florestal) ou qualquer outro certificado emitido pelo Programa Brasileiro de Certifica-
cao Florestal - CERFLOR do INMETRO ou por outras certificadoras de mesma natureza, nacionais ou inter-
nacionais, reconhecidas por 6rgaos competentes do governo federal. Caso o Selo ou Certificado seja forne-
cido em nome da industria produtora dos painéis de madeira, utilizados como matéria prima pela industria do
mobiliario, a Contratada devera apresentar também declaracdo de utilizagcdo do material da empresa certifi-
cada.

8. GARANTIA DO MATERIAL E DOS SERVICOS
8.1. A Contratada fornecera garantia minima de 5 (cinco) anos, contados a partir da data do recebimento
definitivo, em relacdo aos moveis objetos deste Termo de Referéncia.

8.2. Caso seja verificado defeito coberto pela garantia, a Contratada devera atender o chamado no prazo de
5 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento da comunicagéo, para realizar a vistoria.
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8.3. Caso precise ser substituido e/ou consertado o (s) material (is) danificado (s), o prazo para corregao do
defeito é de no maximo 15 (quinze) dias Uteis, contados da data da vistoria feita pela Contratada.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Certificar a data do recebimento da Nota de Empenho.

9.2. Entregar os materiais e executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento do contrato, além de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a realizagdo dos servigos contra-
tados.

9.3. Manter preposto, aceito pelo Contratante, para representa-la nas questdes relativas ao contrato.

9.4. Providenciar para que o objeto desta contratagdo seja entregue em perfeito estado, no local indicado
pelo Contratante, sem quaisquer danos, avarias, ou dnus adicionais para o Contratante.

9.5. Entregar e instalar os bens no prazo e quantidade estabelecidos neste instrumento.

9.6. Substituir os produtos danificados em razdo de transporte, descarga ou outra situagdo que nao possa
ser imputada ao Contratante;

9.7. Ficara a cargo da empresa Contratada todo o transporte dos produtos objetos da presente contratagao e
os deslocamentos necessarios a entrega dos mesmos.

9.8. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servigos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos e incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados,
observando os prazos constantes do subitem 6.2;

9.9. Executar os servicos de montagem nos horarios pré-determinados pelo Contratante.

9.10. Responder por quaisquer danos causados diretamente ou indiretamente ao TRT da 162 Regido, ou a
terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, na execugao dos servigos, ndo excluida ou reduzida esta res-
ponsabilidade pela fiscalizagao a que se refere o item 13.

9.11. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas em vigor.

9.12. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de crachd, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecao Individual - EPI.

9.13. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo as
dependéncias do Contratante para a execugao do servigo.

9.14. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante quando
da realizagdo dos servigos de montagem.

9.15. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servigos.

9.16. Responsabilizar-se por todas e qualquer despesa relativa ao fornecimento do material e a prestagéo do
servigo, tais como fretes, impostos, taxas, estiva, equipamentos e demais encargos que possam incidir na
execucao do objeto desta contratagéo.

9.17. Responsabilizar-se por todos 0s encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios, fiscais, resultantes
da execugéao do contrato, no tocante aos seus empregados ou prepostos.

9.18. Os servigos e materiais fornecidos pela Contratada deveram atender integralmente as normas e legis-
lacdo pertinentes, inclusive quanto a higiene e seguranga do trabalho.

9.19. A Contratada devera executar os servigos de acordo com as medidas existentes nos locais de execu-
¢ao, devendo fazer o levantamento “in loco” previamente a execucgao.

9.20. Retirar os residuos, materiais e ferramentas dos ambientes de circulagdo de pessoas.

9.21. Executar todos os servicos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto e ao completo atendimento
as especificagdes do Termo de Referencia e do fabricante, desta forma ndo serdo aceitas em nenhuma hip6-
tese a cobranga de servicos extras ou alteragcdo na composicao de precos unitarios da proposta.
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9.22. A utilizacado de técnicas e procedimentos diferentes dos descritos neste instrumento sé sera possivel se
previamente aprovados pelo Contratante.

9.23. Responsabilizar-se pela gestao dos residuos provenientes da execugdo do contrato, de acordo com a
legislagéo correlata vigente.

9.24. Proceder a montagem dos moveis observando as peculiaridades e caracteristicas de cada item, de
modo que sejam entregues em perfeitas condi¢gdes de uso.

9.25. Utilizar material de origem sustentavel (madeira legal e proveniente de manejo florestal responsével ou
reflorestamento), apresentando, no inicio da execugédo dos servicos, certificado de procedéncia da madeira
ou 0 Selo Verde de origem da madeira FSC (Conselho de Manejo Florestal) ou por outras certificadoras de
mesma natureza, nacionais ou internacionais, reconhecidas por 6rgaos competentes do governo federal.
Caso o Certificado ou Selo seja fornecido em nome da industria produtora dos painéis de madeira, utilizados
como matéria prima pela industria do mobiliario, a Contratada devera apresentar também declaracao de utili-
zagao do material da empresa certificada.

9.26. Comprovar, antes da assinatura do contrato e durante sua vigéncia, ndo possuir inscricao no cadastro
de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢cdes analogas as de escravo, instituido pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n? 540/2004, na forma da Resolugao CSJT n?
103/2012.

9.27. Comprovar, antes da assinatura do contrato e durante sua vigéncia, néo ter sido condenada, a Contra-
tada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminacao de raga ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos artigos 12 e 170 da Constituicado Federal de 1988; do
artigo 149 do Cdodigo Penal Brasileiro; do Decreto n? 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das
Convengoes da OIT n% 29 e 105, na forma da Resolucdo CSJT n? 103/2012.

9.28. Nao transferir a outrem, por qualquer forma, os deveres decorrentes desta licitagdo, sem prévia autori-
zacao do Contratante.

9.29. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicées de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagao.

9.30. Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
conforme prevé o art. 65, §1¢, da Lei n%. 8.666/93.

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

10.2. Acompanhar o recebimento dos bens através de servidor ou de comissao, efetuando o recebimento
definitivo no prazo pactuado.

10.3. Zelar para que, durante a vigéncia do contrato, a Contratada cumpra as obrigagcdées assumidas, bem
como sejam mantidas as condigbes de habilitagdo e qualificagédo exigidas no processo licitatério.

10.4. Realizar o pagamento nas condi¢des e prazos pactuados.

10.5. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada nas dependéncias onde serdo realizados os
Servigos.

10.6. Certificar se as especificagbes do material a ser utilizado na prestacdo do servi¢o estdo de acordo com
as exigéncias do Termo de Referéncia.

10.7. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no curso da execugao dos
servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao.

10.8. Prestar, por meio de seu representante, as informagdes e esclarecimentos necessarios, bem como
atestar as Notas Fiscais oriundas das obriga¢des contraidas.

10.9. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada.
10.10. A fiscalizagdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a responsabilidade da Contratada
pela completa e perfeita execugao do objeto desta contratacéo.
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10.11. O Contratante nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com tercei-
ros, ainda que vinculados a execugdo do presente objeto, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado somente ap6s recebimento definitivo do objeto, até o 52 (quinto) dia util, a
contar da entrega da nota fiscal/fatura na Unidade responsavel pelo recebimento do material, no endereco
constante no subitem 5.2 deste instrumento;

11.2. Para fins de pagamento a nota fiscal/fatura devera estar devidamente atestada por servidor designado
para a fiscalizagao do contrato.

11.3. A Contratada deverd estar em situacao regular junto ao INSS, FGTS e Receita Federal, comprovada
mediante Certidao Negativa de Débito - CND, Certificado de Regularidade Fiscal - CRF, prova de Regulari-
dade com a Fazenda Federal e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, atualizados.

11.4. Na hip6tese de rejei¢cdo da Nota Fiscal, motivada por erros ou incorrecdes, o prazo estipulado no subi-
tem 11.1 passara a ser contado a partir da data da sua reapresentagé@o, examinadas as causas da recusa.

11.5. Sobre o valor da fatura serao retidos os tributos e contribuicdes da Unido Federal, se for o caso;
11.6. Sera dispensada a retencao tributaria caso a Contratada comprove ser optante pelo SIMPLES;

11.7. Na hip6tese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administracdo, o valor a ser pago devera
ser atualizado e sua apuragéo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
gue os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte formula:

| = (TX/100)
365

EM=1xNxVP

Onde:

| = indice de atualizagao financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratérios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Ficard impedida de licitar e de contratar com a Administragado Publica e serd descredenciado no SICAF
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital, garantido o direito da ampla
defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, & Contratada que:

I- Deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa;

[I- Ensejar o retardamento da execugéo do objeto deste pregéo;

[lI- Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

IV- Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

V- Comportar-se de modo inidéneo;

VI- Fizer declaragéo falsa;

VII- Cometer fraude fiscal.

12.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a licitante vencedora estara sujeita a penalidade estabe-
lecida no item anterior:

I- Apresentagéo de situacao irregular no ato do recebimento da Nota de empenho;

[I- Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho ou assinar o contrato;

[ll- Pela ndo execucgdo do servigo, caracterizando-se a falta, se ndo se efetivar dentro do prazo estabelecido
neste Termo de Referéncia, no Edital e seus anexos.
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12.3. Pela inexecucgéo total ou parcial das condigbes pactuadas, a Administracdo podera garantida a prévia
defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

I- Adverténcia;

[I- Multa administrativa, no percentual de 1,0 % (um por cento), por dia de atraso, a partir do 1° dia da data
fixada para a entrega do servico até o percentual maximo de 5% (cinco por cento), calculados sobre o valor
atualizado do Contrato;

[ll- Multa administrativa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato pela sua ndo execucao
total ou parcial.

IV- Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com este Tribunal,
pelo prazo nao superior a 02 (dois) anos e,

V- Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicédo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no subitem anterior.

12.4. A sancdo de multa podera ser aplicada juntamente com as de adverténcia, suspensao temporaria do
direito de licitar e contratar com a Administracdo deste Tribunal e declaragcédo de inidoneidade para licitar e
contratar com a Administragdo Publica;

12.5. O valor da multa sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos a Contratada (art. 87, § 1°
da Lei 8.666/93).

12.6. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante oficiara a Contratada para que esta recolha aos
cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do recebimento da correspondéncia, o
valor correspondente & multa aplicada, devendo apresentar ao Contratante cépia autenticada do respectivo
comprovante. Caso o recolhimento nao seja efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado
judicialmente.

13. FISCALIZACAO

13.1. A fiscalizagdo dos servigos sera exercida por servidor da Se¢ao de Engenharia ou Comisséo, a ser
designado (a) pelo Contratante, obrigando-se a Contratada a assegurar livre acesso e tudo facilitar para que
a fiscalizacao possa exercer integralmente a sua funcao.

13.2. A fiscalizacdo compete o acompanhamento e amplo controle da execugdo dos servigos até a conclusao
do contrato, bem como decidir os casos omissos relativos as especificagdes, ao projeto ou a quaisquer do-
cumentos relacionados direta ou indiretamente com o objeto desta contratagéo.

13.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo deverdo ser solicitadas
ao superior, em tempo habil, para adogcao das medidas convenientes.

13.4. A fiscalizagdo podera sustar qualquer servigo que esteja sendo executado em desacordo com o especi-
ficado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

13.5. A fiscalizacdo compete o acompanhamento e amplo controle da execucdo dos servigos, até o término
do contrato, bem como atestar as notas fiscais/faturas ou documentos equivalentes.

13.6. A fiscalizacdo compete notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no
curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao.

13.7. A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade do
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666/93.

14. QUALIFICACAO TECNICA
14.1. A qualificagdo técnica da empresa sera feita através de:

|- Apresentagdo de pelo menos um Atestado de Capacitagéo Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, demonstrando que a Licitante executou de forma satisfatéria, servicos de CONFECGAO
E MONTAGEM DE MOVEIS EM MDF ou MDP.

[I- Declaragéo da licitante que tomou conhecimento de todas as informacdes e condi¢gdes para o cumprimen-
to das obrigagdes objeto desta contratagdo, em conformidade com Termo de Referencia e seus anexos, nao
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se admitindo, posteriormente, qualquer alegagcédo de desconhecimento das mesmas para eximir-se das obri-
gacbes assumidas.

[ll- Declaracao de recebimento de copias dos projetos, fornecida pela Secao de Engenharia do Contratante.
Para isso o licitante devera trazer meio magnético gravavel para obter as copias dos projetos que servirdo
como base para a formulagdo dos seus quantitativos e respectivos pregcos dos servigos, cujas responsabili-
dades sdo exclusivas da licitante. As coOpias poderdo ser adquiridas de segunda a sexta, das 8h00 as
17h00h. A data limite para recebimento de copias dos projetos sera o ultimo dia util anterior ao dia da reali-
zagao do certame. A gravacao sera no padrdo PDF (arquivos de leitura e impresséo).

15. VISTORIA

15.1. E facultada a licitante a realizagao de visita técnica, sendo que ela deverd identificar-se como tal, medi-
ante a apresentagado de documento comprobatério (Carteira de identidade ou outro documento que identifi-
que a licitante).

15.1.1 Na hipdtese da licitante optar pela visita técnica, esta devera ser marcada antecipadamente na Secao
de Engenharia do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao através dos telefones (98) 2109-9374/9395,
podendo ser realizada da seguinte forma:

a) IN,iCIO: a partir da data da publicacdo do Edital;
b) TERMINO: um dia util antes da data da licitagao.

15.2. Considerando que a visita técnica é facultada, ndo serdo admitidas quaisquer alegacées de desconhe-
cimento das condi¢cbes e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximir das obrigacdes
assumidas em decorréncia desta contratagao.

15.3. A visita técnica deveré ocorrer em dias Uteis e somente no horario das 08 as 17:00h.

15.4. Os projetos contendo a parte gréafica e escrita poderéo ser fornecidos as licitantes interessadas através
de e-mail ou meio magnético gravavel, neste Ultimo caso com material a ser trazido pela licitante. A gravacao
sera no padrao PDF (arquivos de leitura e impressao).

15.5. Cépias impressas dos projetos nao serao fornecidas, bem como possiveis alteragdes nos documentos
gravados em qualquer meio ndo serdo de responsabilidade da Secao de Engenharia do Contratante.

16. PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS
As propostas apresentadas deverdo ter prazo de validade de no minimo 60 (sessenta) dias a contar
da data da abertura do certame.

17. ASSINATURA E VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. A Administragdo do Contratante convocara oficialmente a licitante vencedora, durante a validade de
sua proposta para, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data do recebimento da Nota de Em-
penho, assinar o contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no
item 12 deste Termo de Referéncia e no Edital.

17.2. O prazo mencionado no subitem anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por solici-
tacdo da licitante vencedora, durante seu transcurso, no caso de motivo justificado, devidamente aceito pela
Administragao.

17.3. A vigéncia do contrato sera de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de sua assinatura.

18. DISPOSIGOES GERAIS

18.1. E vedada a veiculagao de publicidade acerca do contrato objeto deste Termo de Referéncia sem prévia
anuéncia do Contratante.

18.2. Esta contratagdo observara no que couber aos critérios de sustentabilidade ambiental, que estao dis-
postos no art. 62 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n® 01/2010, com relagdo a todos os materiais e equi-
pamentos a serem utilizados na execugédo do objeto da contratacdo, bem como as orientagdes do Guia de
Inclusao e Sustentabilidade nas Contratagdes da Justica do Trabalho (Resolugdo CSJT n® 103/2012).

18.3. Para quaisquer dividas e/ou esclarecimentos, devera ser consultada a Seg¢ao de Engenharia do TRT
162 Regido, de segunda a sexta-feira das 08h00 as 17h00, através dos telefones n®s (98) 2109-9374 e 2109-
9395.
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18.4. Os pedidos de esclarecimentos na fase de licitagdo deverdo ser encaminhados a Segéo de Licitagbes.

Séao Luis (MA), em 25/07/2013

Elaine Moraes Pachéco
Secéo de Compras

Manoel Ricardo Beckman de Jesus
Chefe da Segéo de Engenharia

ANEXO:
ANEXO — PROJETOS: A serem fornecidos pela Secao de Engenharia nas condi¢gées constantes no

item 6.1.3 do Edital.

ANEXO Il
Credenciamento
A Empresa , CNPJ
, através do presente instrumento, credencia o Sr.
, portador da cédula de identidade n?
a participar da licitagdo instaurada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo, na
modalidade PREGAO PRESENCIAL n? 25/2013 na qualidade de representante legal,
outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa, podendo formular pro-
postas, dar lances, impetrar ou desistir de recursos e praticar todos os demais atos ineren-

tes ao certame.

Séao Luis, de de 2013

Representante legal

ANEXO Il
Declaracao de Habilitacao

Declaramos, para os fins de atendimento a Lei 10.520, de 17.07.2002,
que estamos cientes e cumprimos plenamente os requisitos de habilitacdo pertinentes a este Pregao
Presencial n°® 25/2013.

Sao Luis, de de 2013.

Representante legal

25



PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE LICITAGAO

PAN.2835/2013 — PP N. 25/2013 %H0,

ANEXO IV
Declaracao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
Pregao Presencial N2 25/2013

A empresa , CNPJ n°® declara que co-
nhece as condigbes locais para a execugdo do objeto desta licitagdo e conhece todas as implicagdes técni-
cas para executar os servicos constantes no Termo de Referencia. Tendo em vista a faculdade da realizagédo
da visita, ndo podera ser alegado desconhecimento das condigdes e grau de dificuldades existentes como
justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas em decorréncia deste Pregao.

Sao Luis, de de 2013.

Representante legal
ANEXO V
Declaracao do Menor
Pregao Presencial n? 25/2013

(nome da empresa),

inscrito no CNPJ n® , por intermédio de seu representan-
te legal o (a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira
de Identidade n® e do CPF n® , De-

clara, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que

( )- ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos.

( ) - emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

Sao Luis, de de 2013.

Representante Legal
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ANEXO VI
DECLARACAO DE VISTORIA

Pregao Presencial n2 25/2013

/ 2013 a empresa visitou as

Declaro que no dia __ /|
instalacées do Gabinete, localizado no 5° andar do prédio-sede do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regiao, situado na Avenida Senador Vitorino Freire, 2.001, Areinha e conheceu todas as implica¢des técni-
cas para executar os servicos de confecg¢do e instalagdo de mdéveis, conforme projetos. Tendo em vista a
faculdade da realizagao da visita, ndo podera ser alegado desconhecimento das condigbes e grau de dificul-

dades existentes como justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas em decorréncia deste Pregao.

Sao Luis, de de 2013.

Representante da Empresa Participante

Secdo de Engenharia / TRT 162 Regiao

ou

DECLARACAO
Pregao Presencial n2 25/2013

A empresa , CNPJ n® declara
que conhece as condicdes locais para a execucao do objeto desta licitagdo constantes no
Termo de Referencia e que assumi eventuais prejuizos decorrente da opg¢ao por nao rea-

lizar a vistoria.

Sao Luis, de de 2013.

Representante da Empresa Licitante

ANEXO VII
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Declaracao de Analise Técnica
Pregao Presencial n?23/2013

Declaro ter recebido e analisado todos os projetos apresentados, com seus Quantitativos e
Especificagdes, bem como o preco apresentado é suficiente para a perfeita execugao dos servigos discrimi-
nados para fornecimento e instalagdo de méveis em Gabinete no 52 andar do prédio sede do Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 162 Regido, situado na Avenida Senador Vitorino Freire, 2.001, Areinha, Municipio de Sao

Luis/MA.

Sao Luis, de de 2013.

Responsavel Técnico ou Representante legal da Empresa Licitante

ANEXO Vil
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO TRT 16* REG. N° __ /2013
Protocolo n° 2835/2013

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA 16* REGIAO, E A EMPRESA

Pelo presente instrumento particular, a UNIAO por intermédio do TRIBUNAL RE-
GIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAQ, com sede na Avenida Senador Vitorino Freire,
2001, Areinha, nesta cidade, CNPJ n° 23.608.631/0001-93, doravante denominado CONTRATAN-
TE, neste ato, representado pela Exma. Desembargadora Presidente, ILKA ESDRA SILVA A-

RAUJO e, de outro lado, a empresa CNPJ n°
, com sede , neste ato, repre-

, RG n° , ins-
, daqui por diante designada CONTRATA-

sentada pelo(a) Senhor(a)
crito no CPF sob o n°
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DA, ajustam entre si este Contrato, de acordo com o constante no Protocolo n°® 2835/2013, com base
no Pregao Presencial n® 25/2013, regido pelas disposi¢des contidas na Lei n° 10.520 de 17.07.2002,
regulamentada pelo Decreto n°® 3.555, de 08.08.2000, alterado pelo Decreto n° 3.693, de 20.12.2000
e, subsidiariamente, Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n® 123 de 14.12.2006 e
Decreto n° 6.204/2007, Lei n° 8.078 de 11.09.90 (Cédigo de Defesa do Consumidor), bem como
pelas disposi¢des contidas no Edital do referido Pregdo e seus Anexos, o qual se regera pelas cldusu-
las e condi¢des adiante discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
confeccdo de mobilidrio para Gabinete localizado no 5° andar do prédio-sede do Tribunal Regional
do Trabalho da 16* Regido, situado a Avenida Senador Vitorino Freire, 2.001, Areinha, em Sao Lu-
is/MA.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAO

Sao partes integrantes do presente Contrato, independente de transcri¢do, os seguintes
documentos constantes do Protocolo n® 2835/2013:

I Termo de Referéncia constante do documento n°® 12;
IL Edital do Pregdo Presencial n® 25/2013 constante do documento n° 19;
I11. Ata do Pregdo Presencial n° __/2012, constante do documento n°__;

1Vv. Proposta da CONTRATADA, assinada e rubricada, constante do documento n°__.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta da dotacdo orcamentdria
consignada na Acdo , Grupo de Despesa __, Classe , Elemento de Des-
pesa , configuradas na Notas de Empenho n°

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

O valor unitario e total, nele incluidas todas as despesas e todos os demais
custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacdes, objeto deste contrato é fixado
conforme quadro a seguir:

LOTE| ITEM ESPECIFICACAO QUANT. VALOR
(UNIDADE) (R$)

Mesa de trabalho com as seguintes caracteris-
ticas:

-Mo6vel com saiote;

- 02 gavetas com puxadores de inox, com
chave; 01
01 - Teclado retritil e compartimento para CPU e
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estabilizador no mesmo acabamento da mesa;
- Com vidro temperado 6mm, sobreposto pre-
to, com bordas lapidadas;

A - Acabamento em melaminico, padrdo kalaha-
ri natural Wood;

- Material: MDF.

Credenza com prateleiras (apoio para televi-
s40)

-Moével com prateleiras

- 02 médulos fechados 01
02 - 02 tampos com puxadores de inox;

- Com vidro temperado 6mm, sobreposto pre-
to;

- Acabamento em melaminico, padrao kalaha-
ri natural Wood e Madlaga texturizado;

- Material: MDF.

Mesa para reunioes:
03 -Material MDF;
-Acabamento em melaminico, padrao kalahari 01
natural wood;

-Com vidro 6mm sobreposto preto, com bor-
das lapidadas.

Nicho do gabinete:
-Material MDF;
-02 médulos, 01 médulo com prateleiras sem 01
04 fechamento e outro lado com tampa
-Acabamento em melaminico, padrao kalahari
nautral Wood

Movel tipo aparador para o frigobar:
-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrao kalahari 01
05 natural Wood;

-Armadrio lateral com prateleiras no mesmo
material e acabamento;

-Com vidro 6mm sobreposto preto, com bor-
das lapidadas.

Estante:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrdo kalahari
natural Wood;

-Acabamento das prateleiras em vidro preto 01
A 06 6mm sobreposto;

-Acabamento das portas da parte superior em
vidro temperado preto 6mm;
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-Acabamento das portas da parte inferior em
kalahari natural Wood;

-Acabamento das prateleiras no interior em
melaminico padrao;

- Portas com puxador em inox, com chaves.

07

Mesa de canto

-Material MDF;

-01 modulos com acabamento melaminico,
padrdao marfim;

-Com sapata regulavel.

01

08

Armario da Copa:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrao marfim;
-Acabamento das prateleiras e portas, padrao
marfim;

- Portas com puxador em aluminio.

01

09

Armadrio sobre a pia:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrao marfim;
-Acabamento das prateleiras e portas, padrao
marfim;

- Portas com puxador em aluminio.

01

10

Nicho secretaria:

-Material MDF;

-01 médulo, com prateleiras internas;
-Acabamento em melaminico, padrdo marfim
e cinza cristal.

01

11

Armdrio secretéria:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrdo marfim
e cinza cristal;

-Acabamento das prateleiras em padrdo mar-
fim;

-Acabamento das portas da parte inferior em
marfim;

- Portas com puxador em aluminio.

01

12

Armdrio Assessoria:

-Material MDF;

-Acabamento em melaminico, padrdo marfim
e cinza cristal;

-Acabamento das prateleiras em padrdo mar-
fim;

01
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-Acabamento das portas da parte inferior em
marfim;
- Portas com puxador em aluminio.

Armadrio acessorio para o frigobar
-Material MDF,;

13 -Acabamento em melaminico, padrdo marfim 01
e cinza cristal;

-Acabamento das prateleiras em padrao mar-
fim;

-01 médulo com porta na parte inferior em
marfim;

- Porta com puxador em aluminio.

Biombo
14 -Material MDF; 01
-Acabamento em melaminico, padrdo marfim.
Painel

-Material MDF;

15 -Acabamento em MDF padrao kalahari natu- 01
ral Wood ( linha Eucatex) para os painéis 1 e
3.

-Acabamento em MDF padrao Mélaga textu-
rizado para o painel 2.

TOTAL GERAL 15

Paragrafo primeiro. O acabamento melanimico devera ser do tipo “kalahari natural wood”
e “malaga texturizado”, da linha Eucatex ou similar.

Paragrafo segundo. O valor global estimado para este Contrato é de R$

(

CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL, PRAZO DE ENTREGA E MONTAGEM DOS MO-
VEIS

O material, objeto do presente contrato, deverd ser entregue de uma sé vez no prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, contados da assinatura deste Contrato, no Setor de
Almoxarifado do CONTRATANTE, situado no prédio-sede do Tribunal Regional do Trabalho da
16* Regido, na Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, Sdo Luis-MA, no horario das 8h as
17h, na presenca de um servidor designado para fiscalizacdo do contrato.

Paragrafo inico. A CONTRATADA terd o prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados de auto-
rizacdo emitida pelo CONTRATANTE por escrito, para a montagem dos mdveis no local onde de-
verdo ser instalados.

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO
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O material sera recebido:

L. Provisoriamente, no prazo maximo de 2 (dois) dias udteis apds a montagem, para verifica-
cdo do quantitativo dos itens contratados e para fins de posterior verificacdo da confor-
midade do objeto entregue com o especificado neste Contrato;

IL Definitivamente, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis apds a montagem, para verifica-
cdo da qualidade do material (cor, tonalidade, acabamento, dimensdes), adequagdo ao
projeto, funcionalidade e demais especificagdes para atesto de sua conformidade com o
objeto desta contratagao.

Paragrafo dnico. Os produtos recusados deverdo ser substituidos, sem Onus para o CONTRA-
TANTE, contados a partir da notificacao da rejeicao:

L. Durante o prazo do recebimento provisério em no maximo 10 (dez) dias uteis;
IL Ap6s o recebimento definitivo no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, observada a

garantia dos materiais e servicos.

CLAUSULA SETIMA — DOS CRITERIOS DE ACEITACAO DOS MATERIAIS

Em nenhuma hipdétese serdo aceitos materiais que estejam em desacordo com as espe-
cificacdes contidas neste contrato € no Anexo C do Termo de Referéncia, bem como aqueles que
apresentem incorre¢des ou defeitos na estrutura, encaixes e acabamentos, mecanismos das gavetas e
portas, nas ferragens, nos vidros e demais partes.

Paragrafo primeiro. O material que compde o mobilidrio deve ser de origem sustentavel (madeira
legal e proveniente de manejo florestal responsdvel ou reflorestamento), devendo ser apresentada a
comprovacao quando do inicio dos servigos: a exemplo do certificado de procedéncia da madeira -
Selo Verde de origem da madeira FSC (Conselho de Manejo Florestal) ou qualquer outro certificado
emitido pelo Programa Brasileiro de Certificacao Florestal - CERFLOR do INMETRO ou por outras
certificadoras de mesma natureza, nacionais ou internacionais, reconhecidas por érgdos competentes
do governo federal. Caso o Selo ou Certificado seja fornecido em nome da industria produtora dos
painéis de madeira, utilizados como matéria prima pela induistria do mobilidrio, a CONTRATADA
devera apresentar também declaragcao de utilizacdo do material da empresa certificada.

Paragrafo segundo. Deverd ser apresentado Laudo de ensaio emitido por laboratério acreditado
pelo INMETRO e em nome do (a) fabricante dos produtos ofertados, comprovando atendimento aos
requisitos para méveis de madeira da NBR 14535 (acabamento e prote¢ao de superficies pintadas de
madeira contra efeitos provocados por agentes que possam causar danos como umidade, luz UV,
temperatura, risco, impacto, abrasdo, aderéncia, produtos de limpeza e liquidos em geral e limites
permissiveis para a presenca de metais pesados na composi¢do do filme de revestimento).

Paragrafo terceiro. O Laudo de que trata o Pardgrafo segundo devera vir acompanhado de docu-
mentagdo grafica (desenho ou fotos) e memorial descritivo com informacdo necesséria e suficiente

para perfeita identificacdo do modelo/linha do (a) ensaiado (a).

CLAUSULA OITAVA- DA GARANTIA DO MATERIAL E DOS SERVICOS
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A CONTRATADA fornecera garantia minima de 5 (cinco) anos, contados a partir da

data do recebimento definitivo, em relacdo aos mdveis objetos deste Contrato.

Paragrafo primeiro. Caso seja verificado defeito coberto pela garantia, a CONTRATADA devera
atender o chamado no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento da comunica-
cdo, para realizar a vistoria.

Paragrafo segundo. Caso precise ser substituido e/ou consertado o(s) material(is) danificado(s), o
prazo para correcao do defeito € de no maximo 15 (quinze) dias uteis, contados da data da vistoria
feita pela CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

II.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIIL

XI1II.

XIV.

Sao obrigacdes da CONTRATADA.:

Certificar a data do recebimento da Nota de Empenho;

Entregar os materiais e executar os servigos conforme especificacdes deste Contrato de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento do
contrato, além de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessa-
rios a realizacdo dos servicos contratados;

Manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE, para representa-la nas questdes relati-
vas a este Contrato;

Providenciar para que o objeto desta contratagcdo seja entregue em perfeito estado, no lo-
cal indicado pelo CONTRATANTE, sem quaisquer danos, avarias, ou 6nus adicionais
para o CONTRATANTE.

Entregar e instalar os bens no prazo e quantidade estabelecidos neste instrumento.
Substituir os produtos danificados em razao de transporte, descarga ou outra situacdo que
ndo possa ser imputada ao CONTRATANTE;

Ficard a cargo da empresa CONTRATADA todo o transporte dos produtos objetos da
presente contratagcdo e os deslocamentos necessdrios a entrega dos mesmos;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0s servi-
cos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos e incorrecdes resultantes da execu-
¢do ou dos materiais empregados, observando os prazos constantes do Pardgrafo tinico da
Cl4usula Sexta;

Executar os servicos de montagem nos horérios pré-determinados pelo CONTRATAN-
TE;

Responder por quaisquer danos causados diretamente ou indiretamente ao TRT da 16*
Regido, ou a terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, na execucao dos servicos, ndao
excluida ou reduzida esta responsabilidade pela fiscalizacao;

Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos bésicos dos servigos a serem exe-
cutados, em conformidade com as normas em vigor;

Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de crachd, além de proveé-
los com os Equipamentos de Protecao Individual — EPI;

Apresentar a0 CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrarao as dependéncias do CONTRATANTE para a execugdo do servico;
Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do CON-
TRATANTE quando da realizag¢do dos servi¢os de montagem:;
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XV. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos;

XVI. Responsabilizar-se por todas e qualquer despesa relativa ao fornecimento do material e a
prestacdo do servigo, tais como fretes, impostos, taxas, estiva, equipamentos e demais en-
cargos que possam incidir na execugao do objeto desta contratacdo;

XVII. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, securitdrios, fis-
cais, resultantes da execu¢ao do contrato, no tocante aos seus empregados ou prepostos;

XVIIIL Os servigos e materiais fornecidos pela CONTRATADA deveram atender integralmente
as normas e legislacao pertinentes, inclusive quanto a higiene e seguranca do trabalho;

XIX. A CONTRATADA deverd executar os servicos de acordo com as medidas existentes nos
locais de execucdo, devendo fazer o levantamento “in loco” previamente a execugao;

XX. Retirar os residuos, materiais e ferramentas dos ambientes de circulaciao de pessoas;

XXI. Executar todos os servigos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto e ao completo
atendimento as especificagdes do Contrato e do fabricante, desta forma ndo serdo aceitas
em nenhuma hipétese a cobranga de servigos extras ou alteragdo na composi¢ao de pre-
¢os unitdrios da proposta;

XXII. A utilizacdo de técnicas e procedimentos diferentes dos descritos neste instrumento s se-
rd possivel se previamente aprovados pelo CONTRATANTE;

XXIII. Responsabilizar-se pela gestdo dos residuos provenientes da execucao do contrato, de a-
cordo com a legislacdo correlata vigente;

XXIV. Proceder a montagem dos méveis observando as peculiaridades e caracteristicas de cada
item, de modo que sejam entregues em perfeitas condi¢des de uso;

XXV. Utilizar material de origem sustentdvel (madeira legal e proveniente de manejo florestal
responsavel ou reflorestamento), apresentando, no inicio da execugdo dos servigos, certi-
ficado de procedéncia da madeira ou o Selo Verde de origem da madeira FSC (Conselho
de Manejo Florestal) ou por outras certificadoras de mesma natureza, nacionais ou inter-
nacionais, reconhecidas por 6rgaos competentes do governo federal. Caso o Certificado
ou Selo seja fornecido em nome da industria produtora dos painéis de madeira, utilizados
como matéria prima pela inddstria do mobilidario, a CONTRATADA devera apresentar
também declaragdo de utilizacdo do material da empresa certificada;

XXVI. Comprovar, antes da assinatura do contrato e durante sua vigéncia, ndo possuir inscricao
no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢des andlogas
as de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n°
540/2004, na forma da Resolucao CSJT n° 103/2012.

XXVII.  Comprovar, antes da assinatura do contrato e durante sua vigéncia, nao ter sido con-
denada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discri-
minacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a
previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo
Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das
Convengdes da OIT n°s 29 e 105, na forma da Resolucao CSJT n° 103/2012;

XXVIII. Nao transferir a outrem, por qualquer forma, os deveres decorrentes desta licitagdo,
sem prévia autorizacio do CONTRATANTE.

XXIX. Manter, durante a vigéncia deste Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualifica-
cdo exigidas na licitagdo;

XXX. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarios, conforme prevé o art. 65, §1°, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DEZ- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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Na execug¢do do objeto do presente contrato, caberd ao CONTRATANTE:

L. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acor-
do com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

IL Acompanhar o recebimento dos bens através de servidor ou de comissdo, efetuando o re-
cebimento definitivo no prazo pactuado;

II1. Zelar para que, durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA cumpra as obrigacdes
assumidas, bem como sejam mantidas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigi-
das;

IV.  Realizar o pagamento nas condicdes e prazos pactuados;

V. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA nas dependéncias onde se-
rdo realizados os servigos;

VI.  Certificar se as especificacdes do material a ser utilizado na prestacdo do servico estdo de
acordo com as exigéncias do Contrato;

VII.  Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no cur-
so da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

VIII. Prestar, por meio de seu representante, as informacdes e esclarecimentos necessarios,
bem como atestar as Notas Fiscais oriundas das obriga¢des contraidas;

IX.  Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA;

X. A fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE nio excluird ou reduzird a responsabili-
dade da CONTRATADA pela completa e perfeita execug¢ao do objeto desta contratacao;

XI. O CONTRATANTE nio responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente objeto,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRA-
TADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

CLAUSULA ONZE- DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado somente apds recebimento definitivo do objeto, até o 5°
(quinto) dia util, a contar da entrega da nota fiscal/fatura na Unidade responsavel pelo recebimento
do material, no enderego constante da Clausula Quinta, caput.

Paragrafo primeiro. Para fins de pagamento a nota fiscal/fatura devera estar devidamente atestada
por servidor designado para a fiscaliza¢do do contrato.

Paragrafo segundo. A CONTRATADA devera estar em situagao regular junto ao INSS, FGTS e
Receita Federal, comprovada mediante Certidao Negativa de Débito - CND, Certificado de Regula-
ridade Fiscal - CRF, prova de Regularidade com a Fazenda Federal e Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT, atualizados.

Paragrafo terceiro. Na hipétese de rejeicao da Nota Fiscal, motivada por erros ou incorregdes, o
prazo estipulado no caput passard a ser contado a partir da data da sua reapresentacdo, examinadas
as causas da recusa.

Paragrafo quarto. Sobre o valor da fatura serdo retidos os tributos e contribui¢cdes da Unido, se for

o caso; serd dispensada a retencdo tributdria caso a CONTRATADA comprove ser optante pelo
SIMPLES.
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Paragrafo quinto. Para efeito de pagamento, 0o CONTRATANTE procedera as retencdes tributa-
rias e previdencidrias previstas na legislacdo em vigor, aplicdveis a este instrumento.

Paragrafo sexto. Na hipdtese de atraso no pagamento de responsabilidade do CONTRATANTE, o
valor a ser pago deverd ser atualizado e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo da seguinte férmula:

I = (TX/100)
365
EM=IxNx VP

Onde:

I = indice de atualizacdo financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratérios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento

VP = Valor da parcela em atraso

CLAUSULA DOZE- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Ficard impedida de licitar e de contratar com a Administracdo Publica e serd descre-
denciado no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas, garantido o
direito da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, 3 CONTRATADA
que:

L Deixar de entregar ou apresentar documentacgdo falsa;

II. Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste pregao;
III. N3o mantiver a proposta, injustificadamente;

IV. Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

V. Comportar-se de modo inidoneo;

VL Fizer declaracdo falsa;
VII. Cometer fraude fiscal.

Paragrafo primeiro. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA estara sujei-
ta a penalidade estabelecida no caput:

L. Apresentacao de situagao irregular no ato do recebimento da Nota de empenho;
IL Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho ou assinar o contrato;
II1. Pela ndo execucdo do servico, caracterizando-se a falta, se ndo se efetivar dentro do prazo

estabelecido neste Contrato.

Paragrafo segundo. Pela inexecugao total ou parcial das condi¢gdes pactuadas, o CONTRATANTE
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
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I Adverténcia;
IL Multa administrativa, no percentual de 1,0 % (um por cento), por dia de atraso, a partir do

1° dia da data fixada para a entrega do servico até o percentual maximo de 5% (cinco por
cento), calculados sobre o valor atualizado do Contrato;

1. Multa administrativa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato pela sua
ndo execucao total ou parcial;

IV. Suspensdo tempordria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar
com 0 CONTRATANTE, pelo prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

V. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica en-

quanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a re-
abilitacdo perante a préopria autoridade que aplicou a penalidade que serd concedida sem-
pre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de de-
corrido o prazo da san¢do aplicada com base no item anterior.

Paragrafo terceiro. A san¢do de multa podera ser aplicada juntamente com as de adverténcia, sus-
pensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administracio do CONTRATANTE e
declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administra¢do Publica.

Paragrafo quarto. Inexistindo pagamento a ser efetuado, 0 CONTRATANTE oficiarda a CON-
TRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis da
data do recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresen-
tar a0 CONTRATANTE coépia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento nao
seja efetuado, o valor correspondente a multa aplicada serd cobrado judicialmente.

CLAUSULA TREZE- DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo dos servicos serd exercida por servidor da Secdo de Engenharia ou
Comissao, a ser designado (a) pelo CONTRATANTE e, obrigando-se a CONTRATADA a assegu-
rar livre acesso e tudo facilitar para que a fiscaliza¢do possa exercer integralmente a sua funcgao.

Paragrafo primeiro. A fiscalizacio compete:

L. O acompanhamento e amplo controle da execucdo dos servigos até a conclusao do con-
trato, bem como decidir os casos omissos relativos as especificacdes, ao projeto ou a
quaisquer documentos relacionados direta ou indiretamente com o objeto desta contrata-
¢éo;

IL O atesto das notas fiscais/faturas ou documentos equivalentes;

II. A notificacio da CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes
no curso da execug¢ao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao.

Paragrafo segundo. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo
deverdo ser solicitadas ao superior, em tempo habil, para ado¢do das medidas convenientes.

Paragrafo terceiro. A fiscalizagao podera sustar qualquer servico que esteja sendo executado em
desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

Paragrafo quarto. A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técni-
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cas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica em co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA CATORZE- DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente contrato terd vigéncia de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de
sua assinatura.

CLAUSULA QUINZE- DA PUBLICACAO

A publicacdo do extrato deste contrato na imprensa oficial, que é condi¢ao indispen-
savel para sua eficdcia, serd providenciada pelo CONTRATANTE, nos termos do pardgrafo tnico
do art. 61 da Lei n° 8.666, de 21/06/93.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido conforme o disposto nos artigos 77 a 79 da
Lei 8.666/93.

Paragrafo tnico. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do proces-
s0, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DEZESSETE - DISPOSICOES GERAIS

Paragrafo primeiro. E vedada a veiculagio de publicidade acerca deste Contrato sem prévia anuén-
cia do CONTRATANTE.

Paragrafo segundo. Esta contratacdo observard no que couber aos critérios de sustentabilidade am-
biental, que estao dispostos no art. 6° da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010, com relagao
a todos os materiais e equipamentos a serem utilizados na execu¢do do objeto da contratacdo, bem
como as orientacdes do Guia de Inclusdo e Sustentabilidade nas Contratacdes da Justica do Trabalho
(Resolucao CSJT n° 103/2012).

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, Se¢ao Judicidria do Maranhao, com rentincia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com o presente
contrato, que ndo puderem ser resolvidas pela via administrativa.

E, por estarem de pleno acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente
Contrato lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes juntamente com as

testemunhas abaixo.

Sao Luis, de de 2013.
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ILKA ESDRA SILVA ARAUJO

Desembargadora Presidente
TRT-16" regiao

EMPRESA

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

Doc. de identificagdo Doc. de identificagdo
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