TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAO
SERVICO DE LICITACAO
PA n° 633/2015 — PP n° 04/2015

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PREGAO PRESENCIAL N2 04/2015 (SRP)
PROCESSO N¢ 633/2015

Razao Social:

CNPJ Ne®

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.trt16.jus.br. nesta data, copia do
instrumento convocatério da licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2015.

Assinatura

Senhor(a) Licitante,

Objetivando comunicacéao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido e
essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do
Edital supra a Secéao de Licitagdes pelo e-mail: cpl@trt16.jus.br.

O néao encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da comunicacao
de eventuais retificagdes no instrumento convocatoério, bem como de quaisquer informa-
cbes adicionais.
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAO
SERVICO DE LICITACAO
PA n° 633/2015 — PP n° 04/2015

PREGAO PRESENCIAL N°04/2015

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao, por seu Pregoeiro designado pela POR-
TARIA GP n2 193, de 03 de marco de 2015, e tendo em vista 0 que consta no Proces-
so Administrativo n°633/2015 torna publico que realizara licitagdo sob a modalidade de
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS, do tipo menor preco regido
pelas disposigdes contidas na Lei n°10.520 de 17.07.2002, regulamentada pelo Decreto
n® 3.555, de 08.08.2000, alterado pelo Decreto n? 3.693, de 20.12.2000, Decreto n® 7.892
de 23.01.2013 e, subsidiariamente pela Lei n.? 8.666/93 e suas alteracdes, pela Lei Com-
plementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto N? 6.204/2007 e pelo Cédigo
de Defesa do Consumidor, Lei n°8.078 de 11.09.90, bem como pelas disposi¢cdes conti-
das no presente Edital e seus Anexos: | (Termo de Referéncia), Il (Credenciamento), lll
(Declaracao - Habilitacao), IV (Declaracao de Microempresa ou empresa de peque-
no porte), V (Declaracao — Menor) e VI (Minuta da Ata de Registro de Precos), partes
integrantes deste Edital.

O recebimento e abertura dos envelopes lacrados, contendo a proposta de preco e os
documentos de habilitacdo serdo realizados no dia 31 de marco de 2015, as 10:00 ho-
ras (horario local), na Secéo de Licitagdes deste Tribunal, situado na Avenida Senador
Vitorino Freire N® 2001, 32 andar, Areinha, Sao Luis-MA.

Nao havendo expediente na data marcada para o recebimento dos envelopes de que
trata o predmbulo do presente Edital, fica a reunido adiada para o primeiro dia util subse-
glente, a mesma hora e local, se outra data ou horario nao for designado pelo Pregoeiro.

S6 serdo recebidos envelopes opacos e lacrados contendo em suas partes externas e
frontais os seguintes dizeres:

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO
PREGAO PRESENCIAL N2 04/2015

PROPOSTA DE PRECO — ENVELOPE N¢ 01

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO
PREGAO PRESENCIAL N¢ 04/2015
DOCUMENTACAO - ENVELOPE N¢° 02

1-DO OBJETO

1.1 — A presente licitacao tem por objeto a constituicdo de REGISTRO DE PRECO para
contratacdo de empresa para a prestacao, eventual e futura, dos servicos de criagao,
impressdo em policromia e colagem de cartazes, tipo outdoor, para veiculacao de cam-
panhas publicitarias do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em es-
pacos do préprio Tribunal ou cedidos ou privados, e mais campanhas publicitarias do
tipo backbus, incluindo a criacdo e impressao em policromia e colagem, para veiculacao
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAO
SERVICO DE LICITACAO
PA n° 633/2015 — PP n° 04/2015

em O6nibus coletivos de transporte publico, conforme especificagdes e quantidades cons-
tantes no Termo de Referéncia, parte integrante deste Edital.

1.2 — Os quantitativos especificados no Termo de Referéncia poderao ser alterados, den-
tro dos limites previstos no art. 65 § 1° da Lei 8.666/93;

1.2.1 — A supressao de que trata o subitem anterior podera exceder os limites previstos,
mediante acordo entre os contratantes.

2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
2.1 - Poderao participar deste PREGAO as pessoas juridicas que:
2.1.1 O ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacao;

2.1.2 - Nao se encontrem em pedido de faléncia requerida, processo de insolvéncia, dis-
solucéo ou liquidacao;

2.1.3 - Nao tenham sido declaradas inidéneas por 6rgao da Administracao Publica Direta
ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publica-
do no Diério Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida
a reabilitacao perante o érgao que aplicou a penalidade; ou punidas com suspenséao pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, enquanto perdurar a suspensao;

2.1.4 - Nao estejam reunidas em consércio e ndo sejam controladoras coligadas ou sub-
sidiarias entre si, quaisquer que sejam sua forma de constituicdo e ou ainda, empresas
estrangeiras nao autorizadas a funcionarem no Pais;

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 — Para efeito de formular ofertas e lances verbais, negociar precos, declarar a inten-
cao de interpor recursos, enfim, para praticar em nome da licitante todos os atos perti-
nentes a este Pregao cada empresa participante devera credenciar um representante a
ser habilitado da forma seguinte:

3.1.1 — Apresentacao de procuracdo ou carta dirigida ao Pregoeiro na qual conste ex-
pressamente o poder do outorgado ou credenciado para formular ofertas e lances ver-
bais, negociar pregos, declarar a intencao de interpor recursos; enfim, para praticar todos
0s atos em nome da licitante (anexo ll);

3.1.2 - No caso de titular, diretor ou s6cio da empresa, apresentacdo de documento que
comprove sua capacidade para representa-la;

3.1.3 — Em ambos os casos citados (3.1.1 e 3.1.2) devera ser apresentada ainda a cartei-
ra de identidade ou qualquer outro documento legal que possibilite a identificagcdo do ou-
torgado, preposto ou titular da empresa;

3.2 - E vedado a uma sé pessoa representar mais de uma licitante;
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3.3 - O documento que credencia o representante e a declaragao de que cumprem 0s
requisitos de habilitagdo (Anexo lll) e Declaracdo de Microempresa ou empresa de pe-
queno porte (Anexo V) deverdo ser ENTREGUES SEPARADAMENTE dos envelopes
"Proposta de Preco" e "Documentos de Habilitacdo";

3.4 — Na auséncia da declaragéao de habilitacdo mencionada no item 3.3, o representante
ou credenciado podera preenché-la no momento da abertura da sessao;

3.5 — O nao-credenciamento do representante impedira que qualquer pessoa presente se
manifeste e responda pela licitante.

4 — PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

4.1 — As microempresas € empresas de pequeno porte beneficiaria do tratamento dife-
renciado e favorecido regulamentado pela Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro
de 2006, deverao apresentar declaracdo, nos termos do Anexo V ou outro documento
gue comprove ser a mesma microempresa ou empresa de pequeno porte, no momento
do credenciamento.

4.1.1 — A nao apresentacao da declaracao ou outro documento probatorio da situa-
cao de microempresa ou empresa de pequeno porte nho momento do credencia-
mento implicara preclusao ao exercicio do direito de preferéncia.

4.2 — A falsidade da declaracao prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar
123/2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo do
engquadramento em outros crimes previstos em leis e das san¢des previstas neste Edital.

4.3 — A declaracao ou documento comprobatério acima mencionado devera ser apresen-
tado separado dos envelopes de documentacao e de proposta de precos.

5- DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

5.1 - A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo as propostas de
precos e os documentos de habilitagdo das licitantes, sera publica, dirigida pelo Pregoei-
ro e realizada no local, data e horario indicados no predmbulo deste edital;

5.2 - No dia, local e hora marcados no predmbulo deste Edital, antes do inicio da sessao,
a interessada ou seu representante legal devera proceder ao respectivo credenciamento,
conforme estabelecido no item 3, nos termos do inciso IV, do Artigo n® 11, do Decreto n®
3.555, publicado no D.O.U. de 08 de agosto de 2000;

5.3 - Declarada a abertura da Sessao pelo Pregoeiro, apds a fase de credenciamento, as
interessadas ou seus representantes apresentarao declaracao, dando ciéncia de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitacao — Anexo lll, declaracao de ME ou
EPP — Anexo V, se for o caso, e entregarao os envelopes, contendo, em separado, as
Propostas de Precos e Documentos de Habilitagao;
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5.4 - Serao abertos os envelopes contendo as propostas de precos, procedendo-se a
verificacdo da conformidade destas com os requisitos estabelecidos neste Edital e poste-
rior rubrica das folhas;

5.5 - Caso o envelope com a indicagéo externa “PROPOSTA DE PRECO” nao possua o
conteudo indicado, o Pregoeiro determinara a abertura do envelope “HABILITACAQO”,
cujo conteldo devera ser a proposta, para prosseguimento do certame;

5.6 - Apds apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo de-
corrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

6- DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO

6.1. - A proposta de pregos deverd ser impressa no idioma nacional, em 02 (duas) vias
(preferencialmente), datada, devendo suas folhas estar rubricadas e a Ultima assinada
pelo seu proponente, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, mencao a este procedimen-
to licitatério (Pregao Presencial n2 04/2015), contendo o seguinte:

6.1.1 - Razao social, CNPJ, endereco, e-mail;

6.1.2 — Indicacdo dos numeros telefénicos (fixo) e 0 nome das pessoas responsaveis
para contato da empresa licitante;

6.1.3 — Especificacao do servico com o valor unitario dos itens, conforme disposto
no Termo de Referéncia.

6.1.4 — Valor global do lote em algarismo e por extenso em moeda corrente nacional.

6.2 — A adjudicacao sera por lote, conforme especificado no item 4 do Termo de
Referéncia. Nao sera efetuada a adjudicacao do lote com item com valor acima do
estimado.

6.3 — O lote deve ser cotado com todos os itens, sob pena de desclassificacao.

6.4 — O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias
consecutivos a contar da sessao de abertura das propostas. As propostas que omiti-
rem ou indicarem prazo de validade inferior ao minimo exigido serdo consideradas como
validas pelo periodo de 60 (sessenta) dias consecutivos.

6.5 - Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem, nem pre¢o ou vantagem base-
ados em ofertas dos demais licitantes, precos simbdlicos ou pagamento antecipado;

6.6 - No valor da proposta deverao estar inclusos os precos dos servigos, tributos, contri-
buicdes sociais e previdenciarias, fretes, estivas e quaisquer outras despesas necessa-
rias a execugao dos servicos, objeto da presente licitacao;

6.7- Para maior celeridade processual, solicita-se que a empresa faca constar em sua
proposta comercial a indicagao bancaria (banco, agéncia e numero da conta corrente).

6.8 — Nos valores propostos considerar-se-a0 apenas 0S numerais correspondentes as
duas primeiras casas decimais que se seguirem a virgula, sem qualquer tipo de arredon-
damento;
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6.9 - Serao corrigidos, automaticamente pela Secao de Licitagdes, quaisquer erros de so-
ma e/ou multiplicacdo detectados no julgamento das propostas, bem como as divergén-
cias que porventura ocorrerem entre o preco unitario e o total, quando prevalecera sempre
0 primeiro.

7 - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1 - Para se habilitarem a presente licitagdo, as interessadas deverao apresentar os se-
guintes documentos, sob pena de inabilitagédo:

7.1.1 — Declaracao da empresa, de acordo com o inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao
Federal, de que na empresa ha proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos
menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condigcdo de aprendiz a partir de quatorze anos (Anexo V).

7.1.1.1 - Para licitantes cadastradas no SICAF, a comprovacao da habilitacdo parcial dar-
se-a através de consulta “on line” ao sistema, no momento da abertura do envelope de
documentagao da licitante vencedora. O atendimento a este item dispensara a licitante
de apresentar os documentos relacionados a habilitagédo juridica, regularidade fiscal de-
vendo, entretanto, apresentar a declaracao do menor (Anexo IV). Sera assegurado a
cadastrada o direito de apresentar a documentacao atualizada e regularizada na prépria
sessao, caso esteja com algum documento vencido no SICAF.

HABILITACAO JURIDICA
7.1.2 Registro Comercial, no caso de empresa individual.

7.1.3 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por acdes, acompa-
nhado de documentos de eleicdo de seus administradores. Os documentos em apreco
deverao estar acompanhados de todas as alteracées ou da consolidacao respectiva;

7.1.4 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio;

7.1.5 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.1.6 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

7.1.7 Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal referente aos tributos fede-

rais, neles abrangidas as contribuicées sociais administradas pela Secretaria da Receita
Federal, relativa ao domicilio ou sede da licitante;
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7.1.8 Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, mediante certiddo da Divida
Ativa da Uniao;

7.1.9 Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacao da
Certidao Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS;

7.1.10 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco
(FGTS), mediante a apresentacao de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela
Caixa Econdmica Federal;

7.1.11 Havendo restricdo na regularidade fiscal, das microempresas e empresas de pe-
queno porte com direito ao favorecimento estabelecido na LC 123/2006, ser-lhe-a conce-
dido o prazo adicional de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a requeri-
mento do interessado dentro do periodo inicialmente concedido e, a critério da adminis-
tracdo, para a regularizacao da documentacao, contados da decisdao do pregoeiro que
declarar a empresa vencedora do certame (art. 43, § 1°, da LC 123/2006 alterada pela
LC 147/2014);

7.1.12 A nao-regularizacdo da documentacao, no prazo previsto no subitem 7.1.11, im-
plicara na decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sancoes previstas neste
edital, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacado, para a assinatura da ata, ou revogar a licitacao (art. 43, § 2° da LC
123/2006);

7.1.13 Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante a apresentagéo da certi-
dao negativa, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova redagao institui-
da pela Lei n°12.440/11(disponivel no site do TST — http://www.tst.jus.br/certidao ).

7.4 Os documentos para habilitacdo poderdao ser apresentados em original, por qual-
quer processo de copia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou fotocopias
simples autenticada por servidor ou ainda, publicacdo em Orgao de Imprensa Oficial. A
autenticacdo, quando feita por servidor sera efetuada na Secéo de Licitacdes, cujo en-
dereco consta no preambulo deste edital, nos dias Uteis, no horario de 8 as 17:00 horas
ou na reunido para o recebimento dos envelopes;

7.5 Se a documentacgdo de habilitacao néo estiver completa e correta ou contrariar qual-
quer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o licitante inabilita-
do;

7.6 Quando houver documentos que ndo sejam expedidos pela prépria empresa e o 6r-
gao emissor nao declare a validade do documento, este tera validade de 90 (noventa)
dias, contados da data de emisséao;

7.7 A ndo apresentacdo de documentos ou ndo cumprimento de quaisquer das exigén-
cias deste item importar4 em imediata inabilitacdo do Licitante;

7.8 Para fins de habilitagdo constituem meio legal de prova a verificacdo pelo TRT nos

sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidoes (art.25, § 4° do Decreto n®
5.450/2005);
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7.9 — Para efeito do disposto nos incisos XV e XXII do art. 11 do regulamento do Pre-
gao, os envelopes contendo a documentacao dos licitantes classificados para etapa de
lances ficardo em poder da Administracdo até a aceitacao ou recebimento da Nota de
Empenho; os demais envelopes de habilitacdo serdo devolvidos.

7.10 - Apos a data a que se refere o item anterior, os interessados poderao solicitar a
devolucao dos envelopes contendo a documentacao. Se nédo o fizerem no prazo de 30
dias os documentos serdo eliminados pela Secao de Licitacoes.

8 - DA SESSAO

8.1 — Apés a verificacdo da conformidade das propostas apresentadas com os requisi-
tos exigidos neste Edital serdo convocados pelo Pregoeiro os proponentes que apre-
sentarem propostas de menor preco e as propostas com pregos até 10% (dez por cen-
to) superiores aquele;

8.1.1 — Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos
definidos no item anterior, serdo convocadas pelo pregoeiro as 03 (irés) melhores ofer-
tas, conforme disposto no art. 11, incisos VI e VII, do Regulamento da Licitacdo na Mo-
dalidade Pregéo;

8.2 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
proponentes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e
decrescentes em relagcdo ao menor preco ofertado;

8.3 - O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma se-
glencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de
maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor;

8.4 — O Pregoeiro podera fixar intervalo monetario para os lances;

8.5 — No caso de absoluta igualdade de precos entre duas ou mais propostas de pre-
cos escritas, sera realizado sorteio para determinacédo da ordem de oferta dos lances;

8.6 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, im-
plicara na exclusao do licitante da etapa de lances verbais e na manutencao do ultimo
preco por ele apresentado para efeito de ordenacéo das propostas;

8.7 - Caso néo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a pro-
posta de menor preco e o valor estimado para a contratacéo;

8.8 - Para efeito de ordenacao das propostas serdo considerados os prec¢os finais glo-
bais resultantes dos valores cotados;

8.9 — Apéds a fase de lances e da negociacao, se a proposta mais bem classificada nao
tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco
por cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:
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8.9.1 — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera,
no prazo de 5 (cinco) minutos apds a convocacao, sob pena de preclusao, apresen-
tar nova proposta inferior aquela considerada vencedora do certame, situacao em que
sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéao;

8.9.2 — ndo havendo nova proposta da microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada, na forma do subitem 8.9, serdo convocadas as microempresa
ou empresa de pequeno porte remanescentes que porventura se enquadrem na condi-
cao do item 8.9, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

8.9.3 — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e em-
presas de pequeno porte que se encontrarem nos intervalos estabelecidos no item 8.9,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta;

8.9.4 - Na hipétese da ndo-contratacdo nos termos previstos nos subitens anteriores, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do cer-
tame.

8.9.5 - O Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da
licitante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.10 — Para julgamento e classificacao das propostas sera adotado o critério de menor
preco, observadas as exigéncias estabelecidas no edital;

8.11 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito;

8.13 Serao consideradas desclassificadas as propostas:

8.13.1 — Elaboradas em desacordo com os termos deste edital e seus anexos ou que
sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos que dificultem o julgamento;

8.13.2 - Que ofertarem precos irrisérios, manifestamente inexequiveis ou incompativeis
com os valores de mercado;

8.13.3 — Que nao tenha sido cotado todos os itens do lote.

8.14 - Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a
documentacédo de habilitacdo do licitante que a tiver formulado para confirmacao das
suas condi¢des habilitatérias;

8.15- Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e seus anexos, o lici-
tante sera declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;

8.16 - Se a oferta nao for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitaté-

rias, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a habilitagdo do proponente, na ordem de classificacdo, e assim sucessi-
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vamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo
licitante declarado vencedor sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;

8.16 - Nas situacdes previstas nos itens 8.7 e 8.9, o Pregoeiro podera negociar direta-
mente com o proponente para que seja obtido preco melhor;

8.17 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades constantes nas Penalidades constantes neste Edital;

8.18 - Da reuniao, lavrar-se-a ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o
registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na
ordem de classificacdo, da analise da documentacao exigida para a habilitacdo e dos
eventuais recursos interpostos e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de
Apoio e licitantes presentes.

9 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1 - Até 02 (dois) dias uteis, antes da data fixada para o recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato con-
vocatério do pregao;

9.2 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro horas;

9.3 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a
realizacado do certame.

10 - DOS RECURSOS

10.1- Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motiva-
damente, a intencédo de recorrer quando |he sera concedido o prazo de 03 (irés) dias
consecutivos para a apresentagcao das razdes do recurso, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados a apresentar contra-razdes em igual numero de dias, que come-
carao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhe assegurada vista imediata
dos autos;

10.1.1 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara na decadén-
cia do direito de recurso e na adjudicacao do objeto da licitacdo pelo Pregoeiro ao ven-
cedor. Os recursos imotivados ou insubsistentes serao rejeitados;

10.1.2 - Intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e
o direito que o licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela
que proferiu a decisao;

10.2 - O recurso contra decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo;

10.3 - O acolhimento do recurso importara na invalidacao apenas dos atos insusceti-
veis de aproveitamento;
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10.4 - Se nao reconsiderar sua decisao, o Pregoeiro submetera o recurso, devidamente
informado, a consideragédo do Diretor-Geral do TRT da 162 Regido, que proferira deci-
sao definitiva antes da homologacéo do procedimento;

10.5 - Os memoriais dos recursos e contra-razées deverao ser apresentados na Secao
de Licitacdes do TRT da 162 Regido — Avenida Vitorino Freire 2001, 3° andar, Areinha,
das 8:00 as 17:00 horas;

10.6 - Os autos do processo permanecerdao com vistas franqueada aos interessados no
mesmo local indicado no item 10.5;

10.7 - Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicacado do objeto da
licitag&o ao licitante vencedor.

11 DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

11.1 A adjudicacao sera feita pelo pregoeiro quando nao houver recurso, caso contrario,
pelo Diretor Geral deste TRT;

11.2 Julgados os recursos, a autoridade titular do érgao promotor do certame fara a ad-
judicacao e homologara a licitacao;

11.3 A contratacdo resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas normas fixa-
das pelo Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n® 8.078, de 11.09.90.

12 DO REGISTRO DE PRECOS

12.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido € o 6rgao gerenciador responsavel
pela conducdo do conjunto de procedimentos para registro de precos e gerenciamento
da Ata de Reqgistro de Precos dele decorrente;

12.2 Sao 6rgaos participantes os 6rgaos ou entidades da administracdo publica federal
que participam dos procedimentos iniciais do Sistema de Registro de Precos e integram
a Ata de Registro de Precos.

12.3 Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos qualquer 6rgéo ou entidade da Ad-
ministragdo que nao tenha participado do certame licitatorio, mediante anuéncia deste
Tribunal — Orgéao Gerenciador.

12.3.1 Os 6rgéaos e entidades que nao participaram do registro de precos, quando dese-
jarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo consultar o TRT para manifesta-
cao sobre a possibilidade de adesao.

12.3.2 As aquisicoes ou contratagbes adicionais decorrentes da adesao a Ata de Regis-
tro de Precos nao poderao exceder, por érgao ou entidade, a cem por cento dos quanti-
tativos dos previsto no Termo de Referéncia e registrados na Ata de Registro de Pregos
para o 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes.
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12.3.3 O quantitativo decorrente das adesbées a Ata de Registro de Precos ndo podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na Ata de
Registro de Precos para o 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes, independentemente
do numero de 6rgaos nao participantes que aderirem.

12.3.4 O 6rgao gerenciador somente podera autorizar adesao a Ata apds a primeira a-
quisicao ou contratagdo por 6rgao integrante da Ata, exceto quando, justificadamente,
nao houver previsao no edital para aquisicao ou contratacao pelo 6rgao gerenciador.

12.4 ApGs a autorizacdo do 6rgao gerenciador, o 6érgao nao participante devera efetivar a
aquisicao ou contratacao solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia
da Ata.

12.5 Cabera ao fornecedor registrado, observadas as condigcdes nela estabelecidas,
optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente de adesao, desde que nao pre-
judique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgao
gerenciador e érgaos participantes.

12.6 Homologado o resultado deste Pregao, as licitantes classificadas, observado o
disposto no art. 11 do Decreto 7.892/2013, serdo convocadas para assinar a Ata de Re-
gistro de Precos, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do recebimento do
documento oficial de convocacgao.

12.6.1 O prazo para assinatura da Ata de Registro de Pregcos podera ser prorrogado por
igual periodo e por uma unica vez mediante justificativa devidamente aceita pela Admi-
nistragcao;

12.6.2 A Ata de Registro de Precos devera ser assinada pelo Representante legal da
licitante;

12.6.3 E facultado ao Tribunal, quando a convocada ndo assinar a Ata de Registro de
Precos no prazo e condi¢des estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na
ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cées propostas
pela primeira classificada.

12.7 Publicada na Imprensa Oficial, a Ata de Registro de Precos implicara compromisso
de fornecimento nas condi¢des estabelecidas, conforme disposto no artigo 14 do Decreto
n.2 7.892/2013.

12.8 A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a contratar, facul-
tando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicao pretendida, assegurada
preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de condicdes.

12.9 O prazo de validade da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses, incluidas
eventuais prorrogacoes, contado da data da sua publicagdo no Diario Oficial da Uniao,
excluido o dia do comeco e incluido o do vencimento.

12.10 Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serao fixos e irreajustaveis, exce-
to nas hipéteses decorrentes e devidamente comprovadas das situagcdes previstas na
alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n® 8.666/1993 ou no artigo 17 do Decreto n®
7.892/2013.

12.10.1 Na hipbtese acima a Administragcéo, se julgar conveniente, podera optar por can-
celar a Ata e iniciar novo processo licitatério.
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12.11 A Administracéo devera realizar periodicamente pesquisa de mercado para com-
provacao da vantajosidade dos precos registrados;

12.12 Quando o precgo registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por
motivo superveniente, o 6rgao gerenciador convocara os fornecedores para negociarem
a reducéo dos precos aos valores praticados pelo mercado.

12.12.1 Os fornecedores que nao aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados
pelo mercado serdo liberados do compromisso assumido, sem aplicacao de penalidade.

12.12.2 A ordem de classificacao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos
aos valores de mercado observara a classificagao original.

12.13 O fornecedor podera ter seu registro de preco cancelado na Ata, por intermédio
de processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

12.14 O cancelamento do registro ocorrera, a pedido, quando:

12.14.1 o fornecedor comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da Ata,
por ocorréncia de fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior;

12.14.2 o fornecedor nao puder cumprir o compromisso, em funcéo de o preco de mer-
cado tornar-se superior aos precos registrados, desde que devidamente comprovado e a
comunicagao ocorra antes do pedido de fornecimento.

12.15 O cancelamento do registro ocorrera, por iniciativa do TRT, quando:

12.15.1 o fornecedor ndo aceitar reduzir o seu prec¢o registrado, na hipotese de este se
tornar superior aos praticados no mercado;

12.15.2 o fornecedor deixar de cumprir qualquer condicdo de habilitacdo exigida no pro-
cesso licitatério;

12.15.3 houver razdes de interesse publico, devidamente comprovados e justificadas;
12.15.4 ndo forem cumpridas as obrigacdes decorrentes da Ata de Registro de Precos;

12.15.5 o fornecedor n&o comparecer ou se recusar a assinar, no prazo estabelecido, o
termo contratual decorrente da Ata de Registro de Pregos.

12.15.6 nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabe-
lecido pela Administracao, sem justificativa aceitavel;

12.15.7 sofrer sancao prevista nos incisos lll ou IV do caput do art. 87 da Lei n®
8.666, de 1993, ou no art. 72 da Lei n2 10.520, de 2002.

12.16 Em qualquer das hipdteses anteriores, concluido o processo, o TRT fard o devido
apostilamento na Ata de Registro de Precos e informara aos fornecedores registrados
a nova ordem de classificacao.

12.17 A Ata de Registro de Precos, decorrente desta licitacao, sera cancelada, automati-
camente, por decurso do prazo de sua vigéncia.

12.18 Os pedidos a serem adquiridos pelo TRT serado realizados ao longo da vigéncia da
ata de registro de precos. A cada solicitacdo, sera emitida uma Nota de Empenho, onde
estardo detalhados o objeto e quantidades para entrega;
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12.19 A partir do recebimento da Nota de Empenho iniciar-se-a o prazo para entrega do
objeto;

13 DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA SOLICITACAO

13.1 As condigbes de recebimento do objeto deste certame séo as estabelecidas no item
5 do anexo | do Edital - Termo de Referéncia.

14 DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado somente mediante a comprovacao dos servicos efeti-
vamente realizados, até o 52 (quinto) dia util, a contar da entrega da nota fiscal/fatura
ou documento equivalente na Sec¢ao de Comunicacao Social do Contratante, no 5% andar
do edificio sede, situado a Av. Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, no
horario das 8 as 17 horas, em dias Uteis.

I- Juntamente a nota fiscal/fatura ou documento equivalente devera constar o (s) com-
provante (s) dos servicos e/ou campanhas realizados, na forma do subitem 8.13. do
Termo de Referéncia.

14.2. A nota fiscal/fatura ou documento equivalente nao aprovado pelo Contratante sera
devolvido (a) a Contratada para a devida regularizagdo consoante as razées que motiva-
ram sua devolucao, e, nessa hipétese o prazo para pagamento sera reiniciado a partir da
reapresentacao do referido documento.

14.3. Para fins de pagamento a nota fiscal/fatura devera estar devidamente atestada por
servidor designado para a fiscalizacdo do contrato.

14.4. Nenhum pagamento sera feito ao a Contratada enquanto houver pendéncia no
cumprimento de qualquer obrigacdo decorrente da contratacdo dos servigos objeto deste
Termo de Referéncia.

14.5. Sobre o valor da fatura serado retidos os tributos e contribuicdes da Unido Federal,
se for o caso.

14.6. Sera dispensada a retencéo tributaria caso o Contratado comprove ser optante pelo
SIMPLES;

14.7. O pagamento da fatura somente sera efetuado se a Contratada comprovar a regu-
laridade fiscal com as contribui¢cdes previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicdes Fe-
derais, Divida Ativa da Unido e FGTS (CRF), bem Certiddo Negativa de Débitos Traba-
lhistas (CNDT), atualizados.

14.8. Na hipo6tese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administracdo, o valor
a ser pago devera ser atualizado e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimen-
to até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante apli-
cacgao da seguinte formula:

I=(TX/100)
365

EM=1xN x VP, onde:

| = indice de atualizagao financeira;
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TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

15 - DAS PENALIDADES

15.1. Fica impedida de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciada no Sl-
CAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Termo
de Referéncia, garantida a ampla defesa a Contratada que:

I. Deixar de entregar ou apresentar documentacgéao falsa;

Il. Ensejar o retardamento da execucao do objeto contratado;
[ll. Nao mantiver a proposta injustificadamente;

IV. Falhar ou fraudar na execucao do objeto;

V. Comportar-se de modo inidéneo;

VI. Fizer declaracao falsa;

VII. Cometer fraude fiscal.

15.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a Contratada estara sujeita as pena-
lidades do subitem anterior nos casos de:

I. Pela recusa injustificada em assinar a Ata de Registro de Precos no prazo estipulado;
Il. Apresentacéo de situacéao irregular no ato da assinatura da Ata de Registro de Precos;
lll. Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho ou apresentacéo de situa-
cao irregular no ato do seu recebimento;

IV. Pela ndo prestacao do servigo objeto desta contratacédo, caracterizando-se a falta se
a prestagao ndo se efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia,
durante o periodo de vigéncia da Ata de Registro de Precos.

15.3. Pela inexecucao total ou parcial das condi¢des pactuadas, a Administragao podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

I. Adverténcia;

II. Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor global da Nota de Empenho;

[ll. Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

IV. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica en-
quanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no subitem anterior.

15.4. A sancao de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia, sus-
pensdo temporaria para licitar e contratar com a Administracdo deste Tribunal, declara-
cao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo Publica.
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15.5. O valor da multa sera descontado do pagamento devido a Contratada.

15.6. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante oficiarda a Contratada para

que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data
do

recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo a-
presentar ao Contratante cépia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhi-
mento ndo seja efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado judicial-
mente.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - Apds a declaracao do vencedor da licitacdo, ndo havendo manifestacao dos lici-
tantes quanto a intencao de interposicao de recurso, o Procedimento Licitatorio sera
submetido ao Diretor-Geral para homologacéo.

16.2 - A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido a presente licitacao
podera ser:

21.2.1 - Revogada, a juizo da Administracdo, se for considerada inoportuna ou incon-
veniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente compro-
vado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

16.2.2 - Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, me-
diante parecer escrito e devidamente fundamentado;

16.3 - E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase desta licita-
cao, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucao de as-
sunto relacionado ao presente procedimento licitatério.

16.4 — Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem des-
classificadas, a Diretoria Geral deste TRT podera, a seu juizo, fixar as participantes o
prazo de 08 (oito) dias Uteis para apresentacdo de nova documentacdo ou de outras
propostas, escoimadas das causas de sua inabilitacdo ou desclassificacao.

16.5 - As decisdes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas ap6s homolo-
gacéo pela autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao.

16.6 - Os casos omissos serdao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidird com base na
legislag&o em vigor.

16.7 - As normas disciplinadoras da licitacado serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse
da Administracéao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

16.8 - Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacao da lici-
tacdo sdo complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencio-
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nem em um documento e se omitam em outro serdo considerados especificados e vali-
dos.

16.9 - Outras informacdes sobre a presente licitacdo e quaisquer dados necessarios a
complementacao das especificagdes poderao ser obtidos junto ao Pregoeiro, na Secao
de Licitagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regidao — Avenida Senador Vito-
rino Freire 2001, 3° andar, Areinha, telefones (98) 2109-9378 ou 2109-9421, nos dias
Uteis, no horario das 8 as 17 horas ou via e-mail através do endereco eletronico
cpl@trt16.jus.br.

16.10 - O presente edital estara disponibilizado no site www.trt16.jus.br. do Tribunal
Regional do Regional do Trabalho da 162 Regido.

Sao Luis, 11 de margo de 2015.

Raimundo Nonato Monteiro Filho Maria Lidia Borges de Sousa
Pregoeiro do TRT Equipe de Apoio

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade promover o Registro de Pregos
objetivando a contratagdo de empresa para desenvolver a criagdo, a impressao e a colagem de
30 (trinta) cartazes, tipo outdoor, em policromia, para veiculacao de campanhas publicitarias solici-
tadas pelo Tribunal Regional do Trabalho do Maranh&o, em espacos do préprio Tribunal ou cedi-
dos a este; mais 10 (dez) campanhas publicitarias, com 10 placas do tipo outdoor cada, incluindo
a criacao e impressao em policromia colagem, para veiculagdo em espacos privados; e, por fim,
mais 5 (cinco) campanhas publicitarias, com 10 aplicagdes do tipo backbus cada, incluindo a cria-
¢ao e impressao em policromia colagem, para veiculagdo em 6nibus coletivos de transporte publi-
co, conforme especificagdes constantes do item 4 deste instrumento.

2. JUSTIFICATIVA

Considerando a necessidade de ampliar os canais que sao utilizados para dar pu-
blicidade as agbes da Justica do Trabalho no Maranhao, buscando atingir 0 maior numero de u-
suarios e/ou cidadaos, da forma mais democratica possivel.

Considerando que a Justica do Trabalho no Maranhao vem ampliando anualmente
suas acoes, e a populacdo precisa tomar conhecimento dessas acdes, sendo uma das formas de
dar conhecimento e veiculagdo dessas iniciativas em pecas publicitarias dos tipos outdoor e back-
bus.

Considerando que a informagéao veiculada por intermédio de outdoor/backbus atin-
ge todos os publicos, tantos os que tém acesso a informacao por meio dos veiculos de comunica-
¢ao de massa quanto os que nao dispéem de qualquer meio de comunicagao.

Considerando que esta Justica especializada promove eventos, campanhas e ou-
tras acdes que devem ser divulgados, porque interessam aos cidadaos.
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Mister iniciar os procedimentos destinados a contratagcdo de empresa para desen-
volver a criagcao, a impressao e a colagem de 30 (trinta) cartazes, tipo outdoor, 10 (dez) campa-
nhas publicitarias, com 10 placas do tipo outdoor cada e 5 (cinco) campanhas publicitarias, com
10 aplicacoes do tipo backbus cada, neste Tribunal Regional do Trabalho-162 Regido.

A utilizacdo do Sistema de Registro de Precgos se justifica como meio proativo, con-
siderando ndo haver como mensurar o quantitativo exato necessario para atendimento das de-
mandas; aquisi¢ao a ser realizada de forma fracionada, de acordo com a conveniéncia administra-
tiva, agregado ao fato da auséncia de condicées fisicas de estocagem de grande quantidade de
material na Coordenadoria de Material e Logistica / Se¢ao de Almoxarifado.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

A solicitagdo encontra amparo legal na Lei n® 8.666/93, na Lei n® 10.520/02, no De-
creto n® 5.450/05 e no Decreto n® 7.892/13, Resolugéo CSJT n° 103/2012.

4. ESPECIFICACOES DO OBJETO E PREGCOS ESTIMADOS

QUANTIDADE PRECO UNITA-| PRECO

ltem| ESPECIFICACOES ANUAL ESTIMADA | RIO ESTIMADO| TOTAL
(unidade) (R$) ESTIMADO
(R$)
Outdoor interno: criacdo, impres-
1 sdo em policromia e colagem de 30
cartazes, tipo outdoor, em estrutura| (trinta) cartazes 865,55 25.966,60

de tamanho 3,00 x 9,00 m, de pro-
priedade do Contratante ou em es-
pacos cedidos a este.

Campanhas publicitarias em outdo-
or da Contratada: criacao, impres-| 100 (cem) placas
2 sao em policromia e colagem de 10| (10 placas por cada 1.653,11 165.311,00
(dez) campanhas publicitarias, com campanha)
10 (dez) placas cada, tipo outdoor,
para veiculacdo em espagos priva-
dos da Contratada.

Campanhas publicitarias em back-
bus: Criacdo, impressao em vinil
polimérico, impressao digital de alta
resolucdo; dimensdes aproximadas| 50 (cinquenta) - 951,80 47.590,17
3 de 2,40 x 2,90 m (AxL); colagem de| (10 colagens por
5 (cinco) campanhas publicitarias,, cada campanha)
com 10 (dez) aplicagbes do tipo
backbus cada, para veiculacdo em
onibus coletivos de transporte publi-
co disponibilizados pela Contratada.

Total Geral Estimado 238.867,77
4.1. O valor total estimado para a presente contratacdo é de R$ 238.867,77 (duzentos e trinta e
oito mil oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e sete centavos).
4.2. Conforme tabela da Associacao Brasileira das Agéncias de Propaganda, o valor estimado de
cada outdoor é de R$1.023,93, considerando-se a finalizagdo e a computacéo grafica. Opta-se
por utilizar a tabela, vez que representa a realidade de mercado.
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4.3. Os materiais, as quantidades e as especificagdes a serem adquiridas deverao estar de acor-

do com as descri¢cdes acima, e, compativeis com a politica de licitacdes e contratagées susten-

taveis.

4.4. Os Orgdos nao participantes deste Registro de Pregos poderdo aderir até ao quintuplo da
quantidade registrada, por item, para o Orgao Gerenciador.

4.5. As aquisi¢des ou contratagdes adicionais decorrentes da adesao ao presente registro de pre-
¢os né&o poderdo exceder, por 6rgéo ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos dos
itens previstos neste instrumento e registrados na ata de registro de precos respectiva para o Or-
gao Gerenciador.

5. EXECUGAO DOS SERVICOS

5.1. Os servicos serdo iniciados imediatamente apds o recebimento da Nota de Empenho pela
Contratada.

5.2. A Contratada devera fornecer 2 (duas) provas para revisao e aprovacao final do layout pela
Secao de Comunicagao Social do Contratante.

5.3. A primeira prova devera ser apresentada no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apos o re-
cebimento das informagoes.

5.4. A segunda prova devera ser apresentada no prazo maximo de 1 (um) dia Gtil, apés a realiza-
cao da analise da primeira prova com as eventuais correcoes feitas pela Secao de Comunicagao
Social do Contratante e solicitagdo da segunda prova.

5.5. Para as campanhas cuja afixacdo sera em placas préprias do Tribunal, a colagem do cartaz
devera ocorrer dentro do prazo de 3 (irés) dias corridos, apos a revisao e aprovagao da segunda e
ultima prova pela Secao de Comunicagao Social do Contratante.

5.6. Para campanhas em espacos privados, a Secao de Comunicagdo Social do Contratante de-
vera fazer a solicitacdo com até 15 (quinze) dias de antecedéncia da campanha.

5.7. A colagem devera ser feita no prazo maximo de 7 (sete) dias corridos ap6s a revisao e apro-
vacao da segunda e ultima prova.

5.8. Cada campanha em espacos privados tera duracao minima de 15 (quinze) dias corridos, con-
tados da colagem podendo ser na primeira ou na segunda quinzena de cada més.

5.9. Cada campanha em espacos privados contara com 10 (dez) placas em locais de veiculagdo a
serem escolhidos pela Secdo de Comunicagdo Social do Contratante, apds apresentacao pela
Contratada da listagem de locais disponiveis para a primeira ou segunda quinzena do més.

5.10. A Contratada devera prestar atendimento personalizado e presencial, quando solicitado pela
Secao de Comunicacgao Social.

5.11. O desenvolvimento do layout sera de responsabilidade da Contratada, cabendo a Secéao de
Comunicacao Social do Contratante fornecer os dados editoriais (textos) e as fotos, quando ne-
cessario.

5.12. A manutencao dos outdoors devera ser feita sempre que a Seg¢ao de Comunicagao Social
do Contratante perceber rasuras, manchas, rasgos e/ou danos que comprometam a peca gréfica.
a) Quando percebido o dano, a Secdao de Comunicagao Social do Contratante comunicara, atra-
vés de e-mail, a Contratada, que tera o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para corrigir.
5.13. Para campanhas em backbus (item 3 do objeto), a Secao de Comunicag¢édo Social do Con-
tratante devera fazer a solicitagdo com até 15 (quinze) dias de antecedéncia da campanha, comu-
nicando também o (s) periodo (s) em que se deve(m) iniciar a divulgacao.

I- A Contratada enviara dentro de 24 (vinte e quatro) horas, contados do recebimento da solicita-
cao de que trata o subitem 5.13, a relacdo dos trajetos dos dnibus (com o nome das linhas) dispo-
niveis no periodo determinado pela Secao de Comunicagao do Contratante para a divulgagao da
campanha, para fins de escolha do (s) trajeto (s).

[I- A Secéao de Comunicacao do Contratante informara o (s) trajeto (s) dos 6nibus escolhido (s) no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas do recebimento pelo Contratante da relagdo tratada
no inciso anterior.

[lI- A colagem devera ser feita no prazo maximo de 7 (sete) dias corridos apds a revisao e aprova-
¢ao da segunda e ultima prova.
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IV- Ficara sob a responsabilidade da Contratada a criagdo da campanha, locacéo, confeccao, co-
lagem e manutencado dos backbus, conforme orientagdo e aprovagédo dos locais pela Secao de
Comunicacao Social do Contratante.

V- A criacdo da campanha, confec¢ao e colagem deverao ser feitas de modo que a circulagéo dos
Onibus ocorra na data determinada pela Secao de Comunicacao Social do Contratante, conforme
o comunicado da Contratada sobre a disponibilidade de trajetos para o periodo da campanha,
durante o processo de escolha dos locais de divulgagéao de que tratam os incisos | e Il deste subi-
tem.

VI- Cada campanha em backbus tera a duragao minima de 15 (quinze) dias corridos, contados da
colagem.

VII- Cada campanha em backbus contera 10 (dez) colagens.

VIII- A Contratada devera enviar tabela e fotos com o nimero do veiculo em que foi feita a cola-
gem da campanha (peca grafica).

a) Caso haja a quebra ou o veiculo deixe de circular por mais de 5 (cinco) dias do prazo estipula-
do, é de responsabilidade da Contratada providenciar a substituicdo da campanha (pega grafica)
para outro veiculo no mesmo trajeto, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

IX- A manutengao dos backbus devera ser feita sempre que a Seg¢do de Comunicagao Social do
Contratante perceber rasuras, manchas, rasgos e/ou danos que comprometam a pega grafica.

a) Quando percebido o dano, a Secao de Comunicacao Social do Contratante comunicara, atra-
vés de email, a Contratada, que por sua vez tera o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
para corrigir.

X- O desenvolvimento do layout sera de responsabilidade da Contratada, cabendo a Secéo de
Comunicacao Social do Contratante fornecer os dados editoriais (textos) e as fotos, quando ne-
cessarios.

5.14. Quando a Contratada n&o puder cumprir 0s prazos estipulados para a execugao dos servi-
¢os, devera apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorrén-
cia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes e por fatos
ou atos de terceiros, reconhecidos pela Administracdo do Contratante, em documento contempo-
raneo a sua ocorréncia.

I- A solicitagdo de prorrogagao, com as justificativas pertinentes, bem como a indicagédo de novo
prazo para a entrega do servigo, devera ser encaminhada ao Diretor Geral do Contratante, com a
ciéncia da Secado de Comunicacao Social, até o vencimento do prazo inicialmente estabelecido,
ficando a critério da Administracao do Contratante o aceite.

6. RECEBIMENTO

6.1. O objeto seréa considerado recebido:

I- Provisoriamente, ap6s a comunicagao escrita da Contratada ao Contratante, relativa a conclu-
sao da colagem dos cartazes na (s) placa (s) de outdoor(s) e no (s) dnibus (backbus).

[I- Definitivamente, em até 2 (dois) dias do recebimento provisério, apés a verificagdo da sua con-
formidade com as especificagdes exigidas pela Se¢cao de Comunicacao Social do Contratante.
6.2. Apenas sera considerado recebido definitivamente o objeto apds o atesto respectivo na Nota
Fiscal ou documento equivalente por servidor da Se¢do de Comunicacao Social do Contratante,
designado como fiscal do Contrato.

7. CRITERIO DE ACEITACAO

7.1. Em nenhuma hipétese serdo aceitos cartazes/colagens em placas de outdoor e/ou backbus
que estejam em desacordo com as especificagées definidas neste Termo de Referéncia, bem co-
mo que apresentem irregularidades quanto a sua formatagao, estrutura ou aplicacao na placa
e/ou 6nibus, de acordo com as orientagées da Secao de Comunicagédo Social do Contratante.

20
/lbs



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAO
SERVICO DE LICITACAO
PA n° 633/2015 — PP n° 04/2015

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Certificar a data do recebimento da Nota de Empenho.

I- A Contratada devera confirmar junto ao Contratante, por e-mail ou fax, o recebimento da Nota
de Empenho respectiva, em até 2 (dois) dias Uteis, contados do recebimento do referido docu-
mento.

8.2. Responder pela arte, confeccdo e colagem do outdoor, do backbus e das campanhas para o
Contratante, conforme especificacées deste instrumento e orientacdo da Sec¢do de Comunicagao
Social do Contratante.

8.3. Executar os servigos em estrita conformidade com os padrdes de quantidade, qualidade e
prazos, conforme especificados neste Termo de Referéncia e segundo orientacdo da Secao de
Comunicacao Social do Contratante.

8.4. Apresentar, mensalmente, relatorio de vistoria das condi¢cées de uso das placas de proprie-
dade do Contratante.

8.5. Destinar um representante da Contratada, sempre que solicitado pela Secdo de Comunicagao
Social do Contratante, para prestar atendimento personalizado e presencial para eventuais acer-
tos relativos ao servico a ser prestado.

8.6. Substituir, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento da
notificagdo mencionada no subitem 9.7, os servicos que forem recusados na fase de recebimento
definitivo.

8.7. Observar os prazos estipulados no subitem 5.6, inciso V, letra “a” e no subitem 5.13, inciso
VI, letra “a” e inciso X, letra “a”, para substituicdo das pecas graficas danificadas.

8.8. Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao Contratante, ou a tercei-
ros, em virtude de culpa ou dolo na execugao do contrato.

8.9. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas do Contratante
8.10. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crach4,
além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual (EPIs) necesséarios a execugao
dos servigos, quando for o caso.

8.11. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que a-
dentrardo as dependéncias do Contratante para a execugao dos servigos.

8.12. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagcéao
dos servigos.

8.13. Comprovar por meio de fotos a veiculagdo das pecgas graficas nos locais estipulados (outdo-
ors externos) e nos dnibus dos trajetos escolhidos.

8.14. Providenciar todos os recursos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto contratado,
devendo estar incluidas no prego proposto todas as despesas com impostos, taxas, fretes, estiva,
contribuicdes sociais e demais despesas necessarias ao perfeito cumprimento da obrigagéo as-
sumida.

8.15. Comprovar, por ocasido do recebimento da Nota de Empenho, ndo possuir inscricao no ca-
dastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢des analogas as de escra-
vo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004, na forma
da Resolucao CSJT n® 103/2012.

8.16. Comprovar, por ocasiao do recebimento da Nota de Empenho, ndo ter sido condenada, a
Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagao de raga ou de gé-
nero, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo nos artigos 12 e 170 da
Constituicao Federal de 1988; do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017/2004
(promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT n®s 29 e 105, na forma da Resolu-
cao CSJT n® 103/2012.

8.17. Estar em dia com suas obrigacoes fiscais.

8.18. A responsabilidade pelos servigcos contratados permanecera sendo da Contratada.

8.19. Manter, durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, todas as condigbes de habilitagao
e qualificac6es exigidas na licitacao.
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9. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

9.1. Responsabilizar-se pela redacdo do material escrito que sera veiculado no outdoor e no back-
bus, repassando-o a Contratada por e-mail e/ou midia digital.

9.2. Fazer a revisao da arte produzida pela Contratada.

9.3. Autorizar a colagem da arte aprovada.

9.4. Proporcionar todos os meios para que a Contratada possa cumprir suas obriga¢des contratu-
ais dentro das normas estabelecidas neste instrumento.

9.5. Efetuar os pagamentos a Contratada em conformidade com os prazos e condi¢des pactua-
dos.

9.6. Proibir a utilizacdo da mao de obra contratada em atividades alheias as especificadas neste
Termo de Referéncia e que nao estejam de acordo com o objeto da contratacao.

9.7. Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no cumprimento das obri-
gagOes assumidas, solicitando substituicdo do material recebido em desacordo com o pedido.

9.8. Emitir pareceres sobre atos relativos a execugao da ata, em especial, quanto ao acompa-
nhamento e fiscalizacdo da entrega dos servigcos, a exigéncia de condi¢cbes estabelecidas no Edi-
tal e a proposta de aplicagao de sangoes.

9.9. Assegurar-se do fiel cumprimento das condi¢cdes estabelecidas na Ata, no instrumento convo-
catorio e seus anexos.

9.10. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada.

9.11. A fiscalizagao exercida pelo Contratante nao excluird ou reduzira a responsabilidade da
Contratada pela completa e perfeita execugédo do objeto desta contratacao.

9.12. Conduzir eventuais procedimentos administrativos de negociacdo de precos registrados,
para fins de adequacao as novas condi¢cdes de mercado e de aplicagdo de penalidades por des-
cumprimento ao pactuado neste Termo.

9.13. A Administracdo do Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente objeto, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus emprega-
dos, prepostos ou subordinados.

10. PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado somente mediante a comprovagao dos servigos efetivamente
realizados, até o 5° (quinto) dia til, a contar da entrega da nota fiscal/fatura ou documento equiva-
lente na Sec¢ao de Comunicacao Social do Contratante, no 52 andar do edificio sede, situado a Av.
Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, no horario das 8 as 17 horas, em dias Uteis.
I- Juntamente a nota fiscal/fatura ou documento equivalente devera constar o(s) comprovante (s)
dos servigos e/ou campanhas realizados, na forma do subitem 8.13.

10.2. A nota fiscal/fatura ou documento equivalente ndo aprovado pelo Contratante sera devolvido
(a) a Contratada para a devida regularizagdo consoante as razées que motivaram sua devolucao,
e, nessa hip6tese, 0 prazo para pagamento sera reiniciado a partir da reapresentacao do referido
documento.

10.3. Para fins de pagamento, a nota fiscal/fatura devera estar devidamente atestada por servidor
designado para a fiscalizagdo do contrato.

10.4. Nenhum pagamento sera feito ao a Contratada enquanto houver pendéncia no cumprimento
de qualquer obrigacao decorrente da contratacao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.
10.5. Sobre o valor da fatura seréo retidos os tributos e contribuicbes da Unido Federal, se for o
caso.

10.6. Sera dispensada a retencao tributaria caso o Contratado comprove ser optante pelo SIM-
PLES;

10.7. O pagamento da fatura somente sera efetuado se a Contratada comprovar a regularidade
fiscal com as contribui¢cdes previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuigbes Federais, Divida Ativa
da Unido e FGTS (CRF), bem como Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) atualiza-
dos.

22
/lbs



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAO
SERVICO DE LICITACAO
PA n° 633/2015 — PP n° 04/2015

10.8. Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administracédo, o valor a ser
pago devera ser atualizado e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

| = (TX/100)
365
EM=1xNxVP
Onde:
| = indice de atualizacao financeira
TX = percentual da taxa de juros de mora
EM = encargos moratorios
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Fica impedida de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia, ga-
rantida a ampla defesa, a Contratada que:

I. Deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa;

Il. Ensejar o retardamento da execucgao do objeto contratado;

[ll. Nao mantiver a proposta injustificadamente;

IV. Falhar ou fraudar na execugéo do objeto;

V. Comportar-se de modo inidéneo;

VI. Fizer declaracgao falsa;

VII. Cometer fraude fiscal.

11.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente a Contratada, estara sujeita as penalidades
do subitem anterior nos casos de:

I. Pela recusa injustificada em assinar a Ata de Registro de Precos no prazo estipulado;

Il. Apresentacao de situagao irregular no ato da assinatura da Ata de Registro de Precos;

[ll. Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho ou apresentacao de situacao irregular
no ato do seu recebimento;

IV. Pela ndo prestacao do servigo objeto desta contratacdo, caracterizando-se a falta se a presta-
¢ao nao se efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, durante o perio-
do de vigéncia da Ata de Registro de Precos.

11.3. Pela inexecugao total ou parcial das condi¢des pactuadas, a Administragdo podera, garanti-
da a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

I. Adverténcia;

[I. Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor global da Nota de Empenho;

[ll. Suspenséao temporaria do direito de participar de licitagédo e impedimento de contratar com este
Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

IV. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacao, peran-
te a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracédo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada
com base no subitem anterior.

11.4. A sangado de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia, suspensao
temporéria para licitar e contratar com a Administragéo deste Tribunal, declaracao de inidoneidade
para licitar e contratar com a Administracdo Publica.

11.5. O valor da multa sera descontado do pagamento devido a Contratada.

11.6. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante oficiara a Contratada para

que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do rece-
bimento da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar ao
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Contratante cépia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento ndo seja efetua-
do, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

12. FISCALIZACAO

12.1. A execucédo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor devidamente designa-
do pelo Contratante, cabendo ao fiscal as seguintes atribuigdes:

I- Verificar a conformidade da execugéo dos servicos com as especificagdes relativas ao mesmo,
com os materiais empregados, com a qualidade desejada.

[I- Atestar a nota fiscal/fatura ou documento equivalente.

[ll- Determinar a Contratada que corrija, refaga ou reconstitua os servigos executados com imper-
feicdes ou em desacordo com as especificacdes estabelecidas.

IV- Rejeitar, no todo ou em parte, a entrega dos servigos executados, providenciando junto a Con-
tratada para que sejam sanadas, de imediato, as falhas detectadas.

V- Sugerir ao Contratante a adogao das medidas cabiveis sempre que as providéncias relaciona-
das com a execucéao do contrato ultrapassarem sua competéncia.

12.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contrata-
da, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de defeitos, e, na
ocorréncia destes, ndo implica em co-responsabilidade da Administragdo do Contratante ou de
seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/93.

13. ASSINATURA E VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1. A Administracdo do Contratante convocara oficialmente a licitante vencedora, durante a vali-
dade de sua proposta para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da
convocacao, assinar a Ata de Registro de Pregos, sob pena de decair o direito a contratagao, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia e no Edital.

13.2. O prazo acima mencionado podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por solicita-
¢ao da licitante vencedora, durante seu transcurso, no caso de motivo justificado, devidamente
aceito pela Administragéo.

13.3. A vigéncia da Ata de Registro de Precos a ser firmada sera de doze meses, a contar da data
de sua publicacao.

13.4. A Ata de Registro de Precos implicara compromisso de fornecimento nas condicdes estabe-
lecidas, ap6s cumpridos os requisitos de publicidade.

14. CANCELAMENTO DO REGISTRO DA FORNECEDORA CONTRATADA

14.1. A Contratada podera ter seu registro cancelado quando:

I. Por iniciativa da Administracao:

a) Nao cumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos resultante desse procedimento;

b) Recusar-se a retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente
justificado e aceito pela Administragao;

c) Nao aceitar a redugao do prego registrado, na hipotese prevista na legislagao;

d) Face as razdes de interesse publico;

e) Sofrer sangao prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 87 da Lei n® 8.666, de 1993, ou no
art. 72 da Lei n® 10.520, de 2002.

[l. Por iniciativa da prépria Contratada:

a) Mediante solicitagdo por escrito, comprovando a impossibilidade do cumprimento das exigén-
cias insertas neste Registro de Precos, em funcao de fato superveniente, aceito pela Administra-
¢ao, que comprovadamente venha a comprometer a aquisi¢do do material.

14.2. O cancelamento do registro, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera formalizado
por despacho da autoridade competente.

15. VALIDADE DAS PROPOSTAS
15.1. As propostas apresentadas deverdo ter prazo minimo de validade de 60 (sessenta) dias, a
contar da data de abertura do certame.
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15.2. Na auséncia de registro deste prazo no documento, o prazo mencionado sera presumido.

16. DI$POSI(;6ES GERAIS

16.1. E vedada a veiculagcao de publicidade acerca do objeto desta contratacdo sem prévia autori-
zacao do Contratante.

16.2. A prestacao dos servigos do presente Registro de Pregos sera feita de acordo com a neces-
sidade e conveniéncia do Contratante, mediante a emiss@o de notas de empenho.

16.3. Por se tratar de mera estimativa de gastos, as quantidades e os pregos estimados no item 4
deste instrumento ndo se constituem, em hipdtese alguma, compromisso futuro para com a Con-
tratada.

16.4. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragdo a contratar, facultando-se a
realizacao de licitacdo especifica para a aquisicao pretendida, assegurada preferéncia ao forne-
cedor registrado em igualdade de condigées.

16.5. As informagfes sobre as cores/tonalidades, bem como o fornecimento dos textos/fotos e
outros relativos ao cumprimento da obrigacdo deverdo ser obtidas diretamente com a Secao de
Comunicacdo Social do Contratante, pelos telefones (98) 2109-9307/9443 ou pelo email
ascom@trt16.jus.br.

16.6. E facultado aos interessados conhecer as placas (outdoors) de propriedade do Contratante
nos locais onde estao fixadas ndo podendo, assim, alegar o desconhecimento das condi¢des e
grau de dificuldades por ventura existentes para a prestagcao do servico como justificativa para se
eximirem do cumprimento da obrigacdo assumida.

I- As estruturas de propriedade do Contratante localizam-se:

a) uma no estacionamento do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao;

b) outra no Foro “Astolfo Serra”;

c) os enderecos das estruturas de que trata este inciso estao situados na Av. Senador Vitorino
Freire, 2001 e s/n, respectivamente, Areinha, Sao Luis/MA.

Sao Luis-MA, 12 de fevereiro de 2015.

Helena Torredo Rosemary Rocha Araujo
Secao de Compras Secao de Comunicagao Social.

ANEXO Il
CREDENCIAMENTO
PREGAO PRESENCIAL N°04/15
A Empresa
, CNPJ , através
do presente instrumento, credencia o Sr. , por-
tador da cédula de identidade n® , @ participar da licitagao instau-
rada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, na modalidade PREGAO PRE-
SENCIAL n2 04/2015, na qualidade de representante legal, outorgando-lhe poderes para
pronunciar-se em nome da empresa, podendo formular propostas, dar lances, impetrar
ou desistir de recursos e praticar todos 0os demais atos inerentes ao certame.
Sao Luis, de de 2015.

Representante legal da empresa

Observacao: - emitir em papel que identifique a empresa
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ANEXO Il

DECI:ARAQAO — HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°04/2015

Declaramos, para os fins de atendimento a Lei 10.520, de
17.07.2002, que estamos cientes e cumprimos plenamente os requisitos de habilitacdo
pertinentes a este Pregao Presencial n2 04/2015.

Sao Luis, de de 2015.

Assinatura

ANEXO IV
DECLARACAO - MENOR
Pregao Presencial n2 04/2015

A (nome da
empresa), inscrito no CNPJ n? , por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr.(a) , porta-
dor(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n®

, Declara, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999,
gue nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao
de aprendiz. ( )
Sao Luis, de de 2015.

Assinatura

Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGCAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
PREGAO PRESENCIAL N2 04/2015

A empresa , inscrita no CNPJ n® , por
intermédio de seu representante legal Sr.(a) , porta-
dor(a) da Carteira de Identidade n° e CPF n®

. Declara, para fins legais ser microempresa/empresa de peque-
no porte nos termos da legislacao vigente.

Sao Luis, de de 2015.

Representante legal

ANEXO VI
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n°___ /2015.

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, com sede na Av. Senador Vitorino Freire, n° 2001
- Areinha, na cidade de Sao Luis -MA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® 23.608.631/0001-93, neste
ato representado pelo Diretor Geral, Sr. Julio César Guimaraes, nomeado pelo Ato GP n?
20/2014 de 08 de janeiro de 2014, publicada no Diario da Justica do Estado do Maranhao, inscrito
no CPF sob o n? 230.573.003-91 ou seu substituto, considerando o julgamento da licitagdo na mo-
dalidade de pregdo, na forma eletrénica, para o REGISTRO DE PRECOS, n® /2015, pro-
cesso administrativo n? 633/2015, RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e qualifi-
cada nesta ATA, classificada em primeiro lugar por apresentar menor preco, na quantidade
cotada, atendendo as condi¢des previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes
na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragcées, no Decreto n.® 7.892/2013, e em con-
formidade com as disposicoes a seguir:

1. DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto a constituicdo de REGISTRO DE PRECOS para prestacao, eventual
e futuro, dos servicos de criacao, impressao em policromia e colagem de cartazes, tipo out-
door, para veiculacao de campanhas publicitarias do Tribunal Regional do Trabalho da Dé-
cima Sexta Regiao, em espacos do proprio Tribunal ou cedidos ou privados, e mais campa-
nhas publicitarias do tipo backbus, incluindo a criacao e impressao em policromia e cola-
gem, para veiculacao em Onibus coletivos de transporte publico, conforme especificado no
termo de referéncia, anexo | do edital de Pregdo Presencial n® 04/2015, que é parte integrante
desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.
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2. DO FORNECEDOR

Razao social: CNPJ n.
Endereco: CEP:
Telefone: Fax:
e-mail:

Nome do representante:
CPF do representante:

3. PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

N Qtdade/Unid. PRECO UNITARIO (R$)
Outdoor interno: criagcdo, impressdao em

1 policromia e colagem de cartazes, tipo out- 30
door, em estrutura de tamanho 3,00 x 9,00 (trinta) cartazes
m, de propriedade do Contratante ou em
espagos cedidos a este.

Campanhas publicitarias em outdoor da
Contratada: criacdo, impressdo em policro- 100 (cem) placas

2 mia e colagem de 10 (dez) campanhas publi- (10 placas por cada cam-
citarias, com 10 (dez) placas cada, tipo out- panha)
door, para veiculagdo em espagos privados
da Contratada.

Campanhas publicitarias em backbus:
Criacado, impressado em vinil polimérico, im-
pressao digital de alta resolugdo; dimensdes
aproximadas de 2,40 x 2,90 m (AxL); cola- 50 (cinquenta) -

3 gem de 5 (cinco) campanhas publicitarias, (10 colagens por cada
com 10 (dez) aplicagbes do tipo backbus campanha)
cada, para veiculagdo em 6nibus coletivos de
transporte publico disponibilizados pela Con-
tratada.

Total Geral

3.1 Os Orgdos ndo participantes desta Ata de Registro de Pregos poderdo aderir até ao
quintuplo da quantidade registrada, por item, para o Orgao Gerenciador.

3.2 As aquisigbes ou contratacdes adicionais decorrentes das adesdes a presente Ata de
Registro de Pregos ndo poderao exceder, por 6rgéo ou entidade, a 100% (cem por cento)
dos quantitativos dos itens registrados nesta Ata de Registro de Pregos para o Orgao Ge-
renciador.

4. VIGENCIA DESTA ATA:

4.1 - Esta Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 12 (doze) meses, contado da
data da publicacao do seu extrato no Diario Oficial da Uniao.

Fica eleito o Foro da Justica Federal do Maranhao para dirimir as questdes que pos-
sam advir do presente compromisso.

Sao Luis, de de 2015.

Diretor-Geral do TRT 162 Regiao Representante da Empresa
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