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e :_.;fungoes “que demandem formagao prof1551ona1 :
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- Pl U ellipresds, U, cdral - ‘atividades - ‘demandem, formagdo - -
' "“=5pr0f1551ona1 __consmderando—se -5 cla551f1cagao 
ﬂ[bra81lelra de’ ocUpagoes {cbo), devem -empregar- oui
;fmatrlcular um ntmero: de aprendlzes equlvalente B
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o o W segundo luqar> " tese “da - reclamada de qua Pl
somente tem um estabelecxmento no Estado do - Maranhab e, que
‘hele constam apenas 12 empregados, de- modo & dlmlnulr a base,h, .
" de calcule para contratagao de' aprendlzes,'-néof merece . . "
‘gﬂarlda,:E ‘que a\reclamada, ‘na‘ condlgao .de prestadora deﬁ”gi
~servigos - tercéirizados, naturalmente : dlstrlbUL = L eelE i, oy
empregadosf pelo Estado lem dlversos :6rgéos: _6u empresasg;f-,f
prlvadas {fLs.. 114.a 125), "o que nio, ‘lhes. retha o VlnCuld”:
._qom e} unlco estabe1e01mento ‘existente’ no ‘Maranh@o. Sendo .
:a551m, Tem. nao tendo a reclamada 0utro_estabelec;mento~nosj
,-:Lnterloresr todos os seus empregados ‘estao:. &dstrltos ao"
"estabele01Mento Ganico menC1onado na jefesa, de modd™ que...at
base de' calculo para aferlgao do.'namers de aprehdlzes a ser?ﬁe-‘J
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PRIA L e Em tercelrc e ultlmo lugar,. asslste razao aof 
L M= Mlnlsterlo .Pablico do Trabalho, quando aflrma que eventualﬁ
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C 2L retifa o dever de. cumpzimento pela re¢lamada em -relagdo’ aos. .
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C e, que,vna auSenCLa de ‘cursos 'pelos”’ SerVLgos Nac1ondls de_@
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i Apenas em ultlmo caso, Céﬂprovando a re que nao';j
ha Cursos “‘ou Vagas " 'que.  nac  péde. - sequer, ide forma. - T et
juStlflcada & plau31velijdar Cumprlmento ao art. 430 da CLT; - & "
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dos autos da: agdo- c;v11 publlca de : autorla de. MINISTERIO‘ s
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ﬂ tutela em* sentenga, conforme .§§ 39.a 59 do art :461:do"CRC) .. i
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'multa mensal’ no- valor de R$ 1, 000 00" :Por’ cada - aprendiz “queé -
delxe de’ contratar; -valor. estd rever51vel ao™ FUndo NaCLOnal‘
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