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ATA DA CORRE_IQAO.CRDiNARIA REAL_IZADA. NA VARA DO TRABALHO DE BACA’BAUMA
: - -2013 - ' ' '
(PAN® 6.090/2013)

Aos nove dias do més de dezembro de dois mil e treze, 4s onze horas, sob a orientacfio do
Excelentissimo Desembargador Vice-Presidente e Corregedor do TRT 16* Regigio, LUIZ COSMO DA
SILVA JUNIOR, iniciaram-se os trabalhos da Correi¢gdo Ordindria na Vara do Trabalho de
Bacabal/MA, neste Estado, com fundamento no artigo 682, X1, da Consolidagio das Leis do Trabalho
e no artigo 25, paragrafo tinico, ¢/c o art. 27, II, do Regimento Interno do TRT da 16 Regido. A
equipe correcional, composta pelos integrantes nominados no item quatro desta ATA, fot recepcionada
pelos servidores Francisco Carlos Ferreira da Cruz Junior e Lucia Cristina Souza Macedo. O Juiz do
Trabalho Titular, Excelentissimo Senhor Bruno de Carvalho Motejunas, € o Diretor de Secretaria, José
Gilvan Mendes da Silva, que estavam ausentes, retomaram suas atividades no turno vespertino.

1. ORGAO CORRECIONADO: Situada na Rua Barfio da Capanema, n° 258, CEP: 65.700-000, a
Varado Trabalho de Bacabal/MA foi criada pela Lei n° 7.471, de 30 de abril de 1986, e possui a linha
telefébnica n® (99) 3621-2469, podendo, também, ser contatada no enderego eletrdnico:
vtbac@trt16.jus.br. '

2. JURISDICAO: A Jurisdigdio da Vara correcionada alcanga os seguintes municipios maranhenses:
Bacabal, Altamira do Maranhfo, Alto Alegre do Maranh&o, Bom Lugar, Brejo de Areia, Coroats,
Lagoa Grande do Maranhio, Lago da Pedra, Lago Verde, Matdes do Norte, Maraja do Sena, Olho
D'agua das Cunhds, Paulo Ramos, Pirapemas, Sdo Mateus do Maranho ¢ Vitorino Freire.

3. CIENCIA DA CORREICAO: O Edital n° 27/2013, publicado no Didric Eletrénico da Justica do
Trabalho no dia 24 de outubro de 2013, tornou piblica a realizagfio da correlg:ao no periodo de 9 a 13
de dezembro de 2013. Foram devidamente cientificados:

a) a Vara do Trabalho de Bacabal/MA;

b) o Ministério Piblico do Trabalho;

¢) a Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Maranhao e a Subsecio de Caxias /MA;
d) a AMATRA XVl e, ainda,

e) a Procuradoria do Trabalho de Caxias/MA

4. EQUIPE CORRECIONAL: A equipe correcional foi composta pelo Excelentissimo
Desembargador Vice-Presidente e Corregedor, Luiz Cosmo da Silva Junior, e pelos servidores
Antonio Manoel Costa Silva, Secretirio da Corregedoria; Luiz Alberto Queiroz Lima, Técnico
Judiciario; Patricia Vasconcelos de Almeida, Analista Judiciario; ¢ Luiz Lopes Teixeira, ‘Agente de
Seguranca Judiciario.

5. INDICADORES DE DESEMPENHO: A Vara do Trabalho de Bacabal, conforme a Resolugéio n®
63/2010, alterada pelas ResolugBes n% 83/2011 e 93/2012, todas do Conselho Superior da Justi¢a do
Trabalho, no ano de 2012, integrava a Classe IV, juntamente com as Varas do Trabatho de Caxias,
Presidente Dutra, Estreito € Chapadinha. No ano de 2013, ainda conforme a Resolugdio n® 63/2010 do
CSJT, agora alterada pela Resolugdio n° 118/2012, permanece integrando a Classe 1V, caracterizada
por aquelas unidades que, nos Gltimos trés anos, apresentaram média entre 1001 a 1500 processos
recebidos. Integram a mesma Classe as Varas do Trabalho de Caxias, Acaildndia, Estreito e
Chapadinha.

5.1. Fase de conhecimento: ,
O desempenho da Vara do Trabalho de Bacabal/MA, na fase de conhecifnento, nos trés filtimgs anos,
observados os pardmetros da Resolugo, 0 CNJ, foi o seguinte: ‘/ \/
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FASE DE CONHECIMENTO Ano de 2010 Ano-de 2011 Ano de 2012
Casos novos 1460 1074 1072
Casos pendentes 1157 523 181
Baixados' 1751 1716 1012
Taxa de congestionamento 33% -7% 19%

TAXA DE CONGESTIONAMENTO - FASE DE CONHECIMENTO
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Constata-se que a taxa de congestionamento, na fase de conhecimento, no ano de 2011. (-7%),
apresenta indice negativo, certamente em razéo de ajustes no sistema efetuados em desalinho com as
regras vigentes. No ano seguinte, o indice correspondeu a 19%, em razdo do que nfio foi possivel
avaliar, com seguranga, o desempenho da Vara no tocante & taxa de congestionamento na fase de
conhecimento. '

Registra-se que, até esta data (9/12/2013), a Vara do Trabalho de Bacabal autuou 2.599 (duas mil,
quinhentas e noventa e nove) novas agdes; sendo 2.456 (dois mil, quatrocentos e cinquenta e seis)
processos fisicos (SAPT/Consulta/Autuacio por espécie/Todas as espéceies) e 143 (cento e quarenta e
trés) acles ajuizadas mediante acesso ao Sistema do Processo Judicial Eletrnico, implantado na
Unidade em 8/11/2013, conforme Portaria n® 1042/2013,

5.2. Fase de Execugio: '
O desempenho da Vara correcionada, nos altimos trés anos, ficou delineado da seguinte forma:

Casos novos de execugio 701 422 239
Casos pendentes de execugio 1.566 1.788 1.562
Processos baixados de execugio 525 650 469
Taxa de congestionamento | 77% 71% 74%

J

! Resolucdo N° 76/2009 - Processos baixados na fase de conhecimento: "Consideram-se baixados os processos remetidos
para outros 6rgdos competentes, para as instancias superiores e 0s arquivamentos, as decisdes que transitaram em julgado e
iniciaram a liguidagio, cumprimento ou execuglo, & excegao,de diligéncias e vistas as partes e ao Ministério Piblico. Excluemn-
se os embargos & execugdo em titulo judicial, as impugnagpes & sentenga de liquidacio e ao cumprimento de titulos judiciais,
0s recursos internos (embargos de declaragéo), as cartas precatdrias e de ordem recebidas e outros procedimentosfingidantes
passiveis de selugdo por despacho de mero expediente”.
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Conforme demonstrado, a taxa de congestionamento, na fase de execugdo, sofreu um acréscimo de 3
(trés) pontos percentuais no ano de 2012 (74%) em relagio ao ano de 2011 (71%), registrando-se que,
em 2012, 469 (quatrocentos e sessenta ¢ nove) processos foram baixados na fase de execugio.

De se apontar que, no curso do ano corrente (item 329 do e-Gestéo, remessas 160, 165, 171, 176, 181,
187, 192, 195, 196, 202 ¢ 207), 354 (trezentos e cinquenta e quatro) casos novos de execucfio foram
iniciados na Unidade, ressaltando-se que tais dados referem-se apenas aos processos fisicos em
tramitacdo na Vara.

5.3. Execuc¢io Previdencidria:
A Vara do Trabalho de Bacabal/MA registrou, nos tltimos .trés anos, a seguinte movimentagéo de

processos de execugfio de verbas exclusivamente previdencidrias:

| - Anode 2010 Anode2011 | Anode2012
Residuos do ano anterior 152 216 202
Execugdes previdenciarias iniciadas 123 28 3
Execugdes previdencidrias encerradas 59 42 53
Remanescentes do periodo 216 202 152
Taxa de congestionamento 78% 83% 749,

Oportuno esclarecer que os registros desse item nfo guardam necessaria relagio com o desempenho da
Vara quanto ao recolhimento das contribui¢es sociais, porque, em virtude do cardter acessorio da
verba, a execugdo é processada em conjunto com o crédito trabalhista principal, somente se
registrando a execugdo previdenciaria no quadro especifico quando o crédito exequendo for
constituido unicamente por essa verba.

Como se v&, os nlimeros revelam que a Vara correcionada aumentou em 5 (cinco) pontos percentuais a
taxa correspondente no ano de 2011 (83%) em relacdo ao ano precedente (78%), sofrendo decréscimo
de 9 (nove) pontos percentuais do exercicio de 2011 para o exercicio de 2012 (74%), refletindo
melhoria no desempenho da Unidade.

5.4. Pagamentos e Arrecadacoes:

Nesse titulo, inclui-se a soma de todos os valores efetivamente recebidos pelos reclamantes,
decorrentes de processos conciliados ou executados pela Vara do Trabatho, & excecéio dos valores do
FGTS levantados através de alvaras judiciais.

Com relagfio as custas processuais, coniribui¢des previdenciarias e imposto de 1enda os valores
representam o total contabilizado nos comprovantes de recothimento devolvidos a Vara do Trabalho
devidamente autenticados e apresentamj/os seguintes resultados nos Gltimos trés anoy’e até o més d
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outubro de 2013 (tocante ao ultimo periodo, os dados foram extraidos do Sistema e-Gestiio, disponivel
no site do TST, relativos a ltima remessa, datada de 20/11/2013):

.. Pagamentos/Arrecadaciio Ano de 2010 Anode2011 | “Anode2012 - | Jan-Outubro2013
Valores pagos Reclamantes R$6.403.789,22 R$5.748.013,54 R$4.370.878,39 R$6.685.753,39
Custas Processuais R$71.938,28 R$19.461,64 R$87.304,42 R$40.640,34
gr“;tlrézﬁggflzs R$570.003,06 R$461.134,38 R$274.03522 | R$377.499,34
Imposto de Renda R$376.626,77 R$125.287,68 R$23.923 42 R$3.705,64
Multas aplicadas pela DRT R$0,00. R$0,00 R$0,00 R$0.00
Emolumentos R$49,77 R$0,00 R$0,00 R$0,00
TOTAL RS 7.622.407,10 RS 6.353.897,24 R$ 4.756.141,45 | RS 7.107.598,71

Observa-se que, embora a arrecadagio haja decrescido no periodo de 2010 a 2012, a Vara do Trabalho
de Bacabal/MA apurou, nos dez primeiros meses do ano em curso, montante significativamente
superior ao arrecadado no ano pretérito, o que retrata empenho de juizes e servidores na busca da
melhor entrega da prestagéo jurisdicional a sociedade local.

5.5. Saldo de Processos em tramitacéio.

De acordo com informacgdes colhidas no Boletim Estatistico, ao final do ano de 2012, havia 2.118
(dois mil, cento e dezoito) processos tramitando na Vara do Trabalho de Bacabal/MA, excluidos
aqueles com decisdo pendente de recurso e os com sentenga transitada em julgado pendentes de inicio

da liquidagéo.

Nos trés tltimos anos, o saldo de processos ficou distribuido da seguinte forma:

. Ano de 2010 | Anode2011 | Anode2012
Pendentes de julgamento 523 i81 224
Aguardando cumprimento de acordo 133 0 182
Pendentes de liquidagdo 67 194 32
Pendentes de execucio 1.788 1.562 1.349
Saldo de processos no Arquivo Provisério 89 101 63
Aguardando pagamento de precatério de atualizagio 0 0 0
monetiria
Cartas'Precatonas e Cartas de Ordem pendentes de 105 136 116
cumprimento
Pendente de execugdo previdenciria 216 202 152

TOTAL / 2.921 2,376 2.118

G
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Demonstra o quadro acima que o saldo de processo em tramitagfo nos Gltimos trés anos vem sofrendo

progressiva reducfio, apurando-se decréscimo de 11% no periodo compreendido entre os anos de 2011
e 2012.

De acordo com os dados estatisticos constantes do e-Gestio - Sistema de Gerenciamento de
Informactes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho, que passou a vigorar no més
de janeiro do ano em curso, os numeros relativos & Vara, conforme remessa n° 207.1, relativa ao més
de novembro de 2013, em elaboragfdo, indicam o total de processos com pendéncias, por fase
processual, conforme quadro a seguir, importando ressaltar que tais dados dizem respeito aos
processos fisicos em tramitagéo, tendo em vista que as novas agdes, a partir de 8/11/2013, passaram a
ser protocolizadas pelo PJe-IJT, efetivamente implantado na Vara nessa data (Portaria GP n°
1042/2013):

ITEM | o DESCRICAO- S . PENDENCIA
60 { Processos aguardando a 1* Sessfo de Audiéncia 279
61 Processos aguardando o encerramento da instrugio 196
62 | Processos com instrugfo processual encerrada aguardando prolagdo de sentenga 9
64 Processo; com ipstrugﬁo processual encerrada aguardando prolagiio de sentenga — 5

com prazo vencido
66 | Processos aguardando cumprimento de acordo (conhecimento) 270
342 | Processos pendentes de finalizagio — fase de conhecimento 2447
377 | Processos pendentes de baixa- fase de conhecimento 2161
78 | Processos com liquidagio de sentenga pendente - por calculos 67
79 | Processos com liquidagfo de sentenga pendente - por artigos 0
80 | Processos com lquidagdo de sentenga pendente - por arbitramento 0
81 Processos aguardando cumprimento de acordo {liquidagio) 0

346 | Processos pendentes de finalizagdo — fase de liquidagio
327 | Saldo de processos no arquivo provisdrio (liquidago)

99 | Processos em execuco

104 | Processos aguardando cumprimento de acordo (execucio)
353 | Processos pendentes de finalizacio — fase de execucio
103 | Saldo de processos no arquivo provisério {execugio)

383 | Processos pendentes de baixa — fase de execugéo

117 | Embargos de declaragfo pendentes

118 | Embargos de declaragéio pendentes com o Juiz
124 | Excecfes de incompeténcia pendentes

125 | Excegdes de incompeténcia pendentes com o Juiz
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131 | AntecipagBes de tutela pendentes B 16
132 | Antecipagdes de tutela pendentes com o Juiz 0
144 | Impugnagdes a sentenga de liquidagfio pendentes 0
145 | Impugnagdes & sentenga de liquidagfio pendentes com o Juiz 0
150 | Embargos 4 execugio pendentes 535
151 | Embargos & execugéo pendentes com o Juiz 0
156 | Embargos 4 arrematagio pendentes 0
157 | Embargos a arrematacfo pendentes com o Juiz 0
162 | Embargos a adjudicacgio pendentes 0
163 | Embargos 4 adjudicagfio pendentes com o Juiz 0
168 | Excecdes de pré-executividade pendentes 1
169 | Excecbes de pré-executividade pendentes com o Juiz 0
185 | Cartas precatorias pendentes de devolugio 110
189 | Cartas precatdrias executdrias pendentes de devolugio 66
201 | Cartas de Ordem pendentes de devolugio 20
208 | Recursos Ordindrios pendentes _ 405
214 | Agravos de Instrumento em Recurso Ordinario pendentes de remessa 22
220 | Agravos de Instrumento em Agravo de Petiglo pendentes de remessa 0
226 | Agravos de Petigio pendentes 1
232 | Recursos Adesivos pendentes _ 2
367 | Pendentes de quitagfo dos Estados e Municipios - Administraco direta - no prazo 1
368 | Pendentes de quitacfio dos Estados e Municipios — Adm. direta - prazo vencido 0
369 | Pendentes de quitacfo dos Estados ¢ Municipios — Adm. Indireta - no prazo 0
370 | Pendentes de quitacio dos Estados e Municipios — Adm. Indireta - prazo vencido 0

Importante ressaltar que os nameros referentes aos itens 342 - Processos pendentes de finalizagfo - fase de
conhecimento; 377 - Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento; 346 - Processos pendentes de
“finalizagfio - fase de liquidagfio, entre outros, destoam dos dados constantes do Boletim Estatistico de
2012, sendo certo que tais distorgbes decorrem da falta de ajustes no Sistema SAPT1, de sorte que
essa. providéncia deve ser vista como prioridade nas atividades da Vara do Trabalho, por se fratar,
repita-se, de dados que interferem diretamente na estatistica do Regional junto ao TST.

De se averbar que, a permanecerem inalteradas tais informagfes, a Vara apresentard saldo de
processos em tramitagfio além do que efetivamente conta, situagio que carece de reparo de imediato.
Em atendimento & determinac@o da Presidéncia deste Regional acerca da imediata analise e correg¢iio
dos dados constantes dos itens do e-Gestdo, especialmente naqueles que, porventura, apresentam
informagOes estatisticas distorcidas, gerando inconsisténcias, o Diretor informou que, “ndo obstante a
colaboragdo sempre prontamente prestada pela servidora da Corregedoria, Sra. Olivia Maria
Oliveira Almeida, esta Secretaria, devido a linguagem estritamente técnica do sistema bem como pela
Sfalta de treinamento especifico para utilizagdo do mesmo, vem encontrando dificuldades em sua
correta alimentagdo e correcdo dos dados jd existentes” (Oficio n® 83/2013).

Em razdo do exposto, considerando o carater preventivo e pedagégico da atividade correcional,
durante os trabalhos, o Secretirio da Corregedoria Antonio Manoel Costa Silva, reuniu-se com o
referido Diretor de Secretaria e, ainda, o servidor Francisco Carlos Ferreira da Cruz Janior,
oportunidade em que lhes prestou esclarecimentos quanto ao langamento, corregdes e ajustes dos
movimentos processuais relativos as regras de negdcios do Manual do Sistema, a fim de que os
relatorios existentes no SAPT1 - Sistema de Acompanhamento Processual retratem a real estatistica da
Vara do Trabalho. :

Destaca-se, porém, que todas as remessas do e-Gestio ainda se encontram com pendéncias que
precisam ser reparadas, nada obstante s constantes gpelos feitos & Vara do Trabalho no deco(r‘aj dos

meses que se seguiram desde janeiro. j&/k |~
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6. METODOLOGIA ADOTADA PARA A ANALISE DOS PROCESSOS: Para analise
quantitativa e qualitativa da atividade judiciaria desenvolvida pela Vara correcionada, o
Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor determinou:

¢ 0 levantamento de todos os processos em tramitagio na Vara no ano anterior ao da realizacio
da correigio, através dos dados informados no Boletim Estatistico, ¢ daqueles em tramitagio
no anoe em curse, por meio de relatérios gerenciais extraidos do SAPTT;

¢ O exame, por amostragem, dos processos em tramitagdo na Vara correcionada, com especial
aten¢do aqueles objeto de dentncia ou pedidos de providéncias junto a Corregedoria e/ou
Ouvidoria.

A equipe correcional, sob a orientacdc do Excelentissimo Senhor Desembargador, examinou 77
(setenta e sete) processos, dentre os quais 57 (cingiienta e sete) receberam “Despachos Correcionais™.

7. ATOS DA SECRETARIA:

Para verificacdo das pendéncias relativas aos processos na modalidade autos fisicos, a Corregedoria,
além da analise destes, efetuou consulta no Sistema SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel.
analitico/rotina’'e Relatério Corregedoria/Rel. analitico/ /iltimo andamento).

Quanto ao método de gestdo processual, atualmente adotado pela Secretaria, o Diretor, por meio do
Memo n® 83/2013, informou que “Atualmente, as principais divisdes da Secretaria séo as seguintes:
a) Conclusdo para despacho; Triagem dos processos com peticdo,; ¢) Rotinas a serem cumpridas; ¢)
Prazo normal e de acordo; d} Expedigdo de Alvard; e} Pauta e f) Aguardando Publicacdo”.

Durante as atividades correcionais, o Diretor de Secretaria esclareceu que, no tocante ac Sistema
SAPTI1, a Unidade n#o efetua o registro de andamentos que indicam atos a serem praticados (por
exemplo, os andamentos 204 — Rotina). Adota a pritica de langar apenas o andamento “204-
Rotina/647-Localizaciio dos autos”™, a excecfo das pendéncias referentes a expediciio de alvara (204-
Rotina/cdd. 21}, pesquisa de bens INFOJUD (204-Rotina/cdd. 201), pesquisa de bens RENAJUD
(204-Rotina/cod. 199), cadastro de penhora on line (640-Determinado o bloqueio penhora on line) e
confecgdo de despachos (47-Concluso para despacho).

Em que pese a tais informagdes, constatou-se, no Sistema Informatizado (SAPT1: relatério/relatorio
analitico-diversos/rotina), que a Vara ora efetua, ora nfio, os registros das rotinas (os quais denotam as
a¢Ges pendentes de realizacdo) bem como aqueles movimentos que demonstram as a¢des realizadas,
sem a preocupagdo, no entanto, de reciprocidade do registro da pendéncia com o da respectiva
~ efetivagdo, para a consequente baixa no sistema. A titulo exemplificativo, destaca-se que, embora
informado pela Vara que nfio sdo efetuados os registros das rotinas referentes a carta precatdria e
edital, relatdrios extraidos do sistema SAPTI noticiaram o langamento de tais rotinas em
novembro/2013.

Registra-se, pois, que, diante da metodologia adotada, néo foi possivel aferir, com precisdo, as reais
pendéncias da Unidade, em especial, o quantitativo real de processos pendentes de expedigio de
documentos (notificagéo, oficios, editais, mandados, carta precatéria, certiddo de crédito; precatdrio);
elaboracdo de célculos; atualizagfio de contas; e para arquivar definitivamente.

Quanto ao Ple, informou que, em razéo de dificuldades enfrentadas junto a Caixa Econémica Federal
para obteng@o do certificado digital, apenas ele (Diretor da Secretaria), e os servidores Francisco
Carlos Ferreira da Cruz Junior ¢ Aurea Suzana de Souza Marques manuseiam os processos
eletrénicos, por serem os Unicos detentores de referido certificado judicial atualmente.

7.1 Autuacio:
No dia 8 (oito) de novembro de 2013, foi implantado na Unidade Judicidria o Ple — JT (Processo
Judicial Eletrénico — Justica do Trabalho) — Portaria GP n® 1042/2013, a partir de quando a
protocolizacdo e autuacfio das reclamagdes sfo feitas diretamente pelo advogado, mediante acesso ao
Sistema do Processo Judicial Eletronico, via internet, ocasido em que ocorre a distribui¢io automatica.
Designadas as audiéncias, as partes sao devidamente intimadas pela Secretaria da Vara.

Pelo Sistema PJe — JT, foram recebidos, até o dja 9 de dezembro de 2013, 143 {cento € quarenta e trés)
processos.  Registre-se  que, segundo / dados colhidos no  Sistema Informatizado

= :
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(SAPT/Consulta/Autuaciio por espécie/Todas as espécies), a Vara correcionada recebeu 2.456 (duas
mil, quatrocentas e cinquenta e seis) novas agdes fisicas no ano em curso. Portanto, até 9/12/2013, a
Vara do Trabalho de Bacabal/MA recebeu um total de 2.599 (dois mil, quinhentos e noventa e nove)
processos. :

7.2, Intimacfo do Ministério Publico:
Dentre os processos analisados (RT’s n% 941/2012, 1213/2008 e 894/2011), nos quais ha interesse de
menor, foi verificada a necessaria intimagdo. do Ministério Publico para intervengio no feito.

7.3. Tramitacdo Preferencial - Ideso:

Pela analise da RT n® 82/2008, foi possivel verificar que a Vara correcionada assegura tramitacdo
preferencial aos processos em que pessoas idosas figuram como parte ou interveniente, como
determina o art. 71 da Lei n® 10.471/2003, ratificada pelo art. 18, § 4° I, do Provimento Geral
Consolidado deste Regional.

7.4. Peticoes recebidas pendentes de juntada em autos:

Foi constatado, em 9/12/2013, no Sistema Informatizado (Relatorlo Corregedorla/Rel analitico/titimo
andamento/céd. 336), o registro, como ftltima movimentagdo processual, de 131 (cento e trinta ¢
uma) peticSes pendentes de juntada, a mais antiga protocolizada em 29/3/2010, referente & RT n°
1999/2005. Registre-se que fichas de diversos processos revelam 'que algumas peticBes pendentes de
Jjuntada referem-se a Cartas Precatdrias devolvidas a origem (CP’s n°s 41/2004 e 298/2008), processos
redistribuidos (RT n°® 1999/2005) ou arquivados definitivamente (RT s n% 16/2003 856/1998,
897/1999, dentre outros).

7.5. Aguardando cumprimento de acordo:

Os processos conciliados com previsfio de pagamento parcelado sfio colocados separados dos demais
que estio aguardando prazo. O controle das datas de pagamento das parcelas ajustadas € feito
mensalmente.

Considerando que os dados estatlstlcos relativos aos autos fisicos sdo, atualmente, gerados pelo e-
Gestdo, razoavel sejam tais dados extraidos desse Sistema e nfio mais do SAPT1, mesmo porque o
Boletim Estatistico, desde janeiro do ano em curso, foi substituido por essa nova modalidade de coleta.
Assim, conforme consulta & remessa n° 207, lote 1, em elaboracéo, do e-Gestiio, relativo ac més de
novembro de 2013, conta a Vara com 312 (trezentos e doze) processos aguardando cumprimento de
acordo, assim distribuidos:

CITEM | " 'DESCRICAO ~ .~ S I TOTAL
66 Processos aguardando cumprimento de acordo (conhemmento) 270
81 Processos aguardando cumprimento de acordo (liquidagdo) 0
104 Processos aguardando cumprimento de acordo (execugéo) 42
. TOTAL ' 312
7.6. Prazo:

Extraido relatorio do SAPT1, em 9/12/2013, (Relatério Corlegedorla/ReI analitico/ultimo andamento
— ¢6d. 114), constatou-se a existéneia de 287 (duzentos e oitenta e sete) processos aguardando
decurso de prazo, o mais antigo datado de-10/4/2012 (RT n® 182/2012).

7.7. Certiddes: _ _ _

A regular e necessaria certificaciio dos atos processuais é feita no momento da confecgfo da minuta de
despacho, providéncia que se verificou, também, quanto aos atos processuais praticados, tais como
renumeracio de folhas, remessa e recebimento de processos, expedicio de alvaras etc.

7.8. Notificacdes e AR’s:

A intimag#o das partes, via de regra, se dé via Diério Eletrénico, entretanto pode ocorrer de ser feita a
citagdo pessoal dos advogados que comparecem a Secretaria, disponibilizando-lhes os autos no balciio
de atendimento.
Foi constatado, em 9/12/2013, no Sistema i coedoria/Rel.

analitico/rotina — c6d. 113}, a inexisténcia fe processos pend f &ngia Toj:%/y
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constatou-se, in loco, que 195 (cento e noventa e cinco) processos pendem de expedi¢io de
notificagdes. Isto porque, conforme supra relatado, a Unidade adota a préitica de lancar apenas o
andamento “204-Rotina/647-Localizagfo dos autos”, nfio sendo possivel, pois, auferir a real pendéncia
da Unidade pelo Sistema Informatizado SAPT1.

Apurou-se, ainda, a existéncia de 312 (trezentos e doze) processos aguardando a certificagio de
publicagio de notificagcbes via DEJT (SAPTI1: Relatério Corregedoria/Rel. analitico/ultimo
andamento), 0 mais antigo datado de 16/2/2012 (RT n°® 1086/2010).

No que tange aos AR’s, o Ato GP n°® 348/2012 aboliu a utilizagio do Aviso de Recebimento nas
notificagdes postais das Varas do Trabalho e no dmbito do TRT, exceto quanto as notificagdes iniciais.
Informou o Diretor de Secretaria que, em 9/12/2013, 139 (cento e trinta e nove) AR’s pendem de
juntada aos autos.

7.9. Editais, Cartas Precatorias e Oficios:

Extraido relatério do SAPTI, em 9/12/2013, (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina ~ ¢od. 60,
55 e 150, respectivamente), constatou-se a existéncia de:

a) 10 (dez) processos com pendéncia de expedigdo de edital, os mais antigos com data de 2/2/2013
(RT’s n° 635/2000, 320/2001, 441/2005, dentre outros);

b) 29 (vinte e nove) cartas precatérias pendem de confec¢dio, a mais antiga datada de 6/2/2013,
referente 4 RT n® 186/2013;

c) 17 (dezessete) processos com pendéncia relativa a expedicio de oficio, 0 mais antigo datado de
13/3/2013 (RT n® 861/2012).

Todavia, como visto acima, esses numeros nfo refletem a realidade da Vara, pelos motivos ja
expostos, havendo-se constatado, apds a realizagdo de contagem fisica, que a pendéncia relativa a
expedicao de oficios corresponde a 143 (cento ¢ quarenta e trés) processos.

7.10. Mandados:

No relatério de pendéncias do SAPTI1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — cdd. 66),
constatou-se, em 9/12/2013, o registro de 78 {(setenta e oito) processos pendentes de expedicio de
mandado, os mais antigos referentes as RT’s n% 672/2005, 679/2007, 721/2007, dentre outros, datados
de 2/2/2013. Da andlise de diversas fichas processuais, verificou-s¢ que indmeras pendéncias
decorrem de falha na alimentacfio no Sistema SAPT1, vez que, apesar de presentes os andamentos
“170-Mandado Distribuido™ e “171-Mandado Devolvido”, inexiste registro dos andamentos “327-
Expedi¢io de Documento/Tipo3-Mandado outros” ou “327-Expedicio de Documento/Tipo97-
Mandado citagdo/penhora”.

No relatdrio de diligéneias, por oficial, do SAPT] (cadastro/oficiais), observou-se, em 10/9/2013, a
inexisténcia de mandados aguardando cumprimento. _

Do mesmo relatério, colheram-se os seguintes prazos médios para cumprimento de mandados:

. Prazo.médio para cumprimento de mandados (dias)
Executante de mandado 2011 2012 Até 9/12/2013
Fernando Sukeyosi 7.99 - -
José Murilo Barbosa Duete - 142,55 1,71
Marcos Moura Silva 7,90 3,50 3,44
Pedro de Abreu Falcio - - 0,00
Francisco Carlos Ferreira da Cruz Janior - - 0,00

Do que se verifica do quadro acima, no ano em curso, os mandados vém sendo cumpridos em tempo
exiguo, obedecendo o prazo estabelecido pelo art. 190 do Provimento Geral Consolidado, que é de 19
(dezenove) dias.

Registre—se porém a exemplo do que sq fez acima, que a pendéncia relativa a expedigio de mandados
¢ muito superior a quantidade registyada, ou seja, na realidade pendem dessa providéncias 208
(duzentos e oito) mandados judiciais. [ _— Ul/
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7.11. Servico de cilculos e liquidagfo:

A liquidag@o das sentengas e atualizagio de calculos sdo realizadas pela propria Vara,

Do que se colhen no SAPT! (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina - eod., 429), 7 (sete)
processos pendem de atualizag:ﬁo da conta, 0 mais antigo com data de 17/1/2013 (RT n°® 1805/2009), e
10 (dez) encontram-se aptos a realizagio de célculos de liguidagio (cdd. 645), o mais antigo datado de
14/1/2013 (RT n° 799/2010).

Conforme consulta 4 remessa n® 207, lote 1, em elaboracio, do e-Gestio, relativa ao més de
novembro de 2013, conta a Vara com 67 (sessenta e sete) processos aguardando tal providéncia,
conforme tabela abaixo:

JITEM ] .. .  DESCRICAO = = - ' - TOTAL-
78 Processos com liquidagfo de sentenga pendente - por calculos 67
79 Processos com liquidagiio de sentenga pendente - por artigos 0
80 Processos com liguidagdo de sentenga pendente - por arbitramento 0
TOTAL 67

J4 a contagem fisica denuncia, ao contrario do que informa o SAPT], a existéncia de 41 processos
aguardando providéncias de liquida¢fo do julgado.

7.12. Expedic&o de Precatorio: ' ‘

Relatério de rotinas do SAPT1 (Relatorio Corregedoria/Rel. analitico/rotina - cod. 183) aponta a
existéncia de 1 (um) processo pendente de expedigfo de precatorio, datado de 11/3/2013 (RT n®
1178/2010). Todavia, verificou-se, in loco, que 28 (vinte e oito) aguardam tal providéncia, a exemplo
das RT’s n% 1635/2009, 678/2010 e 929/2009 que pendem de expedi¢dio de precatério desde
margo/abril do ano corrente.

7.13. Aguardando pagamento de pequeno valor:

Registre-se 0 grande volume de processos envolvendo o municipio de Lago da Pedra aguardando a
quitagdo do crédito principal e previdenciario, todos em fase de execugfio, cuja satisfa¢do se dard
mediante numerdrio decorrente de acordo celebrado com o juizo correcionado, consistente na
disponibilizagdo da quantia mensal de 35 (trinta e cinco) saldrios minimos (atualmente, um montante
de R$ 23.730,00 — vinte e trés mil, setecentos e trinta reais). Informou o Sr. José Gilvan que, ao
assumir a Diretoria da vara, observou que, na Unidade, havia controle apenas dos processos a serem
quitados, sem men¢io do montante a ser pago. Noticiou que, a partir de maio/2012, passou a registrar
em arquivo especifico o nOmero do processo -pendente de pagamento, nome do
reclamante/beneficidrio e valor da divida. Diante do exposto, relatou que, atualmente, detém apenas o
quantitativo de reclamagdes em desfavor do municipio de Lago da Pedra aguardando pagamento de
pequeno valor, no total de 357 (trezentos e cinquenta e sete) processos, néo sabendo precisar, contudo,
o valor total da divida.

Destaca-se que os valores disponibilizados pelo Municipio de Lago de Pedra, no ano em curso,
permitiram o pagamento de 88 (oitenta e oito)} processos, cujo montante totalizou R$ 259.931,13
(duzentos e cinquenta e nove mil, novecentos e trinta ¢ um reais ¢ treze centavos).

Observe-se que, a permanecer a situago, com a disponibiliza¢do de apenas 35 saldrios mlnlmos/mes
a execuciio de tais a¢gdes se arrastara por anos, haja vista o volume de processos em tramitagéio na VT.

7.14. Dos processos retirados em carga por advogados:

Pelo relatdrio do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/ carga), constatou-se a existéncia de 33
(trinta e trés) processos em carga com advogado, 0 mais antigo com data de 2/12/2008 (RT n°
2036/1997). No tocante & RT n® 2036/1997, registra-se que, apesar de expedida, em 11/6/2010, Carta
Precatdria para busca e apreensfio, conforme informagfio colhida no SAPTI, os autos nfio foram
devolvidos & Unidade, estando em poder do patrono da parte ‘autora ha 5 (cinco) anos. Ressalta-se,
ainda, que a RT n° 1049/2010 pende de devolugfo desde 5/12/2010, totalizando trés anos em poder do
patrono autoral. O Dlretor de Secretaria confirmou a expedigéio de Carta Precatorla para devolugdo da
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7.15. Alvaras Judiciais:

Ainda em consulta ao SAPT1 (Relatorio Corregedoria/Rel. analitico/rotina — cod. 21), verificou-se a
existéncia de 43 (quarenta e trés) processos pendentes de expedigdo de alvards, o mais antigo com
data de 19/4/2012 (RT n°® 333/2011). Também, a existéncia de 180 {cento e oitenta) processos
pendentes de entrega de alvard judicial (relatério/relatdrio analitico-diversos/rotina — cdd. 294), o mais
antigo datado de 11/5/2010 (RT n°® 981/2005). Fichas de diversos processos revelam que intiimeras
pendéncias decorrem de falha na alimentagdo no Sistema SAPTI.

7.16. Processos despachados aguardando distribuigio:

Segundo dados colhidos do SAPT1 (Relatério Corregedoria/iitimo andamento/c6d.298), 75 (setenta e
cinco} processos, devidamente despachados, aguardam distribuigfio, que consiste no registro das
decisdes exaradas pelo juiz no SAPT1. A pendéncia mais antiga, referente 4 RT n°® 653/1991, data de
10/9/2002. Ressalta-se que a Unidade adota a pritica de armazenar os processos despachados em
armarios destinados a triagem, registrando no SAPT1 o andamento “204-Rotina/647-Localizagdo dos
autos”. Na mesma data, constatou-se, in loco, que 90 {noventa) processos aguardam triagem.

7.17. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT:

Da anilise de processos nesse estagio, verificou-se que fora observada a regra disposta no art. 3° do
Ato Regulamentar GP n® 14/2012, deste Regional, no pertinente & determinagfo judicial expressa para
inclusio, alteracio e exclusio de dados no Banco.

Registra-se, entretanto, que, consoante planilha do excel elaborada pela Diretoria de Informatica do
Regional, a Vara procedeu ao arquivamento de 31 (frinta e um) processos sem atentar, todavia, para a
necessidade de proceder a exclusfio do devedor do respectivo Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, abaixo relacionados:

N° do processo | N°do processo | N° do processo | N° do processo | N° do processo
990/1998 1083/2005 190/2008 892/2009 157/2010
714/2000 1775/2005 323/2008 899/2009 361/2010
1189/2001 1778/2005 896/2008 1029/2009 520/2010
206/2003 2262/2005 1170/2008 1032/2009 o
27172003 320/2006 25/2009 1537/2009 -
499/2003 989/2006 50/2009 1866/2009 -
801/2003 778/2007 107/2009 132/2010 -

Destaca-se, ainda, que dados coletados do SAPT1 noticiaram a existéncia de 1 (um) processo pendente
de inclusdo do devedor no BNDT, desde 16/12/2011, referente 4 RT n° 826/2004.

Em arremate, conforme consulta 4 remessa mensal n® 207, lote 1, em elaborag¢do, do e-Gestdo,
relativa ao més de novembro de 2013, constata-se a existéncia de 492 (duzentos e trinta e seis)
processos com devedores inscritos no BNDT.

"ITEM | . DESCRICAO " 'TOTAL
347 | Processos com registros de dados no BNDT 0
348 Processos com inclusio de devedor no BNDT 0
349 Processos com exclusdo de devedores no BNDT 0
350 Processos com devedores inscritos no BNDT 492

7.18. Ordenacio Processual:

7.18.1 Inutilizacfio de espacos em branco, abertura de volumes e numeracéio de folhas. Nio foram
encontradas irregularidades.

7.18.2. Juntada de CP. Foi observada irregularidade na juntada de Cartas Precatérias aos autos das
RT’s n% 1041/1999 ¢ 619/2011.

7.18.3. Identificacio de servidor nos atos praticados. Registrou-se, também, auséncia de
identificagfio de servidor quando da autuacéic das RT’s n® 1802/2013, 43/2013, 35/2013, entre outros,
e da juntada de documentos as RT’s n°s 1332/2009 e 1832/2009,
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8. ATOS PRIVATIVOS DOS JUIZES:

8.1. Quadro de produtividade dos juizes que atuaram na Vara do Trabalho de Bacabal/MA. no
ano de 2012.

JUIZES i Cohciliagﬁes Despachos DecisGes Audiéncias

' Otd | Participagiio | Qtd | Participacio | Qtd | Participag¢io | Qtd | Participaco
Bruno de Carvalho | 40 | 3935 1557 35,19 238 37,36 623 40,19
Motejunas
Jean Fabio _ _
Almeida de a5 25,61 1904 42,96 258 40,50 400 25,81
Qliveira :
GlanedeLimac | 39 10,51 135 3,05 2 | 345 108 6,97

Albeniz Martins e 91
Silva Segundo

TOTAL 371 100,00 4425 100,00 637 160,00 1550 100,00

24,53 1 832 18,80 119 18,68 419 27,03

8.2. Despachos: _ _
Constatou-se, no SAPT1 (Relatdrio Corregedoria/Rel. analitico/pend. Despacho), no dia 9/12/2013, o
quantitativo de 698 (seiscentos e noventa e oito) processos pendentes de despacho (os mais antigos,

RT’s n°s 79/2011, 764/2013, 768/2013 e 778/2013, datados de 11/9/2013). O prazo médio para a
tomada dessa providéncia, atualmente, corresponde a 31,27 (trinta e um virgula vinte e sete) dias.

8.3. Audiéncias:

Informou o Diretor de Secretaria que as sessdes de audiéncia sio realizadas de segunda as quintas-
feiras, sendo designadas 15 (quinze) audiéncias dirias, das quais 9 (nove) se sujeitam ao rito ordindrio
e 6 (seis), ao sumarissimo. Registra-se que, quarndo realizada atividade itinerante, séo designadas, no
minimo, 100 (cem) audiéncias por semana, todas contra ente puiblico (rito ordinario).

8.4. Prolaciio de sentengas:
Verificou-se, no SAPT1 (relatorios/bol pendentes de julgamento), em 11/12/2013, a inexisténcia de
processos conclusos para julgamento. :

A remessa mensal n° 207, em elaboraciio, lote 1, do e~-Gestdo, relativa ao més de novembro de 2013,
aponta os seguintes processos aguardando o encerramento da instrugfio processual:

‘ITEM e - DESCRICAO - | PENDENCIA
61 Processos aguardando o encerramento de insirugio processual ‘ 196
62 Processos com instrugo processual encerrada aguardando prolaciio de sentenga 9

Processos com instrugfio processual encerrada aguardando prolagio de sentenga

64 .
— com prazo vencido

5

A equipe correcional constatou o cumprimento do art. 62 do Provimento Geral Consclidado deste
Tribunal, quanto 4 designacic de data para publicagdo da sentenca, quando.nfo proferida na audiéncia
em que foi encerrada a instru¢fo, mediante ciéncia prévia das partes ou procuradores.

8.5. Bacenjud:

Em consulta ao SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico - ultimo andamento — cod. 640),
verificou-se a existéneia de 12 (doze) processos aguardando efetivaciio de penhora on line, 0s mais
antigos datados de 13/11/2013 (RT°s n°s 742/2011 e 244/2012).

8.6. Renajud e Infojud:

Conforme Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — cod. 199, verificou-se a existéncia de 32
(trinta e dois) processos com pendéncia de consulta de bens junto ao sistema do DETRAN, o mais
antigo com data de 7/2/2013 (RT n® 1393/1997).

Ainda em pesquisa a0 SAPTI (Relat6rio Corregedoria/Rel. analitico/rotina — c¢éd. 201), constatou-se a
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8.7. METAS DO JUDICIARIO NACIONAL

— Meta n” 02/2010 - consiste em “julgar todos os processos de conhecimento distribuidos (em 1°
e 2° graus e tribunais superiores), até 31/12/2006 e, quanto aos processos trabalhistas, eleitorais,
militares e da competéncia do tribunal do juari, até 31/12/2007”.

Nio foram encontrados processos inclusos na Meta.

— Meta N° 01 — 2012 - consiste em julgar quantidade maior de processos de conhecimento do
que os distribuidos em 20122,

A meta estard cumprida se o percentual de cumprimento for igual ou maior que 100%, ou seja, se os
Jjulgamentos corresponderem a quantidade de processos distribuidos até 31.12.2012 e, no minimo,
mais 01,

i “Varasdo Trabalho @ - 1" META N°01 -2012 (janeiro a dezembro/2012) -
VT de Caxms 69%
VT de Bacabal 96%
VT de Presidente Dutra 91%
VT de Estreito 138%
VT de Chapadinha 107%

A Vara do Trabalho de Bacabal/MA obteve indice de 96%, reputando-se, portanto, nio cumprida a
meta.

— Meta n°® 02 — 2012 - consiste em julgar, até 31/12/2012, pelo menos, 80% dos processos
distribuidos em 2008

A melta estard cumprida quando o grau de cumprimento for igual ao percentual definido na meta, ou
seja: 80% na Justica do Trabalho.

A Vara correcionada nfio possui processos inclusos na situagfio descrita acima.

Metas Nacionais do Poder Judiciario 2013
A cada ano, o CNIJ estabelece novas metas para o Poder Judiciario, sem, contudo, desprezar metas
anteriores ainda ndo cumpridas.

Para o ano de 2013, entre as Metas Gerais a serem acompanhadas por todos os segmentos de Justiga,
as Metas 1 e 2 referem-se & movimentagio processual e estéio assim definidas:

— Meta 1 —Julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos em 2013;

— Meta 2 — Julgar, até 31/12/2013, pelo menos 80% dos processos distribuidos em 2009, na Justica
do Trabalho.

— Meta 13, especifica para a Justica do Trabalho, tem por fim aumentar em 13% o quantitativo de
execucdes encerradas em relacdo a 201 1.

No que se refere a metas ndo cumpridas em exercicios anteriores, as metas 2 e 3 de 2010 continuam
sendo acompanhadas pela Corregedoria no ano de 2013.

As metas sdo definidas para terem cumprimento ao final do ano, mas a Corregedoria, mensalmente,
calcula e avalia o desempenho de cada Vara para que, a tempo, tenha elementos e condigbes
suficientes para atuar em possiveis deficiéncias que venham a ser diagnosticadas e que, certamente,
comprometeriam o resultado final.

Até a presente data, ndo se dispde de dados suficientes para tecer comentdrios, bem como fazer
andlises referentes a desempenho, no ano em curso, de qualquey unidade judiciaria, tendo em vista que
os dados dependem de apuragfio junto ao e-Gejstio, cujas remiessas de 2013 encontram-se sujeitas a
alteragdes, porque ainda em fase de elaboragZo.

2 Glossario da Meta 2012, versao 5.0.
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8.8. Processos convertidos em diligéncia. '

Foi verificado no Sistema SAPT1 [consulta/andamentos/periodo (data da dltima correigdo até a data
da atual) / andamento X/céd.73 e 880], que, do perfodo da Gltima correigio até 9/12/2013, 15 (quinze)
processos foram convertidos em diligéncia.

8.9. Conciliacie.

O TRT 16" Regifio aderiu ao Movimento pela Conciliagio desde o ano de 2006. A partir de entdio,
atendendo & Recomendaciio n® 08 do CNJ, de 27 de fevereiro de 2007, deu-lhe continuidade,
elaborando o Projeto Conciliar, que tem, como principal finalidade, -incentivar a cultura da
conciliagdio, visando dar maior efetividade & prestagdo jurisdicional, com a redugdo do tempo de
tramitagdo processual nas Varas e no Tribunal.

Um dos objetivos estratégicos definidos pelo Tribunal Reglonal para o periodo de 2010 a 2014, é
aumentar em 5% ao ano o indice de conciliagdo.

Em 2012, a pretensdo do Tribunal era atingir o indice de 49%, meta ndo alcancada pela Vara
correcionada, que apresentou resultado equivalente a 36% (trinta por cento).

o INDICE DE CONCILIACAO (%) .

Varas do Trabalho e : I ——

S - "Anode2010 "-| . Anode20il- |~ Anode 2012_.-
Vara do Trabalho de Caxias 23 36 55
Vara do Trabalho de Bacabal 25 33 36
Vara do Trabalho de Presidente Dutra 60 40 38
Vara do Trabalho de Estreito 25 51 42
Vara do Trabalho de Chapadinha 24 40 ' 34

Meta N° 02 -indice de Conciliagdo (%)

Vara do Trabalho de Chapadinha
Vara do Trebalho de Estreito

Vara do Trabalho de Presidente Dutra

m2012
Vara do Trabalho de Bacabal B2011
. 55
Vara do Trabalho de Caxias
80

G

rafico 4

8.10. Admissibilidade de Recurso Ordmarm e Agravo de Peticiio:

Nos processos analisados, observou-se que hd controle e pronunciamento exphc:lto acerca da
admissibilidade dos recursos ordindrios e agravos de peticfio interpostos, conforme dispde o art. 18,
inciso [, da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho.

8.11. Tramitacéio de recursos e remessa ao Tribunal:
Especiﬁcamente quanto a0§ Processos com iy erposigﬁo de recurso, constatou-se demora signifi cativa
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8.12. Atos de execugio:

A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, por meio da Recomendagfio n® 02/2011, definiu a
sequéncia de atos a serem observados pelas unidades jurisdicionadas na fase de execucdo. Nesse
sentido, o Desembargador Corregedor, com base nos processos analisados, no SAPT1 e informagdes
prestadas pelo Diretor de Secretaria, constatou:

8.12.1. Liberacdo de Depdsitos Recursais: A Vara correcionada libera o depésito recursal em favor da
parte reclamante se apurado crédito de valor inequivocamente superior ao deposito.

8.12.2. Utilizacdo. dos instrumentos coercitivos: Sdo devidamente utilizadas as ferramentas
tecnolégicas BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD.

Dando cumprimento ao art. 15, II, da Consolida¢go dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho, a Vara apresentou, desde a ultima correi¢fio (26/11/2012) até a data de 9/12/2013,
conforme relatérios do SAPT1, os seguintes resultados:

« 480 (quatrocentos e oitenta) solicitagdes de penhora on lire, sendo que 108 (cento e oito)
restaram positivas, com arrecadagiic de R$ 508.269,88 (quinhentos e oito mil, duzentos ¢
sessenta e nove reais e oitenta e oito centavos), 48 (quarenta e oito) parcialmente positivas
e 324 (trezentos e vinte e quatro) negativas.

+ 226 (duzentos e vinte ¢ duas) consultas ao sistema RENAJUD e 132 (cento e trinta e duas) ao
INFOJUD.

+ Eventuais pendéncias encontram-se registradas nos itens correspondentes.
8.12.3. Registros processuais na fase de execucdo: Conforme determinagdo contida no art. 18, V,
“b”, da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT e consoante se observou da analise, por amostragem,
de diversas fichas processuais, os atos processuais relevantes, tais como inicio/término das fases de
liquidagdo e execucdo, quitacio e oposigdo de embargos, sdo, em sua maioria, registrados no sistema
informatizado.

8.12.4. Das Certidées de Crédito.
O sistema SAPT1 (relatério/relatério analitico-diversos/rotina — ¢6d.18), em 9/12/2013, aponta a
inexisténcia de processos com pendéncia de expedicio de certiddo de crédito.

8.12.5. Pauta especial em fase de execucdo: Segundo informagbes prestadas pelo Diretor de
Secretaria, a Vara organizava pauta especial de conciliagio em processos na fase de execugdo.
Todavia, deixou de adotar tal pratica por inexistir quantitativo suficiente de processos a justifica-la.
Atualmente, os processos em fase de execucdo com possibilidade de acordo séo inclusos na pauta
ordindria da vara correcionada.

8.12.6. Citagdo de Socios de Empresa Executada: Da analise das RT’s n® 278/2008 e 227/2003,
conclui-se que ¢ adotada a praxe de citar o socio de empresa, cuja despersonalizacdo juridica haja sido
decretada pelo juizo (art 79, I, Consolidagio dos Provimentos da CGJT).

8.12.7. Remessa dos autos ao arquive provisério: A Vara correcionada ndo observa a disposi¢io
estabelecida no art. 163, § 1°, do Provimento Geral Consolidado deste Regional quanto a lavratura de
certiddo noticiando a auséncia de dep6sito judicial ou recursal e o esgotamento de todos os meios
coercitivos para o éxito da execucfio, quando da suspensiio da execuglio e remessa dos autos ao
arquivo provisorio, fato verificado pela equipe correcional durante a andlise das RT’s n® 466/2004,
771/2006 e 227/2003.

No que respeita ao e-Gesto, a remessa mensal n° 207, lote 1, em elaboracfo, relativa ac més de
novembro de 2013, indica a existéncia de 59 (cinquenta € nove) processos nesse estagio processual;

ITEM 1 L DESCRICAO |, PENDENCIA
327 Saldo de processos no Arquivo Prgvisorio (Fase de Liquidagfo) 0
103 Saldo de processos no Arquivo Pfévisério (Fase de execucfio) 59

TOTAL e 59
)
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8.12.8. Aguardando arquivamento definitivo; Na data de 9/12/2013, coriforme consulta no SAPT1
(Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — céd. 320), havia 108 (cento e oito) processos pendentes
de arquivamento, o mais antigo — RT n°® 174/1995, datado de 7/7/2011.

9. PRAZOS MEDIOS:

9.1. De audiéncias

9.1.1. Do ajuizamento da acio até a realizaciio da 1° audiéncia: ‘

Os prazos médios para realizagdo da primeira audiéncia das Varas do Trabalho que integram a mesma
classe da Vara correcionada, nos processos submetidos ao rito sumarissimo e ao procedimento
comum, nos ultimos trés anos, foram os seguintes, conforme dados coletados nos Boletins Estatisticos
respectivos:

S BN R Prazo médio ﬁaf’é'rea.iiza.(;ﬁ'oda_.lza audiéncia (di.as) '
- Varasdo Trabatho. - - .  Ritos 7 R SR )
R P R P PR | 2010 e 200 e 2012
Vara do Trabalho de Caxias RS : 74 54 62
RO 79 63 72
Vara do Trabalho de Bacabal RS 76 50 35
RO 81 49 . 38
. RS 52 42 33
Vara do Trabalho de Presidente Dutra | .
RO 62 50 37
. RS 44 -39 ' 48
Vara do Trabalho de Estreito ;
_ RO 47 43 51
. RS 23 : 35 42
Vara do Trabalho de Chapadinha :
RO 32 37 45

Prazo médio para a 12 Audiéncia - Janeiro a Dezembro de 2012 (dias)

Vara do Trabalho de Chapadinha

Vara do Trabalho de Estreilo

Vara do Trabalho de Presidente
Dutra

BRO
RS

Vara do Trabalho de Bacabal

Vara do Trabalho de Caxias

Gr
afico 05

De se anotar que os prazos médios para realizagdo da primeira audiéncia, nos processos submetidos
ao rito sumarissimo e ordindrio, na Vara do Trabalho de Bacabal, reduziram no ano de 2012,
alcancando, aproximadamente, 35 (trinta e cinco) dias nos processos afetos ao rito sumarissimo.

Conforme dados colhidos do e-Gestdo, no sitio do TST, no periodo de janeiro a outubro de 2013, a
unidade apresentou os seguintes prazos médios do/ajuizamento da agfio até a 1* audiéncia e até o
encerramento <da instrugio processual: ]
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ITEM " DESCRICAO PRAZO MEDIO
Do a;unzamento da agdo até a realizacfo da 1* audlenma na
263 65,54
fase de conhecimento — rito sumarissimo
Do ajuizamento da agfio até a realizag8o da 1° audiéncia na
264 . - oo 77,81
fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
9.1.2 Do ajuizamente da acdoe até o0 encerramento da instruc;ﬁo processual:
ITEM B _ DESCRICAO B ' PRAZO MEDIO
Do ajuzzamento da agfio até o encerramento da mst'rugéo
267 72,45
processual na fase de conhecimento - rito sumarissimo
Do ajuizamento da acfo até o encerramento da instrugfo
268 processual na fase de conhecimento — exceto rito 92,97
sumarissimo

9.1.3 Para julgamento:
Os prazos médios para julgamento, nos trés Gltimos anos, conforme relatorios extraidos do SAPTI,

sdo os seguintes:

o | " Prazo médio para julgamento
Vara - - Ritos . _(da autuacdo a0 julgamento)
- Ano de 2010 . Ano de 2011 "~ Anode 2012
RS 215 193 98
VT de Bacabal RO 544 137 143
Prazo médio para julgamento
JUIZES _ (da conc!usao a0 Juloamento)
_ Anode2010 1020

RS -
1. Bruno de Carvalho Motejunas

RO -
2. Adriana Leandra de Sousa RS 271.00 ) -
Freitas > :

RO 0,00 - -
3. Albeniz Martins e Silva RS - - 7,63
Segundo : RO } B 5,98
4. Carlos Eduardo Evangelista RS 8,86 - B
Batista dos Santos RO 413 ) -

RS . -
5. Eduardo Batista Vargas 3,32

RO - 2,07 -

RS i .
6. Elzenir Lauande Franco 1,00

RO 1,00 - -
7. Fernando  Luiz  Duarte | RS 21,10 19,37 -
Barbosa RO 5.10 19,79 -
8. Francisco Xavier de Andrade RS
Filho RO
9. Jean Fabio Almeida de RS
Oliveira RO
10.Jofio Henrique Gayoso e RS
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Almendra Neto RO 1342 R
e e I -
11.Liliana Maria Ferreira Soares RS 0,00 : - -
Bouéres RO 70.00 -
. . . RS - - 3,86
12. Liliane de Lima Silva
RO - . 6,33.
. RS 169 - -
13. Marcia Suely Correa Moraes . -
RO 151 - -

Conforme dados colhidos do e-Gestfio, no sitio do TST (iiltima remessa datada de 20/11/2013), no
periodo de janeiro a outubro de 2013, a Vara do Trabalho de Bacabal/MA apresentou os seguintes

prazos para julgamento:

9.2. De mérito:

ITEM DESCRICAO  PRAZO MEDIO
Do ajuizamento da agfio até a prolacio da sentenga na fase
271 76,28
de conhecimento - rito sumarissimo
Do ajuizamento da agfo até a prolagfo da sentenga na fase _
272 . s A 94,81
de conhecimento - exceto rito sumarissimo
9.3 Para execugfio:
. ITEM - DESCRICAO |- PRAZO MEDIO
308 Do ajmzamento da agio até o encerramento da execugdo - 3.708,33
rito sumarissimo .
300 Do ajuizamento d’a agdo até o encerramento da execugéio — 804,37
exceto rito sumarissimo
282 Do ajuizamento da agfo até a extingéio da execugdo — rito 831
sumarissimo
310 Do ajuizamento da acfio até a extingfio da execugfo — rito i
sumarissimo-Ente piblico
Do ajuizamento da agfo até a extingfio da execucfo — rito
307 o ¥ 1.051
sumarissimo-Ente Privado
9.4 Para arquivamento:
- ITEM DESCRICAO | | PRAZO MEDIO
281 Do ajuizamento da agfio até o arquivamento - rito 180,26
sumarissimo
306 Do a_]L‘nz.amento da a({‘ao ate o arquvamento — exceto rito 371,04
sumarissimo — ente privado
311 Do ajuizamento da agHo até o arquivamento - exceto rito 512.10 .

sumarissimo - ente publico

10. Quadro de pendéncias:

Com base em relatorios extraidos do SAPT1 (e como ja registrado no item 7 a01ma) verificou-se as
seguintes pendéncias:

__PENDENCIAS -
g " Tramitagdo OUTUBRO/2012 | DEZEMBRO/2013
g Iniciais pendentes de autuagio 1 0
& Peticdes pendentes de juntada / 60 131
Notificagdes pendentes de expedigio / 20 195}
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Editais pendentes de expedigfio 0 10
Cartas Precatérias pendentes de expedigéo 0 29
Oficios pendentes de expedigio 0 17

: Mandados pendentes de confecgio 0 78

Mandados Pendentes de cumprimento 9 0
Realizagdo de caleulos pendentes 0 10

1 Atualizagdo de céleulos pendentes 0 7
Precatério pendente de expedigio 0 28
Cai’ga de processos 12 33
Alvaris pendentes de confecgio 15 43
Processos para arguivar 45 108

Certiddes de créditos para expedir 0 0

Inclusdo no BNDT 24 1
Aguardando decurso de prazo ® 287
Aguardando certificacio - DEJT #* 312
Aguardando distribuigiio % 75
Conclusos para despacho 611 698

— Julgamento com prazo vencido 1 0
g . Solicitagiio de penhora on line (BACENJUD) 78 12
‘| Pesquisa ao RENAJUD 47 32
| Pesquisa ao INFOJUD 33 20

* Dado nédio cothido em 2012,

Registre-se que, dos varios itens de pendéncias apontados, a maioria deles aumentou em 2013,
relativamente ao ano precedente, observando-se quantidade significativa nos seguintes itens: peti¢Ses
pendentes de juntada; notificagSes pendentes de expedi¢dio; processos pendentes de arquivamento,
certificago-DEJT e confecgdo de despacho.

Importante salientar, repise-se, que os relatorios extraidos do sistema SAPT1 ndo demonstram as reais
pendéncias da Unidade, vez que adotada a pratica de ndo efetuar o registro de andamentos que
indicam atos a serem praticados (por exemplo, os andamentos 204 — Rotina), a4 excegfo das
pendéncias referentes a expediciio de alvara (204-Rotina/cdd. 21), pesquisa de bens INFOJUD (204-
Rotina/cdd. 201), pesquisa de bens RENAJUD (204-Rotina/céd. 199), cadastro de penhora on line
(640-Determinado bloqueio/penhora on line) e confecgfo de despachos (47-Concluso para despacho),
conforme relatado no item 7 desta ata correcional.

No que tange ao Processo Judicial Eletrénico, tem-se que, a partir de sua implantagfio na Vara do
Trabalho de Bacabal, em 8/11/2013, a protocolizagio e autuagfio das reclamacSes passaram a ser feitas
diretamente pelo advogado, mediante acesso ao Sistema do Processo Judicial Eletrdnico, conforme
Portaria GP n°® 1042/2013. Desde entioc, conforme ja informado alhures, foram autuados 143 (cento e
quarenta e trés) processos.

Embora o sistema esteja em desenvolvimento e ndo esteja integrado ao e-Gestlo, sua avaliagdo €
positiva por parte do Diretor de Secretaria, que teceu as seguintes consideracOes, destacando a
acessibilidade, rapidez e sustentabilidade do sistema:

“Sdo indmeras as vantagens trazidas pelo Processo Judicial Eletrénico (PJe). Uma delas é a acessibilidade.
Qualquer pessoa com acesso ao computador{pode consultar um processo em que sefa parte, sem tey que se
deslocar até a vara trabalhista ou Tribunal gu:espondente. Além disso, s advogados podem ingresspr com
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agdes 24 horas por dia, inclusive aos finais de semana ou feriados, onde quer que estejam, seja em casa ou no
escritério. Outra vantagem ¢ a rapidez. No sistema virtual, os passos sdo automdticos, ndo havendo necessidade
de agBes burocrdticas — como grampear, carimbar, fazer registros manuais — para dar andamento ao processo.
Com isso, ganha-se tempo e as a¢Bes e recursos chegam mais rapidamente aos magistrados para julgamento.
Com isso sdo beneficiados tanto os jurisdicionados quanto os proprios servidores (e, consequentemente, a
propria justiga). Aqueles, pela rdpida consulta s suas reclamagdes e tramitagéo das mesmas. Estes, pelo fato
de que, muitas vezes, despendiam tempo precioso de sua jornada didria para localizacéo de processos fisicos
em trdmite na Secretaria ou até mesmo os jd arguivados.

Destaca-se, ainda, a sustentubilidade. Ao reduzir drasticamente os gastos com papel, o PJe contribui com
economia de dgua e energia, menor emissdo de gases poluentes (ao evitar deslocamentos para transporte de
processos) e preservagdo de drvores. A Justica do Trabalho brasileira recebe, em média, dois milhées de novos
processos por ano, o que equivale a mais de 400 milhdes de folhas de papel. De acordo com dades divulgados
por ambientalistas, para cada tonelada de papel fubricado é necessédrio o corte de 25 drvores, consumo de 100
mil litros de dgua e de 5 mil kwh de energia™.

Quanto as atividades do PJe-JT na Vara do Trabalho, registram-se as seguintes tarefas:

NO DE TAREFA (CAIXAS) QUANTIDADE
Aguardando Cumprimento de Providéncia 0
Aguardando Cumprimento de Providéncia -
Exec
Aguardando ciéncia
Aguardando término dos prazos
Analisar Arquivamento
Andlise de Liguidagiio
Andlise do Conhecimento
Arquivamento Definitivo
Designar Audiéncia
Minutar Sentenga
Minutar despacho
Operagdes da Audiéneia
Produzir Expediente da Secretaria
Registrar no BNDT — Exec
Preparar Comunicagéo
Triagem Inicial
Apreciar Urgentes
Valor Incompativel

11. VARA ITINERANTE:

No perfodo de 4 a 7 de junho do ano em curso, a Vara do Trabalho de Bacabal se deslocou em carater
itinerante ao Mun1c1p10 de Sdo Mateus/MA, oportumdade em que realizou 78 (setenta e oito)
audiéncias.

De 26 a 30 de agosto do mesmo ano, se deslocou a cidade de Pirapemas, onde foram realizadas 66
(sessenta e seis) audiéncias.

Foram realizados, ainda, deslocamentos em carater itinerante para o Municipio de Coroatd, nos
periodos de 1 a 5/4/2013, 22 a 26/7/2013, 12 a 16/8/2013, 23 a 27/9/2013, 7 a 11/10/2013, 14 a
18/10/2013 ¢ 21 a 25/10/2013, oportunidade em que foram realizadas 652 (seiscentas e cinquenta ¢
duas) audiéncias, na totalidade. _

Registre-se que nenhum acordo foi efetuado nas atividades itinerantes supra relacionadas, por se
tratarem de ag8es ajuizadas em desfavor dos Municipios visitados.

12. GESTAO DE PESSOAS:
12.1. Juizes: :
Entre os meses de margo/2012 ¢ outubro/2013, estiveram lotados na Unidade correcmnada 0s
seguintes magistrados:
1- Liliana Maria Ferreira Bouéres,
titularidade da Vara do Trabalho de

—~io|NiBlelelnle|e|—|——=|c|ele|lo] o

— removida, a pedido, em 2/3/2012, para exercer a
hapadinha/MA, conforme ato GP n® 103/2012.
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2- Bruno de Carvalho Motejunas - exerce a titularidade da Vara do Trabalho de Bacabal desde
30/4/2012 (Portaria GP n°303/2012).

3- Jean Fabio Almeida de Oliveira — lotado na Unidade, de 15/6/2011 a 26/7/2012.

4- Albeniz Martins e Silva Segundo — lotadoc na Unidade desde 2/7/2012. A Resolugio
Administrativa n® 276/2013 noticia o deferimento de pedido seu de permuta com o
Excelentissimo Juiz Guilherme José Barros da Silva.

Conforme informado pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, os afastamentos legais dos
magistrados foram os seguintes:

1 — Bruno de Carvalho Motejunas;

* Licencas e afastamentos: Vara Itinerante para Coroata — 10 a 14/6/2013; Reunifio do Grupo de Apoio
a Erradicagio do Trabalho Escravo (GAETE) — 24 a 25/5/2012; ReuniGes da CONEMATRA — 4 a
5/6/2012, 15 a 16/4/2013 e 28 a 29/11/2013; Encontro Nacional de Diretores de Escola da
Magistratura — 4 a 7/8/2012; Projeto “Caravana da Liberdade” — 21 a 22/11/2012; 5" Reunifo do
Sistema Integrado de Formagfio dos Magistrados do Trabalho (SIFMT) — 27/11/2012; Semindrio
“Regras de Concurso para Magistratura” — 6 a 7/5/2013; e Reunido de Cooperagdo Técnica —
26/9/2013.

2 — Jean Fabio Almeida de Oliveira:

e Férias —27/2 a 11/3/2012, 11 a2 26/6/2012 e 27/6 a 26/7/2012.

+ Licengas e afastamentos — Exercendo a titularidade das VT’s de Balsas e Agailindia — 21 a
25/5/2012 e 28/5 a 1/6/2012, respectivamente; Vara Itinerante em Sfc Mateus do Maranhd — 4 a
6/6/2012.

3 — Albeniz Martins e Silva Segundo;

= Férias — 18/6 a 17/7/2013.

» Licencas e Afastamentos: Exercendo a titularidade da VT de Pedreiras — 9 a 13/7/2012, 16 a
20/7/2012, 7 a 11/1/2013, 14 a 18/1/2013, 21 a 25/1/2013, 28/1 a 1/2/2013, 4 a 5/2/2013, 18 a
22/2/2013, 4 a 8/3/2013, 11 a 15/3/2013, 18 a 19/3/2013, 9 a 12/4/2013; Exercendo a titularidade da
VT de Acailindia — 28/5 a 1/6/2012, 20 a 29/5/2013; Exercendo a titularidade das VT’s de Presidente
Dutra e Balsas — 5 a 9/8/2013 e 30/9 a 4/10/2013, respectivamente; Auxiliando VT de Balsas— 19 a
23/11/2012; Vara Itinerante em Coroatd — 1 a 4/4/2013, 23 a 25/7/2013, 13 a 15/8/2013, 8 a
10/10/2013, 15 a 17/10/2013 e 22 a 24/10/2013; Vara Itinerante em S3c Mateus do Maranhdo — 3 a
6/6/2013; Vara itinerante em Pirapemas — 27 a 28/8/2013; 12° Curso de Formacfo Inicial da
ENAMAT — 1 a26/10/2012; Curso de Formacgio Continuada para Magistrados — 25/2 a 1/3/2013.

Juizes substitutos que estiveram auxiliando ou exercendo a titularidade da Vara do Trabatho:
1 — Jean Fabio Almeida de Oliveira—22 a 26/10/2012 (tltularldade),

2 — Angelina Moreira de Sousa Costa— 14 a 16/8/2013;

3 — Francisco Jose Monteiro Janior — 26 a 30/8/2013;

4 - Lucas Silva de Castro — 14 a 16/8/2013.

12.1.1 Assiduidade do Juiz Titular:

Conforme determina o disposto no inciso 1 do art. 12 ¢/c o inciso II do art. 18 da Consolidacio dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o Juiz Titular ¢ assiduo, comparecendo,
regularmente, & Vara do Trabalho.

12.2. Servidores:
A relagdo nominal dos servidores da Vara correcionada, com os respectivos cargos, formagdo
profissional e fungdes comissionadas, € a seguinte:

NOME . - | . . CARGO | ESCOLARIDADE | FC
e . Diretor de : Superior
1. José Gilvan Mendes da Silva . Secretaria (Direito) CJ-3
2. Teresinha de Jesus Carlas de Carvalho /Técnico Tudicidrio Ensino Médio |, | pc.1

/

H
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. . Superior
3. José Murilo Barbosa Duete (Direito) FC-2
Superior
4. Aurea Suzana de Souza Marques (Administracao) FC-4
5. Lucia Cristina Souza Macedo Requisitado Médio FC-2
6. Francisco Carlos Ferreira da Cruz Superior
Jimior . o (Direito) FC-3
. i Analista Judicidrio Superior
7. Livia Renata Monteiro Ramos (Direito) S-FUN
12.2.1. Estagiarios:
L  NOME . | - ESCOLARIDADE
1. Edm[da Rodrigues Costa Médio
2. Maria Leda Silva dos Santos Médio
3. Luciana Borges Barros de Sousa ~ Superior

Quanfo a gestio de pessoas, constatou-se:

1)

2)

3)

4)

A servidora Renata Carvalho dos Santos, Analista Judiciario, integrou o quadro lotacional da
vara correcionada até 18/11/2013, sendo removida para o Gabinete do Desembargador José
Evandro de Souza, com efeitos a contar de 19/11/2013, por forga da Portaria n® 1458/2013.

O servidor Pedro de Abreu Falcfo, Analista Judiciario- Executante de Mandados, permutado
do Tribunal Regional do Trabalho da 217 Regifo para este Regional em 13/05/2009, integrou
0 quadro lotacional da vara correcionada até 24/10/2013, havendo retornado ao TRT da 21°
Regifio por forga da decisfio liminar exarada na Agfo Judicial n® 41601-22.2013.4.061.3700
(PA 6.184/2013), com efeitos a contar de 25/10/2013.

O servidor José Murilo Barbosa Duete sera redistribuido para o Tribunal Regional do
Trabalho da 5° Regido, com efeitos a contar de 13/01/2013.

Informou o Diretor de Secretaria que a Unidade encontra-se, atualmente, sem Analista
Judiciario - Executante de Mandados no seu quadro de pessoal, devido 4 remogdo do servidor
Pedro de Abreu Falcdo para o TRT da 21* Regido e exaurimento dos efeitos da Portaria n®
1519/2013 que legitimou o servidor Francisco Carlos Ferreira da Cruz Junior a exercer a
fungfio de Oficial de Justica ad hoc “até que ocorra o retorno do servidor Viadimir Freire de
Jesus a este Tribunal”, fato ocorride em 5/12/2013, conforme informagfio prestada pelo
Coordenador de Gestfio de Pessoas deste Regional. Este Coordenador esclareceu, ainda, que a
decisdo liminar exarada na Ag¢ao Judicial n® 41601-22.2013.4.01.3700 determinou o retorno
dos servidores envolvidos (Pedro e Vladimir) a lotaco de origem, razédo pela qual o servidor
Vladimir encontra-se, atualmente, em exercicio na VT de Barreirinhas.

12.2.2. Distribuic&o dos servidores x movimentac#o processual:

A Resolugiio n° 63, de 28 de maio de 2010, do Conselhe Superior da Justica do-Trabalho, alterada
pelas ResolugBes n°s 83, de 19 de agosto de 2011; 93, de 23 de margo de 2012, e 118, de 21 de
novembro de 2012, no que se refere a lotagdo, estabelece que as Varas que receberam, na média dos 3
(trés) anos anteriores ac exercicio presente, de 1.001 a 1.500 processos, terfio seu quadro de pessoal
composto por 11 (onze) a 12 (doze) servidores, acrescido de até 2 {dois) ocupantes do cargo de
Analista Judicidrio, area judicidria, especialidade Execuc¢io de Mandados.

Atualmente, conta a Vara com 7 (sete} servidores e nenhum analista judiciario - executante de

mandados.
Ano2010 | Ano2011 | Ano2012
Numero de processos recebidos/Média 1.460 1.074 1. 072
Nuamero de servidores {Resolugdo 63/2010) 11-12 11 12 11 12
Namero de servidores na Vara I 10
Média de processos por servidor [ 146 3 119
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Conforme supra registrado, a Vara correcionada recebeu, no ano em curso, 2,599 (dois mil quinhentos
e noventa e nove) processos. Diante do quadro atual de servidores (sete) tem-se uma relagfio de 371
(trezentos e setenta e uma) novas acdes por servidor.

13. GESTAO DE FISCALIZACAO E CONTROLE:

13.1 Inspecio Judicial:

O Senhor Diretor de Secretaria informou a realizagfio de inspegfio judicial no periodo de 7 a
11/1/2013, todavia a ata respectiva nfo foi encaminhada a4 Corregedoria Regional, em violagio ao
artigo 3° da Resoluciio Administrativa n® 210/2012 e ao art. 206 do Provimento Geral Consolidado.
Solicitado o documento durante as atividades correcionais, disse o Diretor de Secretaria ndo o haver
encontrado.

14. GESTAO DOCUMENTAL:
14.1. Dos autos findos: Os autos de processos findos sfo devidamente organizados em caixas
apropriadas, guardadas em sala especifica, destinada ao arquivo definitivo.

14.2. Das pastas: A Vara do Trabalho mantém pastas reservadas ao arquivamento de copias de
alvaras, oficios, memorandos, dentre outros documentos, porém sem a devida classificagdo de que
trata a tabela de temporalidade deste Eg. Regional.

15. GESTAO DE MATERIAL E PATRIMONIO:

15.1. Instalacgdes fisicas:

Constatou-se que a Vara do Trabalho de Bacabal possui instalagdes fisicas adequadas, em bom estado
de conservacio, porém, atualmente, incompativeis com a movimentago processual, tendo em vista o
significativo aumento no quantitativo de agdes ajuizadas em 2013.

Destaca-se, no entanto, que, com o advento do Sistema Processo Judicial Eletrdnico da Justi¢a do
Trabalho — Ple-JT, com instalagfo prevista para a corrente ano na vara correcionada, nfo sera
necessaria a disponibilizagdo de espago fisico para acomodacéo de novos processos, razie pela qual se
acredita que, em breve lapso temporal, o espaco disponivel serd suficiente para as necessidades da
unidade, ante o arquivamento dos autos de processos fisicos findos.

15.2. Equipamentos: -

Informacgdes do Diretor de Secretaria (Oficio n® 83/2013) d&o conta do seguinte:

“O mobilidrio e equipamentos de informdtica da Vara do Trabalho de Bacabal/MA se encontram em bom estado
de funcionamento e conservacdo. Diferentemente dos aparelhos de ar condicionado, que, & exceglio do que
guarnece a Sala de Audiéncias e Atrio da VT, tratam-se de aparelhos relativamente anfigos, que,
constantemente, apresentam defeitos téenicos. Frise-se que foram encaminhados 02 (dois) novos aparelhos de
ar condicionado a esta VT e, para sua instalagéo, estamos aguardando a proxima visita da empresa responsdvel
pela manutengdo dos aparelhos”.

16. GESTAO DE TECNOLOGIA INFORMACIONAL:

16.1 Utilizacéio do Sistema Integrado (SIGI-JT):

O SIGI é um plano estratégico de informatiza¢do da Justi¢a de Trabalho, cujo objetivo é modificar um
cendrio em que ndo havia integragdo entre os Tribunais para chegar, de forma conjunta e coordenada,
a0 processo judicial eletrénico, atento a todas as premissas necessdrias, como a seguranga da
informacio, metodologias de gerenciamento e desenvolvimento, politicas de gestdio ¢ investimentos,
infra-estrutura tecnoldgica e capacitagdo, entre outros, Encontram-se instalados, na Vara correcionada,
0s seguintes sistemas de informatica integrantes do SIGI:

16.1.1. Pa Carta Precatéria Eletrénica. O Provimento Geral Consclidado deste TRT teve o seu art.
81 alterado pelo Provimento n°® 02/2012, autorizando as unidades judiciais desta Regido a utilizarem o
Malote Digital para expedicdo de Carta Precatoria. A unidade correcionada assim procede.

16.1.2. Sistemas de Calculos. A Vara faz uso do programa de calculo do SAPTI, '
16.1.3. AUD (AutomaQaro de Salas de Audiéncia)./JO Sistema funciona normalmente na Vara

correcionada.
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16.1.4. e-DOC. O sistema € normalmente utilizado na Vara do Trabalho.

16.2., Utilizag#o do Sistema SAPT1:
O Sistema de Administragdo de Processos Trabalhlstas da 17 Instdncia (SAPT!) € utilizado,
diariamente, pelos servidores para o registro da movimenta¢io processual.

16.2.1. e-PUBLIC: E uma ferramenta criada no sistema SAPTI, que possibilita a publicagido na
internet dos atos processuais (notificacdes, despachos, sentengas etc.).

Conforme informado pelo Senhor Diretor de Secretaria (Oficio n® 83/2013), essa ferramenta esta
sendo efetivamente utilizada pela Unidade. Todavia, verificou-se a existéncia de processos cujos
despachos ndo estio disponiveis no portal do TRT 16° Regido, a exemplo das RT’s n% 619/2011,
83372009 e 301/2001.

17. GESTAO AMBIENTAL:

A Vara do Trabalho vem envidando esforgos no sentido de dar sua contnbmgao para o alcance dos

objetivos propostos nas normas regulamentares pertinentes, mormente no que diz respeito a

Recomendagio n° 11, de 22/05/2007, do Conselho Nacional de Justiga, havendo-se verificado, de
modo especial, a impresso em frente ¢ verso de documentos.

18. OUVIDORIA:

Relatorio encaminhado & Corregedoria pela Ouvidoria Judiciria deste Regional informa o registro de
2 (duas) manifestacdes naquela Secfio, no periodo de margo de 2012 a outubro de 2013, relativamente
a processos em tramitacio na Vara do Trabalho de Bacabal/MA, todas resolvidas e, por conseguinte,
arquivadas.

19. FALE-CORREGEDORIA:
No mesmo periodo, foram registradas 2 (duas) reclamacgdes junto aoc FALE-CORREGEDOCRIA.

20. DO CUMPRIMENTO DAS ‘RECOMENDACOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREICAO DO EXERCIiCIO ANTERIOR:

Neste topico, faz-se um breve relato das recomendaces realizadas na Correigdo 2012, bem como as
observagtes verificadas no ano corrente.

Considerando a realizaciio de nove itinerdncias no ano corrente, nos Municipios de Sdo Mateus (4 a 7
de junho), Pirapemas (26 a 30 de agosto) e Coroata (1 a 5/4/2013, 22'a 26/7/2013, 12 a 16/8/2013, 23
a 27/9/2013, 7 a 11/10/2013, 14 a 18/10/2013 e 21 a 25/10/2013), tem-se por cumprida a
recomendag;ao referente a tal matéria.

Atendida, ainda, a recomendagio relativa & Meta 2/2012, ante a inexisténcia, na vara correcionada, de
processos distribuidos em 2008 pendentes de julgamento.

No tocante ao prazo médio para realizagio de audiéncias, embora nfo haja alcangado o prazo previsto
na legislacfo trabalhista para os processos afetos ao rito sumarissimo, a unidade apreseniou melhoria
em seu desempenho (item 9.1.1.), reputando-se parcialmente cumprida a recomendagfo. De igual
modo, o prazo médio entre autuagio e julgamento. Nio obstante a Unidade haja elevado em seis dias o
prazo afeto ac rito ordinario, apresentou significativa reducfio do prazo referente ao rito sumarissimo
(98 dias em 2012, em detrimento dos 193 dias apurados ém 2011).-

Nio foram atendidas, porém, as recomendagBes referentes ao uso dos instrumentos coercitivos
necessarios & obtencio de uma execuglo eficiente (BACENJUD, RENAJUD e INFOJUD) ¢ ac Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas. A uma, porque a taxa de congestionamento na fase de execugio
aumentou no ano de 2012, alcancando indice de 74%, e a nnidade apresentou decréscimo, em 2012, no
quantitativo de valores pagos aos reclamantes, conforme itens 5.2 e 5.4 desta ata correcional. Ressalta-
se, contudo, a significativa elevagio da arrecadacfio da Unidade no ano em curso. A duas, porque
foram identificados 1 (um) processo pendente de inclusdo no BNDT e 31 (trinta € um) processos
arquivados sem a devida exclusio do devedor do respective Bance Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Por fim, quanto aos despachos: recomendac@o nfo atendida. eglstrou-se prazo ligeiramente superior
a 30 (trinta) dias para confeccfio dos despachgs,e elevagio Iy quanti e aguardam
tal providéneia (item 8.2.). /
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21. SUGESTOES:
Néo houve sugestdes apresentadas.

22. VISITAS:
Nao houve visitas.

23. RECOMENDACOES: Em carater geral, com o intuito de realgar procedimentos que devem
sempre ser observados em todas as Varas do Trabalho e, CONSIDERANDO:

a) ataxa de congestionamento, na fase de execucfio (77%, 71% e 74%), nos ultimos trés anos;

b) o indice de conciliagfio verificado em 2012 (36%);

¢) o quantitativo de processos conclusos para despacho (698) e o prazo para tomada da providéncia
(em média, 31,27 dias);

d) o elevado nimero de processos aguardando pesquisa no INFOIUD (803;

e} o ndo atendimento do grau de cumprimento da Meta n® 01-2012 do Judicidrio Nacional (96%);

f) o grande nimero de processos de processos aguardando pagamento com valores oriundos dos
ajustes firmados entre o municipio de Lago da Pedra e a Vara do Trabalho, que se enquadram, na
condic¢io de pequeno valor (357);

g) e, ainda, o constatado nos processos analisados, o Desembargador Corregedor deixa as seguintes
recomendacdes:

Aos Juizes lotados na Unidade:

23.1. Implementem agBes visando baixar a taxa de congestionamento na fase de execugdo,
permanecendo atentos a utilizagdo dos meios coercitivos necessarios a obtengio de uma execugfo
eficiente (BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD);

23.2. Insistam na busca de melhores indices de conciliagio na fase de conhecimento, tendo em vista o
percentual alcangado ao final do ano de 2012, abaixo do pretendido pelo Tribunal;

23.3. Adotem providéncias no sentido de manter em patamares razodveis o quantitativo de processos
pendentes de despacho, de forma que o prazo nunca supere a casa dos 10 (dez) dias, cuidando para que
acumulos nio se verifiquem;

23.4. Utilizem de forma efetiva os convénios BACENJUD, RENAJUD e, em especial, o INFOJUD,
priorizando os 80 (oitenta) processos que aguardam tal providéncia ha vérios meses, a fim de que a
pendéncia possa ser solucionada no prazo de 30 (trinta) dias;

23.5. Monitorem o saldo de processos pendentes de julgamento (estoque) e adotem medidas para que
o numero de processos julgados no ano seja superior ao nimero de processos recebidos, visando o
cumprimento da Meta n® 01-2012 do Judiciario Nacional;

23.6. Realizem audiéncia com o Municipio de Lago da Pedra, signatario de acordo para pagamento de
débitos trabalhistas de pequeno valor, visando a readequacio da cifra anteriormente ajustada, devendo
a retencgfo ser fixada em valor que, ao longo do tempo, n&o se torne inexpressivo e permita a quitacdo
em tempo razoavel das reclamacdes trabalhistas. Acaso ndo seja possivel a realizacfio de novo ajuste,
recomenda-se a revogagio do acordo dantes celebrado, voltando a Vara a adotar a pratica de intimar o
ente piiblico executado a quitar a divida no prazo de 60 dias, sob pena de seqiiestro, como determinado
em lei;

23.7. Atentem para a necessidade permanente de manter atualizado os dados do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas, sem olvidar da exclusfo da parte executada do BNDT, uma vez quitado o
débito;

23.8. Permanegam atentos as disposi¢es constantes no Ato TST GP n® 772/2011, a fim de manter

atualizado o cadastro no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas dos dados referentes aos
processos de execuclio, acaso alterada a situacfio do devedor.

24. DETERMINACOES: Em face do apurzdo nos trabalhos correcionais ¢ CONSIDERANDO:
a) a impossibilidade de afericfio, com ptecisio, do quantitativo real de processos pengdenes de
expedicio de documentos e realizagiofdas demais pendénet i . :
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a persisténcia de falhas na alimentagdo do Sistema de Acompanhamento Processual — SAPTI,
ocasionando a obtengio de informaces inveridicas acerca da situagdo da unidade:

a demora na tramitagfio de recursos e remessa dos autos ao Tribunal para apreciagio dos apelos;

o0 arquivamento de processos sem observéncia de exclusio dos devedores inclusos no BNDT;

o0 acervo de processos aguardando a certificagdo do decurso de prazo (287), pubhcag:ao no DEJT
(312), expedigfio de mandados (78) e notificagdes (195);

0 quantitativo de alvaras expedidos aguardando a respectiva entrega as partes (180);

0 acervo de processos aguardando arquivamento definitivo (108) e expedic@o de alvara (43);

o numero de peticdes pendentes de juntada aos autos, inclusive referentes a reclamacdes
arquivados ou redistribuidas e cartas precatorias devolvidas a origem;

0 quantitativo e a demora na devolugéo dos processos em carga (33);

a necessidade de dar impulso oficial aos processos que aguardam a expedicdo de precatérios (28);
a necessidade de se dar publicidade aos atos processuais praticados na Secretaria;

o descumprimento do art. 163, § 1° do Provimento Geral Consolidado deste Tribunai, quando da
remessa de processos ao arqulvo provisério;

o teor da Recomendagfio n° 12/2013, da Corregedoria Nac10nal de Justica, e o fate de que a ndo
observéincia dos prazos processuais compromete a celeridade processual ¢ a boa imagem da
Justi¢a do Trabalho, o Desembargador Corregedor consigna as seguintes DE-TERMINACOES:

24.1. A Secretaria da Vara que:

a)

2
h)

)

24.2. Ao Diretor de Secretaria que:

Efetue, corretamente; o registro no Sistema SAPT1 dos atos a serem praticados nos processos,
considerados rotinas da Vara, e do movimento de baixa respectiva, tdo-logo ultimada a pendéncia,
de modo a possibilitar informag¢io no balcdo de atendimento sem necessidade de vista do
processo; quantificar os atos processuais pendentes de realizacfo; aferir a demora para pratica do
ato; orientar agdes para o impulso dos autos que aguardam providéncia hd mais tempo, além de
facilitar a localizaglo dos autos;

Efetue as corregfes dos movimentos processuais que ainda persistam incorretos, utilizando os
relatdrios disponiveis no Sistema SAPTI;

Dé atengao especial 4 corregdio dos dados estatisticos da Vara no Sistema e-GESTAO, em vigor
desde janeiro do ano em curso, evitando, desse modo, a rejeicio das remessas encaminhadas ao
TST; ' '

Proceda, quanto aos processos em que haja interposicfio de recurse, ao regular processamento do
apelo, proporcionando o rapido andamento dos feitos e imediata remessa ao TRT, quando
necessario; .

Promova, de imediato, a exclusio do BNDT dos devedores cujos processos se encontram
arquivados, conforme quadro relacionado no item 7.17. desta ata correcional;

Implemente o cumprimento das pendéncias apontadas nesta ATA, notadamente Aaquelas
registradas no item 10 — Quadro de Pendéncias; '

Junte as peticdes pendentes de juntada, fazendo imediata conclusdo dos autos acs magistrados,
com os devidos registros no Sistema SAPTT;

Faca uso da ferramenta e-PUBLIC, a fim de dar publicidade dos atos processuais na internet
(sentengas e despachos), em cumprimento ac art. 65 do Provimento Geral Consolidado da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho;

Ao remeter os autos ao arquivo provisério, lavre certiddo conforme estabelecido no art. 163, § 1°,
do Provimento Geral Consolidado deste Tribunal, noticiando a auséneia de depdsito judicial ou
recursal e o esgotamento de todos os meios coercitivos para o €xito da execugio;

Observe as disposigdes do Provimento Geral Consolidado deste Tribunal quanto 4 ordenaciio dos
autos, especificamente: juntada de cartas precatdrias e identificacio dos servidores nos atos
praticados, tudo em nome da boa ordem processual.
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efetivo e real da tramitagio dos processos em curso, conforme disposto no art. 90, § 2°, do
Provimento Geral Consolidado n® 001/2009 da Corregedoria Regional,

b) Providencie a distribuicdo equinime, entre os servidores lotados na unidade, dos processos que se
encontram pendentes de certificacdio da publicagiio da notificacio via DEJT, a fim de que a
pendéncia possa ser resolvida em 10 (dez) dias, sempre cuidando para que novos actimulos ndo se
verifiquem no futuro;

¢) Localize e encaminhe & Secretaria da Corregedoria, até o dia 18/12/2013, a corresponde ata de
inspecfio judicial realizada na unidade no ano de 2013;

d) Atente para o decurso dos prazos junto aos processos que aguardam essa providéncia, cuidando
para que a verificagio do vencimento se dé, pelo menos, uma vez por semana;

e) Adote medidas urgentes no sentido de proceder 4 entrega dos alvaras judiciais que pendem dessa
providéncia ¢ promova o registro, no sistema SAPTI, da baixa nos processos cujos alvards
judiciais j& foram devidamente entregues aos beneficidrios, fazendo uso, para tanto, dos relatérios
disponiveis no Sistema SAPT1 e da analise dos autos processuais;

f) Proceda ao arquivamento definitivo dos processos tdo logo se encontrem aptos para tal
procedimento, com o registro correspondente no Sistema SAPT]1, visto que a demora compromete
o célculo das taxas de congestionamento nas fases de conhecimento/execugio;

g) Efetue a cobranga dos autos em carga, que se encontram com o prazo vencido, no prazo de 5
(cinco) dias, observando, para tanto, o disposto no art. 102 do Provimento Geral Consolidado
deste Tribunal, ou corrija o respectivo andamento no sistema, em sendo o caso. Verificada a
resisténcia do advogado responsavel pela devolugdo, deve a Secretaria da Vara levar o fato ao
conhecimento da Corregedoria Regional, para que medidas restritivas sejam adotadas em relagéo
ao causidico;

h) Providencie a remessa, & vara do trabalho adequada, das petigSes recebidas por esta Unidade
referentes & processos redistribuidos ou cartas precatérias devolvidas 4 origem;

i) Promova a conclusdo, ao magistrado, das peticbes referentes a processos arquivados
definitivamente, a fim de verificar-se a pertinéncia do pedido, esclarecendo-se que, quando
inoportuno o pleito, o requerente deve ser notificado para receber sua petigdo, no prazo fixado
pelo magistrado, sob pena de inutilizagdo do documento. Neste caso, apds inutilizado o
documento, a Secretaria da Vara deve efetuar, na ficha processual correspondente, o lancamento
“devolvida a peticdo”, a fim de dar baixa na pendéncia;

j) Providencie, com a indispensavel urgéncia, a expedicfio dos precatorios nos processos que
aguardam essa providéncia — desde muito tempo —, haja vista 0 exaurimento do prazo no dia 1° de
julho de cada ano, lembrando que a omisséo desse ato causara sérios prejuizos aos credores;

K} Informe & Corregedoria, no prazo de 30 (trinta) dias, acerca do cumprimento do inteiro teor dos
despachos correcionais, cujos processos deverfio ser levados em conclusio ao magistrado para
imediato conhecimento ¢ tomada das necessarias providéncias, bem assim, em 60 (sessenta) dias,
o cumprimento de todas as determinagdes alinhadas alhures;

I) Faca a leitura desta ata, conjuntamente com todos os servidores, de modo a adotar as providéncias
necessarias ao cumprimento das determinacdes nela contidas.

25. PROVIDENCIAS PELA SECRETARIA DA CORREGEDORIA:

a) No prazo de 60 (sessenta) dias, devera a Secretaria da Corregedoria extrair relatorios no SAPT1, de
forma a verificar se a unidade estd tomando providéncias quanto as determinag8es insertas nesta ATA;
b) Prestar esclarecimentos, no prazo de 30 (trinta) dias, acerca do saldo negativo apresentado no ano
de 2011 em relagfo 4 taxa de congestionamento na fase de conhecimento (item 5.1);

¢) publicar esta ata no sitio deste TRT, na internet.

26. AGRADECIMENTOS E ENCERRAMENTO:

Finalizando os trabalhos correcionais na Vara do Trabalho de Bacabal/MA, o Desembargador
Vice-Presidente ¢ Corregedor, LUIZ COSMO DA SILVA J UNIOR, cumprimentou os presentes,
agradecendo, inicialmente, pela receptividade de todos, informando ser esta a Gltima Vara em que
realizava correigdio, encerrando, as$§im, a sua atividade como Corregedor deste Regional.
Classificou a experiéncia como ativi %que lhe proporcionou grandg prazer ao tempo em que
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considerou positivo o saldo dos trabalhos realizados, acreditando haver deixado sua marca no
trabalho empreendido. Ato continuo, ressaltou haver dado prioridade ao acompanhamento dos
processos conclusos para despacho e julgamento, por haver percebido necessidade de se dar
celeridade no trdmite processual, cujos niimeros de pendéncias se mostraram elevados. Quanto ao
trabalho realizado na Vara, destacou que era conhecedor de que a situagiio ndo seria 100%
positiva, pois, ser humanos que somos, estamos em constante busca da perfeigio, focados nas
metas fixadas pelo CNJ. Falou que alguns problemas merecem especial atengfio, reportando-se &
importincia do PJe no novo cendrio do Judicidrio Trabalhista, cuja implantagio, certamente,
também teria contribuird para o avango nas rotinas de trabalho. Consignou, em seguida, a
constatagdo, durante os trabalhos, de deficiéncia nos langamentos realizados no SAPTI, tarefa a
merecer a atengdo de todos, porque atividade que reflete diretamente nos resultados do Regional.
Falou que nfio foi possivel efetuar o calculo das taxas de congestionamento nas fases de execugdo
e conhecimento, tendo em vista as dificuldades de ajustes dos dados do e-Gestdo, cujas
inconsisténcias estdio sendo reparadas por todas as unidades. Quanto ao volume de processos
- pendentes de despacho, falou da necessidade de maior atengfo, para que nfo se chegue a
patamares que. suscitem maiores cuidados, embora entenda as deficiéncias comuns de todas as
unidades. Retornou a falar do PJe, como uma realidade que vai se aprimorando aos poucos,
dependendo do esforgo conjugado de servidores, juizes e advogados. Disse que deixaria de falar
de outros topicos, tendo em vista que a leitura conjunta da ata por todos que compdem a unidade
mostrardo os pontos que demandarfo especial atenciio. Considerou razodvel a situacio da Vara e
que outros Corregedores que por aqui passarem ndo terdo muitas dificuldades em desenvolver
seus trabalhos, especialmente por se encontrar a vara em boas condi¢Bes. Lembrou, ainda, do
compromisso que juizes ¢ servidores devem ter com os jurisdicionados, que precisam ser bem
atendidos, obtendo, com satisfagéio, as informagSes que vierem buscar, destacando que, ao
contrario do que alguns podem pensar, nfo somos empregados dos desembargadores, do
presidente do Tribunal, mas da sociedade como um todo. Falou, ainda, da importincia do Diretor
de Secretaria da Vara, que deve ser escolhido entre os melhores servidores, porque fundamental
para a condugéo dos trabalhos a serem realizados. Sobre sua nova empreitada junto a presidéncia
do Tribunal, no préximo ano, destacou seu compromisso com a primeira instancia, reiterando que
os servidores de primeiro grau, ou o proprio primeiro grau, nfo serdo esquecidos pela
administragiio, mesmo porque essa sua preocupagio constitui até meta do CNJ. E por isso, disse,
que trabalhard com um lotaciograma em sua mesa, a lhe permitir verificar onde se encontram os
claros de lotagdo, enfatizando que a prioridade sera junto as Varas e nfo ao gabinete dos
Desembargadores. Pediu a participagéo e colaboragfio de todos os servidores e juizes de primeiro
grau na execucdo dos trabalhos enquanto Presidente do Tribunal, cujo apoio serd imprescindivel
para a conquista dos resultados que buscara nos proximos dois anos. Com a palavra, o Juiz do
Trabalho Titular da Vara, Bruno de Carvalho Motejunas, iniciou falando da importéncia da critica
construtiva, reconhecendo na fala do Corregedor essa nota de preocupagio, de modo que todos os
pontos por ele destacados foram recebidos como forma de incentivo. A seguir disse que, embora
haja planejado suas ages para o ano inteiro, juntamente com o Diretor de Secretaria e servidores,
reconhece que houve atrasos no pertinente 4 prolagio de despachos, em especial, mas justificou
tal circunstincia alegando o nimero volumoso de agbes ajuizadas durante o ano. Foi por isso que
priorizou a pauta, as audiéncias, de sorte que isto provocou reflexos negativos em outros setores.
Falou que reconhece a importincia de manter atualizado o SPATI, ressaltando que todos os
servidores se revelaram comprometidos com a realizagfo das tarefas, pedindo fosse registrado,
com louvor, o trabalho desenvolvido pelo Juiz Albeniz Martins e Silva Segundo, cujos esforgos
foram, sem divida, ensejadores do melhor que puderam oferecer. Renovou seu compromisso de
levar a frente um trabalho de qualidade nos anos que vierem a seguir, tecendo, por fim, os
seguintes comentarios acerca da situagio da unidade: “PROCESSOS PENDENTES DE
FINALIZACAO — FASE DE CONHECIMENTO a) relativamente 3 quantidade de processos
pendentes de finalizagfo daffase-de conhecimgnto, percebe-se quelo critéripmadotado parae
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apurar este item ultrapassa a propria atuac@o deste Juizo, ao passo que processos ja sentenciados
no 1° grau, porém, com recursos interpostos (RO, RR, ou RE) comp&em tal quadro; b) Outro fator
decisivo que tem o condfo de elevar a taxa de congestionamento da fase de conhecimento refere-
se a dificuldade encontrada de profissionais disponiveis para realizagfio de pericia nos processos
onde consta tal determinagfio. Visando solucionar essa situagio, nos casos em que a empresa
reclamada néo concorda em realizar o depdsito prévio dos honoréarios e ante o disposto na OJ
SDI2-98 do TST, este Juizo vem adotando a pratica de requisitar a antecipagfio do pagamento, no
valor de R$350,00 (trezentos e cinqlienta reais), nos termos do Ato GP 005/2007; ¢) Cumpre
ressaltar, ainda, a consideravel elevacio da quantidade de processos ajuizados neste ano de 2013
(2.615). PROCESSOS PENDENTES DE DESPACHO - a) Registre-se que no ano de 2013, esta
Vara do Trabalho de Bacabal realizou 09 itinerdncias, sem prejuizo das audiéncias designadas
para a sede. Logo, nessas oportunidades, fol necessario deslocamento de um assessor para atuar
como Chefe de Audiéncias; b) Frise-se mais, que a Chefe de Audiéncias desta VT esteve afastada
de suas atribui¢bes (licenca médica) por aproximadamente 02 (dois) meses, sendo que, em
determinados periodos houve a necessidade de 02 (dois) assessores, concomitantemente,
exercerem as atribuigdes de Chefe de Audiéncias (na sede e na vara itinerante); c) Ademais, desde
28.10.2013, esta Vara do Trabalho estd sem Oficial de Justica Avaliador Federal, em decorréncia
do disposto na Portaria GP 1464/2013, forgando 4 nomeac¢#io do Sr. Francisco Carlos de Ferreira
da Cruz Janior (Assessor) como Oficial de Justica Ad Hoc. VALORES PAGOS E TRIBUTOS
RECOLHIDOS PELA VT - a) Neste ponto, perceptivel o aumento do montante efetivamente
pago aos reclamantes desde o inicio do ano até a presente data (R$ 8.047.577,34), o que
representa um aumento de 84% sobre os valores pagos no ano de 2012. Tal situacio se deve,
principalmente, & iniciativa deste Juizo em elevar o percentual de retengdo nos FPM’s dos
municipios que detém acordo com a VT de Bacabal, cujos pagamentos estio vinculados ao
bloqueio de tal verba constitucional, além do rigido controle dos respectivos langamentos junto ac
SAPT1; b) Pelos mesmos motivos, verifica-se o aumento da arrecadagfio da verba previdencidria
(R$ 465.443,21).” Registrou, finalmente, a realizagio de 2.481 audiéncias no periodo de
janeiro/2013 até esta data. De sua vez, o Diretor de Secretaria, José Gilvan Mendes da Silva,
ratificou as palavras do Juiz Bruno e agradeceu o esforgo de todos os servidores que compdem a
Vara d lho de Bacabal. Nada mais. Bacabal, aos doze dias de dezembro de dois mil e treze,
eu, , Patricia Vasconcelos de Almeida, Analista Judicidrio, lavrei esta ATA,
que, depois de lida e achada conforme, vai assinada p;lo Excelentissimo Desembargador
~ Corregedor, pelo Juiz Titular da Vara, pelo Diretor e Secretaria)e ;igelo Secretdrio da

Corregedoria.
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