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ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 2* VARA DO TRABALHO DE IMPERATRIZ
- ANO 2013 -
PA N° 3187/2013

Aos vinte e dois dias do més de julho do ano de dois mil ¢ treze, as oito horas, sob a orientagio do
Excelentissimo Desembargador Vice-Presidente e Corregedor do TRT 16* Regifio, Luiz Cosmo da
Silva Jinior, iniciaram-s¢ os trabalhos da correigdo ordindria na 2* Vara do Trabalho de Imperatriz,
neste Estado, com fundamento no artigo 682, XI, da Consolidacfio das Leis do Trabalho e no artigo
25, pardgrafo tnico, do Regimento Interno do TRT da 16* Regido. A equipe correcional, composta
pelos integrantes a seguir nominados, foi recepcionada pelo Juiz do Trabalho Titular da Vara, Nelson
Robson Costa de Souza, e pela Jufza do Trabalhe Substituta, Christina de Almeida Pedreira; pelo Di-
retor de Secretaria, Glennyo Clay Santos Batalha e demais servidores. '

1. ORGAO CORRECIONADO: A 22 Vara do Trabalho de Imperatriz-MA, criada pela Lei n°
12.426, de 17 de junho de 2011, estd situada na Rua da Saudade, Quadra 12, Loteamento Parque das
Palmeiras, Férum “Desembargador Manuel Alfredo Martins e Rocha”, CEP 65.900-000, Imperatriz-
MA e possui as linhas telefénicas n.% (99) 3523-7264, podendo, tambem ser contatada pelo endereco
eletrénico: vi2impz@trt16.jus.br

2. JURISDICAO: A Jurisdigio da Vara correicionada alcanga os seguintes Municipios maranhenses:
Imperatriz, Amarante do Maranhéio, Buritirana, Davinépolis, Governador Edison Lobao, Jodo Lisboa,
Montes Altos, Ribamar Fiquene, Senador La Rocque e Sitio Novo.

3. CIENCIA DA CORREICAO: O Edital n® 19/2013, publicado no Didrio Eletrdnico da Justica do
Trabalho n°® 1245/2013, divulgado em 14/06/2013, tornou ptiblica a realizagdo da correi¢do, no perio-
do de 22 a 26 de julho de 2013. Foram devidamente cientificados:

a) o Juiz do Trabalho Titulai‘, Excelentissimo Senhor Nelson Robson Costa de Souza;
b) 0 Ministério Piblico do Trabalho;.

) 2 Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Maranhéo;

d) a Subsecéo de Imperatriz da OAB/MA

d)a AMATRA XVIe

4. EQUIPE CORRECIONAL: A equipe correcional foi composta pelo Excelent{ssimo Desembarga-
dor Vice-Presidente e Corregedor, Luiz Cosmo da Silva Jinior, & pelos servidores Antonio Manoel
Costa Silva, Secretario da Corregedoria; Camila Muniz Pinto ¢ Marcos Pires Costa, Técnicos Judicid-
rios, ¢ Luiz Lopes Teixeira, Agente de Seguranga Judicidrio.

5. INDICADORES DE DESEMPENHO: A 22 Vara do Trabalho de Imperatriz iniciou suas ativida-
des em dezembro do ano 2011, motivo por que ndo integrou, em 2012, a classificacdo das Varas ado-
tada pelo TRT 16* Regido, que ¢ baseada no quantitativo de processos recebidos no ano anterior, visto
que tinha menos de um més de efetivo exercicio. No ano de 2013, conforme a Resolugdo n° 63/2010
do CSJT, agora alterada pela Resolugio n°® 118/2012, integra a Classe VI, caracterizada por aquelas
unidades que, nos tltimos trés anos, apresentaram média entre 2000 a 2500 processos recebidos.
Integram a mesma Classe a 1* VT delmpcratriz e a VT de Pinheiro.

5.1. Fase de conhecimento:
O desempenho da 2* Vara do Trabalho de Imperatriz na fase de conhecimento, no ano de 2012, ob-
servados os parametros da Resoiucao 76/2009 do CNJ, foio segumte

. 2012
Resuiuo do ano anterlor 114
Recebidos 2109 | ¢
Total a solucionar ' 2203 /

A
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Baixados' 799
Taxa de Congestionamento | 64%

Como j4 informado na Ata de Correicdo - 2012, com a instalacio da 2 Vara do Trabalho de Impera-
triz, a 1? Vara ficou sem participar da distribuigio até o dia 30/04/2012% para que houvesse um equili-
brio, enire elas, no nimero de processos por solucionar, na fase de conhecimento. Assim ¢ que, en-
quanto a 1* Vara recebeu 1272 (um mil duzentos e setenta e dois) processos em 2012, a 2* Vara rece-
beu 2019 (dois mil cento e dezenove), fato que certamente, concorreu para © alcance da levada taxa
- de congestionamento {64%).

No curso do ano de 2013, até o dia 25 de julho, foram distribuidos para a 22 Vara do Trabalho de Im-
peratriz 1.204 (um mil, duzentos e quatro) processos.

5.2, Fase de Execucio:
O desempenho da Vara correcionada, em 2012, ficou delineado da seguinte forma, segundo as dispo-
sigOes da Resolugao 76/2009 do CNIJ:

: 2002 S
Remanescentes do ano anierior 7
Execugdes Trabalhistas iniciadas 5
Recebidos de outros érgios para execucio | 6236
Titulo executivo extrajudicial 237
Total a executar 6478
Baixados ' : 504
Taxa de Congestionamento 92%

A 12 Vara do Trabalho de Imperatriz, em face da instalacho da novel 2® Vara, remeteu-lhe todos os
processos que la tramitavam, com terminagio par, e que estavam na fase de execugio ou que tiveram
transito em julgado até o dia 9/12/2011°, somando, ao final, 6.210 (seis mil, duzentos ¢ dez) processos,
fato que contribuiu para a elevada taxa de congestionamento em 2012 (92%).

5.3. Execucio Previdenciiria: :
No ano de 2012, a movimentagio de processos de execugao de verbas exclusivamente previdencidria
na Vara, foi a seguinte:

: 2012
ReSIdLIOS do ano anterior 0
Execugdes previdencidrias iniciadas 173
Execugdes previdencidrias encerradas 39
Remanescentes do periodo 134
Taxa de congestionamento 70,8%

Oportuno esclarecer que os registros deste item ndo guardam necessdria relagfio com o desempenho da
Vara quanto ao recolhimento das contribuicbes sociais, porque, em virtude do carater acessério da
verba, a execugdo € processada em conjunto com o crédito trabalhista principal, somente se registran-
do a execucdo previdencidria no quadro especifico quando o crédito exequendo for constituido unica-
mente por esse titulo.

Por conta da substitui¢do, em janeiro deste ano, do Boletim Estatistico pelo Sistema de Gerenciamento
de InformacOes Administrativas e Judicidrias da Justica do Trabalho — e-Gestdo, cujas remessas até

! Resolugio N° 76/2009 - Processos baixados na fase de conhecimento: “Consideram-se baixados os processos remetidos
para outros orgios competentes, para as instancias superiores e os arquivamentos, as decisdes que transitaram em julgado e
iniclaram a fiquidacéo, cumprimento ou execugéo, & excegéo de diligéncias € vistas as partes e ao Ministério Piblico. Excluem-
se 0s embargos a execucio em titulo judicial, as impugnagdes & sentenga de liquidacao e ao cumprimento de titulos judiciais,
@5 recursos internos (embargos de declaragao), as cartas precatorias e de ordem recebidas e outros procedimentosfincidentes
passiveis de solug&o por despacho de njero expediente”.

2 Ato GP NP 21072012
* Art. 39, 11, Ato GP N° 210/2012.
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entdo encaminhadas ao TST ainda se encontram em fase de ajustes, em face de inconsisténcias verifi-
cadas, 0 que provocou sua rejeicio pela Corte Superior, nio foi possivel proceder-se, com seguranga,
ao cdlculo das taxas de congestlonamcnto no exercicio de 2013, de qualquer das unidades que inte-
gram o Regional. ‘

5.4. Pagamentos e arrecadacdes:

Nesse titulo, inclui-se a soma de todoes os valores efetivamente recebidos pelos reclamantes, decorren-
tes de processos conciliados ou executados pela Vara do Trabalho, & excegio dos valores do FGTS,
levantados através de alvaras judiciais.

Com relagfio As custas processuais, contribuigdes previdencidrias e imposto de renda, os valores repre-
sentam © total contabilizado nos comprovantes de recolhimento devolvidos & Vara do Trabalho devi-
damente autenticados e demonsiram os resultados alcancados de jan a junho/2013.

ragmmentouarrecaagia |7 V1 o | EVEmperiis | VT ERbar
Valores pagos Reclamantes 8.905.439,00 4.680.038,82 4.938.416,83
Custas Processuais : 180.954,60 20.502,51 8.299,21
C;ontribuigées Previdencia- 462.920,47 C 14672721 145.490,97
Imposto de Renda : 25.014,70 81.296,46 3.367,29
Multas aplicadas pela DRT 0,00 ' 0,00 0,00
Emolumentos | 0,00 0,00 0,00
TOTAL : 9.574.328,77 492856500 |  5.095.574,30

O demonstrativo acima revela que a:2* Vara do Trabalho de Imperatriz teve um bom desempenho na
arrecadacao de valores, o que expres'sa o grau de efetividade da prestacio jurisdicional junto & socie-
dade local.

Enuncia ainda que, no perfodo de j _]&1'1611'0 a maio/2013, os valores pagos aos reclamantes, bem como a
arrecadagiio de custas processuais e previdéncia social, foram bem superiores aos verificados pela 12
VT de Imperatriz ¢ VT de Pinheiro, integrantes da mesma classe.

5.5. Saldo de Processos em tramitacio. :

De acordo com informagdes colhidas no Boletim Estatistico, ao final do ano de 2012, havia 6.877 (seis
mil, oitocentos e sefenta e sete) processos tramitando na 2* Vara do Trabalho de Imperatriz, excluidos
aqueles com decisfio pendente de recurso e os com sentenga transitada em julgado, pendentes de inicio
da liquidagdo. '

Em 2012, o saldo de processos ficou dlS[I‘lbUldO da seguinte forma:

Lo 2012 _ S
PROCESSOS EM. TRAMITACAO SR 2"_VT'de Imperatriz | 1* VT de Imperatriz
Pendentes de julgamento 439 487
Aguardando cumprimento de acordo ¢ 205 57
Pendentes de liquidacio . 13 149
. Pendentes de execuciio 5.587 3489
Saldo de processos no arquivo Provisorio 419 21
Aguardando pagamento de precaidrio de atualizagfio monetaria 00 00
Cartas Precatdrias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento 30 118
Pendente de execucio previdencidria ' 134 9
TOTAL . | 6.877 | 4.330

0/




Analisando o saldo de processos em tramitagio no ano de 2012, constata-se que a 2* Vara do Trabalho
de Imperatriz excede em 2.547 (dois mil, quinhentos & quarenta e sete} o ndimero de processos em
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Processos em Tramitagdo
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tramitagfio na 12 Vara.

Por outro lado, hé que se registrar que, conforme Ata de Correigio Ordindria de 2012, realizada no
més de agosto daquele ano, 7429 (sete mil, quatrocentos e vinte € nove) era 0 nimerc de processos em
tramitacdo na Vara, ou seja, em aproximadamente 4 (quatro) meses, houve reduco desse quantitativo

para 6.877 (seis mil, oitocentos e setenta e sete) processos.

De acordo com os dados estatisticos constantes do e-Gestdo - Sistema de Gerenciamento de
Informacdes Administrativas e Judicidrias da Justica do Trabalho, que passou a vigorar no més
de janeiro do ano em curso, os nfimeros relativos & Vara, conforme remessa n® 187.1, relativa ao més
de junho de 2013 (gerada) indicam o total de processos com pendéncias, por fase processual,

conforme quadro a seguir:

lTEM _ . : DESCRI(;AO _ PENDENCIA -
60 Processos aguardando a 1" Sessao de Audiéncia 309
61 | Processos aguardando o encerramento da instrugfo 244
62 | Processos com instrucfio processual encerrada aguardando prolacio de sentenca 44
64 Processos com instrugio processual encerrada aguardando prolacio de sentenga — 0.
com prazo vencido
66 | Processos aguardando cumprimento de acordo {conhecimento) 218
342 | Processos pendentes de finalizagfio - fase de conhecimento 1274
377 | Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento 1065
78 | Processos com liquidagfio de sentenca pendente - por célculos 306
79 | Processos com liquidagiio de sentenga pendente - por artigos 0
80 | Processos com liquidagiio de sentencga pendente - por arbitramento 0
81 | Processos aguardando cumprimento de acordo (liquidagio) 0
346 | Processos pendentes de finalizagfo - fase de liquidagio 315
327 | Saldo de processos no arquivo provisdrio (11qu1da§ao) 0
99 | Processos em execugio 4568
104 | Processos aguardando cumprimento de acordo (execugiio) 45
353 | Processos pendentes de finalizaciio - fase de execugio 4550
103 | Saldo de processos no arquivo provisério (execucio) 402
383 | Processos pendenies de baixa - fase de execucio 126
117 | Embargos de declaragfio pendentes 22
118 | Embargos de declaragdo pendentes com o Juiz 1
124 | Excegoes de incompeténcia pcndentds 0
125 ; Excecdes de incompeténcia pendengés com ¢ Juiz 1
131 | Antecipagdes de tutela pendentes [~ iy 0
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132 | Antecipacdes de tutela pendentes com o Juiz 0
144 | Impugnacgdes & sentenca de liquidacio pendentes 0
145 | ImpugnacGes a sentenga de liquidagiio pendentes com o Juiz 0
150 | Embargos & execugio pendentes 0
151 | Embargos a execugio pendentes com o Juiz 0
156 | Embargos i arrematacio pendentes 0
157 | Embargos 4 arremataciio pendentes com o Juiz 0
162 | Embargos 4 adjudicacio pendentes ' 0
163 | Embargos a adjudicagfio pendentes com o Juiz 0
168 | Excecles de pré-executividade pendentes 4
169 | Excegdes de pré-executividade pendentes com o Juiz 1
185 | Cartas precatérias pendentes de devolugao 52
189 | Cartas precatdrias executdrias pendentes de devolugiio 46
201 | Cartas de Ordem pendentes de devolugio 4
208 | Recursos Ordindrios pendentes 141
214 | Agravos de Instrumento em Recurso Ordinario pendentes de remessa 0
220 | Agravos de Instrumento em Agravo de Peticio pendentes de remessa 0
226 | Agravos de Petigio pendentes 36
232 | Recursos Adesivos pendentes 2
367 | Pendentes de quitagio dos Estados e Municipios - Administracfio direta - no prazo 0
368 | Pendentes de quitacio dos Estados e Municipios — Adm. direta - prazo vencido 0
369 | Pendentes de quitagdo dos Estados e Municipios — Adm. Indireta - no prazo 0
370 | Pendentes de quitacfio dos Estados e Municipios — Adm. Indireta - prazo vencido 0

Importante ressaltar que os niimeros referentes aos itens 342 - Processos pendentes de finalizacéo -
fase de conhecimento; 377 - Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento; 346 - Processos
pendentes de finalizacho - fase de liquidacde, entre outros, destoam dos dados constantes do Boletim
Estatistico de 2012, sendo certo que tais distor¢des decorrem da falta de ajustes no Sistema SAPT1, de
sorte que essa providéncia deve ser vista como prioridade nas atividades da Vara do Trabalho, por se
tratar, repita-se, de dados que interferem diretamente na estatistica do Regional junto ao TST.

De se averbar que, a permanecerem inalteradas tais informagdes, a Vara apresentard saldo de proces-
sos em tramitagio além do que efetivamente conta, situagio que carece de reparo de imediato.

Em atendimento a determinacéo da Presidéncia deste Regional acerca da imediata anilise e corre¢iao
dos dados constantes dos itens do e-Gestdo, especialmente naqueles que, porveniura, apresentam
informacdes estatisticas distorcidas, gerando inconsisténcias, o Diretor dé Secretaria informou & equi-
pe correcional que vem efetuando a andlise da ficha de tramitacio de todos os processos descritos nos
diversos itens, efetuando as correcbes necessdrias, no entanto informou que a falta de treinamento
prejudica a andlise dos dados e a corregdo das pendéncias.

6. METODOLOGIA ADOTADA PARA A ANALISE DOS PROCESSOS: Para analise quantiltativa e
qualitativa da atividade judicidria desenvolvida pela Vara, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Corregedor determinou:

¢ O exame de todos 0s processos em tramitagiio no ano anterior ao da realizagdo da correigdo, atra-
vés dos dados informados no Boletim Estatistico, € daqueles em tramitagio no ano em curso, por meio
de relatdrios gerenciais extraidos do SAPTT;

¢ O exame, por amostragem, dos processos em tramitagao.

A equipe correcional, sob a orientagﬁo do Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor, exami-
nou 59 (cmquenta e nove) processos, dentre 0s quais 46 (quarenta ¢ seis) receberam “Despachos Cor-
recionais”

7. ATOS DA SECRETARIA: Para verificacdo das pgndéncias, a Corregedoria, além da andlise de
autos, efetuou consulta no Sistema SAPT1 (Relatdrig /Corregedona Rel. Apalitico/Rotina e Relaté-
rios/Corregedoria Rel. Analitico/Ultimo andamento). :
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O Senhor Diretor de Secretaria informou que a Vara desenvolve as suas atividades de acordo com os
atos processuais a serem praticados, da seguinte forma: 0s processos ndo mais sic divididos em lotes,
por ordem cronoldgica para a prética do ato e, sim, pela numeracio. Esclareceu que o controle da cro-
nologia € feito pelos relatérios extraidos do Slstema SAPT1, priorizando-se 0s processos mais antigos
para o cumprimento dos atos.

7.1. Autnacio:

A notificacio do reclamado ¢ feita por meio de not1f1cagao postal expedida, com aviso de recebimento
(AR), logo apés a autuagio do feito, pelo Servigo de Distribuigio, ou, excepcionalmente, por mandado
judicial. A intimagio do reclamante, feita por intermédio do seu advogado, fica a cargo da Secretaria
da Vara, que o faz via Didrio da Justiga.

Registre-se, por oportuno, que a Presidéncia do Tribunal, no dia 4/5/2012, editou a Portaria n°
348/2012, que aboliu a utilizagdo dos Avisos de Recebimentos no dmbito deste TRT exceto quanto as
notificacOes iniciais.

A Vara tem deixado de observar a necessdria identificacio do servidbr (art. 74, §1° do Provimento
Geral Consolidado n® 001/2009), responsédvel pelo ato, na capa dos processos, a exemplo do constata-
do nas RTs n% 7933/2012, 7354/2012 e 735 1/2012 enire outras.

A adequagio do rito processual é feita pelo Serv1go de Distribuicdo, cabendo & Secretaria da Vara
proceder & encadernagio dos autos.

Nao havia peticfes iniciais pendentes de encadernagfo.

7.2. Intimacfio do Ministério Piiblico:
Dentre os processos analisados, nos quais h interesse de menor, verificou-se que ha regular intimagéo
do Ministério Pablico para intervengio no feito.

7.3. Tramitacdo Preferencial - Idoso;

Pela analise dos autos (RT’s n° 2222/2012, 2932/2012 e 7956/2012), ndo foi possivel verificar se a
Vara correcionada assegura tramitagio preferencml a0s processos em que pessoas idosas figuram co-
mo parte ou interveniente, em observancia a determinagio inserta no art. 71 da Lei n° 10.471/2003, ¢
ratificada pelo art. 18, § 4°, I, do Provimento Geral Consolidado deste Regional, visto que a demora no
impulso dos autos foi semelhante aos demais processos em curso na Vara. No entanto, o Senhor Dire-
tor de Secretaria afirmou que tais processos sdo colocados em blocos especificos, com o alerta de “ur-
gentes”, priorizando-0s.

7.4. Peticoes pendentes de juntada:
Foi constatado, in loco, em 22/7/2013, 20 (vinte) petlgoes pendentes de juntada aos autos, a mais anti-
ga relativa & RT n° 8834/2012, datada de 8/7/2013.

Verificou-se que as petigdes sdo organizadas em pastas, de acordo com a numerago dos processos e
pela ordem cronoldgica de entrada.

A pequena quantidade de peti¢cGes pendentes de juntada denota a boa atuacgiio da equipe que compde a
2% Vara do Trabalho de Imperatriz, merecendo, por isso, elogios do Desembargador Corregedor.

7.5. Aguardando cumprimento de acordo:

Os processos em que houve conciliagdo para pagamento parcelado sdo colocados em locais especifi-
COS, separados dos demais que aguardam prazo. O controle das datas de pagamento das parcelas ajus-
tadas € feito sistematicamente. :

Em relagio aos demais processos que aguardam prazo, hd um controle eficiente por parte da Vara,
uma vez que, seguindo a sistemdtica adotada, 0s processos séo organizados pela data final do decurso
do prazo, nesse caso especifico. Ademais, nao ha relatono no Sistema SAPT1 que permita acompa-
nhar os processos com prazo vencido.

7.6. Certiddes: :
As certificagOes dos atos processuais ﬁ/ofeifﬁ"s no momento da confeccio

minuta de despacho.
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A Vara, todavia, ndo tem observado a necessdria certificagio quanto aos atos processuais praticados
relativamente 4 renumeracio de folhas publicacio no Didrio Eletrdnico da Justica do Trabalho, cadas-
tramento no BNDT.

7.7. Notificacdes e AR’s:

Estando as partes assistidas por advogaclo as notificacées sfo feitas via Didrio Eletrénico da Justiga do
Trabalho, conforme estabelece o art. 39 do Provimento Geral Consolidado n® 001/2009. Entretanto,
algumas vezes, segundo informacdes do Senhor Diretor, a Vara faz a intimacio pessoal dos advogados
que comparecem § Secretaria, disponibilizando-lhes os autos no balcio de atendimento.

Verificou-se, no Sistema Informatizado (SAPT1: Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — eéd.
113), em 22/07/2013, o registro de 100 (cem) processos com notificagbes pendentes de expedicio, as
mais antigas relativas as RT’s n% 3879/2012 e 396/2013, datadas de 3/7/2013.

Na mesma data, verificou-se (SAPT1: Relatorio Corregedoria/Rel. analitico/rotina — céd. 198) que
ndo existiam processos com Aviso de Recebimento pendente de juntada.

7.8. Editais, Cartas Precatorias e Oficios:
Extraido relatério do SAPTY, em 22/7/2013, (SAPT1: Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina —
cad. 60, 55 e 150, respectivamente) constatou-se a existéncia de:

) 01 (um) processo com pcndenc1a de expedicio de edital, datado de 5/7/2013 (RT n°
5481/2012);
° 08 (oito) cartas precatérias pendentes de confecgao as mais antigas datadas de 10/7/2013,

referentes aos processos n° 3737/2012 e 4502/2012. Nesse t6pico, importante ressaltar que havia Car-
tas Precat6rias eletrnicas postadas, mas nfio recebidas, junto & Unidade, havendo-se tomado provi-
déncia durante os trabalhos correcionais, de modo a regularizar a situagio;

) 24 (vinte e quatro) oficios, Cufja pendéncia mais antiga data de 5/7/2013 (RT n® 252/2013).

7.9. Mandados: '

No relatdrio de pendéncias do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — c6d. 66}, obser-
vou-se, em 22/7/2013, haver 88 (oitenta e 0ito) processos pendentes de expedicio de mandado, os
mais antigos referentes as RT’s n°® 7542/2012 (2/8/2012), 4548/2012 (27/11/2012) e 2097/201
(25/1/2013).

Com relagio aos processos n® 7542/2012 e 4548/2012, trata-se de falha de alimentagio do SAPTI, por

constar no sistema o movimento “gutuacdo cancelada”. Tal situacdo deverd ser uvitimada Secretaria
da VT,

Verificou-se, também, a existéncia de 04 (quatro) mandados pendentes de cumprimento com o Oficial
de Justica Rodrigo Braga Correia, 0s mais antigos distribuidos em 18/7/2013.
Registre-se que os mandados s@o confeccionados pelos préprios Oficiais de Justica.

Prazo médio para cumprimente de mandados
Executantes de mandados Até jutho/2013
Rodrigo Braga Correia 2 (dois) dias
Mircio Fernando G. Oliveira | 2 (dois) dias

De acordo com o que se verifica do quadro acima, os mandados v€m sendo cumpridos dentro do prazo
estabelecido pelo art. 190 do Provimento Geral Consolidado, que é de 19 dias.

7.10. Servigo de calculos e liquidacéio:

As liquidacoes das sentengas e as atualizacOes de célculos sdo realizadas pela Secretaria da Vara.

Foi constatado, no SAPT1 (Relatorio Corregedoria/Rel. analitico/rotina — cdd. 429), em 22/07/2013, a
existéncia de 77 (setenta e sete) processos para atualizacio de célculos, os mais antigos datados de
21/5/2013, e 203 (duzentos e trés) processos para liquidagiio de sentencas (Relatério Corregedoria/Rel.
analitico/rotina — ¢éd. 645), os mais antigos datados de 28/1/2012.

Conforme consulta 2 remessa n° 187flote 1 (gerada), do e-Gestéo, relativa ao més de junho/2013, con-
ta @ Vara com 306 (trezentos e seis) processos aguardando essa providéncia, co }Irffne tabela abaixo:
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CTTEM. | CDESCRICAQ. - i i ool i TOTAL
78 Processos com. Ilqu1dagao de sentenga pcndente por calculos _ 306
79 Processos com liquidagio de sentenca pendente - por artigos .00
~ 80 Processos com liquidagio de sentenca pendente - por arbitramento 00
TOTAL , - 306

7.11. Expedi¢io de Precatorio: - _ '

Consoante relatério de rotinas do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — céd. 183),
extraido em 22/7/2013, restam 10 (dez) processos aguardando a expedicio de precatorios, todos data-
dos de 14/6/2013.

7.12. Dos processos retirados em carga por advogados.
O sistema informatizado indicow; em 22/7/2013, a existéncia de 26 (vinte e seis) processos em carga
com advogados, sendo 0 mais antigo (RT n° 2484/2012) datado de 9/2/2013.

7.13. Alvaras Judiciais:

Ainda em consulta a0 SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — cod. 21), verificou-se a
existéncia de 108 (cento e oito) processes pendentes de expedicio de alvarés, o mais antigo com data
de 3/7/2013 (RT n° 3441/2012). :

7.14. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Da andlise de processos nesse estigio, verificou-se que fora observada a regra disposta no art. 3% do
Ato Regulamentar GP n® 14/2012, deste Regional, no pertmen[e a determinacéo judicial expressa para
inclusio, alteragfio e excluso de dados no Banco

Conforme consulta 4 remessa mensal n® 187.1 do e- Gestao relativa ao més de ]unh0/2013 constatou-
se saldo de 7 (sete) processos com devedores inscritos no BNDT.

ITEM | e DESCRICAO S Lo UTOTAL:
347 Processos com reglstros de dados no BNDT : 0
348 Processos com inclusio de devedor no BNDT (8]
349 | Processos com exclusiio de devedores no BNDT 0
350 ! Processos.com devedores inscritos no BNDT ' 7

7.15. Ordenacho processual:

7.15.1. Numeracdio de folha. Foram encontradas irreghlaridades na numeiagﬁo de folhas dos proces-
sos n°% 1404/2012, 1573/2012, 798/2012 e 2135/2012, entre outros. '

7.15.2, Inutilizacdo de espacos em branco. A Secretaria da Vara nio vem observando o estabelecido
no art. 33 do Provimento Geral Consolidado N° 001/2009, no que se refere  inutilizagiio de espacos
em branco, a exemplo do verificado nas RT’s 8616/2012 e 2222/2012. Segundo o referido dispositivo,
as folhas em branco dos autos serfio inutilizadas mediante risco diagonal ou registro dos dizeres “EM
BRANCO”.

7.15.3. Termo de Juntada. Foi observada irregularidade dos termos de juntada nos autos das seguin-
tes RT’s: 8616/2012, 6456/2012, 7968/2012 e 5836/2012. Dispde o art. 25, do PGC: a juntada de¥
peticbes, documentos e requerimentos de qualquer espécie serd precedida do respectivo termo de
Juntada, no qual constardo a natureza e o respectivo nimero de folhas.

7.15.4. Identificaciio de servidor nos atos p’raticados.‘ Foi constatado que a Secretaria da Vara conti-
nua ndo observando o estabelecido no art. 74, §1° do Provimento Geral Consolidado n® 001/2009,
quanto a identificacdo de servidor nos atos pratlcados a exemplo das RT’s n% 14/2013 7933/2012 ¢
8616/2012, entre outros.

7.15.5. Abertura de Volumes e Juntada de CP. Nio fbi' encontrada irregularidade..
8. ATOS PRIVATIVOS DOS

8.1. Quadro de produtividade/dos juizes que atnaram na 2* Vara d ra'bfalho de Imperatriz no

ano de 2012. ! (/
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SRR 'Con'ciiiat;ées o : -:E_)éébachoﬁ AL _De:c'isiée.s 3 ) - A_Udién_c'i'a's._ _
JUiZES R W L > _ T
e e | Participagdo | oo | Participagdol| o Participacdo. ;.. | Participagdo:
R g T g T Qe T QR g T
Er]ika Guimardies Gon- | 297 28,28 1242 2334 139 13,21 551 19,25
calves
Angela Cristina Carva- 3
|ho Mota Luna 23 3,14E 146 2,74 13 1,24 94 3,28
Joanna D'Arck Sanches ;
da Silva Ribeiro 160 21 ,8? 150t 28,20 360 34,22 901 31,47
Eduardo Batista Vargas 7 0,96 68 1,28 2. 0,19 22 0,77
Jodo Henrique Gayoso
¢ Almendra Neto 28 3.83 0 0,00 11 1,05 89 3,11
Fernando Luiz Duarte
Barboza 15 2,05 2 0,04 10 0,95 62 2,17
Nelson Robson Costa
de Souza 28 3,83 127 13,66 152 14,45 168 5,87
Christinade Almeida | 157 | 1735 | 757 14,22 181 17,21 395 13,80
Pedreira
Augusta Polking '
Wit 117 15,98 774 14,54 138 13,12 442 15,44
Rafaeta Messina Ramos
de Oliveira 3 0,41 3 0,06 8 0,76 36 1,26
i‘“sm Almeida de 5 0,68 56 1,05 26 247 37 1,29
ucena . .
Jean Fibio Almeida de | 4, 1,64 46 0,86 12 1,14 66 2,31
Oliveira ? ’ ’ ?
TOTAL 732 100,00 5322 106,00 1052 100,00 2863 100,00
8.2. Despachos: :

Constatou-se, em relatdrio extraido do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/pend. despacho),
no dia 25/7/2013, a existéneia de, t3o somente, 2 (dois) processos pendentes de despacho, com prazo
médio de 7 (sete) dias para a realizacdo do ato.

A equipe correcional verificou que a RT n® 153/2012, constante no referido relatério, apresenta fatha
de alimentacio do SAPT1, por constar no sistema o movimento “autuacdo cancelada”, ajuste que
deverd ser providenciado pela Secretaria da VT.

O Desembargador Corregedor, a par da informacao, demonstrou satisfacdo com a nova realidade apre-
sentada pela 2* Vara do Trabalho de Imperatriz, que vem se destacando a cada dia no cendrio da Justi-
¢a do Trabalho no Maranhio, apesar das dificuldades encontradas, especialmente 0 pequeno espago
fisico para realizacio dos trabalhos dirios e o ainda reduzido quadro de servidores, em razio do que
encareceu elogios aos magistrados e servidores lotados na unidade judicidria.

8.3. Audiéneias.
O Senhor Diretor de Secretaria informou que sio realizadas, em média, 60 (sessenta) audiéncias se-
manais, de segunda-feira a quinta-feira, podendo ser designadas audiéncias nas sextas-feiras, em casos

excepcionais, por determinacdo dos: magistrados. Mensalmente, pelo menos em duas sextas-feiras,
ocorrem audiéncias.

As audiéncias realizadas na 2* Vara do Trabalho de Imperatriz estio distribuidas nos horérios confor-
me 2 tabela abaixo:

Segunda-feira Te}ca—feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
‘Hordrio | 14:00h as 16:45h : 14:30h &s 16:45h
2s 11:40h | 08:00h as 11:40h | 08:00h s 11:40h

Haorério

esta descrito na tabela abaixo:
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Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira
Permd? Tarde Manha Manhi e tarde Manhi
(manhi ou tarde)
Sumarissimo 8 ; 8 : 8 -
Ordindrio
Total:

8.4. Prolacio de sentengas:
Verificou-se, no SAPT1 (relatdrios/bol/ pendentes de }ulgamento) em 22/7/2013, a existéncia de 16
(dezesseis) processos conclusos para Julgamento assim distribuidos:

5 SJUIZA O | PRAZ0 VENCIDO:
Nelson Robson Costa de Souza 00 00
Christina de Almeida Pedreira 16 00

- Augusta P6lkingWortmann 00 00

TOTAL 16 : 00

A remessa mensal n° 187.1, do e-Gesléo, relativa ao més de junho de 2013, apresenta o seguinte de-
monstrativo de processos aguardando o encerramento da instrucio processual e prolacio de sentenca,
a saber:

ITEM G0 ¢ DESCRICAO .. " PENDENCIA
61 Processos aguardando o encerramento de 1nstrugao processual 244
62 Processos com instrugio processual encerrada aguardando prolagio de sentenga 44
64 Processos com instrugio processual encerrada aguardando prolagio de senienca 0
— com prazo vencido
8.5 Bacenjud:

Em consulta ao SAPT1 (Relatdrio Corregedoria/Rel. analitico- iiltimo andamento — c6d. 640), verifi-
cou-se que ndo existem processos aguardando efetivacio de penhora on line.

8.6 Renajud:

Conforme Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — c6d. 199), verificou-se a pendéncia de 247
(duzentos e quarenta e sete) processos, 0s mais antigos relativos as RT’s n°s 2284/2012, com data de
2/5/2013. :

8.7 Infojud:

Ainda em consulta a0 SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — c6d. 200), constatou-se a
existéncia de 4 (quatro) processos pendentes de consulta a declaracio de bens dos executados junto ao
sistema da Receita Federal, o mais antigo com data de 4/7/2013 (RT n° 1404/2012)

Metas do Judicidrio Nacional

— Meta n° 02/2010 - consiste em “julgar todos os processos de conhecimento distribuidos (em 1° e 2° graus
¢ tribunais superiores), até 31/12/2006 ¢, quanto aos processos trabalthistas, eleitorais, militares e da com-
peténcia do tribunal do juri, até 31/12/2007”.

Nao foram encontrados processos inclusos na Meta.

— Meta N° 01 ~ 2012 - consiste em julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os dis-
tribuidos em 2012°.

A meta estard cumprida se o percentual de cumprimento Jor igual ou maior que 100%, ou seja, se os
julgamentos corresponderem & quantidade de processos distribufdos até 31.12.2012 e, no minimo,
mais (1.

‘do alho - ETAD —2012 (janeiro a dezembro/2012)
11 VT de Imperatrlz : 134%
2° VT de Imperatriz_; : 182%
VT de Pinheiro [ :  07%

G
U 10

* Glossario da Meta 2012, versao 5.0.
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A 2* Vara do Trabalho de Imperatnz ndo alcangou o indice pretendido, ndo cumprindo, pois, a meta
descrita.

— Meta n® 02 — 2012 - consiste em julgar, até 31/12/2612, pelo menos, 80% dos processos distribuidos em
2008

A meta estard cumprida quando o grau de cumprimento for igual ou maior ao percentual definido na
meta, ou seja: 80% na Justiga do Trabalho.

Conforme relatério emitido pelo Sistema de Acompanhamento Processual no dia 24/7/2013, ndo ha
processo incluso na referida meta.

Metas Nacionais do Poder Judiciario 2013
A cada ano, o CNJ estabelece novas metas para o Poder Judicidrio, sem, contudo, desprezar metas
anteriores ainda ndo cumpridas.

Para ¢ ano de 2013, entre as Metas Gerais a serem acompanhadas por todos os segmentos de Justiga,
as Metas 1 e 2 referem-se a movimentagio processual e estdo assim definidas:

— Meta 1 — Julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos em 2013;

— Meta 2 — Julgar, até 31/12/2013, [pelo menos 80% dos processos distribuidos em 2009, na Justica
do Trabalho.

— Meta 13, especifica para a Justica do Trabalho, tem por fim aumentar em 15% o quantitativo de
execugles encerradas em relagbo a 2011,

No que se refere a metas nio cumpridas em exercicios anteriores, as metas 2 ¢ 3 de 2010 continuam
sendo acompanhadas pela Corregedoria no ano de 2013.

As metas sfio definidas para terem cumprimento ao final do ano, mas a Corregedoria, mensalmente,
calcula e avalia o desempenho de cada Vara para que, a tempo, tenha elementos e condigdes suficien-
tes para atuar em possiveis deficiéncias que venham a ser diagnosticadas ¢ que, certamente, compro-
meteriam o resultado final. '

Até a presente data, ndo se dispde de dados suficientes para tecer comentdrios, bem como fazer anili-
ses referentes a desempenho, no 1° semestre/2013, de qualquer unidade judiciaria, tendo em vista que
parte dos dados dependem de apuragio junto ao Ple-JT, ainda nfo integrado ao e-Gestdo, mas que se
encontra em fase de estudo junto ao TST.

8.8. Processos convertidos em diligéncia. :

Foi verificado, em 22/07/2013, no Sistema SAPT1 [consulta/andamentos/perfodo (data da ultima cor-
reicdo até a data da atual) / andamento X/c6d.73 e 880], que, do perlodo da dltima correicdo até esta
data, 8 (oito) processos foram convertldos em diligéncia.

8.9 Conciliacio.

O TRT 16* Regido aderiu ao Movimento pela Conciliacio desde o ano de 2006. A partir de entio,
atendendo 4 Recomendagio n° 08 do CNIJ, de 28 de fevereiro de 2007, deu-lhe continuidade, elabo-
rando o Projeto Congciliar, que tem, como principal finalidade, incentivar a cultura da conciliagfo,
visando dar maior efetividade a prestacio jurisdicional, com a redugio do tempo de tramitagio proces-
sual nas Varas e no Tribunal. '

Um dos objetivos estratégicos definidos pelo Tribunal Regional, para o periodo de 2010 a 2014, ¢
aumentar em 5% ao ano o indice de conciliacio. ‘

Em 2012, a pretensio do Tribunal era atingir o indice de 49%.

INDICE DE CONCILIACAQO (%
Varas do Trabalho Ano de 2012 ¢ (%)
1* VT de Imperatriz | 4 31
2° VT de Imperatriz / 38
VT de Pinheiro 28

"
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Indice de Conciliagie - ANO 2012

1BVT lrperatriz 2VT imperatriz VT de Finhelro

L

Grafico 2

8.10. Admissibilidade de Recurse Ordindario e Agravo de Peticdo:

Nos processos analisados, observou-se que hd controle ¢ pronunciamento explicito acerca da admissi-
bilidade dos recursos ordinérios ¢ agravos de petigdo ifterpostos, conforme dispde o art. 18, inciso I,
da Consolidagio dos Provimentos da Corregedoria Gerdl da Justica do Trabalho.

Especificamente quanto aos processos com 1nterp051gao de recurso, nio se constatou demora na re-
messa ao Tribunal. :

8.11. Atos de execugio:

A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, por meio da Recomendacio n® 02/2011, definiu a se-
quéncia de atos a serem observados pelas unidades jurisdicionadas na fase de execucgao. Nesse sentido,
o Desembargador Corregedor, com base nos processos analisados, no SAPT1 e informacGes prestadas
pelo Diretor de Secretaria, constatou:

8.11.1. Liberacdo de Deposifos Recursais: A Vara correcionada libera o depdsito recursal em favor da
parte reclamante se apurado crédito de valor inequivocamente superior ao depésito.

8.11.2. Utilizacdo dos instrumentos coercitivos: O sistema BACEN JUD é devidamente utilizado; no
entanto as ferramentas INFOJUD e RENAJUD nio sdo aproveitadas. Com relacdo ao RENAJUD, a
pendéncia decorre da falta de expedlgao de certificaco digltal por parte da CEF.

Dando cumprimento ao art. 15, II, da Consolidagio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho, a Vara apresentou, desde a tltima correigio (20/0/2012) até a data 22/07/2013, conforme
relatérios do SAPT, os seguintes resultados:

» 743 (setecentos e quarenta e trés) solicitacOes de penhora o# line, sendo que 105 (cento e cin-
co) restaram positivas, com arrecadacio de R$529.370,21 (quinhentos e viate e nove mil, tre-
Zentos e setenta reais e vinte ¢ um centavos); 117 (cento e dezessete) parcialmente positivas,
com arrecadagio de R$126.999,12 (cento ¢ vinte e seis mil, novecenlos e noventa e nove reais
e doze centavos) e 521 (quinhentos ¢ vinte e um) negativas. :

¢ 290 (duzentos ¢ noventa) consultas ao sistema RENAJUD e 30 (trinta) ao INFOQJUD.

+ Eventuais pendéncias encontram-se registradas nos itens correspondentes

8.11.3. Registros processuais na fase de execugio: Conforme determinagio contida no art. 18, V,
“b”, da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT, os atos processuais relevantes, praticados em fase de
execucio, mormente a liquidacio de sentenga, qu1tagao oposu;ao de embargos e data de concluséo ao
juiz, sdo registrados no sistema informatizado.

8.11.4. Das certiddes de Crédito.
O sistema SAPT1 (relatério/relatério analitico-diversos/rotina — ¢6d.18), em 22/7/2013, aponta a ine-
xisténcia de processos com pendéncia de expedicao de ¢ertiddo de crédifo.

8.11.5. Pauta especial em fuse de execu¢do: A Vira do Trabalho n 2 niz# pauta especial de con-
ciliagdo. ) ' ? /}
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8.11.6. Citagdo de Sécios de Empresa Executada: E adotada a praxe de citar o sécio de empresa, cuja
despersonalizacio juridica haja sido decretada pelo jufzo. (art. 79, I, do Provimento Geral Consolida).

8.11.7. Remessa dos autos ao arquivo provisério: Quando da suspensdo da execugio, ao remeter 0s
autos ao arquivo provisdrio, ndo ¢ verificada a disposicgao estabelecida no art. 163, § 1°, do Provimento
Geral Consolidado deste Regional, quanto & lavratura de certidao, pelo Diretor de Secretaria, notician-
do a auséncia de depdsito judicial ou recursal e o esgotamento de todos 0s meios coercitivos para ¢
éxito da execugdo. Situagio ver1f1cada nos autos das Reclamagdes Trabalhistas n°s 1427/2010,
1477/2010 e 247/2013.

No que respeita ao e-Gestao, a remessa mensal n°® 187.1, relativa ao més de junho/2013, indica a exis-
téncia de 402 (quatrocentos e do1s) processos nesse estigio processual

ITEM - 'DESCRICAO. ~ =~ - . ' PENDENCIA
327 Saldo de proccssos 1o Arqmvo Provisdrio (Fase de qumdagao) 0
103 Saldo de processos no Arquivo Provisério (Fase de execugio) 402
TOTAL _ 402

8.11.8. Aguardando arquivamento definitivo: Na data de 23/7/22013, conforme consulta no SAPT1
(Relatdrio CorregedorIa/Rel analitico/rotina — ¢6d. 320)), havia 70 (sctenta) processos pendentes de
arquivamento, o mais antigo — RT n*153/2012 — datado de 15/1/2013.

9. PRAZOS MEDIOS:

9.1. De audiéncias _

9.1.1. Do ajuizamento da aciio até 4 realiza¢io da 1* audiéncia:

Os prazos médios para realizacio da primeira audiéncia das Varas que integram a Classe VI, nos pro-
cessos submetidos ao rito sumarissimo e ao procedimento comum, no ano de 2012, foram os seguin-
tes: . {

Prazo médio para realizacgiio da 1°
Varas do Trabalho. Ritos audiéncia (dias)
Ano de 2012
. RS 42
1* VT de Imperatriz
RO 49
. RS 47
2* VT de Imperatriz A
RO 57
. RS 134
VT de Pinheiro
RO 136

Pz para a 1" Audidncla - ANO de 2012

I'VafndnTmbamudelmpﬂml(lz‘ 2Varado Trabalhodalmperat riz Varado TrabalhodaPinhairo

/ O RS 8RO £

|4
Grafico 03 {/(/
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De se anotar que os prazos médios para realizagéio da primeira audiéncia, nos processos submetidos
a0 rito sumarissimo e ordindrio, nas referidas Varas do Trabalho, sio elevados. A situacio motivou
alerta do Desembargador Corregedor, que exortou 0s juizes a realizarem audiéncias de segunda a sex-
ta-feira, nos dois turnos, incluindo em pauta niimero maior de processos que o comumente levado a
efeito.

Conforme dados colhidos do e-Gesto, no sitio do TST, no periodo de janeiro a junho/2013, a unidade
apresentou os seguintes prazos médios do ajuizamento da agfo at€ a 1* audiéncia e até€ o encerramento
da instrugio processual. :

T ITEM T T i_';'?: DESCRICAO — .1_:_ o PRAZOMEDIO .
Do a]ulzamento da acio até a reahzagao da 12 audlenma na
263 74,19
fase de conhecimento — rito sumarissimo
Do ajuizamento da acgio até a realizagio da 1* audiéncia na
264 . . ol 65,25
fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
9.1.2 Do ajmzamento da acfo até 0 encerramento da mstrugao processual:
. ITEM_ | ... - DESCRICAO .. . | PRAZOMEDIO -
: DD a]u1zamento da acio até o encerramento da mstrugao
267 79,63
processual na fase de conhecimento - rito surnarissimo
Do ajuizamento da acfio até o encerramento da instrugio
268 processual na fase de corhecimento — exceto rito sumaris- 136,70
simo

9.1.3 Para julgamento:
Os prazos médios para julgamento em 2012, conforme relatorios extraldos do SAPT1, sdo os seguin-
tes:

RN P o S SENPRTIPMIRRS ST Prazo médio para Julgamento_'ﬂ'_ .
SEVarg -R_i'to_'s- . (da autuagao a0 Julgamento)
S e R Aﬂ0d82012
. RS 66,77
23 VT Tmperatriz 2
i RO 98,34
i . Prazo médio para julgamento
~ JUIZES _ - (da concluséio ao julgamento)
) _ RS 597
Erika Guimardes G lves
Fi1Ka (ul I ongav RO 53,18
Angela Cristina Carvalho Mota RS : 2,50
Luna RO : 11,38
Joanna D'arck Sanches da Silva RS 7,90
Ribeiro RO : 48,43
Eduardo Batista Vargas _RS -
& RO é 48,50
Jodo Henrique Gayoso ¢ Almen- RS ; 2
dra Neto RO : 97,27
Fernando Luiz Duarte Barboga II:CS) - ig:gg
RS ' ' 220
Nelson Robson Costa de Souza - :
elson n Costa de Souz RO 171
Christina de Almeida Pedreira ;{8 . ;ég
. RS : 6,12
Augusta Polking Wortmann RO ; 12.43
Rafaela Messina Ramos de Oli- RS : 1
veira RO {9
Alisson Almeida de Lucena / _ RS ¥ /{; 3,
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RO 3,67
) RS - 2,50

Jean Fabio Almeida de Olivei >
ean Fabio Almeida de Oliveira RO 3.80

Conforme dados colhidos do e-Gestio, no sitio do TST, no periodo de janeiro a junho/2013, a 2* Vara

do Trabatho de Imperatriz apresentou os seguintes prazos para julgamento:

9.2. De mérito:

DESCRICAO" PRAZO MEDIO
Do a;mzamento da acfio al€ a prolagio da sentenca na fase
271 82,42
de conhecimento - rito sumarissimo
270 Do ajuizamento da agdo até a prolagz}O Fia sentenca na fase 143,74
de conhecimento - exceto rito sumarissimo
9.3 Para execucio:
ITEM - DESCRICAQ - _  PRAZO MEDIO
308 Do a]u1zarnenlo da aciic até 0 encerramento da execugao - 385
rito sumarissimo
309 Do a]u1z.amentoj d’a agio até o enc_erramento da execugio — 458,14
exceto rifo sumarissimo — ente privado
9.4 Para arquivamento:
CITEM . DESCRICAO - | PrAZOMEDIO -
281 Do ajmzamento da agio até o arquivamento - rito sumaris- 243.85
simo .
306 Do a;t/nzramento da acio até o arquivamento — exceto rito 293,90
sumarissimo — ente privado _ .
311 Do ajuizamento da agho até o arquivamento - excelo rito 489,44

sumarissimo - ente piblico

10. Quadro de pendéncias:

Com base em relatérios extraidos do-SAPT1 (e como ja registrado nos itens 7 e 8 acima), verificou-se
as seguintes pendcncms :

Tramitagio 12° | Julhor2013 -
Iniciais pendentes de aﬁtuagﬁo ‘ 00 00
Peticdes pendentes de juntada 197 20
Notificacdes pendentesj, de expedigio 179 100
AR’s pendentes de juntada 00 00

s Editais pendentes de expedicio 3 1

% Cartas Precatérias pendentes de expedicio 7 8 .

@ :

% Oficios pendentes de e):cpedigz"io 155 24
Mandades pendentes de confecgio 226 88
Mandados pendentes cie cumprimento - 4 .4
Liquidacéo de sentengés pendentes 347 203
Atualizacio de cilculos,pendentes 593 77
Precatério pendente de/cxpedigéo 00 10

5 . - .
Més da correigio do ano anterior,
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Carga de processos 18 26
Alvaras pendentes de confeccio 3 108
Processos para arquivar : : 54 70
Certidoes de crédito para expedir 00 00
Conclusos para despacho : 953 119
@ Julgamento com prazo vencido _ 5 00
E Solicitacio de penhora or line (BACENJUD) 175 00
Pesquisa a0 RENAJUD 48 247
Pesquisa aoc INFOJUD L 43 4

Regisire-se que houve uma consideravel reducio das pendéncias em relacio ao ano de 2012. O
Desembargador Corregedeor, certo do empenho de todos que integram o quadro da 2° Vara do Trabalho
de Imperatriz, na execugio de suas tarefas respectivas, mandou consignar, nesta ata, elogios ao corpo
funcional da unidade, o que ora se faz, acrescentando que a referida reducio é reflexo da atuacdo de
cada um no proposito da efetiva entrega da prestagio jurisdicional.

11. VARA ITINERANTE:
De agosto/2012 até a presente data, 2* Vara do Trabalho de Imperatriz ndo realizou atividade em cara-
ter itinerante.

12. GESTAO DE PESSOAS:

12.1. Juizes: _ 5

Atualmente, encontram-se lotados na Unidade os seguintes magistrados:
1 — Nelson Robson Costa de Sousa — Juiz do Trabalho Titular;

2 — Augusta Polking Wortmann - Juiza do Trabalho Substituta;

3 — Christina de Almeida Pedreira — Juiza do Trabalho Substituta;

Conforme mformado pela Coordenadona de Gestdo de Pessoas, 0s afastamentos legals dos magistra-
dos lotados na Vara correcionada foram os seguintes:

a) Nelson Robson Costa de Sousa (lotado na VT desde 5/10/2012)
- trénsito: de 5 a 19/10/2012;
« férias: 14 a 22/2/2013.

b) Augusta Polking Wortmann (lotada na VT desde 2/07/2012)

« férias: de 3/6 a 2/7/2013;

» licencas para tratamento de sadde: 19/11/2012; 30/11/2012; 15 2 19/1/2013: de 1°a 26/10/2012;

» participagdo no Curso de Formacao Inicial da ENAMAT- Brasilia-DF: 1 a 26/10/2012;

» para participacdo no Curso de Formagfio Continuada para Magistrados- Sdo Luis-MA: de 25/2 a
1°/3/2013;

» exercendo a titularidade de outra Vara do Trabalho: VT Balsas/MA (de 6 a 9/11/2012); VT Agailan-
dia/MA (de 20 a 23/11/2012 e de 26 a 28/11/2012). \

¢) Christina de Almeida Pedreira (lotado na VT desde 2/7/2012)

+ ministrou palestra “Dissidios Coletivos”, em Sdo Lufs/MA. - 23/8/2012;

» Conclusdo do Curso de Especializagio em Direito C1V11 e Processual Civil, na EPD) - Escola Paulista
de Direito: de 7 a 20/1/2013;

- participacdo do Curso de Formacio Contmuada para Magistrados - Sdo Luis/MA: de 25/2 a
1°/3/2013;

= ministrou palesira para Assessoreg de desembargadores, em Sio Lufsf/MA: 13/6/2013;

* para patticipar do 53° Congressofle Direito do Trabatho, em Sio Pgulg/SP: de 24 a 26/6/2013;
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+ exercendo a titularidade de outra Vara do Trabalho: VT Acailandia/MA (de 3 a 7/12/2012; de 10 a
14/12/2012; de 17 a 18/12/2012; de 1° a 5/4/2013; de 8 a 12/4/2013);

Juizes substitutos que estiveram auxiliando na Vara do Trabalho:
1- Alisson Almeida de Lucena: de 15 a 26/12/2012;

2- Jean Fabio Almeida de Oliveira: de 1a 11/10/2012;

3- Mirio Licio Batigniani: de 25/2 a:1%/3/2013;

4- Rafaecla Messina Ramos de Oliveira: de 24 a 27/6/2013.

12.1.1 Assiduidade do Juiz Titular e Substitutos.

Conforme determina o disposto no inciso I do art. 12 ¢/c o inciso II do art. 18 da Consolidagiio dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, os Juizes sio assiduos, comparecendo,
regularmente, & Vara do Trabalho.

12.2. Servidores: .
A relacdo nominal dos servidores da Vara correcionada, com os respectivos cargos, formacio profis-
sional e fungdes comissionadas, € a seguinte:

1. Glennyo Clay Santos Batalha' Diretor de Secretaria 2° Grau CI3
2. Victor Rafael de O. Veras ' L Superior (Direito) _
3. Wilker Danilo Tenério _ Analistas Judicidrios Superior (Direito) -
4. Daniele Cunha Vasconcelos | - . Superior (Direito) = | g2
5. Leonardo Lima da Silva : 2° Grau FC4
6. Renata Silva Dias | Técnicos Judiciarios Superior (Turismo) | peo
7. André Luiz Siqueira - Superior (Fisioterapia) -
8. Ana Constancia B. Martins Superior (Direito) -

Embora ainda desempenhando suas atividades no ambito da 2* Vara do Trabalho de Imperatriz, o Ser-
vidor André Luiz Siqueira pediu exoneracio do cargo, a contar de 22/7/2013.

12.2.1. Oficiais de Justica:

TNOME | | CARGO | ESCOLARIDADE _

Analista Judicidrio

1. Rodrige Braga Correa (execugio mandados) Superior (Direito)
2. Marcio Fernando G. Oliveira Analista Judicidrio Superior (Direito)
. ‘ (execucdo mandados)
12.2.2. Estagidrios:
_  NOME .- | ESCOLARIDADE
Eloina de Queiroz Gongalves Superior
Eugenia Carneiro da Silva Superior
Felix Valois de Queiroz Junior Superior
Gardénia Silva Carmo Médio
Beranice dos Reis Silva e Silva Médio
Dalvancy Viana de Sousa Médio

12.2.3. Distribui¢iio dos servidores x movimentacio processual:

A Resolugio n°® 63, de 28 de maio de 2010, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, alterada
pelas Resolugdes n® 83, de 19 de agostofde 2011; 93, de 23 de margo de 2012/ 118, de 21 de novem-
bro de 2012, no que se refere a lotacio, estabelece que as Varas que recebera /1a média dos 3 anos
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anteriores ao exercicio presente, entre 2001 a 2500 processos, terd seu quadro de pessoal composto
por 15 (quinze) a 16 (dezesseis) servidores ¢ até 3 (trés) Analistas Judicidrias, especialidade Execugiio
de Mandados. Atualmente, conta a Vara com 8 (oito) servidores e 2 (dois) Executantes de Mandados,
resultando na diferenca de 7 (sete) servidores ¢ 1 (um) destes Gltimos para a composicao integral do
quadro (Anexo III da RA 63/2010 do CSJT).

- 2012
Nimero de processos recebidos 2109
Niimero de servidores (Resolugiio 63/2010) | 15-16
Niimero de servidores na Vara 8
Meédia de processos por servidor 263,62

A situacio do quadro funcional da 2* VT de Imperatriz ainda € critica, apesar das recentes lotagoes de
servidores na unidade, em comparagfio com o ano anterior. Esse informac@o é de conhecimento da
Presidéncia do Regional, sendo inclusive objeto do Memo. n°® 164/SGP.

13. GESTAO DE FISCALIZACAO & CONTROLE:'

13.1 Inspecio Judicial:

Ha registro de inspecio judicial realizada no periodo de 7 a 11/1/2013, em conformidade com o dis-
posto na Resolugio Administrativa n® 210/2012, consoante ata encaminhada 3 Corregedoria Regional,
em atendimento as disposicoes dos arts. 197 ¢ 206 do Provimento Geral Consolidado.

14. GESTAO DOCUMENTAL: i
14.1. Dos autos findos: Os autos de processos findos s&o devidamente organizados em caixas apropri-
adas, guardadas em sala especifica, destinada ao arquivo definitivo.

14.2. Das pastas: A Vara do Trabalho mantém pastas reservadas ao arquivamento de cOpias de
alvaras, oficios, memorandos, dentre outros documentos, porém sem a devida classificacdo de que
trata a tabela de temporalidade deste Eg. Regional.

15. GESTAO DE MATERIAL E PATRIMONIO:

15.1. Instalagdes fisicas:

Como jé constatado na Correicdo realizada no ano de 2012 o prédio onde funciona o Férum Desem-
bargador Manuel Alfredo Martins ¢ Rocha néo € suficiente para abrigar as duas unidades judicidrias
(1* e 2% Varas do Trabalho de Imperatriz), porque construido, inicialmente, para sediar apenas uma,
estando a Secretaria da 2* Vara instalada em uma sala distante do local onde se realizam as audiéncias
e dos gabinetes dos juizes.

15.2. Equipamentos:

Segundo informacdes do Diretor de Secretaria, até o més de maio, a situacio era critica, com falta de
estagOes de trabalho para os servidores, 0 que ocasionava um rodizio na realizagfo das atividades. Tal
situagdo restou solucionada pelo Regional no més de junho do corrente ano, com a chegada de duas
estacdes de trabalho, computadores ¢ impressoras.

16. GESTAO DE TECNOLOGIA INFORMACIONAL:

16.1 Utilizacdo do Sistema Integrado (SIGI-JT):

O SIGI € um plano estratégico de informatizagdo da Justica de Trabalho, cujo objetivo é modificar um
cendrio em que ndo havia integragio entre os Tribunais para chegar, de forma conjunta e coordenada,
ao processo judicial eletrdnico, atento a todas as premissas necessarias, como a seguranga da informa-
¢do, metodologias de gerenciamento e desenvolvimento, politicas de gestdo e investimentos, infra-
estrutura tecnoldgica e capacitacio, entre outros. Encontram-se instalados, na Vara correcionada, os
seguintes sistemas de informdtica integrantes do SIGI: :

16.1.1. Da Carta Precatoria Eletrénica. O Provimento Geral Consolidado deste TRT teve o seu art.
81 alterado pelo Provimento n° 2/2012, autorizando as-unidades judiciais desta Regido a utilizarem o
Malote Digital para expedicdo d¢ Carta Precatéria. A unidade correcionada assim procede.

16.1.2. Sistemas de Cdlculos.

ta faz uso do programa de célculo SﬁPT 1,
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16.1.3. AUD (Automacio de Salas de Aundiéncia). O Sistema funciona normalmente na Vara corre-
cionada.

16.1.4. e-DOC. O sistema é normalmente utilizado na Vara do Trabalho.

16.2. Utilizacdo do Sistema SAPT1:
O Sistema de Administragio de Processos Trabalhistas da 12 Instincia (SAPT1) ¢ utilizado, diariamen-
te, pelos servidores para o registro dd movimentacio processual.

16.2.1. e-PUBLIC:

O e-PUBLIC € uma ferramenta crlada no sistema SAPT1, que possibilita a publicacdio na internet dos
atos processuais (notificagdes, despachos, sentengas etc). Informou o Diretor de Secretaria que a fer-
ramenta utilizada na Vara {30 somente para publicacio das sentengas, em confronto com as orienta-
¢oes oriundas da Corregedoria Regional.

Ressalta-se que uma das Metas do Judicidrio Nacional para o ano de 2012 € a publicagdo dos atos
processuais na internet, a qual tem o seguinte enunciado:

o Meta N° 3/2012: Consiste cm tornar acessiveis as informagdes processuais nos portais da rede
mundial de computadores (internet), com andamento atualizado e contetido das decisées de todos os
processos, respeitado o segredo de justiga.

17. GESTAO AMBIENTAL:

A Vara do Trabalho vem envidando esforcos no sentido de dar sua contribuigio para o alcance dos
objetivos propostos nas normas regulamentares pertinentes, mormente no que diz respeito 8 Recomen-
dacio n® 11, de 22/5/2007, do Conselho Nacional de Justica, havendo-se verificado, de modo especial,
a Impressdo em frente e verso de documentos.

18. OUVIDORIA: :

Relatdrio encaminhado a Corregedorla pela Ouvidoria Judiciaria deste Regional informa que, de agos-
t0/2012 até o més de junho do ano em curso, foram feitas 31 (trinta e uma) manifestacdes naquela
Unidade em desfavor & 2* Vara do Trabalho de Imperatriz.

19. FALE-CORREGEDORIA:
No periedo de agosto/2012 a 24/7/2013, hd registro de 15 (quinze) reclamacfes junto ao FALE-
CORREGEDORIA, sendo 7 (sete) realizadas no corrente ano.

20. DO CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES CONSTANTES DA ATA DE CORREI-
CAO DO EXERCICIO ANTERIOR:

Neste tépico, faz-se um breve relato das recomendacdes e/ou determinagGes realizadas na Correicio
2012, bem como as observacOes realizadas no presente ano. Registre-se, primeiramente, que, apds os
trabalhos correcionais, merecem destaques os seguintes pontos positivos: (I} reduciio do nimero de
processos em tramitagio; (II) inexistem processos pendentes de julgamento; (II) reducao substanci-
al das pendéncias da Secretaria; (IV) aumento nos valores pagos aos reclamantes; (V) redugéo
do ntimero de processos pendentes de despacho para julgamento.

O Corregedor elogia a atuagiio dos servidores e magistrados da 2* Vara do Trabalho de Imperatriz
pelos resultados obtidos.

Por outro lado, € incumbéncia do Corregedor registrar os aspectos que ainda merecem ser melhorados.
Nesse sentido, Juizes e servidores devem atentar para o seguinte: (I) as pendéncias encontradas na
unidade, por conta desta correigiio, S3o expressivas e merecem atengio especial; (IIT) os indices de
conciliagio estio aquém dos pretendidos pelo TRT; (1) As taxas de congestionamento na fase de
conhecimento e execucdo permanecem elevadas; (IV) os problemas de alimentacdo no sistema ainda
persistem; (V) a ferramenta e-Publlc nio estd sendo utilizada; (VI) o sistema Renajud e Infodud nio
estdo sendo aproveitados.

21. BOAS PRATICAS VERIFICADAS NA 2* VARA DO TRABALHO DE IMPERATRIZ:

O Senhor Diretor de Secretaria, Glennyo Clay Santos Batalha, solicitou constar registro em ATA so-

bre as boas priticas desenvolvidas ngd unidade, sendo as seguintes: - Afixagdd de efiquetas identifica-

doras nos processos que tiveram afaudiéncia inaugural, mas pendem de se )}(g;g,’ com a inscrigdo
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"SEM DECISAQ DE MERITO": assim, dd-se prioridade aos processos sem deciséo de mérito; 2-
Afixacdo de etiquetas nos processos eleitos como Piloib, quando hd determinagdo de veunido de exe-
cugdes contra o mesmo executado, com g inscrigdo "PROCESSO PILOTO"; 3 - Mutirdo de execucdo,
com busca dos processos que estavam com as execugdes bastante adiantadas, resultando no arquiva-
mento de 2.874 processos, no periodo de 20/08/2012 a22/07/2013.

22. SUGESTOES:

- Do Juiz Titular Nelson Robson Costa de¢ Souza - que sejam lotados servidores com formagho juri-
dica na Distribuicio do Férum; que a Corregedoria adote providéncia junto & CEF visando & emissio
dos certificados digitais dos servidores e magistrados; a realizacfio de treinamento imediato sobre o
sistema PJe, que serd implantado em breve na Unidade; que o Regional agilize o processo de licitacio
para construgio do prédio que abrigard o novo Férum; que a Presidéncia complemente o quadro de
servidores e fungdes da 2* VT; que a Presidéncia adote providéncias junto a operadora OI no sentido
de aumentar a velocidade do link de internet.

- Do Diretor de Secretaria: “que as ferramentas tecnolégicas sejam administradas pela Corregedoria
do Tribunal, tendo em vista que algumas ferramentas sdo de responsabilidades de alguns juizes ¢ a
comunicacio com eles € bem mais dificil; que o envio de material para a VT seja feita num lapso de
tempo bem menor, tendo em vista que hoje ¢ feito de 4 em 4 meses”

23. VISITAS: ‘

Durante os trabalhos correcionais, o Desembargador Corregedor concedeu entrevista 8 TV Mirante
local, oportunidade em que falou sobre a situagio da Vara e sua movimentagio processual, e recebeu a
visita dos advogados José William Silva Freire (OAB/MA 3424), Jacqueline Aguiar de Sousa (OAB
4043-MA) e do perito Jodo Peixoto Filho, com quem tratou acerca da prestacio jurisdicional.

Também o advogado José de Ribamar Rodrigues Moraes visitou a equipe que compde a Correigdo,
quando tratou da RT n° 498/2013, solicitando providéncias para o seu regular andamento.

24, RECOMENDAGCOES: Em cariter geral, com o intuito de realgar procedimentos que devem sem-

pre ser observados em todas as Varas do Trabalho ¢, CONSIDERANDO:

a) as taxas de congestionamento, nas fases de conhecimento (64%) e execugdo (92%), no Gltimo
ano;

b) o baixo indice de conciliacio verificado no corrente ano (38%);

c) o prazo médio para realizacio da primeira audiéncia (47 e 57 dias, respectivamente) nos proces-
sos submetidos ao rito sumarissimo e ordindrio;

d) e, ainda, o constatado nos processos analisados, o Desembargador Corregedor deixa as seguintes
recomendac0es:

Aos Juizes lotados na Unidade: .

24.1 Implementem agdes visando baixar as taxas de congestionamento nas fases de conhecimento e
execucio. Nesse sentido, devem priorizar os procedimentos de conciliacio, promovendo a realizagio
constante de audiéncias com esse objetivo, independentemente de requerimento das partes, selecio-
nando os processos com maior possibilidade de xito;

24.2 Permanegam atentos & utilizaciio dos meios coercitivos necessarios a obtengio de uma execugio
eficiente (BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD), promovendo as respectivas consultas em tempo ra-
zoavel, conforme as disposicoes da Recomendacio da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho (A-
TO GCGJT N° 01/2012) e o art. 165 do PGC deste Regional, de modo a reduzir o acervo de processos
nessa fase; . S

24.3 Persistam, quando da elabora¢ao da pauta de audiéncias, no propésito de diminuir os prazos para
a realizacfio da primeira audiéncia (42 e 45 dias, nessa ordem, para os ritos sumarissimo ¢ ordindrio),
em especial dos processos submetidos ao rito sumarissimo (art. 852-B, III, da CLT), de forma a ade-
quar o prazo médio ao estabelecido em lei, de acordo com o rito processual respectivo, devendo, para
tanto, designar pautas de segynda a sexta-feira, nos dois turnos, com inclusio didria de maior nimero
de processos, Mesmo porque/co nidade com trés ou, no minimo, dgigymagistrados;
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24.4 Cuidem para que 0s processos conclusos para despacho nunca ultrapassem a casa dos 10 (dez)
dias.

24.5 Fiquem atentos i inclusdo dos devedores no BNDT, como forma de reduciio da taxa de congesti-
onamento na fase de execucio.

25. DETERMINACOES: Em face do apurado nos trabalhos correcionais e CONSIDERANDO:

a.

o

a persisténcia de falhas na alimentacdo do Sistema de Acompanhamento Processual — SAPTI,
ocasionando a obtencao de informagtes inveridicas acerca da situagio da unidade;

o acervo de processos aguardando a expedicio de notificacoes (588), Oficios (150), mandados
(191), penhora on line (84), pesquisa Renajud (85);

o volume de processos aguardando atualizacao de cdlculos (103) e liquidaciio de sentencas (273);
niimero de processos em carga, COm Prazos excessivos, e

auséncia de certiddo da lavra do Diretor de Sccretarla quando da remessa dos autos ac Arquivo
Provisério.

25.1. A Secretaria da Vara que:

a)

b)

Efetue as correces dos movimentos processuais que ainda persistam incorretos, utilizande os
relatdrios disponiveis no Sistema SAPT1;

b . .
providencie, no prazo de 5 (cinco) dias, a cobranca de autos em carga com prazo vencido,
observando, para tanto, o que dispoe ¢ art. 102 do Provimento Geral Consolidado deste Tri-
bunal :

D¢ atengfio especial a correcio dos dados estatisticos da Vara no Sistema e-GESTAQ, em vigor
desde janeiro do ano em curso;

Implemente o cumprimento das pendéncias apontadas nesta ATA, notadamente Aquelas registra-
das no item 10 — Quadro de Pendéncias, no prazo de 30 (trinta) dias, privilegiando os processos
mais antigos, cuidando para que novos actimulos néo se verifiquem, nio permitindo que o prazo
méximo para cumprimento das determinacdes judiciais ultrapasse 30 (trinta) dias;

Informe & Corregedoria, no prazo de 60 (sessenta) dias, acerca do cumprimento do inteiro teor dos
despachos correcionais, cujos processos deverdo ser levados em conclusdo ao magistrado para i-
mediato conhecimento e tomada das necessarias providéncias.

25.2. Ao Diretor de Secretaria que:

a)

b)

c)

d)

Monitore, semanalmente, o Sistema, para evitar futuras distorcGes estatisticas e possibilitar, tanto a
Corregedoria, quanto & prépria Secretaria da Vara e aos jurisdicionados, o acompanhamento efeti-
vo e real da tramitacdo dos processos em curso, conforme disposto no art. 90, § 2°, do Provimento
Geral Consolidado n° 001/2009 da Corregedoria Regional;

Ao remeter 0s autos ao arquivo ﬁ)rovisério, lavre certiddo conforme estabelecido no art. 163, § 1°,
do Provimento Geral Consolidado deste Tribunal, noticiando a auséncia de depdsito judicial ou
recursal e 0 esgotamento de todos os meios coercitivos para o éxito da execugio;

Providencie, com a indispensdvel urgéncia ¢ sempre que o juizo determinar, a expedicio dos alva-
rds que aguardam essa providéncia, lembrando que a omissdo desse ato causard sérios prejuizos
aos credores;

Oriente os servidores responsdveis pelo cumprimento das determinagOes judiciais para que, tendo
em vista os processos estarem sendo alocados nos armdrios pela sequéncia numeérica crescente, vi-
sando facilitar a localizagdo destes, extraiam, preferencialmente a cada semana, relatérios do

" SAPT1, a fim de que sejam identificadas e cumpridas, em ordem cronoldgica, as determinagdes

contidas nos despachos judiciais, evitando, desse jeito, o cumprimento das mais recentes em de-
trimento das mais antigas;

-

Analise os autos da RT n° 498/2¢13, objeto de manifestagdo junto & equip
vendo-lhe o regular andamento;

rrecional, promo-
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f) Tendo em vista o residuo de processos pendentes de liquidagfio relativos ao ano de 2012 e a carén-
cia de servidor na unidade apto a realizagio dessa atividade, providencie, com a necesséria urgén-
cia, a remessa desses autos, no total de 32 (trinta e dcns) a Secretaria da Corregedoria Regional, a
fim de que sejam distribuidos aos integrantes do Grupo de Apoio Mével — GAM, para ultimacéo
da providéncia;

g) Faca a leitura desta ata, conjuntamente com todos os servidores, de modo a adotar as medidas
necessérias ao cumprimento das determinagdes nela contidas;

h) Observe os termos da Resolucdo Administrativa n‘j’ 121/2011, que instituiu a politica de segu-
ranca da informagio deste Regional, em eSpCCia! o disposto no art. 37, pardgrafo tnico.

26. PROVIDENCIAS PELA SECRETARIA DA CORREGEDORIA:

a) No prazo de 60 (sessenta dias), deverd a Secretaria da Corregedoria extrair relatérios no SAPTI, de
forma a verificar se a unidade estd tomando providéncias quanto as determinacfes insertas nesta ATA;

b) Encaminhar expediente a Presidéncia, informando as sugestdes dadas pelo Diretor de Secretaria e
pelo magistrado Titular;

d) publicar esta ata no sitio deste TRT, na internet.

27. AGRADECIMENTOS E ENCERRAMENTO:
Finalizando os trabalhos correcionais nas Varas do Trabalho de Imperatriz e Distribuicdo do Férum
Manuel Alfredo Martins e Rocha, o Desembargador Vice-Presidente ¢ Corregedor, LUIZ COSMO
DA SILVA JUNIOR, cumprimentou os presentes, agradeceu pela boa acolhida ¢ também pela com-
preensdo recebida de todos, dizendo, em seguida, que ndo costuma proceder a abertura dos trabathos
correcionais, por ndo ver sentido nisso, tendo em vista que, somente ao final, quando j& conta com um
diagnéstico mais seguro para ser analisado, pode se manifestar sobre a prestagio jurisdicional ¢ a qua-
lidade dos dados colhidos. Disse, genericamente, referindo-se as duas Varas do Trabalho de Impera-
triz, que se sente satisfeito com o que presenciou durante a atividade realizada no decorrer da semana,
pedindo que a leitura de cada uma das atas seja feita em conjunto com todos os servidores, para que
tenham plena consciéncia do que precisa ser feito, ndoi para mostrar ao Corregedor, mas para melhor
atender aos jurisdicionados. Classificou como muito boa a situagio das Varas, mas que € preciso em-
penho ainda maijor para que possa aproximar da exceléncia. Enfatizou a qualidade dos dois juizes titu-
lares ¢ diretores de secretaria lotados nas unidades e que, estando na Presidéncia do Regional, no pré-
ximo ano, assume, agora, o compromisso de voltar um olhar especial para essas duas Varas, por quem
nutre grande simpatia, mesmo porque, no seu entender, a tendéncia, hoje, é s6 methorar. Elogiou a
preocupacio de servidores e juizes quanto ao volume de processos pendentes de despachos, cuja reali-
dade hoje € diversamente oposta ao que se verificou no ano pretérito, quando se verificou quantitativo
muito reduzido. Elogiou, ainda, a atuacio dos juizes quanto a prolacio de sentengas, nio se havendo
registrado pendéncias nesse sentido. Ressaltou o compromisso dos servidores, fundamentais no desen-
volver das atividades, sempre numerosas, mas o comprometimento de cada um contribuiu para que a
realidade sofresse consubstancial modificagio. Destacou a importincia dos Diretores de Secretaria na
condugio e distribui¢io das tarefas, reconhecendo o empenho do Diretor de Secretaria Glennyo Clay
Batalha, que, a duras penas, duranie todo o ano passado, sem a devida remuneracdo, conduziu a 2
Vara de Imperatriz com equilibrio, nfo se esquecendo, também, de reconhecer o esforgo e dedicacio
do Diretor da 12 Vara, José Valdécio Ferraz Jtinior, pontuando, ainda, que o amontoado de papéis que
para nds, servidores, pouco pode representar, para o trabalhador desempregado pode valer sua subsis-
téncia. Falou, ainda, da sua carreira junto ao Tribunal, lembrando da atividade de Quvidor que ali e-
xerceu, oportunidade em que, pelo contato mais préximo com o jurisdicionado, pode sentir a aflico
dos que o procuravam, quase sempre parecendo ndo acreditar na possibilidade de ver respeitados os
seus direitos, mas com a informacdo prestada, conseguia restabelecer o 4nimo, a satisfagio deles. So-
bre os problemas de liquidacéo de sentencas, disse qué tomou a iniciativa de levar alguns processos
para a Secretaria da Corregedoria, a fim de que sejam distribuidos aos seus integrantes, de modo a,
provisoriamente, resolver o problema,Por fim, disse que estd satisf fito com a situagio das Varas, que
estdo no rumo certo, afirmando que ¢ futuro Corregedor pouco tra }ﬁj7ter com estas duas unidades,
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Em seguida, com a palavra, o Juiz Titular da 1? Vara, Higino Diomedes Galvao, agradeceu a visita da
Corregedoria, que sempre traz novas orientagdes, pontuando que a vida é um aprendizado constante e
que, jd hoje, se debrugard sobre a ata, para atender as recomendagdes ¢ determinacées. Disse que, ha
pouco tempo, a atividade correcional era um terror, mas hoje se sente mais tranqiiilo diante desse tra-
balho. Dando prosseguimento, o Juiz Titular da 2* Vara, Nelson Robson Costa de Souza, exaltou a
filosofia de trabalho que a Correged:oria adotou durante a atual gestao, de orientagfio continua, sendo
esta a primeira correigao de que participa como juiz titular, pontuando que, em outras oportunidades,
pouco tinha de atuagio como gestor, em razdo do que ndo tinha consciéncia do quanto de energia e
esforgo tinha que despender para atender aos reclamos que o trabalho requer. Também exaltou ¢ em-
penho dos colegas de trabatho, a quem chamou de “meninos”, melhor equipe com que ja teve o prazer
de servir durante sua carreira como servidor ptblico, que ja faz h4 vinte anos. Ato continuo, pontuou
os servidores Glennyo, Joelma, Leonardo, Kerson, Danielle, Fabio e Rodrigo como primeiros servido-
res enconirados na 2* Vara, quando 14 chegou em outubro do ano passado e que essa equipe continua
cada vez melhor e que, embora haja motivos para cansaco, continuam firmes e trabalhando com har-
monia, o melhor capital para o desenvolvimento do trabalho, cujos resultados sio direcionados ao
cidadéo trabalhador, em razdo do que reconhece que, hoje, ainda que ndo estejam em patamares de
exceléncia, sabe que o esforgo contribuiu para o bom quadro a que se referiv ¢ Corregedor; Comple-
mentou sua fala apontando indicadores de desempenho e taxas de congestionamento obtidos pela 2*
Vara, conforme consulta feitas junto ‘ao SAPT1 ¢ Sistema e-Gestio: 160,4% de atendimenio 2 deman-
da, calculado no periodo de agosto de 2012 a junho de 2013; taxa de congestionamento — fase de co-
nhecimento: 31,51% ¢ taxa de congestionamento — fase de execucho: 79,78%, calculadas de janeiro a
junho de 2013 e, por {im, quantidade de processos baixados: 2.777. Tudo isso, segundo ressaltou, €
compensado, gratificado pelo muito obrigado recebido dagquele que, satisfeita a execucéio de um pro-
cesso, recebe, no balcdo, um alvard autorizador do recebimento dos seus haveres. Continuou dizendo
que € seu objetivo fazer trabalho com qualidade e, como conseqiiéncia disso, uma vida de qualidade.
Pelo clima de harmonia que existe no ambiente de trabalho, acredita que, pelo menos parcialmente,
cumpriu com 0 seu compromisso de bom servigo, parabenizando o servidor Glennyo como principal
condutor dos trabalhos que resultaram no que ficou registrado em ata. A juiza Rafacla Messina, de sua
vez, agradeceu a presenga da equipe correcional e, ainda, a equipe de funciondrios da 1* Vara, sem os
quais pouco se poderia fazer. Franqueada a palavra, os Diretores de Secretaria, iniciando pelo Senhor
José Valdécio Ferraz Jinior, disse que a atuacdo da Corregedoria € muito importante, tendo em vista
que sempre vém buscar apontar os pontos que merecem reparos, orientando os servidores a fazerem
melhor, relatando que sente, por isso, grande satisfacao e, muito mais, seguranca no que faz, ja que se
sente a vontade para questionar sobre suas dificuldades. Falou da confianga que recebe do Juiz Titular,
porque o Diretor, sozinho, também néo consegue fazer muita coisa, destacando que a boa-vontade, o
dnimo, sio elementos essenciais para a consecuciio das tarefas, com qualidade. “Fiz o meu melhor
hoje”, disse, deve ser o pensamento que cada servidor deve ter ao final da jornada didria, para que o
resultado, amanha, seja melthor. Em seguida, entusiasmado, elogiou sua equipe de trabalho, agrade-
cendo pela acolhida que teve no inicio deste ano, quando chegou a 1* Vara de Imperatriz. Em continu-
idade, o Diretor Glennyo Clay Santos Batalha agradeceu a contribui¢io dos seus colegas servidores,
cada um se dedicando ac mdéximo pela conquista dos resultados que hoje apresenta, especiaimente
porque, embora as dificuldades tenham sido constantes, nunca deixaram cair a produtividade, mesmo
com a renovagio da equipe. Agradeceu ao Juiz Titular, Nelson Robson, pela parceria no trabalho, ndo
descurando de lembrar da Juiza Erika Guimaries, antecessora do Juiz Nelson, cujos esforgos, soma-
dos, hoje resultam no quadro elogiado pelo Corregedor. Enfatizou que as idéias do Diretor precisam
ser chanceladas e que isso quem faz € o Juiz Titular, de quem sempre recebeu o apoio necessario. Por
fim, o Secretdrio da Corregedoria, Antonio Manoel Costa Silva, entusiasmado com os resultados co-
lhidos durante o periodo da correigio, disse que os grandes projetos, as grandes edificagbes sdo fruto
de uma agfio conjunta: 0s arquitetos, responsaveis pelos projetos iniciais; os engenheiros, pelos estu-
dos de estruturas; os pedreiros, pela edificacio propriamente dita, mas cabe ao sew ajudante, o que
mexe a massa, a primeira tarefa, sem a qual ndo se assenta o primeiro tijolo, querendo, com isso, dizer
que, embora sejam todos importanfes em qualquer construcio, qualquer que seja o segmento, os pro-
fissionais da retaguarda, 0s que m¢nos aparecem, sao aqueles que, literalmente, pdem a mao na massa:
no caso das unidades judiciarias,fos_servidores responsédveis pela elaboracio dos xt:;ﬁachos, da expe-

23




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALMO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA

digio dos documentos os mais diversos, da simples juntada do AR. Nada mais havendo a ser tratado, o
Desembargador Corregedor mandou encerrar esta ata. Varas do Trabalho de Imperatriz, aos vinte e
- seis dias do més de julho de dois mil e treze, eu, , Marcos Pires Costa, Técnico
Judicidrio, lavrei esta ATA, que, depois de lida e achada confopfie, vai assitrada pelo Excelentissimo
Desembargador Corregedor, pelos Juiges do Trabatho Titular // ubsti Diretor de Secretaria
e pelo Secretdrio da Corregedoria. ‘ _ )
. P
JIZVJOSMO DA SILVA JU
Desembardor VicerPresidente e Corregedd

NELSON ROB} r/ A DE SOUS/ i

Juiz Titular da 2* Vhrardo

ANTONIO MANOEHGOSTA SILV
Secretério d I! Cotregedoria

| (g
GLENNYO CLA AN_ 'OS BATALHA
Diretor de Segretaria
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