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ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA PRIM[‘.IRA VARA DO TRABALHO DE IMPERATRIZ-MA
' SRR G 2013 '
(PAN® '318812013)- S

Aos vinte e dois dias do més de julho de dois mil e treze, &s treze horas, sob a orientacdo do
Excelentissimo Desembargador Vice-Presidente ¢ Corregedor do TRT 16* Regido, LUIZ COSMO
DA SILVA JUNIOR, iniciaram-se os trabalhos da Correigio Ordindria na Vara do Trabalho de
Primeira Vara do Trabalho de Imperatriz, neste Estado, com fundamento no artigo 682, XI, da
Consolidacio das Leis do Trabalho e no artigo 25, pardgrafo tinico, ¢/c o art. 27, II, do Regimento
Interno do TRT da 16 Regido. A equipe correcional, composta pelos integrantes nominados no
item quatro desta ATA, foi recepcionada pelos Excelentissimos Juizes Higino Diomedes Galvdo,
Titular da Vara, e Rafaclla Messina Ramos de Oliveira; pelo senhor Diretor de Secretaria, José
Valdécio Ferraz Junior, e demais servidores.

1. ORGAO CORRECIONADO: Situada na Rua da Saudade, Quadra 12, Loteamento Parque das
Palmeiras - Férum Manoel Alfredo Martins ¢ Rocha, CEP: 65.900-000, a Primeira Vara do Trabalho
de Imperatriz/MA foi criada pela Lei n® 7.471, de 30 de abril de 1986, e possui a linha telefonica n°
(99) 3523-7264, podendo, também, ser contatada no enderego eletrdnico: viimpz@trt16.jus.br.

2. JURISDICAO: Alcanga os seguintes Municipios maranhenses: Imperatriz, Amarante do
Maranhio, Buritirana, Davinépolis, Governador Edison Lobdo, Jodo Lisboa, Montes Altos, Ribamar
Fiquene, Senador La Rocque e Sitio Novo.

3. CIENCIA DA CORREICAO: O Edital n° 18/2013, publicado no Didrio Eletrdnico da Justica
do Trabalho ¢ no Didrio da Justica em 14 de junho de 2013, tornou piblica a realizacdo da
correi¢ao, no periodo de 22 a 26 de julho de 2013. Foram devidamente cientificados:

a) A Primeira Vara do Trabalho de Imperatriz/MA;

b) a Procuradoria Regional do Trabalho da 16” Regido;

¢) a Procuradoria do Trabalho do Municipio de Imperatriz/MA;

d) a Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Maranhéo;

e) 2 Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Imperatriz; |

f) a AMATRA XVL

4. EQUIPE CORRECIONAL: A cquipe correcional foi composta pelo Excelentissimo
Desembargador Vice-Presidente ¢ Corregedor, Luiz Cosmo da Silva Janior, e pelos servidores
Antonio Manoel Costa Silva, Secretdrio da Corregedoria; Luiz Alberto Queiroz Lima e Olivia
Maria Oliveira de Almeida, Técnicos Judicidrios; ¢ Luiz Lopes Teixeira, Agente de Seguranca
Judiciério.

5. INDICADORES DE DESEMPENHO: A Primeira Vara do Trabalho de Imperatriz, conforme
a Resolugdo n® 63/2010, alterada pelas ResolucGes n®s 83/2011 e 93/2012, todas do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, no ano de 2012, integrava a Classe VI, juntamente com a Vara do
Trabalho de Pinheiro. No ano de 2013, ainda conforme a Resolugdo n® 63/2010 do CSIT, agora
alterada pela Resolugdo n° 118/2012, permanece integrando a mesma classe, caracterizada por
aquelas unidades que, nos @itimos trés anos, aprcsentaram média de 2.501 ou mais processos
recebidos.

Integram a mesma Classe a Segunda Vara do Trabalho de Imperatriz e a de Pinheiro.

5.1. Fase de conhecimento: A
O desempenho da Vara do Tyabalho de Primeira Vara do Trabaiho de Imperatriz, nd e de
conhecimento, nos trés dltimosfanos, observados os parimetros da Ref lugao 76/2009 CNJ, ‘§Oi

o seguinte:
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| FASE DE CONHECIMENTO ~ | ' Anode2010 | Anode2011 | Anode2012
Casos novos 3475 . 2026 1212
Casos pendentes 1294 740 882
Baixados’ _ 3516 1720 2271
Taxa de congestionamento 26% 38% -8%
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Constata-se¢ que a taxa de congestionamento na fase de conhecimento, relativamente ao ano de
2012, apresenta indice negativo, certamente em razdo de ajustes no sistema efetuados em desalinho
com as regras vigentes. Dessa forma, ndo foi possivel avaliar, com seguranga, o desempenho da

Vara no tocante 2 taxa de congestionamento na fase de conhecimento.

5.2. Fase de Execugio:

O desempenho da Vara correcionada, nos iiltimos

trés anos, ficou delineado da seguinte forma:

Casos novos de execucio 694 722 1726
Casos pendentes de execucio 4176 4368 4796
Processos baixados de execucio 292 177 3237
Taxa de congestionamento | 94% 97% - 50%

! Resolugio N° 76/2009 - Processos baixados na fase de conhecimento: “Consideram-se baixados 0s processos
remetidos para cutros 6rgéos competentes, para as instancias superfores e os arquivamentos, as dﬁe@s que transitaram
- em julgado e iniciaram a fiquidagéo, cumprimento ou execugdo, a excecao de diligéncias e vistas,as pasies e ao Ministério
Plblico. Excluem-se os embargos fa execugdo em titulo judicial, as impugnagdes a sentgnca liquidagao e ao
cumprimento de titulos judiciais, recursos internos (embargos de declaragio), as caras\pr
recebidas e outros procedimentos/ipetdéntes passiveis de solugdo por despacho de mero
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Conforme demonstrado, a taxa de congestionamento, na fase de execugio, obteve acréscimo de 3
(trés) pontos percentuais entre os anos de 2010 (94%) e 2011 (97%). Por outro lado, constatou-se
decréscimo significativo de 47 (quarenta e sete) pontos percentuais de 2011 (97%) para 2012
(50%). O novo quadro favoreceu os elogios do Desembargador Corregedor ao corpo funcional da
Vara, magistrados e servidores, pontuando que os bons resultados sempre decorrem do esforgo
conjunto de todos.

5.3. Execugio Previdenciaria; _
A Vara do Trabalho de Primeira Vara do Trabalho de Imperatriz registrou, nos dltimos {rés anos, a
seguinte movimentagio de processos de execucdo de verbas exclusivamente previdencidrias:

o e | Ano de 2010 | Ano de 2011 | Ano de 2012
Residuos do ano anterior : 459 | 611 590
Execugdes previdencidrias iniciadas 205 31 135
Execucdes previdencidrias encerradas 53 52 716
Remanescentes do perfodo 611 590 9
Taxa de congestionamento 92% 92% 1%

Oportuno esclarecer que os registros desse item ndo guardam necessdria relagio com o
desempenho da Vara quanto ao recolhimento das contribuigbes sociais, porque, em virtude do
cardter acessorio da verba, a execucdo € processada em conjunto com o crédito trabalhista
principal, somente se registrando a execugio previdenciaria no quadro especifico quando o crédito
exequendo for constituido unicamente por essa verba.

Conforme se observa, a taxa de congestionamento nessa fase apresentou decréscimos significativos
nos dltimos trés anos, passando de 92%, em 2010 ¢ 2011, para 1%, em 2012, com registro de 91
(noventa e um) pontos percentuais a menos que os anos pretéritos (2010/2011), resultados que
enunciam o comprometimento de juizes e servidores lotados na Unidade.

Por conta da substituigio, em janeiro deste ano, do Boletim Estatistico pelo Sisteria/de
Gerenciamento de Informacdes jAdministrativas e Judicidrias da Justica do Trabalho —/-
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proceder-se, com seguranga, ao cilculo das taxas de congestionamento, no exercicio de 2013, de

qualquer das unidades que integram o Regional.

5.4. Pagamentos e Arrecadacdes:
Nesse titulo, inclui-se 2 soma de todos os valores efetivamente recebidos pelos reclamantes,
decorrentes de processos conciliados ou executados pela Vara do Trabalho, & excecdo dos valores

do FGTS levantados através de alvaras judiciais.

Com relagfo 4s custas processuais, contribuigbes previdencidrias ¢ imposto de renda, os valores
representam o total contabilizado nos comprovantes de recolhimento devolvidos & Vara do
Trabalho devidamente autenticados ¢ apresentam os seguintes resultados nos tltimos trés anos e até
o més de junho de 2013 (tocante ao iltimo perfodo, os dados foram extraidos do Sistema e-Gestéo,

disponivel no site do TST, relativos a dltima remessa, datada de 15/7/2013)

| Pagamentos/Arrecadagao : ”.Ano de 2_0_10 - Ano.de 201.1. g Ano de 2012 _: Ja“"]““mls :
L (RS) (RS (RS) (RS) .
Valores pagos Reclamantes 5.647.379,29 4.043.153,14 9.608.515,28 4,680.038,82
Custas Processuais 87.241,11 25.307,06 203.534,22 20.502,51
Contribuigdes 441.792,42 168.573,73 643.532,78 146.727,21
Imposto de Renda 96.749,72 24.133,48 132.795,39 81.296,46
Multas aplicadas pela DRT 0,00 0,00 0,00 0,00
Emolumentos ' 116,60 0,00 5,88 0,00
TOTAL 6.274.279,14 4.261.167,41 10.588.383,55 4.928.565,00

Observa-se que, no decurso dos anos, a Primeira Vara do Trabalho de Imperatriz vem apresentando
evolugiio no quantitativo de valores pagos aos reclamantes, resultado que justifica a redugio dos
indices da taxa de congestionamento na fase de execugio, conforme visto acima.

5.5. Saldo de Processos em tramitagéo.
De acordo com informacdes colhidas no Boletim Estatlstlco ao final do ano de 2012, havia 4.377
(quatro mil, trezentos e setenta e sete) processos tramitando na Vara do Trabalho de Primeira Vara
do Trabalho de Imperatriz, excluidos aqueles com decisfio pendente de recurso e os com sentenca
transitada em julgado pendentes de inicio da liquidacéo. =

Nos trés fitimos anos, 0 saldo de processos ficou distribuido da seguinte forma:

_ Ano de 2010 | Ano de2011 | Anode 2012
Pendentes de julgamenio 740 882 487
Aguardando cumprimento de acordo 1.963 1.840 57
Pendentes de liquidagao 77 78 149
Pendentes de execugio 4368 4.796 3.489
Saldo de processos no Arquivo Provisério 170 214 21
Aguardando pagamento de precatério de atualizagio . 0

monetéria

Cartas Precat6rias e Cartas de Ordem pgndentes de ‘ '257

cumprimento

Pendente de execugio prev1denc1ana

L
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Demonstra o quadro acima que houve decréscimo significativo de 97,96% no saldo de processos
em tramitacfio na Vara entre os anos de 2011 a 2012.

O Desembargador Corregedor, certo do empenho de todos que integram o quadro da Primeira Vara
do Trabalho de Imperatriz, na execucdo de suas tarefas respectivas, mandou consignar, nesta ata,
elogios ao corpo funcional da unidade, o que ora se faz, acrescentando que a redugio do saldo de
processos em tramitagio € reflexo da atuacdo de cada um no propésito da efetiva entrega da
prestagio jurisdicional.

De acordo com os dados estatisticos constantes do e-Gestdo - Sistema de Gerenciamento de
Informacdes Administrativas e Judicidrias da Justica do Trabalho, que passou a vigorar no
més de janeiro do ano em curso, os niimeros relativos & Vara, conforme remessa n°® 187.1, relativa
ao més de junho de 2013, gerada, indicam o total de processos com pendéncias, por fase
processual, conforme quadro a seguir:

_'-lTEM | ;':; R 5 :'- o IIJIE'S.CR'I:CAO' B :_ T o - | "'P‘ENDENCIA.'_
60 | Processos aguardando a 12 Sessfo de Audiéncia | 276
61 | Processos aguardando o encerramento da instrugio 453
62 | Processos com instrugfio processual encerrada aguardando prolagio de sentenca 34

64 Processos com instrugdo processual encerrada aguardando prolagio de sentenca —

. 0
com prazo vencido .

66 | Processos aguardando cumprimento de acordo (conhecimento) 458
342 1 Processos pendentes de finalizagio - fase de conhecimento 4521
377 | Processos pendenies de baixa- fase de conhecimento 4365

78 | Processos com liguidacgiio de sentenga pendente - por cilculos 8

79 | Processos com liquidacio de sentenga pendente - por artigos 0

80 | Processos com liquidagio de sentenga pendente - por arbitramento 0

81 | Processos aguardando cumprimento de acordo (liquidagio)

346 | Processos pendentes de finalizagio - fase de liquidagio

327 | Saldo de processos no arquivo provisério (liquidagio)

99 | Processos em execugio

104 | Processos aguardando cumprimgnto de acordo (execugio)

353 | Processos pendentes de finalizafio - fase de execugio

103 | Saldo de processos no arquivo/provisér_io (execugao) i
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383 | Processos pendentes de baixa - fase de execugio 1639

117 | Embargos de declaragio pendentes _ 19

118 | Embargos de declaracio pendentes com o Juiz

124 | Excegdes de incompeténcia pendentes

125 | Excegbes de incompeténcia pendentes com o Juiz

132 | AntecipagOes de tutela pendentes com o Juiz

144 | Impugnagbes & sentenca de liquidacdo pendentes

0
0
0
131 | Antecipagdes de tutela pendentes 0
0
0
0

145 | Impugnactes a sentenca de liquidagio pendentes com o Juiz

150 | Embargos a execugdo pendentes ; 24

151 | Embargos 4 execucio pendentes com o Juiz

156 | Embargos 4 arrematacgio pendentes

157 | Embargos & arrematacio pendentes com o Juiz

163 | Embargos a adjudicaciio pendentes com o Juiz

168 | Excegdes de pré-executividade pendentes

0
0
0
162 | Embargos 4 adjudicagfio pendentes 0
0
0
0

169 | Excegdes de pré-executividade pendentes com o Juiz

185 | Cartas precatérias pendentes de devolugéo 135
189 { Cartas precatérias executdrias pendentes de devolugio ' 111
201 | Cartas de Ordem pendentes de devolugio 11

208 | Recursos Ordinérios pendentes 364

214 | Agravos de Instrumento em Recurso Ordindrio pendentes de remessa

220 | Agravos de Instrumento em Agravo de Petigdo pendentes de remessa

226 | Agravos de Peti¢io pendentes

232 | Recursos Adesivos pendentes

367 | Pendentes de quitacfio dos Estados e Municipios - Admlmstragao direta - no prazo _

368 | Pendentes de quitaciio dos Estados e Municipios — Adm. direta - prazo vencido

369 | Pendentes de quitacio dos Estados e Municipios — Adm. Indireta - no prazo

o | OO |oIc| o

370 | Pendentes de quitacio dos Estados e Municipios — Adm. Indireta - prazo vencido -

Importante ressaltar que os nimeros referentes aos itens 342 - Processos pendentes de finalizagio -
fase de conhecimento; 377 - Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento; 346 - Processos
pendentes de finalizagfio - fase de liquidacfio, entre outros, destoam dos dados constantes do
Boletim Estatistico de 2012, sendo certo que tais distorgdes decorrem da falta de ajustes no Sistema
SAPT1, de sorte que ¢ssa providéncia deve ser vista como prioridade nas atividades da Vara do
Trabalho, por se tratar, repita-se, de dados que interferem diretamente na estatistica do Regional
junto ao TST.

De se averbar que, a permanecerem inalteradas tais informacOes, a Vara apresentard saldo de
processos em tramitagdo além do que efetivamente conta, sﬂuagao que carece de reparo de
imediato.

Em atendimento i determinagio da Presidéncia deste Regional acerca da imediata anilise e
correciio dos dados constantes dos itens do e-Gestdo, especialmente naqueles que, porventura,
apresentam informacdes estatisticas distorcidas, gerando inconsisténcias, o Diretor José Valdécio
Ferraz Janior informou que vem tomando providéncizis no sentido de atender a solicitagio. Nio
obstante, relatou dificuldades na operagéo do SAPTl e do e-Gestdo, abaixo relacionadas (ipsis
literis):

“ Conforme determinado Jpela Presidéncia e Corregedoria desse Egrégio ﬁe idnad, esta Vara vem

procedendo aos ajustes fnecessdrios no SAPTI parajque os dados estatisfic
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Gestdo reflitam a realidade processual deste Juizo. Contudo, apesar de jd ter sido realizada a
adequacdo de grande parte dos itens pela Secretaria, alguns ainda ndo correspondem ao
escorreito quantitativo, posto que miuitos processos que foram rvedistribuidos para a 2° Vara do
Trabalho de Imperatriz/MA continuam constando como pendentes para esta unidade. Como
exemplo, citamos os casos de recursos e embargos que foram aqui interpostos/opostos, ainda como
Vara unica, e, quando da redisfribuig;&o, ainda ndo haviam sido recebidos, denegados,
prejudicados ou julgados, o gue ocorreria na Vara que os recebeu. No entanto, no e-Gestdo, como
néo consta no histdrico de tais processos a respectiva baixa do andamento de entrada, eles
permanecem contabilizados como pendéncias desta Unidade, eis que o andamento de redistribuido
ndo foi suficiente para sanar tais pendéncias, por ndo constar nas regras de negdcio estabelecidas
pelo proprio sistema. Frise, ainda, a situacdo de processos antigos que jad foram arguivados ou
redistribuidos, mas que no seu histérico ndo apresentam os andamentos que efetivam a baixa em
alguma das fases processuais, sendo necessaria um reconstrucdo dos seus andamentos no SAPT, o
que demanda tempo e disponibilidade de um quadro de pessoal suficiente para realizar as
necessdrias retificagbes e manter o funcionamento normal da Vara. Como exemplo, citamos o
casos do item 342- Processos pendentes de finalizaclo- fase de conhecimento, que apresenta na
Remessa/ Lote 190/1, um gquantitativo de 4.629 (quatro mil. seiscentos e vinte e nove) processos,
sendo que dentre esses constam agdes que jad foram arquivadas ou redistribuidas, no entanto, os
andamentos langados & época ndo sdo suficientes para retivd-los de tal pendéncia. Por fim,
informamos que por meio do PA 545/2013 (SUAP) esta Vara comunicou & essa Corregedora as
distorgbes existentes nos dados estatistico constantes no e-Gestdo”.

6. METODOLOGIA ADOTADA PARA A ANALISE DOS PROCESSOS: Para anilise
quantitativa ¢ qualitativa da atividade judiciaria desenvolvida pela Vara correcionada, o
Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor determinou:

e 0 levantamento de todos os processos em tramitagdo na Vara no ano anterior ao da
realizacdo da correicdo, através dos dados informados no Boletim Estatistico, e daqueles
em tramitacio no ano em curso, por meio de relatdrios gerenciais extraidos do SAPTL;

* O exame, por amostragem, dos processos em tramitagho na Vara correcionada, com
especial atengdo aqueles objeto de dendncia ou pedidos de providéncias junto 2
Corregedoria efou Ouvidoria.

A equipe correcional, sob a orientagdo do Excelentissimo Senhor Desembargador, examinou 50
(cinquenta) processos, dentre os quais 46 (quarenta e seis) receberam “Despachos Correcionais”.

7. ATOS DA SECRETARIA:

Para verificaciio das pendéncias, a Corregedoria, além da andlise de autos, efetuou consulta no
Sistema SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina e Relatério Corregedoria/Rel.
analitico/dltimo andamento).

O Diretor de Secretaria, por meio do Protocolo n® 3188/2013, evento n® 46, informou a equipe
correcional que, atualmente, 0 méiodo de gestdo processual é a distribui¢iio dos processos por
setores, competindo ao servidor responsavel o cumprimento de atos determinados. Noticiou, ainda,
que 0s processos sdo organizados por setor, em locais especificos.

7.1 Autuacio:

A notificacio do reclamado é feita por meio de notificacdo postal expedida, com aviso de
recebimento(AR), logo apds a autuagio do feito, pelo Servigo de Distribuigio, ou,
excepcionalmente, por mandado Judicial. A intimagdo do reclamante, feita por intermédio do seu
advogado, fica a cargo da Secretagia da Vara, que o faz via Dlano da Justica.” A Secretari ra
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Registre-se, por oportuno, que a Presidéncia do Tribunal, no dia 4/5/2012, editou a Portaria n°®
348/2012, que aboliu a utlhzagao dos Avisos de Receblmentos no dmbito deste TRT, exceto
quanto as notificacdes iniciais.

Nos processos analisados, verificou-se que a Vara tem observado quando da autuagdo do feito, a
adequagio do rito processual. Todavia, verificou-se da andlise das Cartas Precatdrias n® 30/2012,
335/2012, 49/2012, 56/2012, que foram distribuidas, eletronicamente, desde maio de 2012 e,
somente agora, foram devidamente autuadas, contrariando o art. 18 do Provimento Geral
Consolidado deste Regional.

Destaca-se, por fim, a existéncia de 78 (setenta e 01t0) avisos de recebimento pendentes de juntada.

7.2. Intimagio do Ministério Piblico: -

Dentre os processos analisados, nos quais hd interesse de menor, foi verificada a necesséria
intimacdo do Ministério Piblico para intervencdo no' feito, a exemplo das RT’s n° 488/2013,
519/2012 e 1047/2011.

7.3. Tramitacdo Preferencial - Idoso:

Pela andlise dos autos, das R'Ts n% 685/2011 e 1817/2008 constatou-se que a Vara nfo assegura
tramitacio preferencial aos processos em que pessoas idosas figuram como parte ou interveniente,
em inobservincia a determinacio inserta no art. 71 da Lei 10.471/2003, e ratificada pelo art. 18, §
49,1, do Provimento Geral Consolidado deste Regional.

7.4. PeticGes recebidas pendentes de juntada em autos:

Foi constatado, em 22/7/2013, no Sistema Informatizado (Relatorio Corregedoria/Rel.
analitico/dltimo andamento/cdd. 905), o registro, como dltima movimentacdo processual, de 30
(trinta) petigdes pendentes de juntada, a mais antiga protocolizada em 6/3/2013, referente 4 RT n®
3035/2009.

7.5. Aguardando cumprimento de acordo:

Os processos conciliados com previsdo de pagamento parcelado sdo colocados separados dos
demais que estdo aguardando prazo. O controle das datas de pagamento das parcelas ajustadas é
feito mensalmente.

Considerando que os dados estatisticos relativos aos autos fisicos sao, atualmente, gerados pelo e-
Gestiio, razodvel sejam tais dados extraidos desse Sistema e nfo mais do SAPT1, mesmo porque o
Boletim Estatistico, desde Janelro do ano em curso, foi substituido por essa nova modalidade de
coleta, :

Assim, conforme consulta & remessa n° 187, lote 1, gerada, do e-Gestdo, relativo ao més de junho
de 2013, conta a Vara com 619 (seiscentos e dezenove) processos aguardando cumprimento de
acordo, assim distribuidos:

66 Processos aguardando cumpnmento de acordo (conhec1mento) 458
81 Processos aguardando cumprimento de acordo (liquidago) 14
104 Processos aguardando cumprimento de acordo (execuciio) 147

TOTAL ' 619

7.6. Certiddes:

A regular e necessdria certificacio dos atos processuais € feita no momento da confecgao da minuta
de despacho.

Também foi observada a certificagio de atos, como remessa e recebimento de processos.

7.7. Notificaces e AR’s:
A intimagio das partes, viafde regra, se da via D1ar10

</

letrdnico, enlretanto pofle georrer de ser
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feita a citagao pessoal dos advogados que comparecem A Secretaria, disponibilizando-lhes os autos
no balcao de atendimento.

Foi constatado, em 22/7/2013, no Sistema Informatizado (SAPT1: Relatorio Corregedoria/Rel.
analitico/rotina — cdd. 113), o registro de 509 (quinhentos ¢ nove) processos com notificacies
pendentes de expedicdo, a mais antiga relativa a RT n°® 96/2012, datada de 2/5/2013.

Ainda, a exist€ncia de 546 (quinhentos ¢ quarenta e seis) processos aguardando a certificacdo de
publicacio de notificacbes via DEJT (SAPT1: Relatério Corregedoria/Rel. analitico/Gltimo
andamento). |

7.8. Editais, Cartas Precatorias e Oficios:

Extraido relatdrio do SAPT1, em 23/7/2013, (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — céd.
60, 55 e 150, respectivamente), constatou-se a existéncia de: .

a) 64 (sessenta e quatro) processos com pendéncia de expedicdo de edital, os mais antigos com
data de 3/6/2013 (RT' n% 1262/2012 e 1263/2012);

b) 57 (cinquenta ¢ scte) cartas precatdrias pendem de confecgdo, as mais antigas datadas de
14/1/2013, referentes as RT’s n% 285/1997 e 384/2010, dentre outras;

¢) 156 (cento ¢ cinquenta e seis) processos com pendéncia relativa 3 expedigio de oficio, o mais
antigo datado de 27/2/2013 (RT n° 223/2011).

7.9. Mandados: '
No relatério de pendéncias do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — céd. 66),
constatou-se, em 25/7/2013, o registro de 158 (cento e cinquenta e oito) processos pendentes de
expedicdo de mandado, o mais antigo referente & RT n° 1275/2004, datado de 13/6/2012.
No relatério de diligéncias, por oficial, do SAPT1 (cadastro/oficiais), observou-se, na mesma data,
a existéncia de:
a) 5 (cmco) mandados aguardando cumprimento pelo Oficial Herbeth de Sousa Dourado, o
mais antigo datado de 6/5/2013, relativo a RT n° 1781/2004;
b) 18 (dezoito) mandados aguardando cumprimento pela Oficiala Marina Almeida Vasques, o
mais antigo datado de 5/7/2013, relativo a RT n° 1545/2011;
Do mesmo relatério, colheram-se os seguintes prazos médios para cumprimento de mandados:

. Prazo médio para cumprimento de mandados (dias)

Executante de mandado 2011 2012 Até 24/7/2013

Glauber Tilio Silva de Sousa 10,04 426 7,56
Herberth de Scusa Dourado - - 7,45
Marina Almeida Vasques : 0,26 7 4,43 3,22

Destaca-se que, de acordo com o que se verifica do quadro acima, os mandados distribuidos vém
sendo cumpridos dentro do prazo estabelecido pelo art. 190 do Provimento Geral Consolidado, que
recomenda 19 (dezenove) dias.

7.10. Servigo de calculos e liquidag¢io:

A liquidacio das sentencas e atualizagio de cilculos siio realizadas pela prépria Vara, conforme
informou o Diretor de Secretaria.

Do que se colheu no SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina - céd. 429), 42 (quarenta
¢ dois) processos pendem de atualizacdo da conta, 0 mais antigo com data de 19/8/2012 (RT n°
1457/1997), e 114 (cento e quatorze) encontram-se aptos a realizagdo de cilculos de liquidacdo
(cod. 645), o mais antigo datado de 19/8/2012 (RT n° 1845/2005).

Conforme consulta 4 remessa mensal n° 187, lote 1, gerada, do e-Gestao, relativa a0 més de junho

f
Vi

de 2013, conta a Vara com 8 (01t0) proccssos aguardando tal pr0v1dcncza conforme tabela abaixo:

ITEM | TOTAL -

78

e

e
7
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79 Processos com liquidagio de sentenga pendente - por artigos 00
80 Processos com liquidacio de sentenga pendente - por arbitramento 00
TOTAL ' 8

7.11. Expedicio de Precatorio: :

Conforme relatério de rotinas do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel analitico/rotina - céd. 183)
9 (nove) processos pendem de expedicdo de precatdrio, os mais antigos referentes as RT’s n°s
1121/2012 ¢ 793/2013, com data de 11/7/2013.

7.12, Alvaras Judiciais:

Ainda em consulta ao SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — ¢éd. 21), verificou-se
a existéncia de 12 (doze) processos pendentes de expedicio de alvards, os mais antigos com data de
11/7/2013 (RT's n°% 1121/2012 ¢ 793/2013).

7.13. Dos processos retirados em carga por advegados:

Pelo relatério do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/ carga), constatou-se a-existéncia
de 69 (sessenta € nove) Processos em carga com advogado o mais antigo com data de 25/3/2013
(RT n° 69/2003).

O Diretor de Secretaria informou que os processos que se encontram com prazo vencido j& foram
expedidas notificacdes aos advogados para a respectiva devolucéo dos autos.

7.14. Certidiao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:

Da analise de processos nesse estdgio (RT's n% 1057/2009, 173/2006, 999/2011), verificou-se que
fora observada a regra disposta no art. 3° do Ato Regulamentar GP n° 14/2012, deste Regional, no
pertinente a-determinagdo judicial expressa para inclusao, alteracio ¢ excluséo de dados no Banco.

Registra-se, entretanto, que, consoante planilha do exce] elaborada pela Diretoria de Informatica do
Regional, a Vara procedeu ao arquivamento das RT’s n° 375/1990, 801/1998, 955/1999-1,
1267/1999, 1763/2000, 2713/2001, 971/202, 991/2004, 10609/2004, 1737/2004, 2471/2004,
735/2005, 2705/2005, 861/2006, 1463/2006, 55/2007, 227/2007, 1761/2007, 1813/2007, 763/2008,
785/2008, 1019/2009, 2733/2009, 2821/2009, 1501/2010 e 1089/2011, sem atentar, todavia, para a
necessidade de proceder & exclusio do devedor do rtespectivo Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Durante os trabalhos correcionais, sob a orientacio da equipe que os conduziu, a Secretaria da Vara
adotou providéncias no sentido de regularizar a sntuagao de modo que, ao final, a pendéncia ji ndo
mais se verificava.

Destaca-se, ainda, que dados coletados do SAPT1 noticiaram a existéncia de 514 (quinhentos e
quatorze) processos pendentes de inclusdo do devedor no BNDT. Verificou-se, contudo, conforme
andlise de diversas fichas processuais, que o quantitativo apurado. ndo traduz a realidade da
unidade, pois, em jnimeros processos, o registro do movimento “309 — Determinada a
inclusdo/exclusdo/alteragdio na CNDT” foi posterior ao registro do andamento “301 - Registrada a
inclusdo/exclusdo/alteracdo na CNDT™ (RT’s n°s 317/2008, 2189/2006, 2833/2004), constatando-
se, in loco, que apenas 4 (quatro) processos pendem de inclusdc no BNDT e 10 (dez), de excluséo,
todos acondicionados em armdrios dispostos na Secretaria da Vara correcionada.

Em arremate, conforme consuita i remessa mensal n° 187, lote 1, em gerada, do e-Gestao, relativa
ao més de junho de 2013, constata-se a existéncia de 1.078 (um mil e setenta e 0ito) processos com
devedores inscritos no BNDT.

ITEM L L s /7 DESCRICAO ; : S TO'I;KD o

347 Processos com registros ﬂa dados no' BNDT Z2
348 | Processos com 1ncIusaoﬂie devedor no BNDT' 0/
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349 Processos com exclusiio de devedores no BNDT 22
350 Processos com devedores inscritos no BNDT 1078

7.15, Ordenacio processual: :
7.15.1. Numeragdo de folha. Foram observadas irregularidades na numeracdo das folhas, nas RT's
n°s 717/2012, 825/2012, 166/2013, 1226/2012, 2041/2009 e 645/2013.

7.15.2. Inutilizacio de espagos em branco. Observou-se ausénceia de inutilizagio de espagos em
branco nas RT's n®% 613/2013 ¢ 518/2013.

7.15.3. Termo de Juntada. Irregularidades foram observadas nos autos da RT n° 2501/2010.

7.15.4. Identificaciio de servidor nos atos praticados. Registrou-se, também, irregularidades de
identificacio de servidor em ato processual (RT n® 3564/2010).

7.15.5. Abertura de Volumes. Nio se registrou irregularidade neste particular aspecto.
7.15.6. Juntada de CP. Irregularidades nao foram observadas.
8. ATOS PRIVATIVOS DOS JUIZES:

8.1. Quadro de produtividade dos Ju:zes que atuaram na Vara do Trabalho de Primeira Vara
do Trabalho de Imperatrlz no ano de 2012

i - o Cuncllml;ocs o Dcspachus i S De:.cj.is(u:s'j o . Auaiéncias_
_ _' R T "-'Q__t_d._g 8 "_’"ﬁ,’f’““’_" | o E arcipacio’ . oud. | Particiacio % | Qfd. | TOTIIPeE
Fernanda Franklin da C. Ramos | 249 36,83 6.075 47,59 195 20,31 816 30,71
Angela Cristina Mota Luna 124 18,34 4,208 32,97 84 8,75 344 12,95
Eduardo Batista Vargas 52 7,69 161 1,26 47 4,90 134 5,04
Jodo  Henrique Gayoso e '
Almendra Neto 2 0,30 86 0,67 0 0,00 21 0,79
Fabio Ribeiro Sousa 11 1,63 29 0,23 9 0,94 56 2,07
Mirio Licio Batigniani 2 0,30 0 0,00 8 0,83 26 0,98
Elzenir Lauande Franco 8 1,18 64 0,50 5 0,52 28 1,05
Sergei Becker 108 15,98 1103 8,64 403 41,98 712 26,80
Carlos Gustavo de Brito 13 1,92 252 1,97 11 1,15 72 2,71
oatacla Messina Ramos de 107 | 15,83 786 616 | 198 2063 | 449 | 1690
iveira

TOTAL 676 100% 12764 100% 960 100% 26,57 100%

8.2. Despachos:

Constatou-se, no SAPT1 (Relatério Corregedona/Rel analitico/pend. Despacho), no dla 23/7/2013,
0 quantitativo de 504 (quinhentos e quatro) processos pendentes de despacho (a mais antiga, RT n°
3158/2010, datada de 30/10/2012). O prazo médio para a tomada dessa providéncia, atualmente,
corresponde a 73,56 (setenta e trés virgula cinquenta e seis) dias.

8.3. Audiéncias: ‘

Informou Diretor de Secretaria (PA n° 3188/2013, doc. n® 46) que sdo realizadas, em média, 15

(quinze) sessées de audiéncia, diariamente, sendo 9 (nove) no turno da manha e 6 (seis) no turno dg

tarde. Disse, alnda que nao existe uma divisdo prev1amente estabelecida das refendas % :
simo

-

marcadas com antecedéncia.

8.4. Prolaciio de sentencas:
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Verificou-se, no SAPT1 (relatérios/bol pendentes de julgamento), em 24/7/2013, a inexisténcia de
processos conclusos para julgamento, conduta que rcﬂete 0 nivel de comprometimento dos
magistrados lotados na unidade.

A temessa mensal n° 187, gerada lote 1, do e-Gestéo, relativa a0 més de junho de 2013, aponta
nlimero elevado de processos aguardando 0 encerramento da mstrugao processual, a saber:

ITEME L 0 o CDESCRICAO - . 0. . | PENDENCIA
61 Processos aguardando 0 encerramento de 1nstru§a0 processual : 453
62 Processos com instrugio processual encerrada aguardando prolagio de sentenca 34

Processos com instrugio processual encerrada aguardando prolacio de senfenga

64 .
— com prazo vencido

0

8.5. Bacenjud:

Em consulta ao SAPT1 (Relatério Corregcdona/Rel analitico- ultlmo andamento —c6d. 640),
verificou-se, no dia 23/7/2013, a existéncia de 5 (cimeo) processos aguardando efetivagio de
penhora on line, o mais antigo com data do dia 19/2/2013 (RT n°® 1501/2009).

Nada obstante, consulta efetuada nos armérios da Secretaria da Vara denuncia a existéncia de,
aproximadamente, 190 (cento e noventa) processos no aguardo. dessa providéncia, tal se
verificando em face de ndo se registrar no Sistema SAPT1 o movimento 640 (determinada o
bloqueio/penhora on line), havendo o Diretor de Secretaria informado que tal conduta se dd a fim
de que ndo seja alertado o devedor, haja vista que nem sempre ¢ possivel a ultimagio desse ato téo
logo determinado, em face do volume de trabalho verificado na Secretaria.

8.6. Renajud e Infojud: _

Conforme relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — c6d. 199, verificou-se a existéncia de 27
(vinte sete) processos com pendéncia de consulta de bens junto ao sistema do DETRAN, 0s mais
antigos com data de 7/2/2013 (RT n° 3258/2005).

" Ainda em consulta ao SAPT1 (Relatério Corregedona/Rel analitico/rotina — céd. 201), constatou-
se a existéncia de 17 (dezessete) processos pendenfes de consulta & declaracio de bens dos
executados junto ao sistema da Receita Federal, os mais antigos com data de 10/6/2013 (RT's n%
1129/2006, 369/2007 e 1057/2009).

Metas do Judicidrio Nacional

— Meta n° 02/2010 - consiste em “julgar todos os processos de conhecimento distribuidos (em
1° e 2° graus e tribunais superiores), até 31/12/2006 e, quanto aos processos trabalhistas,
eleitorais, militares e da competéncia do tribunal do juri, até 31/12/2007”.

Néo foram encontrados processos inclusos na Meta.

— Meta N° 01 — 2012 - consiste em julgar quantidade maior de processos de conhecimento do
que os distribuidos em 2012°.

A meta estard cumprida se o percentual de cumprimento for fgual ou maior que 100%, ou seja, se
os julgamentos corresponderem & quantidade de processos distribuidos até 31.12.2012 e, no
minimo, mais 01.

L Varas do Traballo META N? 01 —2012 (janeiro a dezembro/2012) -
1a VT Imperatriz 5 134%
VT de Pinheiro K 107% / /

A Primeira Vara do Trabalho de Imperatriz almglu 0 indice de 134%, reputand
cumprida a meta. .

portanto,

? Glossério da Meta 2012, versao 5.0.
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— Meta n°® 02 — 2012 - consiste em julgar, até 31/12/2012, pelo menos, 80% dos processos
distribuidos em 2008"

A meta estard cumprida guando o grau de cumprimento for igual ao percentual definido na meta,
ou seja: 80% na Justica do Trabalho

A Vara correcionada possui apenas 1 (um) processo incluso na situacdo descrita acima, o de n°
16/2008.

Metas Nacionais do Poder Judiciario 2013
A cada ano, o CNJ estabelece novas metas para o Poder Judicidrio, sem, contudo, desprezar metas
anteriores ainda ndo cumpridas.

Para o ano de 2013, entre as Metas Gerais a serem acompanhadas por todos os segmentos de
Justiga, as Metas 1 e 2 referem-se & movimentacio processual e esto assim definidas:

— Meta 1 — Julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos em 201 3;

— Meta 2 — Julgar, até 31/12/201 3 pelo menos 80% dos processos distribuidos em 2009, na
Justica do Trabalho.

-+ Meta 13, especifica para a Justica do Trabalho, tem por fim aumentar em 15% o quantitativo
de execucdes encerradas em relagdo-a 2011.

No que se refere a metas nio cumpridas em exercicios anieriores, as metas 2 ¢ 3 de 2010
continuam sendo acompanhadas pela Corregedoria no ano de 2013.

As metas sdo definidas para terem cumprimenio ao final do ano, mas a Corregedoria, mensalmente,.
calcula e avalia o desempenho de cada Vara para que, a tempo, tenha elementos e condigdes
suficientes para atuar em possiveis deficiéncias que venham a ser dlagnostlcadas e que, certamente,

comprometeriam o resullado final.

Até€ a presente data, ndo se dispde de dados suficientes para tecer comentdrios, bem como fazer
andlises referentes a desempenho, no ano em curso, de qualquer unidade judiciria, tendo em vista
que os dados dependem de apurac@o junto ao e-Gestdo, cujas remessas de 2013 encontram-se
sujeitas a alteragdes, porque ainda em fase de elaboragio.

8.7. Processos convertidos em diligéncia.

Foi verificado, em 23/7/2013, no Sistema SAPT1 [consulta/andamentos/periodo (data da Gltima
correigdo até a data da atual) / andamento X/c6d.73 e 880], que, do periodo da ultima correigio até
23/7/2013, 32 (trinta e dois) processos foram convertidos em diligéncia.

~ 8.8. Conciliagdo.

O TRT 16* Regido aderiu ao Movimento pela Conciliagdo desde o ano de 2006. A partir de entfio,
atendendo 3 Recomendacgio n°® 08 do CNJ, de 27 de fevereiro de 2007, deu-lhe continuidade,
elaborando o Projeto Conciliar, que tem, como principal finalidade, incentivar a cultura da
conciliacio, visando dar maior efetividade & prestacio jurisdicional, com a reducio do tempo de
tramitacAo processual nas Varas e no Tribunal.

Um dos objetivos estratégicos definidos pelo Tribunal Regional, para o perfodo de 2010 a 2014, ¢
aumentar em 5% ao ano o indice de conciliagio.

Em 2012, a pretensdo do Tribunal era atingir o indice de 49%, meta ndo alcangada pela Vara
correcionada, que apresentou resultado equivalente a 31% (trinta e umy).

INDICE DE CONCILIACAO (%)
Ano de 2010 Ano de 201; Ano de 2012

Varas do Trabalho / -
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1* VT de Imperatriz 22 : 35 31
2° VT de Imperatriz - - 38
VT de Pinheiro 11 _ 22 23

indice de Conciliagio (%)

VT de Pinhelro

m—————g 45%, B % pretendido pelo TRT 16

2" Vara do i
oll-1:
Im peratriz * L2012
iind19% @ 2011
1% Vara de
imperatriz 36% 2010
10% 20% 30% 40% 50%

Graficod '

8.9. Admissibilidade de Recurso Ordinario e Agravo de Petigio:

Nos processos analisados, observou-se que hd controle e pronunciamento explicito acerca da
admissibilidade dos recursos ordindrios e agravos de petigéo interpostos, conforme dispde o art. 18,
inciso I, da Consoclidacio dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho. -
Especificamente quanto aos processos com interposicdo de recurso, se constatou demora na
tramitacio e remessa ao Tribunal na RT n® 629/2012.

8.10. Atos de execucgio:

A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, por meio da Recomendaciio n® 02/2011, definiv a
sequéncia de atos a serem observados pelas unidades jurisdicionadas na fase de execucdo. Nesse
sentido, o Desembargador Corregedor, com base nos processos analisados, no SAPT1 e
informac6es prestadas pelo Diretor de Secretaria, constatou:

8.10.1. Liberacio de Depdsitos Recursais: A Vara correczonada libera o depdsito recursal em
favor da parte reclamante se apurado crédito de valor inequivocamente superior ao depésito.

8.10.2. Utilizagdo dos instrumentos coercitivos: E devidamente utilizada a ferramenta tecnolégica
BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD.

Dando cumprimento ao art. 15, II, da Consolida¢do dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, a Vara apresentou, desde a dltima correi¢do (20/8/2012) até a data de
23/7/2013, conforme relatérios do SAPT, os seguintes resultados:

» 331 (trezentos e trinta e uma) solicitaches de penhora orn line, sendo que 48 (quarenta e
oito) restaram positivas, com arrecadacio de R$505.584,01 (quinhentos ¢ cinco mil,
quinhentos e oitenta e quatro reais e um centavo); 61 (sessenta ¢ uma) parcialmente
positivas, com arrecadacio de R$80.922,79 (oitenta mil, novecentos e vinte ¢ dois reais e
setenta e nove centavos) e 222 (duzentos e vinte e dois) negativas.

+ 164 (cento e sessenta e quatro) consultas ao sistema RENAJUD e 34 (irinta e quatro) a0
INFOJUD.

« Eventuais pendéncias encontram-se registradas nos itens correspondentes.

8.10.3. Registros processuais na fase de execucdo: Conforme determinacio contida no art. 18, V,
“b”, da Consolidagéo dos Provimentos da CGJT, os atos processuais relevantes, praticados em fase
de execugdo, mormente a liquidacdo de sentenca, quitagfo, oposicio de embargos e data de
conclusdo ao juiz, séo, atualmente, registrados no sistema informatizado.

8.10.4. Das Certidief de Crédito. j
O sistema SAPT1 {frelatdrio/relatério analitico-diversos/rotina — ¢ Z18), em 23/7 ponta a
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existéncia de 3 (trés) processos com pendéncia de expedicio de cert1dao de crédito, 0 mais antigo
com data de 18/3/2013 (RT n° 669/1996).

Sobre esse tema, verificou-se, por meio do sistema SAPT1, que, do periodo da dltima correigiio até
23/7/2013, foram expedidas 8 (oito) certiddes de crédito trabalhista.

8.10.5. Pauta especial em fase de execugio: Segundo informacdes prestadas pelo Diretor de
Secretaria, ndo € organizada uma pauta especial de conciliagio em processos na fase de execugio.
Todavia, sempre que as partes solicitam audiéncia conciliatéria ou quando se verifica a existéncia
de {eitos, nas fases de conhecimento e execugdo, com possibilidade de éxito na conciliagio, estes
sao incluidos na pauta ordindria.

8.10.6. Citagdo de Socios de Empresa Executada: Nos processos analisados, nao foi ‘possivel a
verificagao quanto & prética adotada de citar o sécio de empresa, cuja despersonalizacdo juridica
haja sido decretada pelo juizo (art. 79, I, Consolidacio dos Provimentos da CGJT).

8.10.7. Remessa dos autos ao arquivo provisério: A Vara correcionada nfio observa a disposigdo
estabelecida no art. 163, § 1°, do Provimento Geral Consolidado deste Regional quanto 2 lavratura
de certiddo noticiando a auséncia de depdsito judicial ou recursal ¢ o esgotamento de todos o0s
meios coercitivos para o €xito da execucéo, quando da suspensdo da execugio e remessa dos autos
ao arquivo provisdrio, fato verificado pela equipe correcional durante a anilise de autos processuais
nas RT's de n® 999/2011, 465/2012, 1275/2011 e 1189/2012.

No que respeita ao e-Gestdo, a remessa mensal n° 187, lote 01, gerada, relativa ao més de junho de

2013, indica a existéncia de 127 (ccnto e vinte e sete) processos nesse estigio processual

ITEM SRR _ "DESCRICAQO . - PENDENCIA
327 Saldo de processos no Arquivo Provisorio (Fase de qumdag‘m) 1
103 Saldo de processos no Arquivo Provisdrio (Fase de execugio) 41
TOTAL 42

8.10.8. Aguardando arquivamento (ieﬁnitivo: Na data de 23/7/2013, conforme consulta no SAPT1
(Relatorio Corregedoria/Rel. analitico/rotina — c6d. 320), havia 172 (cento e setenta e dois)
processos pendentes de arquivamento, os mais antigos — RT n® 999/2012 ¢ 108/2013~ datados de
1/4/2013.

9. PRAZOS MEDIOS:

9.1. De audiéncias

9.1.1. Do ajuizamento da a¢fio até€ a realizacio da 1* audiéncia:

Os prazos médios para realizacdo da primeira audiéncia das Varas do Trabalho que integram a
mesma classe da Vara correcionada, nos processos submetidos ao rito sumarissimo € ao
procedimento comum, nos Gltimos trés anos, foram os seguintes, conforme dados coletados nos
Boletins Estatisticos respectivos:

. Prazo médio para realizagio da 1* audiéncia (dias)
Varas do Trabalho Ritos ™ n0de2010 | Anode2011 | _Ano de2012
1* VT de Imperatriz RS — >4 42
. RO - 80 49
2VTdel iri R — — 47
7 e Imperatriz
P | ro - 51 /
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L RS 145 156 134
VT de Pinheiro :
RO 153 154 136

Prazo Médio - 12 audiéncia {dias)

160

140

120

100

B RS

g0 B RO

60

40
20 1

13 VT de Imperatriz 23 VT de imparatriz VT de Pinheira

Grifico 05

De se anotar que os prazos médios para realizacio da primeira audiéncia, nos processos
submetidos aos ritos sumarissimo e ordindrio, na Primeira Vara do Trabalho de Imperatriz,
diminuiram no ano de 2012, permanecendo em posicio mais vantajosa em relacdo a Vara de
Pinheiro, integrante da mesma classe. Entretanto computou-se prazo de aproximadamente 42
(quarenta ¢ dois) dias nos processos afetos ao rito sumarfssimo, ndo respeitando o disposto no
artigo 852-B, 111, da CLT.

Conforme dados colhidos do e-Gestdo, no sitio do TST, no periodo de janeiro a junho de 2013, a
unidade apresentou os seguintes prazos médios do ajuizamento da acdo até a 1* audiéncia e até o
encerramento da mstrugao processual:

CITEM | i U DESCRICAO e o ol PRAZO MEDIO
Do a3u1zamento da acdo até a reahzagao da 1“ audlenc:la na
263 72,71
fase de conhecimento — rito sumarissimo
Do ajuizamento da agfio até a realizac@o da 1% audiéncia na
. N oo 67,89
fase de conhecimento - exceto rilo sumarissimo

264

9.1.2 Do ajuizamento da acio até o encerramento da instrucio processual

ITEM | UL UDESCRICAO i | PRAZOMEDIO
DO aJu1zamento da agao até o encerramento da 1nstrugao

267 71,43
processual na fase de conhecimento - rito sumarissimo
Do ajuizamento da acio até o encerramento da instrucio

268 processual na fase de conhecimento - exceto rito 169,98

sumarissimo

9.1.3 Para julgamento: :
Os prazos médios para julgamento, nos trés Gltimos anos, conforme relatérios extraidos do SAPT1,
s30 0s seguintes:

I* Vara do Trabalho de| RS 191,06 81,56 122,63
Imperatriz ' RO 146,65 288,79 314
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JUIZES da conclusdo ao julgamento
1. Fernanda Franklin da Costa RS I T ' 7,84 26,04
Ramos Belfort RO - 31,49 22.55
2. Angela Cristina Carvalho | RS 8 15,07 7
Mota Luna RO 7 9,46 5,26
3. Eduardo Batista Vargas 1]5:(8) ?é 2:;2 3;”5352
. . RS 27 - -
4, Alisson Almeida de Lucena RO 33 . -
. RS - - 9
5. Elzenir Lauande Franco RO . . 1
- . . RS - 3 -
6. Erika Guimaraes Gongalves RO - 2.62 N
e . RS - - 1
7. Fibio Ribeiro Sousa RO - . 24.67
8. Fernando Luiz Duarte RS 82 - -
Barboza RO o0 - -
9. Jaime Luis Bezerra Aradjo RS - - .
RO - 7,50 -
10. Jean Fibio Almeida de RS 4 4,46 -
Oliveira RO 2 5,79 -
11. Jodo Henrique Gayoso e | RS - - -
Almendra Neto RO - _ - -
P . RS 43 - 1,67
12. Mario Liicio Batigniani RO 76 - I
13. Nelson Robson Costa de RS “ - -
Souza RO - 2 -
. RS - - 2,88
14. Sergei Becker RO - . - 16.82
15. Rafaela Messina Ramos de | RS - - 2,42
Oliveira RO - - 3,44
. RS - - 5,40
16. Carlos Gustavo Brito Castro RO N . 375

Conforme informam os relatérios do SAPTI, o prazo médio para julgamento da 1* Vara do
Trabalho de Imperatriz, em 2012, importou em 10,30 dias nos processos submetidos ao rito
sumarissimo € de 9,33 dias nos submetidos ao rito ordindrio.

Conforme dados colhidos do e-Gestéio, no sitio do TST, no periodo de janciro a junho de 2013, a
Primeira Vara do Trabalho de Imperairiz apresentou os seguintes prazos para julgamento:

9.2, De mérito:

FEEM - | . 7 DESCRICAO. - - | PRAZOMEDIO
Do ajuizamento da a¢8o até a prolacio da sentenga na fase
271 . S A 73,01
de conhecimenio - rito sumarissimo
272 Do a;mzaxpentq da acdo ate: a prolaga:io Fla sentenca na fase 176,43
de conhecimento - exceto rito sumarissimo
9.3 Para execug¢io: :
T ITEM. [~ . DESCRICAO . .| PRAZO MEDIO _
308 / D_o aszar{ler.lto_ da agéo até o encerramento da execugio — 238.67
rito surnarissimo :
309 Do ajuizamento da acfio até o encerramento da execugio— 730,75 / P
. .
N

17
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exceto rito sumarissimo
282 Do ajuizamento até a extingio da execugao rito 238,67
sumarissimo
Do ajuizamento até a extingdo da execugfo- exceto
310 P A -
sumarissimo -Ente Piblico
307 Do ajuizamento até a extingéo da execucdo- exceto rito 137367
sumarissimo-Ente Privado
9.4 Para arquivamento: _
o mEM | DESCRiCAO _____ .. | PRAZOMEDIO
281 Do ajmzamento da acdo até o arqmvamento - r1to 188,1‘6
sumarissimo
306 Do agl’nz.amento da agao até o arquivamento — exceto rito 411,79
sumarissimo - ente privado
311 Do a_]t‘uz.amento da 2}(_1&? até o arquivamento - exceto rito 3144
sumarissimo - ente piblico

10. Quadro de pendéncias:
Com base em relatdrios extraidos do SAPT1 (e como j4 registrado no item 7 acnna), verificou-se as
seguintes pendenc1as

i PENDENCIAS _ -
i Tramitacio. - | AGOSTO/2012 | JULHO/2013
| Imiciais pendentes de autuacao 4 18
Petigdes pendentes de juntada _ 84 30
o Notifica¢bes pendentes de expedicio ' 153 509
| Editais pendentes de expedicio 49 64
| Cartas Precatérias pendentes de expedigio 57 57
E Oficios pendentes de expedigio _ 34 156
: 'é | Mandados pendentes de confeccio 523 is58
: E; .; Mandados Pendentes de cumprimento 13 23
.2 Realizagiio de caleulos pendentes 142 ' 114
S Atualizacdo de cdlculos pendentes 198 42 -
: Precatirio pendente de expedigio ) g
/| Carga de processos 40 60
| Alvaras pendentes de confecgio 10 12
e Processos para arquivar : 109 172
S | Certid6es de créditos para expedir : 0 3
| Inclusdo no BNDT _ 511 . 514
74 Conclusos para despacho ' 549 504
4 : Julgamento com prazo vencido 0 0
'S solicitagio de penhora on fine (BACENJUD) ’ 78
_ Pesquisa ao RENAJUD/ /( .51
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| Pesquisa aoc INFOJUD 39 17

Registre-se que, dos vinte itens de pendéncias apontados, 10 (dez) deles aumentaram em 2013,
relativamente ao ano precedente.

11. VARA ITINERANTE:

Em 2012, a Vara do Trabalho realizou 1 (uma) itinerdncia no Municipio de Senador La Roque, no
periodo de 9 a 12 de julho, oportunidade em que foram realizadas 194 (cento ¢ noventa e quatro)
audiéncias, que resultaram em 35 (trinta e cinco) arquivamentos ¢ 159 (cento e cingiienta e nove)
decisdes de mérito.

Relativamente ao ano em curso, ndo ha designacio de audiéncia em carater itinerante.

12. GESTAO DE PESSOAS:

12.1. Juizes:

A Excelentissima Senhora Juiza Fernanda Franklin da Costa Ramos exerceu a titularidade da VT
até 6/11/2012.

Atualmente, encontram-se lotados na Unidade os seguintes magistrados:

1 - Higino Diomedes Galvio — Juiz do Trabalho Titular;

2 ~ Rafaella Messina Ramos de Oliveira - Juiza do Trabalho Substituta;

3 ~ Sergei Becker — Juiz do Trabalho. Substituto.

Conforme informado pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, os afastamentos legais dos
magistrados lotados na Vara correcionada foram os seguintes:

a) Fernanda Franklin da Costa Ramos (lotada na VT desde 6/11/2012)
» férias: de 18/7 a 16/8/2012;

» Licenga para tratamento de satide: 24 a 28/9/2012; de 3 a 5/10/2012;

* Removida para a Vara do Trabalho de Santa Inés em 6/11/2012.

b) Higino Diomedes Galvio {lotado na VT desde 7/1/2013)
« férias: 30/4 a 29/05/2013.

c¢) Rafaella Messina Ramos de Oliveira (lotada na VT desde 2/7/2012)

» participacdo no Curso de Formacio Inicial da ENAMAT- Brasilia-DF: 1° a 26/10/2012;

» para participacio no Curso de Formacao Continuada para Magistrados - Sdo Luis/MA: de 25/2 a
1°/3/2013;

+ exercendo a titularidade de outra Vara do Trabalho: VT Acailandia/MA (de 4 a 19/3/2013);

* auxiliando outra Vara do Trabalho: 2* VT de Sao Luis/MA (de 24 a 27/6/2013).

d) Sergei Becker (lotado na VT desde 2/7/2012)

» participagdo no Curso de Formagio Inicial da ENAMAT- Brasilia-DF: 1 a 26/10/2012;

« para participacio no Curso de Formagao Continuada para Magistrados- Sdo Luis/MA: de 25/2 a
19/3/2013;

+» exercendo a (itularidade de outra Vara do Trabalho: VT Acaildndia/MA - de 29 a 30/11/2012; de
22 a 26/4/2013; de 29/4 a 3/5/2013; de 6 a 10/5/2013;

+ auxiliando outra Vara do Trabalho: VT de Balsas - de 10 a 14/12/2012) e de 22 a 26/7/2013
(Portaria GP n° 687/2013).

Juizes substitutos que estiveram auxiliando ou exercendo a titularidade da Vara do
Trabalho: :

1 - Fabio Ribeiro Sousa: deBe4/10/2012 (titulgridade);

2 - Mdrio Lacio Batigniani: de 25/2 4 1%/3/201% (auxiliando)

12.1.1 Assiduidade dos Juizes Substitutos.
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Conforme determina o disposto no inciso I do art. 12 ¢/c o inciso II do art. 18 da Consolidacio dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, os Juizes sdo assiduos, comparecendo,
regularmente, a Vara do Trabalho.

12.2. Servidores:
A relagfio nominal dos servidores da Vara correcionada, com os respectivos cargos, formacio
profissional ¢ fungdes comissionadas, € a seguinte:

e NOME T B LCARGO e ESCOLARIDADE R
1. José Valdécio Ferraz Janior Diretor de Seéretaria Superior :
. (Direito) GJ-03
. : Superior '
2. Helena Maria de Moura Aradjo g
Analistas Judicidrios (Direito ) _SFC
. et Superior
3. Sabrina Vieira Simedo | (Direito) FC-02
4. Antonio Aluizio Souza da Silva Nivel Médio - FC-02
. . Técnico Judicidrio Superior
5. Laice Teles Lima | (Direito ) - | FC-01
6. Remulu Martins Silva (Li?;fl%eigtgl;ia) FC03
Requisitado Superi
. _ . perior Incompleto
7. Maria Bethania Rodrigues Bueno (Administraco) FC-04
12.2.1. Oficiais de Justica:

Analista Judiciario

(execugio mandados) Bel. em Direito

1. Herberth de Sousa Dourado

Analista Judiciario

{execugio mandados) Bel. em Direito

2. Marina Almeida Vasques

12.2.2. Estagiarios:

. UNOME .. ¢ 0] ESCOLARIDADE
1. Paule Nunes Cavalcante Jinior Superior
-| 2. Filipe Ataide Rodrigues Superior
3. Danyelle Stefanne Bezerra Souza - Superior
4. Maria do Socorro Sousa Luiz Médio
5. Luiza de Jesus Sousa Oliveira Médio

Quanto a gestao de pessoas, constatou-se:

1)
2

3)

4

5)

Por forca da Portaria GP n® 1355/2012, em 26/12/2012, foi exonerado do cargo de Diretor
de Secretaria da Vara do Trabalho o servidor Marcos Pires Costa.

Em face da vacéncia do cargo comissionado CJ-03 de Dirctor de Secretaria de Vara do
Trabalho (Portaria GP n® 1355/2012), o servidor José Valdécio Ferraz Jinior, desde
fevereiro de 2013, exerce o cargo de Diretor de Secretaria (Portaria GP n° 89/2013).

O oficial de justica Glauber Tulio Silva de Sousa foi removido para a Vara do Trabalho de
Acaildndia em fevereiro/2013, conforme Portaria GP n° 102/2013. _
Durante os trabalhos correcionais encontravam-se em gozo de férias os servidores Antonio
Aluizio Souza fla Silva e Herberth de Sousa Dourado.

Considerandofo cardter preventivo e pedagég}co da atividade correcional,
trabaihos, o fSecretirioc da Corregedoria, Antonio Manoel Costa Silva, AU}
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Coordenadora da Comissdo do e-Gestdo, presente na unidade para realizagdo de trabalhos
afetos ao IPEA, reuniu-se com o Dirctor de Secretaria, oportunidade em que Ihe prestou
esclarecimentos quanto ao langamento, corre¢des e ajustes dos movimentos processuais
relativos as regras de negdcios e de validagdo do Manual .do Sistema, a fim de que os
relatorios existentes no SAPT1 - Sistema de Acompanhamento Processual retratem a real
estatistica da Vara do Trabalho. '

12.2.3. Distribuiciio dos servidores x movimentac¢iio processuak:

A Resolugio n° 63, de 28 de maio de 2010, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, alterada
pelas Resolucdes n% 83, de 19 de agosto de 2011; 93, de 23 de marco de 2012, e 118, de 21 de
novembro de 2012, no que se refere a lotacdo, estabelece que as Varas que receberam, na média
dos 3 (trés) anos anteriores ao exercicio presente, de 2.001 a 2.500 processos, terdo seu quadro de
pessoal composto por 15 (quinze) 2 16 (dezesseis) servidores. Atualmente, conta a Vara com 9
(nove) servidores, sendo dois deles Executantes de Mandados,

| R | Ano2010° | Ano2011 | Ano2012.
Niimero de processos recebidos/média 3.475 2.026 1.212
Niimero de servidores (Resolugio 63/2010) 17-18 - 15-16 11-12
Niimero de servidores na Vara f 11 11 7

M¢édia de processos por servidor 125 144 177

A situago do quadro funcicnal da 1 VT de Imperatriz ainda € critica, apesar das recentes lotagoes
de servidores na unidade, em comparagao com o ano anterior. Essa informagio é de conhecimento
da Presidéncia do Regional, sendo inclusive objeto do Memo. n® 164/SGP.

13. GESTAO DE FISCALIZACAO E CONTROLE:

13.1 Inspec¢io Judicial:

H4 registro de inspegio judicial realizada no periodo de 7 a 11/1/2013, em conformidade com o
disposto na Resolucfo Administrativa n® 210/2012, consoante ata encaminhada & Corregedoria
Regional, em atendimento as disposi¢fes dos arts. 197 e 206 do Provimento Geral Consolidado.

14. GESTAO DOCUMENTAL:
14.1. Dos autos findos: Os autos de processos findos sdo devidamente organizados em caixas
apropriadas, guardadas em sala especifica, destinada ao arquivo definitivo.

14.2. Das pastas: A Vara do Trabalho mantém pastas reservadas ao arquivamento de cOpias de
alvards, oficios, memorandos, dentre outros documentos, porém sem a devida classificagio de que
trata a tabela de temporalidade deste Eg. Regional.

15. GESTAO DE MATERIAL E PATRIMONIO:

15.1. Instalacdes fisicas: -

Como ji constatado na Correicéo realizada no ano de 2012, o prédio onde funciona o Férum
Desembargador Manuel Alfredo Martins e Rocha ndo ¢ suficiente para abrigar as duas unidades
judicidrias (1* e 2* Varas do Trabalho de Imperatriz), porque construido, inicialmente, para sediar
apenas uma. : '

15.2. Equipamentos: _
Segundo informagdes prestadas pelo Diretor de Secretaria (PA n°® 3188/2013, doc. n°® 46), os
aparelhos de informdtica e o mobilidrio da Vara do Trabalho encontram-se em bom estado de
conservagio e funcionamento.

Noticia, todavia, que dos 3 (tré

condicionadores de ar do tipo split, instalados na Secretaria,
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instalados nos gabinetes dos juizes e na sala de audiéncia, que, em virtude da sua antiguidade,
apresentam constantes problemas.

16. GESTAO DE TECNOLOGIA INFORMACIONAL:

16.1 Utilizacdo do Sistema Integrado (SIGI-JT):

O SIGI € um plano estratégico de informatizacdo da Justica de Trabalho, cujo objetivo € modificar
um cendrio em que ndo havia integracdo entre os Tribunais para chegar, de forma conjunta ¢
coordenada, ao processo judicial eletronico, atento a todas as premissas necessdrias, como a
seguranca da informagio, metodologias de gerenciamento e desenvolvimento, politicas de gestio e
investimentos, infra-estrutura tecnoldgica € capacitagio, entre outros. Encontram-se instalados, na
Vara correcionada, os seguintes sistemas de informatica integrantes do SIGI:

16.1.1. Da Carta Precatoria Eletronica. O Provimento Geral Consolidado deste TRT teve o seu
art. 81 alterado pelo Provimento n® 2/2012, autorizando as unidades judicizis desta Regido a
utilizarem o Malote D1g1t31 para expedicio de Carta Precatorla A unidade correcionada assim
procede.

16.1.2. Sistemas de C(ilculos. A Vara faz uso do programa de calculo do SAPT1.

16.1.3. AUD (Automaciio de Salas de Audiéncia). O Sistema funciona normalmente na Vara
correcionada.

16.1.4. e-DOC. Q sistema € normalmente utilizado na Vara do Trabatho.

16.2. Utilizacéo do Sistema SAPT1:
O Sistema de Administracio de Processos Trabalhistas da 1* Instincia (SAPT1) ¢ utilizado,
diariamente, pelos servidores para o registro da movimentagio processual.

16.2.1. e-PUBLIC: E uma ferramenta criada no sistema SAPT1, que possibilita a publicagio na
internet dos atos processuais (notlflcagoes despachos, sentengas etc).
Informou o Diretor de Secretaria (PA n° 3188/2013, doc. n° 46) que o uso .da ferramenta se da
apenas para a publicagio de sentencas ¢ atas. de audiéncias, ndo sendo possivel, ainda, a
* disponibilizacio dos despachos e das decisbes interlocutérias. Acrescentou, ainda, que a ferramenta
carece de meios para facilitar seu manuseio, vez que somente pode ser publicado o ato de 1 (um)
PrOCESSO por Vez. '

17. GESTAO AMBIENTAL:

A Vara do Trabalho vem envidando esforgos no sentido de dar sua contribuicio para o alcance dos
objetivos propostos nas normas regulamentares pertinentes, mormente no que diz respeito a
Recomendacio n° 11, de 22/05/20077, do Conselho Nacional de Justiga, havendo-se verificado, de
modo especial, a impressao em frente e verso de documentos.

18. OUVIDORIA:

Relatério encaminhado a Corregedoria pela Ouvidoria Judicidria deste Regional informa o registro
de 24 (vinte e quatro) manifestacOes naquela Segio, no periodo de agosto de 2012 a junho de 2013,
relativamente a processos em tramitacio na Vara do Trabaiho de Imperatriz, todas resolvidas e, por
conseguinte, arquivadas. :

19. FALE-CORREGEDORIA:
No periodo de agosto/2012 a junho/2013, houve reg1stros de 5 (cinco) manifestagdes junto ao
FALE-CORREGEDORIA. :

20. DO CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREICAO DO EXERCICIO ANTERIOR:

Considerando a inexisténciafe processos pendentes de- jul
que o nimero de processosgulgados no ano de 2012 supe
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do Trabalho atingido o percentual de 134%, tem-sc por cumprida a determinacio referente a tal
matéria.

No tocante ao prazo médio para realizacdo de audiéncias e ao indice de conciliagio, embora néo
haja alcancado o prazo previsto na legislacdo trabalhista para os processos afetos ao rito
sumarissimo nem atingindo o indice estabelecido pelo Regional para o ano de 2012, a unidade
apresentou melhoria em seu desempenho (itens 9.1.1. e 8.8, respectivamente), reputando-se
parcialmente cumpridas as determinagdes. '

Recomendacio relativa ao uso necessdrio dos meios coercitivos para obtengio de execugio mais
eficiente, por sua vez, foi atendida, vez que a taxa de congestionamento na fase de execugio
diminuiu nos dltimos trés anos, com registro de 47 (quarenta e sete) pontos percentuais a menos em
2012 em relagdo ao ano pretérito (2011).

Havendo a Vara do Trabalho se deslocado em cariter itinerante no ano 2012, tem-se atendida a
recomendacio relativa a esse item.

21. SUGESTOES:

O Diretor de Secretaria sugeriu (PA n° 3188/2013, doc. n° 46) a adequagéo da ferramenta e-Public,
a fim de possibilitar a divulgacdo dos expedientes de forma miiltipla, pleito formulado por outras
Varas do Trabalho durante as atividades correcionais do ano corrente, mas sem previsio de
melhoramento, tendo em vista vedacgio constante da Resolugdo n® 94/2012 do CSJT.

. 22, VISITAS:
No periodo correcional, o Excelentissimo Desembargador Corregedor recebeu a visita dos
advogados José William Silva Freire (OAB/MA 3424), Jacqueline Aguiar de Sousa (OAB/MA
4043) e do perito Sr. Jodo Peixoto Filho, com quem tratou acerca da entrega da prestagio
jurisdicional.

Concedeu enirevista 3 midia local, TV Mirante Imperatriz, quando divulgou a realizagio das
atividades correcionais e esclareceu temas ligados ao direito do trabalho.

23. RECOMENDACOES: Em cardter geral, com o intuito de realgar prbcedimentos que devem
sempre ser observados em todas as Varas do Trabalho e, CONSIDERANDO:

a) ataxa de congestionamento, na fase de execugao (94%, 97% e 50%), nos Gltimos trés anos;

b) o baixo indice de conciliacdo verificado no dltimo triénio (22%, 35% e 31%);

c} o prazo médio para realizagdo da primeira audiéncia (42 ¢ 49 dias, respectivamente} nos
processos submetidos ao rito sumarissimo e ordindrio;

d) o quantitativo de processos conclusos para despacho (504) e o prazo para cumprimento de tal
providéncia (em média 73,56 dias);

e) ainobservincia ao art. 79, I, da Consolidacio dos Provimentos da CGIT;

f) e, ainda, o constatado nos processos analisados, o Desembargador Corregedor deixa as
seguintes recomendagdes:

Aos Juizes lotados na Unidade:

23.1. Implementem actes visando baixar a taxa de congestionamento na fase de execuciio,
permanecendo atentos 2 utilizagio dos meios coercitivos necessirios & obtencio de uma execugio
eficiente (BACENJUD, RENAJUD, . INFOJUD) e a expedicio de certidoes de crédito trabalhista,
conforme as disposicbes da Recomendagio da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho (ATO
GCGIT N° 01/2012), de modo a reduzir o acervo de processos nessa fase, visando 2 elevacio de
pagamentos e arrecadacgio de parcelas sociais, promovendo, assim, o bem estar social mediante a

circulagiio de renda nesta jurisdicio; ' W

23.2. Insistam na busca de me ore_s indices de conciliagdo na fase de conhecimento, tend
vista o percentual alcangado acginal do ano de 2012, abaixo do pretendido pelp Fribunal;
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23.3. Persistam, quando da elaboraciio da pauta de audiéncias, no propdsito de diminuir os
prazos para a realizagio da primeira audiéncia 42 e 49 dias, nessa ordem, para os ritos sumarissimo
e ordindrio), em especial dos processos submetidos ao rito sumarissimo (art. 852-B, IIi, da CLT),
de modo a adequar o prazo médio ao estabelecido em lei, de acordo com o rito processual
respectivo;

23.4. Adotem providéncias no sentido de realizar atividade itinerante, para 0 ano em curso, em
cumprimento ao disposto no art. 115, § 1°, da Constituigio Federal, bem como nos termos do
Provimento Consolidado deste Regional, prop1c1ando desse modo, 45 comunidades mais distantes,
amplo acesso a Justica Trabalhista; :

23.5. Deem especial atenglio aos processos conclusos p=ara despacho, envidando esforgos para que,
em 60 (sessenta) dias, o problema seja definitivamente reparado, cuidando para que o prazo para
tomada dessa medida nunca supere a casa dos 10 (dez) dias, evitando, desse jeito, novos acimulos;

23.6. Atentem, permanentemente, para as disposigdes constantes no Ato TST GP n° 772/2011, a
fim de manter atualizado o cadastro no Banco Nacienal de Devedores Trabalhistas dos dados
referentes aos processos de execucio, acaso alterada a situacao do devedor;

23.7. Observem o que dispoe o art. 79, 1, da Consolidagio dos Provimentos da CGJT, quanto a
citacdo dos sécios da empresa executada e reautuacio dos autos em caso de despersonalizagio
juridica decretada pelo juizo, fazendo constar os registros no sistema informatizado e, na capa dos
autos, o nome da pessoa fisica que responderd pelo débito trabalhista.

24. DETERMINACOES: Em face do apurado nos trabalhos correcionais ¢ CONSIDERANDO:

a) a persisténcia de falhas na alimentagfo do Sistema de Acompanhamento Processual — SAPTI,
ocasionando a obtencdo de informacgdes inveridicas acerca da situagfo da unidade;.

b) o arquivamento de processos sem observincia de exclusio dos devedores inclusos no BNDT;

¢) o equivoco na ordem de langamento dos andamentos “309” e “3017, referentes ao Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas;

d) a quantidade de processos pendentes de cdlculo de Hquidagio (114);

e) a existéncia de 172 (cento e setenta e dois) processos aguardando o arquivamento definitivo;

f) o quantitativo de processos aguardando expedigio de oficios (156), notificacoes {509);

g) o excessivo prazo para a pritica dos atos processuais, inclusive em cartas precatdrias e
processos com tramitacdo preferencial;

h) o teor da Recomendagio n® 12/2013 da Corregedoria Nacional de Justica e o fato de que a nédo
observincia dos prazos processuais compromete a celeridade processual e a boa imagem da
Justica do Trabalho, o Desembargador Corregedor consigna as seguintes DE-
TERMINACOES: '

24.1. A Secretaria da Vara que:
-a) Efetue as corregbes dos movimentos processuals que ainda per51stam incorretos, utilizando os
relatérios disponiveis no Sistema SAPTI;

b) D& atencio especial & corregio dos dados estatisticos da Vara no Sistema e-GESTAO, em v1gor
desde janeiro do ano em curso;

c). Implemente o cumprimento das pendéncias apontadas nesta ATA, notadamente aquelas
registradas no item 10 — Quadro de Pendéncias;

d) Ao remeter 0s autos ao arquivp provisério, lavre cértidéo conforme estabelecido np-art. 163, §
1°, do Provimento Geral Congolidado deste Tribunal, noticiando a auséncia de dep6sito judicial

ou recursal e 0 esgotamento fie todos 0s meios coercitivos para o €xito da execugip;
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Observe as disposi¢oes do Provimento Geral Consolidado deste Tribunal quanto & ordenagiio
dos autos, especificamente: certiddo de renumeragio de folhas, juntada de documentos e
identificacdo dos servidores nos atos praticados, tudo em nome da boa ordem processual;

Quando do arquivamento dos documentos (memorandos, mandados, atas de audiéncias e
solicitagbes em geral), observe a Tabela de Temporalidade instituida pelo Tribunal

Efetue, no prazo de 60 (sessenta) dias, 0 arquivamento da totalidade de processos pendentes
dessa providéncia, salientando-se que a ndo efetivacdo do ato na época prOpria ocasiona
distor¢des nas taxas de congestionamento tanto da fase de conhecimento quanto da execugio,
além da initil ocupacao de espacgo na Secretaria;

Adote medidas outras, que ndo somente a notifica¢o, que visem a imediata entrega dos alvaras
aos favorecidos, promovendo divulgacio no site do TRT, afixacAo nos murais do Férum e
informagéo aos advogados, devendo a Secretaria da unidade fazer uso, dentre outros sistemas,
do Programa Social do Governo Federal — PSGJ, disponivel no SAPT, a fim de obter o
enderego atualizado dos beneficiarios;

Providencie, com a indispensdvel urgéncia, a expedigio dos precatfrios nos processos que
aguardam essa providéncia, haja vista 0 exaurimento do prazo em dia 1° de julho de cada ano,
lembrando que a omissio desse ato causard sérios prejuizos aos credores;

Expega, no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias, os oficios, notificagbes e certidbes de
crédito em todos os processos pendentes de tal providéncia, sem prejuizo daqueles que, no
decorrer dos trabalhos, atinjam esse mesmo estigio;

Promova a regular tramitacio das cartas precatérias recebidas, evitando-se prazo excessivo
para cumprimento das determinagdes solicitadas pelo juizo deprecante;

Efetue, no Sistema SAPTI, a anotacio de determinacfio de penhora on [line, mediante o
lancamento do movimento correspondente, tao logo determinada ou, no sendo conveniente,
que o faca quando levados os autos ao magistrado para tomada da providéncia, tendo em vista
tratar-se de exigéncia da Tabela Processual Unificado do CNJ;

Adote providéncias no sentido de garantir tramitacio preferencial nos processos em que
pessoas idosas, menores e pessoas acometidas de doenga grave figuram como parte ou
interveniente; '

Faca uso da ferramenta e-public para publicacio, além das sentencas proferidas, dos despachos
de mero cxpediente, proporcionando as partes e aos advogados conhecimento das decisdes
judiciais; '

Informe & Corregedoria, no prazo de 30 (trinta) dias, acerca do cumprimento do inteito teor dos

despachos correcionais, cujos processos deverio ser levados em conclusdo ao magistrado para
imediato conhecimento e tomada das necessarias providéncias.

24.2. Ao Diretor de Secretaria que:

a)

b)

Monitore, semanalmente, o Sistema, para evitar futuras distor¢Ses estatisticas ¢ possibilitar,
tanto a Corregedoria, quanto & propria Secretaria da Vara e aos jurisdicionados, o
acompanhamento efetivo e real da tramitagido dos processos em curso, conforme disposto no
art. 90, § 2°, do Provimento Geral Consolidado n°® 001/2009 da Corregedoria Regional; Vs

Atente para a necessidade permanente de exclusdofda parte executada anco Nacional ;de

Devedores Trabalhistas, uma vez quitado o débito;
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¢} Observe o fiel cumprimento do art. 37, pardgrafo @nico, da Resolucio Administrativa n°
121/2011, permanecendo conectado ao servico de messenger (spark) durante o horario de
expediente.

d) Informe & Corregedoria, no prazo de 30 (trinta) dias, o integral cumprimento dos despachos
correcionais levados a efeito nos processos submetidos 2 apreciacio do Corregedor, bem assim,
em 60 (sessenta) dias, 0 cumprimento de todas as determinacdes alinhadas alhures;

e) Tendo em vista o residuo de processos pendentes de liquidacio relativos ao ano de 2012 e a
caréncia de servidor na unidade apto a realizar essa atividade, providencie a Secretaria da Vara
a remessa desses autos & Secretaria da Corregedoria Regional, a fim de que sejam distribuidos
a equipe do Grupo de Apoio Movel - GAM, para ultimagio da providéncia;

f) Providencie a distribui¢io equinime, entre os servidores lotados na unidade, dos processos que
se encontram pendentes de certificagio da publicagio da notificagfio via DEJT, a fim de que a
pendéncia possa ser resolvida em 60 (sessenta) dias, sempre cuidando para que novos
actimulos nio se verifiquem no futuro;

g) Faca a leitura desta ata, conjuntamente com todos os servidores, de modo a adotar as medidas
necessarias ao cumprimento das determinacées nela contidas;

25. PROVIDENCIAS PELA SECRETARIA DA CORREGEDORIA: _

a) No prazo de 60 (sessenta dias), deverd a Secretaria da Corregedoria extrair relatérios no SAPT1,
de forma a verificar se a unidade estd tomando providéncias quanto s determinagdes insertas nesta
ATA,; '

b) Oficiar & Diretoria de material e patrimdnio sobre a possibilidade de substituicio dos
condicionadores de ar existentes que se encontram com problemas.

e) publicar esta ata no sitio deste TRT, na infernet.

26. AGRADECIMENTOS E ENCERRAMENTO:

Finalizando os trabalhos correcionais nas Varas do Trabalho de Imperatriz e Distribuicio do Forum
Manuel Alfredo Martins ¢ Rocha, o Desembargador Vice-Presidente e Corregedor, LUIZ COSMO
DA SILVA JUNIOR, cumprimentou os presentes, agradeceu pela boa acolhida e também pela
compreensdo recebida de todos, dizendo, em seguida, que ndo costuma proceder 4 abertura dos
trabalhos correcionais, por ndo ver sentido nisso, tendo em vista que, somente ao final, quando j4
conta com um diagnéstico mais seguro para ser analisado, pode se manifestar sobre a prestagio
jurisdicional e a qualidade dos dados colhidos. Disse, genericamente, referindo-se &s duas Varas do
Trabalho de Imperatriz, que se sente satisfeito com o que presenciou durante a atividade realizada
no decorrer da semana, pedindo que a leitura de cada uma das atas seja feita em conjunto com
todos os servidores, para que tenham plena consciéncia do que precisa ser feito, ndo para mostrar
ao Corregedor, mas para melhor atender aos jurisdicionados. Classificou como muito boa a
situagdo das Varas, mas que ¢ preciso empenho ainda maior para que possa aproximar da
exceléncia. Enfatizou a qualidade dos dois juizes titulares e diretores de secretaria lotados nas
unidades e que, estando na Presidéncia do Regional, no préximo ano, assume, agora, o
compromisso de voltar um olhar especial para essas duas Varas, por quem nutre grande simpatia,
mesmo porque, no seu entender, a tendéncia, hoje, € s6 melhorar. Elogiou a preocupacgio de
servidores ¢ juizes quanto ao volume de processos pendentes de despachos, cuja realidade hoje é
diversamente oposta a0 que se verificou no ano pretérito, quando se verificou quantitativo muito
reduzido. Elogiou, ainda, a atuagio dos juizes quanto & prolagio de sentengas, no se havendo
registrado pendéncias nesse sentido. Ressaltou o compromisso dos servidores, fundamefitdis no
desenvolver das atividades, sgmpre numerosas, mas o comprometlmento de cada um/coptribuiu
tores de

para que a realidade sofressc onsubstanc1a1 modlflcagao Destacou a importéncia dos Dirg
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Secretaria Glennyo Clay Batalha, que, a duras penas, durante todo o ano passado, sem a devida
remuneragio, conduziu a 2% Vara de Imperatriz com equilibrio, niio se esquecendo, também, de
reconhecer o esforco e dedicagio do Diretor da 1* Vara, José Valdécio Ferraz Jinior, pontuando,
ainda, que o amontoado de papéis que para nés, servidores, pouco pode representar, para o
trabalhador desempregado pode valer sua subsisténcia. Falou, ainda, da sua carreira junto ao
Tribunal, lembrando da atividade de. Quvidor que ali exerceu, oportunidade em que, pelo contato
mais proximo com o jurisdicionado, pode sentir a aflicio dos que o procuravam, quase sempre
parecendo néo acreditar na possibilidade de ver respeitados os seus direitos, mas com a informagio
prestada, conseguia restabelecer o 4nimo, a satisfacfio deles. Sobre os problemas de liquidagio de
sentengas, disse que tomou a iniciativa de levar alguns processos para a Secrelaria da Corregedoria,
a fim de que sejam distribuidos aos seus integrantes, de modo a, provisoriamente, resolver o
problema. Por fim, disse que estd satisfeito com a situagio das Varas, que estdo no rumo certo,
afirmando que o futuro Corregedor pouco trabalho terd com estas duas unidades, Em seguida, com
a palavra, o Juiz Titular da 1* Vara, Higino Diomedes Galvdo, agradeceu a visita da Corregedoria,
que sempre traz novas orientagdes, pontuando que a vida é um aprendizado constante e que, ja
hoje, se debrugard sobre a ata, para atender as recomendacdes e determinacdes. Disse que, hd
pouco tempo, a atividade correcional era um terror, mas hoje s¢ sente mais trangiiilo diante desse
trabalho. Dando prosseguimento, o Juiz Titular da 2* Vara, Nelson Robson Costa de Souza, exaltou
a filosofia de trabalho que a Corregedoria adotou durante a atual gestio, de orientagio continua,
sendo esta a primeira correicio de que participa como juiz titular, pontuando que, em outras
oportunidades, pouco tinha de atuacio como gestor, em raziio do que nfo tinha consciéncia do
quanto de energia e esforgo tinha que despender para atender aos reclamos que o trabalho requer.
Também exaltou o empenho dos colegas de trabalho, a quem chamou de “meninos”, melhor equipe
com que ji teve o prazer de servir durante sua carreira como servidor pablico, que ja faz hd vinte
anos. Ato continuo, pontuou os servidores Glennyo, Joelma, Leonardo, Kerson, Danielle, Fibio ¢
Rodrigo como primeiros servidores encontrados na.2* Vara, quando 14 chegou em outubro do ano
passado e que essa equipe continua; cada vez melhor ¢ que, embora haja motivos para cansaco,
continuam firmes e trabalhando com harmonia, o melhor capital para o desenvolvimento do
trabalho, cujos resultados sdo direcionados ao cidadao trabalhador, em razéo do que reconhece que,
hoje, ainda que ndo estejam em patamares de exceléncia, sabe que o esforgo contribuiu para o bom
quadro a que se referiu o Corregedor; Complementou sua fala apontando indicadores de
desempenho e taxas de congestionamento obtidos pela 2* Vara, conforme consulta feitas junio ao
SAPT1 e Sistema e-Gestao: 160,4% de atendimento a demanda, calculado no periodo de agosto de
2012 a junho de 2013; taxa de congestionamento — fase de conhecimento: 31,51% e taxa de
congestionamento — fase de execugdo: 79,78%, calculadas de janeiro a junho de 2013 e, por fim,
quantidade de processos baixados: 2.777. Tudo isso, segundo ressaltou, ¢ compensado, gratificado
pelo muito obrigado recebido daquele que, satisfeita a execugio de um processo, recebe, no balcéo,
um alvard auvtorizador do recebimento dos seus haveres. Continuou dizendo que € seu objetivo
fazer trabalho com qualidade e, como conseqii€ncia disso, uma vida de qualidade. Pelo clima de
harmonia que existe no ambiente de trabalho, acredita que, pelo menos parcialmente, cumpriu com
o seu compromisso de bom servigo, parabenizando o servidor Glennyo como principal condutor
dos trabalhos que resultaram no que ficou registrado em ata. A juiza Rafacla Messina, de sua vez,
agradeceu a presenca da equipe correcional e, ainda, a equipe de funciondrios da 1* Vara, sem os
quais pouco se poderia fazer. Franqueada a palavra, os Diretores de Secretaria, iniciando pelo
Senhor José Valdécio Ferraz Jinior, disse que a atuacio da Corregedoria é muito importante, tendo
em vista que sempre vém buscar apontar 0s pontos que merecem reparos, orientando os servidores
a fazerem methor, relatando que sente, por isso, grande satisfacio e, muito mais, seguranga no que
faz, j4 que se sente & vontade para questionar sobre suas dificuldades. Falou da confianga que
recebe do Juiz Titular, porque o Piretor, sozinho, também ndo consegue fazer muita coisa,
destacando que a boa-vontade, o iffimo, sdo clementos essenciais para a consecugdo das tarefas,
com qualidade. “Fiz o meu melhoghoje”, disse, deve ser o pensamento,que cada servidor deve tey

27




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ao final da jornada didria, para que o resultado, amanhi, seja melhor. Em seguida, entusiasmado,
elogiou sua equipe de trabaltho, agradecendo pela acolhida que teve no inicio deste ano, quando
chegou 2 1? Vara de Imperatriz. Em continuidade, o Diretor Glennyo Clay Santos Batalha
agradeceu a contribui¢do dos seus colegas servidores, cada um se dedicando ao mdximo pela
conquista dos resultados que hoje apresenta, especialmente porque, embora as dificuldades tenham
sido constantes, nunca deixaram cair a produtividade, mesmo com a renovagdo .da equipe.
Agradeceu ao Juiz Titular, Nelson Robson, pela parceria. no trabalho, ndo descurando de lembrar da
Jufza Erika Guimarges, antecessora do Juiz Nelson, cujos esforgos, somados, hoje resultam no
quadro elogiado pelo Corregedor. Enfatizou que as idéias do Diretor precisam ser chanceladas e
que isso quem faz € o Juiz Titular, de quem sempre recebeu o apoio necessario. Por fim, o
Secretario da Corregedoria, Antonio Manoel Costa Silva, entusiasmado com os resultados colhidos
durante o perfodo da correicfio, disse que os grandes projetos, as grandes edificagbes sdo fruto de
uma acAo conjunta: os arquitetos, responsdveis pelos projetos iniciais; os engenheiros, pelos
estudos de estruturas; os pedreiros, pela edificacio propriamente dita, mas cabe ao seu ajudante, o
que mexe 2 massa, a primeira tarefa, sem a qual nfo se assenta o primeiro tijolo, querendo, com

- isso, dizer que, embora sejam todos importantes em qualquer construgio, qualquer que seja o

segmento, os profissionais da retaguarda, os que menos aparecem, sdo aqueles que, literaimente,
pbem a mio na massa: no caso das unidades judicidrias, os servidores responsdveis pela elaboracio
dos despachos, da expedi¢ao dos documentos os mais diversos, da simples juntada do AR. Nada
mais havendo a ser tratado, o Desembargador Corregedor mandou encerrar esta afa. Varas do
Trabalho de Imperatriz, aos vinte e seis dias do més de julho de dois mil e treze, eu,
{ , Olivia Maria Oliveira Almeida, Técnico Judicidrio, lavrei esta ATA, que,
depois de lida e achada conforme, yai assinada pelo Excelentissfmo Degenjbargador Corregedor,
pelo Juiz do Trabalho Titular, pelo Piretor de Secretaria e pe ecretér;_ da oarrengedoria.
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