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ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA PRIMEIRA. VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS
. (PA N°2585/2013)

Aos dezessete dias do més de junho de dois mil e treze, s nove horas, sob a orientacdio do
Excelentissimo Desembargador Vice-Presidente e Corregedor do TRT 16* Regido, LUIZ COSMO
DA SILVA JUNIOR, iniciaram-se os trabalhos da Correigdo Ordindria na Primeira Vara do
Trabalho de Sdo Luis, neste Estado, com fundamento no artigo 682, X1, da Consolidagdo das Leis
do Trabalho e no artigo 25, paragrafo anico, ¢/c o art. 27, 11, do Regimento Interno do TRT da 16°
Regido. A equipe correcional, composta pelos integrantes nominados no item quatro desta ATA,
foi recepcionada pelo Juiz Titular, Excelentissimo Senhor ANTONIO DE PADUA MUNIZ
CORREA, pelo senhor Diretor de Secretaria, JOSE BARROS DE OLIVEIRA JUNIOR, e demais
servidores.

1. ORGAO CORRECIONADO: Situada na Av. Senador Vitorino Freire, n® 150, esquina com
Av. Kennedy — Forum Astolfo Serra, CEP: 65.000-351, a Primeira Vara do Trabalho de Sio
Luis/MA foi criada pela Lei n® 1.237, de 02 de maio de 1939, e possui as linhas telefnicas n°s (98)
2109-9470 ¢ 21099506, podendo, também, ser contatada no enderegco eletrénico:
vtislz@trt16 jus.br.

2. JURISDICAO: Alcanca os seguintes Municipios maranhenses: Sao Luis, Alcéntara, Bacabeira,
Pago do Lumiar, Raposa, Rosério, Santa Rita € Siio José de Ribamar.

3. CIENCIA DA CORREICAO: O Edital n° 12/2013, disponibilizado no Didrio Eletrénico da
Justiga do Trabalho no dia 15 de maio de 2013, tornou piiblica a realizagiio da correigiio, no
periodo de 17 a 21 de junho de 2013. Foram devidamente cientificados:

a) a Primeira Vara do Trabalho de S3o Luis/MA;

b} 0 Ministério Piblico do Trabalho;

¢) a Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Maranhsio e, ainda,
d)a AMATRA XVIL

4. EQUIPE CORRECIONAL: A equipe correcional foi composta pelo- Excelentissimo
Desembargador Vice-Presidente e Corregedor, Luiz Cosmo da Silva Junior,\e pelos_servidores
Antonio Manoel Costa Silva, Secretdrio da Corregedoria; Francisco Antonio erquesihﬂmaral,
Analista Judiciario; e Fabio Henrique Soares e Antdnia Tania Maria Castro Silva, Técnicos
Judiciarios.
5. INDICADORES DE DESEMPENHO: A Primeira Vara do Trabalho de S3o Luis)\ conforme
Resolugdo n® 63/2010, alterada pelas Resoluges n°s 83/2011 e 93/2012, todas do\ Conselh
Superior da Justica do Trabalho, no ano de 2012, integrava a Classe V. No ano de 203, ainda
conforme a mesma Resolugdo, agora alterada pela de n°® 118/2012, permanece integrando & mesma
classe, caracterizada por aquelas unidades que, nos Gltimos trés anos, apresentaram média d& 1.501
a 2.000 processos recebidos. Integram a mesma Classe as 2%, 3%, 4%, 5%, 6® e 7° Varas do Trabalho
S#o Luis ¢ Varas de Barra do Corda, Santa Inés e Presidente Dutra.

5.1. Fase de conhecimento: . R
O desempenhp da Primeira Vara do Trabalho de Sdo Luis, na fase de conhecimeito, nos #ré
altimos anos, Jobservados os parimetros da ReSolugdo 76/2009 do CNJ, foi o seguinte:
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" FASE DE CONHECIMENTO.

| Anode2010 -

“ Ano de2011 |

Ano 2012

Casos novos 1.595 1.860 1.776
Casos pendentes 369 448 488
Baixados' 1.381 2.267 1.837
Taxa de congestionamento 30% 2% 19%
Taxa de Congestionam entd nafase de conhecimento (%) .
35
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Constata-se que houve um acréscimo na taxa de congestionamento na fase de conhecimento entre
os anos de 2011 e 2012, passando de 2% para 19%, denunciando aumento de 17 (dezessete) pontos

percentuais.

5.2. Fase de Execucio:

O desempenho da Vara correcionada, nos Gltimos trés anos, ficou delineado da seguinte forma:

Casos novos de execucio 665 544 470
Casos pendentes de execugio 3750 4.043 3.832
Processos baixados de execugio 229 ,1.020 644
Taxa de congestionamento 95% [ 78% 85%

i x . 5 . .
Resolugdo N° 76/2009 - Processos baixados na fase de conhecimento: “Consideram-se baixados, os
remetidos para outros 6rgios competentes, para as instancias superiores.€ 0s arquivamentos, as decises g
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Conforme se observa, a taxa de congestionamento na fase de execugiio apresentou um decréscimo
significativo no ano de 2011, relativamente ao ano precedente. Por outro lado, no ano de 2012, a
unidade apresentou um acréscimo de 7 (sete) pontos percentuais em relagio ao apurado no ano de
2011. Registre-se que a Primeira Vara do Trabalho de Sao Luis, neste ano de 2013. até o dltimo dia
do més de maio, encerrou 667 (seiscentos e sessenta e sete) execucdes, quantidade superior a todo
o ano de 2012, o que refletird positivamente na taxa de congestionamento ao final do exercicio de
2013. Esse resultado enuncia o nivel de comprometimento de juizes e servidores lotados na
Unidade, cujos esforgos favoreceram elogios do Desembargador Corregedor.

" 5.3. Execuc¢fio Previdenciaria:
A Primeira Vara do Trabalho de S3o Lufs registrou, nos dltimos trés -anos, a seguinte
movimentagdo de processos de execucdio de verbas exclusivamente previdencisrias:

Anode2010 | ‘Anode2011 | Anode2012
Residuos do ano anterior 434 391 379
Execugdes previdencidrias iniciadas 67 101 | 12
Execugdes previdenciarias encerradas 110 113 \ \ 36
Remanescentes do periodo _ 391 379 \ \355
Taxa de congesticnamento 78% T7% \ 919

Oportuno esclarecer que os registros desse item ndo guardam necessd¥ja relagdo com o
desempenho da Vara quanto ao recolhimento das contribuigdes sociais, porque, em virtude do
carater acessério da verba, a execugdio & processada em conjunto com o crédito trabalhista
principal, somente se registrando a execugdo previdencidria no quadro especifico quando o crgdito
exeqiiendo for constituido unicamente por essa verba. x

5.4. Pagamentos e Arrecadacdes: :
v . . o . .
Nesse titulo, inclui-se a soma de tod®s.os valores efetivamente recebidos pelos reclamanies,

decorrentes de processos conciliadge ou exécutad s pela Vara do Trabalho, & exce¢o dos valor
do FGTS levantadosjatravés de alyaras judiciais. ] 5\
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Com relac@o as custas processuais, contribuigbes previdencidrias e imposto de renda, os valores
representam o total contabilizado nos comprovantes de recolhimento devolvides 4 Vara do
Trabalho devidamente autenticados e apresentam os seguintes resultados nos ultimos trés anos e até
o més de abril de 2013 (tocante ao ultimo periodo, os dados foram extraidos do Sistema e-Gestfio,

disponivel no site do TST, relativos & ultima remessa, datada de 15/5/2013):

| Pagamentos/Arrecadacio: | - Ano de 2010 Anode 2011 ‘Ano de 2012 | Jan-Maio/2013
Valores pagos Reclamantes R$ 8.432.22497 | R$11.562381,13 [ R$8.368.89582 | R§ 7.968.923,74
Custas Processuais R$ 161.894.28 RE239.176,79 R$ 175.043,33 R$ 85.394,53
Cont. Previdenciérias R$1.114.811,58 RS 1.829.550,96 R$2.252.275,38 R$ 850.066,25
Imposto de Renda RS 508.717,33 R$ 553.022,34 R$ 317.677,62 R$ 242.991,26
Multas aplicadas pela DRT R$ 0,00 RS 107.082,87 R$ 19.390,71 R$ 3.624,99
Emolumentos R$ 49,17 R$ 276,71 R$ 272,78 0,00
TOTAL RS 10.217.697;33 | R$14.291.491,00 | RS 11.133.555,64 | R$ 9.151.000,77

Observa-se que, em 2012, a Primeira Vara do Trabalho de S&o Luis apresentou uma diminuig&o no
quantitativo de valores pagos aos reclamantes. De outro modo, no periodo de janeiro a maio deste
ano, conforme relatério disponivel no sitio do e-Gestfio, a arrecadacio da unidade apresentou
significativo acréscimo. Fazendo-se uma projecio para o final do exercicio, com base nos valores
ja movimentados, ¢ possivel que, até o final do ano, se obtenha arrecadacdc em torno de RS
21.000.000,00. Tudo.isso é resultado, repise-se, do empenho de todos, juizes e servidores, que
integram o corpo funcional da Vara do Trabalho, foi 0 que destacou o Desembargador Corregedor.

5.5. Saldo de Processos em tramitacio.
De acordo com informagdes colhidas no Boeletim Estatistico, ao final do ano de 2012, havia 6.419
(seis mil quatrocentos e dezenove) processos tramitando na Primeira Vara do Trabalho de Sdo
Luis, excluidos aqueles com decisZo pendente de recurso € os com sentenga transitada em julgado
- pendentes de inicio da fase de liquidagao.

Nos trés ultimos anes, o saldo de processos ficou distribuido da seguinte forma:

12 Vaia do Trabalho de'Sdo Luis - | Ano.de 20101 Anode 2011 | Ano de 2012
Pendentes de julgamento 448 488 383
Aguardando cumprimento de acordo 367 581 674
Pendentes de liquidagdo 627 647 791
Pendentes de execugéo 4043 3832 3974
Saldo de processos no arquivo Provisério 299 299 215
Aguardando pagamento de precatério de atualizagfo 0 0 0
monetaria
Cartas'Precatorlas ¢ Cartas de Ordem pendentes de 88 13 27
cumprimento :
Pendente de execugfo previdenciaria / 391 379 355
TOTALj / 6263 6269 / , 6419
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Demonstra o quadro acima que houve acréscimo de 2,38% no saldo de processos em tramitagio na
Vara entre 0s anos de 2011 a 2012. Comparando-se os anos de 2010 e 2011, a quantidade, ao final
de cada ano, manteve-se praticamente a mesma.

O Desembargador Corregedor, embora certo do empenho de todos na execugiio de suas respectivas
tarefas, insta magistrados e servidores a continuarem buscando medidas que visem a reduc&o desse
quadro, elegendo a conciliagdo como a melhor maneira de se atingir o objetivo buscado.

De acordo com os dados estatisticos constantes do e-Gestdo - Sistema de Gerenciamento de
Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho, que passou a vigorar no
més de janeiro do ano em curso, 0os nimeros relativos a Vara, conforme remessa n° 181.1, relativa
a0 més de maio de 2013, GERADA, indicam o total de processos com pendéncias, por fase
processual, conforme quadro a seguir, importando ressaltar que tais dados dizem respeito aos
processos fisicos em tramitacfio, tendo em vista que as novas agdes, a partir de 28/2/2013, passaram
a ser protocolizadas pelo PJe-JT, implantado na Vara nessa data:

mem| o pEsCRIGAO .\ [ eenpenen
60 | Processos aguardando a 1* Sessdo de Audiéncia \ N, 33
61 | Processos aguardando o encerramento da instrugiio \ 2l
62 | Processos com instrugdo processual encerrada aguardando prolagio de sentenga UA
64 Processos com fpstrugﬁo processual encerrada aguardando prolagéio de sentehga ~ ' 12 \

com prazo vencido

66 | Processos aguardando cumprimento de acordo (conhecimento) _ ] \ 1.035 \
342 | Processos pendentes de finaliza¢o - fase de conhecimento \ 2.547
377 | Processos pendentes de baixa- fase de conhecimento ' 1.834
78 | Processos com liquidagfio de sentenga pendente - por cilculos \ 2921
79 | Processos com liquidagdo de sentenga pendente - por artigos \ 01 /
80 | Processos com liquidacio de sentenga pendente - por arbitramento \Q3 /
81 | Processos aguardando cumprimento de acordo-(liquidagiio) 23;(
346 | Processos pendentes de finalizago - fase }ié liquidagdo R 6/’f 1 \
327 | Saldo de processos no arquivo proviséylﬁ (liquidagdo) /09
99 | Processos em execugdo J / A 4.019

(0 M/\,
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104 | Processos aguardando cumprimento de acordo (execuciio) 222
353 | Processos pendentes de finalizago - fase de execugio 4040
103 | Saldo de processos no arquivo provisorio (execugio) 146
383 | Processos pendentes de baixa - fase de execugiio 3814
117 | Embargos de declaragio pendentes 86
118 | Embargos de declaragido pendentes com o Juiz 25
124 | Excegdes de incompeténcia pendentes 05
125 | Exceg¢des de incompeténcia pendentes com o Juiz 00
131 | AntecipagBes de tutela pendentes _ 00
132 | Antecipages de tutela pendentes com o Juiz 00
144 | Impugnagtes & sentenga de liquidag@o pendentes 09
145 | Impugnagdes 2 sentenga de liquidago pendentes com o Juiz 05
150 | Embargos 4 execugio pendentes 45
151 | Embargos a execugio pendentes com o Juiz 05
156 | Embargos a arrematagfo pendentes : 01
157 | Embargos 4 arrematagiio pendentes com o Juiz 01
162 | Embargos 4 adjudicagio pendentes 01
163 | Embargos 4 adjudicacio pendentes com o Juiz 0
168 | Excegdes de pré-executividade pendentes 4
169 | Exceces de pré-executividade pendentes com o Juiz ' 1
185 | Cartas precatorias pendentes de devolugéio 410
189 | Cartas precatorias executdrias pendentes de devoluggo 282
201 | Cartas de Ordem pendentes de devolugso 0
208 | Recursos Ordindrios pendentes . : - 137
214 | Agravos de Instrumento em Recurso Ordindrio pendentes de remessa 1
220 | Apgravos de Instrumento em Agravo de Petigiio pendentes de remessa 1
226 | Agravos de Peti¢io pendentes 66
232 | Recursos Adesivos pendentes 16
367 | Pendentes de quitagio dos Estados e Municipios - Admlmstragao direta - no prazo 0
368 | Pendentes de quitagiio dos Estados e Municipios — Adm. direta - prazo vencido 0
369 | Pendentes de quitagfiio dos Estados e Municipios — Adm. Indireta - no prazo 0
370 | Pendentes de quitagio dos Estados e Municipios — Adm, Indireta - prazo vencido 0

Em atendimento a determinacdo da Presidéncia deste Regional, acerca da imediata analise e
correcio dos dados constantes dos itens do e-Gestdo, especialmente naqueles que, porventura,
apreseniam informacdes estatisticas distorcidas, gerando inconsisténcias, o Diretor José Barros de
Oliveira Junior informou que a Unidade vem tomando providénciasino séntido de atender a
solicitagio.

6. METODOLOGIA ADOTADA PARA A ANALISE DOS PROCESSOS: Para anilise
quantitativa e qualitativa da atividade judiciaria desenvolvida pela Wara comrecignada, o
Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor determinou:

* 0 levantamento dos processos em tramitagdo na Vara no ano anterior ag da reali
correigfo, através dos dados informados no Boletim Estatistico, e daqueles em trgmitacfo
RO ano em curso, por meio de relatérios gerenciais extraidos do SAPT1;

¢ O exame, por, amostragem, dos proc. Sos em tramitagiio na Vara, com especial atengdo
aqueles objefo de dentincia ou pgdidos de prov1denc1a junto & Correggdoria e/ou
. Ouvidoria;
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e Ainda por amostragem, processos em tramitagdo sob a modalidade Ple-JT.

A equipe correcional, sob a orientagfio do Excelentissimo Senhor Desembargador, examinou 85
(oitenta e cinco) processos, sendo 59 (cinquenta e nove) relativos a autos fisicos ¢ 26 (vinte ¢ seis)
eletrdnicos, os quais receberam o “Visto” do Corregedor. Dentre eles, 45 (quarenta e cinco)
receberam “Despachos Correcionais™.

7. ATOS DA SECRETARIA:

Para verificagfio das pendéncias relativas aos processos na modalidade autos fisicos, a
Corregedoria, além da andlise destes, efetuou consulta no Sistema SAPTI {Relatorio
Corregedoria/Rel. analitico/rotina e Relatério Corregedoria/Rel. analitico/iltimo andamento).

7.1 Autuacio:

No dia 28 de fevereiro de 2013, foi implantado na Unidade Judiciaria o PJe — JT - Processo Judicial
Eletrénico — Justica do Trabalho (Portaria GP 161/2013), a partir de quando a protocolizagio e
autvag@o das reclamacgdes passaram a ser feitas diretamente pelo advogado, mediante acesso ao
Sistema do Processo Judicial EletrSnico, via internet, ocasifio em que ocorre a distribuicfio
automatica. Designada a audiéncia, as partes sdo devidamente intimadas pela Secretaria da Vara.
Daquela data até o dia 31/5/2013, foram autuadas na unidade judicidria, 583 (quinhentas e oitenta e
trés) novas agdes, relativamente a processos de PJe-JT,

7.2. Intimacio do Ministério Piblico:
Nio foram observadas irregularidades quanto a esse item.

7.3. Tramitacio Preferencial - Idoso:

Dos trabalhos correcionais, constatou-se que a Vara assegura tramitagfio preferencial aos processos
em que pessoas idosas figuram como parte ou interveniente, em observéncia & determinacio inserta
no art. 71 da Lei 10.471/2003, e ratificada pelo art. 18, § 4°, 1, do Provimento Geral Consolidado
deste Regional.

7.4. Peticdes recebidas pendentes de juntada em autos:
Foi constatado, em 20/6/2013, no Sistema Informatizado (Relatério Corregedoria/Rel.
analitico/tiltimo andamento/céd. 905), o registro, como ultima movimentagfio processual, de 193

(cento € noventa e trés) peticSes pendentes de juntada, a mais antiga relativa 4 RT n°® 1379/2009,
protocolada em 13/5/2010.

7.5. Aguardando cumprimento de acordo:
Ha local especifico para os processos que agnardam cumprimento de acordo, cujo controle é feito
regularmente pelo Diretor de Secretaria, a cada 2 (dois) meses, quando;-entdo, procede a retirada e
certificagio dos prazos vencidos, levando os autos em conclusio ao

Considerando que os dados estatisticos relativos aos autos fisicos s#o, wtualmente, gerados pelo e-
Gestdo, razodvel sejam tais dados extraidos desse Sistema e nfio mais dO\SAPT1, mesm orque o
Boletim Estatistico, destde janeiro do ano em curso, foi substituido por esa nova modali
coleta.

Assim, conforme consulta 4 remessa n° 181, lote 1, GERADA, do e-Gestdo)\relativo ao més de
maio de 2013, conta a Vara com 316 (trezentos e dezesseis) processos aguardan (ﬁlmprimento de

acordo, assim distribuidos:

ITEM - | . .. DESCRIGAO. . . | YOTAL/
66 Processos aguardando cumprimento de acordo (conhemmento) \'1\035 /
31 Processos aguardando cumprimento de acordo (liquidaciio) 2\9\ /
104 Procgssos aguardando cumprimento de acordo (execugio) 222\
/ TOTAL—7 i / 2280 \
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A Vara tem observado a necessaria certificagio dos autos quanto aos atos processuais praticados,
no entanto foram encontrados problemas de falta de inutilizagdo e numeragfio de folhas (RT’s n°
146/2006, 2074/1999, 1392/2011 e 1118/2007).

7.7. Notificacoes e AR’s:
A intimagdo das partes, via de regra, se d& via Didrio Eletrénico, entretanto pode ocorrer de ser
feita a citagfo pessoal dos advogados que comparecem & Secretaria, disponibilizando-lhes os autos
no balcgo de atendimento. Com relago ao Ple-JT, as notificagdes sfio encaminhadas aos patronos
das partes dentro do proprio sistema.
Foi constatado, em 20/6/2013, no Sistema Informatizado (SAPTI1: Relatoric Corregedoria/Rel.
analiticofrotina — c6d. 113), o registro de 344 (trezentos e quarenta e quatro) processos com
notifica¢Ges pendentes de expedigfo, as mais antigas relativas as RT s n°® 1453/2010 ¢ 1124/2002,
datadas de 10/4 e 11/4/2013, respectivamente. _
O ATO GP n°® 348/2012 aboliu a utilizaggo do Aviso de Recebimento nas notificagdes postais das
Varas do Trabalho e no dmbito do TRT, exceto no que se refere as notificaces iniciais.

7.8. Editais, Cartas Precatorias e oficios:
Extraido relatério do SAPT1, em 20/6/2013 (Relatorio Corregedoria/Rel. analitico/rotina — c¢dd. 60,
55 e 150, respectivamente), constatou-se a existéncia de:
a} 20 (vinte) processos com pendéncia de expedi¢io de edital, os mais antigos com data de
3/5/2013 (RT’s n°s 38/2004, 2208/2005 ¢ 618/2011);
b) 08 (oito) cartas precatérias pendentes de confecgdo. A mais antiga data de 31/5/2013 (RT n°
1609/2008) e
¢) 47 (quarenta e sete) processos com pendéncia relativa a4 expedicdo de oficio, o mais antigo
datado de 29/4/2013 (RT n° 1.487/2008).

7.9. Mandados:
No relatério de pendéncias do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — céd. 66),
constatou-se, em 20/6/2013, o registro de 55 (cinqiienta e cinco) processos pendentes de expedicéo

de mandado, o mais antigo referente 4 RT n° 773/2009, datado de 08/5/2013.

Apds a criagio da Central de Mandados, por meio da Resolugfio Administrativa n°® 62, de 24 de
marco de 2009, os Oficiais de Justica Avaliadores passaram a ser subordinados ao Juiz Diretor do

Foérum, porque lotados na Diretoria do Forum Astolfo Serra.

7.10. Servico de calculos e liquidacéio:

Todas as liquidagBes de sentengas e atualizagBes de calculot
complexas — séo realizadas por servidor removido do extinto
Belfort Freire. Quanto as simples atualizaces, aplicacio de multa
de valores pagos, essas sdo feitas por todos os servidores da Secretari

— estas ultimas
tor de Calculos, Heénrique José
art. 475-] do CPC e deducdes

e consideradas

Do que se colheu no SAPT1 (Relatdrio Corregedoria/Rel. analitico/rotina- cod. 429), 18 (dezoito)
processos pendem de atualizag@o da conta, o mais antigo com data de 8/4/2913 (RT n® 2096/2002),
e 255 (duzentos e cinquenta e cinco) encontram-se aptos a realizacio de cilgulos de liquidagiio

(cdd. 645), os mais antigo datado de 7/1/2013 (RT n® 29/2001).

Conforme consulta a remessa n® 181, lote 1, GERADA, do e-Gestiio, relativa ao

2013, conta a Vara com 295 {duzentos e noventa e cinco) processos aguardando tal providéncia,
conforme tabela abaixo: /

ITEM

__DESCRICAOQ /

78

Processos com liquidag

a‘ifi' de sentenga pendénte - po'\r calculos
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79 Processos com liquidagéo de sentenga pendente - por artigos 0l
30 Processos com liquidagiio de sentenga pendente - por arbitramento 03
TOTAL 295

7.11. Expedicao de Precatério:
Conforme relatorio de rotinas do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina - cod. 183),

no dia 20/6/2013, existiam 7 (sete) processos aguardando essa providéncia. O mais antigo data de
16/4/2013 (RT n® 982/1998).

7.12. Dos processos retirados em carga por advogados:
Pelo relatorio do SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/ carga), constatou-se a existéncia

de 81 (oitenta e um) processos em carga com advogado e/ou peritos; os mais antigos datam de
4/12/2006 (RT’ n° 220/1998 e 1558/1997).

7.13. Alvaras Judiciais:
Ainda em consulta ao SAPT1 (Relatdrio Corregedoria/Rel. analitico/rotina — cod. 21), verificou-se

a existéncia de 20 (vinte) processos pendentes de expedigo de alvaras, o mais antigo com data de
6/6/2013 (RT’s n° 417/2004).

7.14. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT:

Da andlise de processos nesse estagio, verificou-se que fora observada a regra disposta no art. 3° do
Ato Regulamentar GP n° 14/2012, deste Regional, no pertinente & determinagfio judicial expressa
para inclusgo, alteragfio e exclusdo de dados no Banco.

Registra-se, entretanto, que, consoante planilha do Excel, elaborada pela Diretoria de Informatica
do Regional, a Vara procedeu ao arquivamento das RT’s n° 1860/1998, 2010/1998, 707/2000,
1364/2000, 1759/2000, 435/2001, 559/2002, 1436/2002, 808/2003, 951/2003, 1989/2003,
2213/2004, 64/2005, 384/2006, 1206/2006, 895/2007, 1436/2007, 14/2008, 109/2009, 149/2009,
518/2009, 451/2010, 861/2010 e 928/2010, sem atentar, todavia, para a necessidade de proceder a
exclusdo do devedor do respectivo Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Durante os trabalhos correcionais, a Secretaria da Vara foi orientada a proceder aos ajustes
necessarios

Conforme consulta & remessa mensal n° 181, lote 1, GERADA, do e-Gesto, relativa ao més de

maio de 2013, constata-se a existéncia de 1.749 (mil setecentos e quagenta Enove) processos com
devedores inscritos no BNDT. 3( \

ITEM| ~~ ~  PESCRICAO "\ [ TOTAL _
347 | Processos com registros de dados no BNDT \ 46 N\
348 | Processos com inclusdo de devedor no BNDT 32 \
349 | Processos com exclusdo de devedores no BNDT N 14 \
350 | Processos com devedores inscritos no BNDT N\ 1.749 \

7.15. Foram encontradas irregularidades nos itens a seguir especificados: numexacdo de folhgs
(RT’s n° 2074/1999, 1392/2011), inutilizagdo de espagos em branco (RT’s

1410/2012) e identificacdo de servidor nos atos praticados (RT’s 712/2011,
2381/2003).

8. ATOS PRIVATIVOS DOS JUIZES:

8.1. Quadroe de produ
Luis no ano de 2012.

2

vidade dos juizes que atu na Primeira,;Vara do Trabalhg de Sio |
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' ’ o Concﬂlagoes : Despachos ' - Deqsoes S Sl Audiéncias

JUIZES . _ — = S L

) S ) Qtd. . aftrc}.rspagao Qtd. Partrcg;pag:ao Qtd. Partrc;‘pq;qq . 0td.
Juacema Aguiar 155 16,19 803 8,21 351 20,37 639
Antbnio de Padua 119 12,43 1955 20 241 13,98 345
Muniz Correa
Elzenir Lauande Franco 116 12,12 1035 10,59 344 19,96 446
Jo#o Henrique Gayoso
Almendra Neto 53 5,53 337 3,44 82 4,75 144
Liliane de Lima Silva 0 0 ] 0,10 18 1,04 0
Carlos Eduardo '
Evangelista B. dos 4 0,41 375 3,83 1 0,05 4
Santos
Gabrielle Amado 6 0,62 982 10,04 | 1 0,58 - 122
Boumann
Marcia Suely Correa 0 0 2 0,020 5 0,11 0
Moraes Bacelar
Nelson Robson Costa - 0,73 17 0,17 - 2,03 46
de Souza
Angelina Moreira de 49 5,12 224 2,29 54 3,13 200
Sousa Costa
Maurilio Ricardo Neris 2 0,20 . 0,010 0 0 13
Albeniz Martins e Silva 19 1,98 ) 0,020 2 0.1 128
Segundo
Carlos Gustavo Brito 40 4,17 116 1,18 124 7,19 179
Castro
Fernando Luiz Duarte 1 0,10 147 4,50 o 0 3
Barboza
Alisson Almeida de 6 0,62 4 0,040 4 0,23 18
Lucena
Joana D’arck Sanches 136 14,21 2139 21,88 165 9,57 496
da Silva Ribeiro
Carolina Burlamaqui 3 0,31 5 0,05 17 0,98 25
Carvalho _
Jean Fibio Almeidade | 4 18,91 1628 16,65 211 12,24 460
Oliveira
Francisco Xavier de

i 60 6,26 0 0 61 3,54 193

Andrade Filho
TOTAL 957 100% 9773 100% 17/23___ ___1_9_(14 3461
8.2 Despachos:

8.3. Audigncias:
- O Oficio n° 807/2013, da conta de que sfo realizadas 11 (onze) audiéncia por dia, sendb 8 (gito) de
processos na modalidade Ple-JT e 3 (trés) de mstr}l@ao processosffisicos ainda existentes, Disse o
‘Senhor Diretor, em seu expedientg, que o sistema PJe-JT néo faz 1ferenclagao entre rltos forma
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8.4. Prolaciio de sentencas:

Em data de 20/6/2013, em consulta ao SAPT1 (relatdrios/bol. pendentes de julgamento), constatou-
se a existéncia de 3 (trés) processos pendentes de decisdo de mérito, com prazo vencido, todos com
a Excelentissima Senhora Joanna Darck Sanches da Silva Ribeiro. Ainda, conforme consulta no
SAPT (consulta/juizes/conclusos - julgados), constatou-se a existéncia de 30 (trinta) processos

pendentes de julgamento de incidentes processuais, muitos deles conclusos hé mais de 60 (sessenta
dias).

A remessa mensal n° 181, GERADA, lote 1, do e-Gestfo, relativa a0 més de maio de 2013, aponta
a seguinte pendéncia de processos aguardando o encerramento da mstrugao processual:

ITEM | . ... DESCRICAOD oo | PENDENCIA
61 Processos aouardando 0 encerramento de mstruc,:ao processual 21t
62 Processos com instrugéo processual encerrada aguardando prolagdo de sentenga 17

64 Processos com instrucfio processual encerrada aguardando prolagiio de sentenga

. 12
— com prazo vencido

Metas do Judicigdrio Nacicnal

— Meta n® 02/2010 - consiste em “julgar todos os processos de conhecimento distribuides (em 1° e 2°
graus e tribunais superiores), até 31/12/2006 e, quanto zos processos trabalhistas, eleitorais, militares e
da competéncia do tribunal do jari, até 31/12/2007”.

Néo foram encontrados processos inclusos na Meta.

— Meta N* 01 — 2012 - consiste em julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos em 20127

A meta estard cumprida se o percentual de cumprimento for igual ou maior que 100%, ou seja, se
os julgamentos corresponderem & quantidade de processos distribuidos até 31.12.2012 e, no
minimo, mais 01.

. “VarasdoTrabalho: = | METAN°01-2012 (janeiro a dezembro/2012)
1a VT de Sdo Luis 106

22 VT de S&o Luis 119

3% VT de Sio Luis 05 _

42 VT de Sao Luis { 112

5* VT de Sdo Luis \_ 105 N

6 VT dé Sao Luis \_ 100 N

7 VT de Sio Luis \ 84 \
VT de Santa Inés \109 \
VT de Barra do Corda : 63

VT de Pres. Dutra ' N

ou seja: 80% na Justica do Trabalho.
A Vara correcionada ndo possui processos inclusos na situacio descrita.

Metas Nacionais do Poder Jud/’icizirio 2013 ,

? Glossario da Meta 2012, versio 5.0.

1
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A cada ano, o CNJ estabelece novas metas para o Poder Judiciario, sem, contudo, desprezar metas
anteriores ainda ndo cumpridas.

Para o ano de 2013, entre as Metas Gerais a serem acompanhadas por todos os segmentos de
Justiga, as Metas 1 e 2 referem-se & movimentac&o processual ¢ estdo assim definidas:

— Meta 1 —Julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos em 2013,

— Meta 2 — Julgar, até 31/12/2013, pelo menos 80% dos processos distribuidos em 2009, na
Justica do Trabalho.

— Meta 13 — especifica para a Justica do Trabalho, tem por fim aumentar em 15% o quantitativo
de execugdes encerradas em relacdo a 201 1.

"~ No que se refere a2 metas nfio cumpridas em exercicios anteriores, as metas 2 e 3 de 2010
continuam sendo acompanhadas pela Corregedoria no ano de 2013.

As metas sio definidas para terem cumprimento ao final do ano, mas a Corregedoria, mensalmente,
calcula ¢ avalia o desempenho de cada Vara para que, a tempo, tenha elementos ¢ condi¢cdes
suficientes para atuar em possiveis deficiéncias que venham a ser diagnosticadas e que, certamente,
comprometeriam o resultado final.

Até a presente data, ndio se dispSe de dados suficientes para tecer comentarios, bem como fazer
andlises referentes a desempenho, no 1° trimestre/2013, de qualquer unidade judiciria, tendo em
vista que parte dos dados dependem de apuragio junto ao PJe-JT, ainda nZo integrado ao e-Gestéo,
mas que se¢ encontra em fase de estudo junto ao TST.

8.5 Bacenjud:
Em consulta ao SAPT1 (Relatéric Corregedoria/Rel. analitico - Gltimo andamento — céd. 640),

verificou-se a existéncia de 16 (dezesseis) processos aguardando efetivagdo de penhora on line.
Nessa situag@o ha processo datado de 5/6/2009 (RT n°® 648/2009).

Registre-se, por oportuno, que a Primeira Vara do Trabalho de S3o Luis é bastante diligente quanto
ao uso dessa ferramenta, devendo ficar registrado que a Secretaria, insistentemente, utiliza-se das
tentativas de penhora on line para conseguir €xito nos processos de execugdo. A titulo de exemplo,
citam-se as RT’s n% 762/2004, 1540/2010 e 84/2003.

8.6 Renajud:

Conforme Relatério CorregedorlafRei analitico/rotina — c6d, 199, verificou-se a existéneia de 34
(trinta e quatro) processos com pendéncia de consulta de bens junto ao sistema do Detran. Os mais
antigos com data de 2/5/2013 (RT’s ns 1830/1997, 2192/2002, 2336/2002, dentre outros).

8.7 Infojud:
Ainda em consulta ao SAPT1 (Relatério Corregedoria/Rel. analitico/rotina — cdd. 201), constatou-
se a inexisténcia de processos pendentes de consulta 4 declaragio de-bens-dos executados junto ao
sistema da Receita Federal.

8.8. Processos convertidos em diligéncia:
Foi verificado, em 20/6/2013, no Sistema SAPT1 [consulta/andameqtos/periodo (data\da altima
correiglo até a data da atuval) / andamento X/cod.73 e 880], que, do peridvdo da ultima corleigBo até
esta data, 39 (tfrinta e nove)} processos foram convertidos em diligéncia.

8.9 Conciliagiio: ;

O TRT 16* Regifio aderiu ao Movimento pela Conciliacio desde o anole 2006. ANpartif de entéo,
atendendo 4 Recomendagiio n® 08 do CNJ, de 27 de fevereiro de 2007, deu-lhe coptinuidade,
elaborando o Projeto Conciliar, que tem como principal finalidade incentivar a fcultura da
conciliagdo, visando dar njaior efetividade a preltacdo jurisdicional, com a reducéo dp te -Eo de
tramitagdo processual nas Varas e no Tribunal. |
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Um dos objetivos estratégicos definidos pelo Tribunal Regional, para o periodo de 2010 a 2014, &
aumentar em 3% a0 ano o indice de conciliagfo.

Em 2012, a pretensdo do Tribunal era atingir o indice de 49%, meta nfio alcangada pela Vara
correcionada, que apresentou resultado equivalente a 36% (trinta e seis por cento). O desempenho
das Varas da mesma classe, nos tltimos trés anos foi o seguinte:

LR ~INDICE DE CONCILIACAO (%) -

" Varas do.Trabalho - s SHEELISEEML—. : e p—
; O R A Anode2010 .{  Anode2011 |  Ano-de2012
1* VT de Sdo Luis 39 42 36
2* VT de Séo Luis 43 39 39
3* VT de 880 Luis 38 39 38
4 VT de Sdo Luis 40 39 40
5* VT de S3o Luis 44 43 42
6* VT de S3o Luis 4] 41 52
7* VT de Sio Luis -- -- 38
VT de Santa Inés 23 21 30
VT de Barra do Corda 31 34 32
VT de Pres. Dutra 60 40 38

indice de Conciliagao - ANO 2012
- T

80
50
40
30
20
10

1*VTde 2°VTde 3°VTde 4°VTde 5°VTde 6°VTde 7°VTde VTde Vide VTdeP.

Soluis Sdoktuis Sdolus Sdolus Sdoluis Sfoluls SHoLuis Santahés Barrado  Datra
. Corda

Grifico 4’

8.10. Admissibilidade de Recurso Ordinario e Agravo de Peti¢fio:

- Durante os trabalhos correcionais, ficou constatado que hd controle e pronunciamento explicito
acerca da admissibilidade dos recursos ordinarigs-e-agravos de peticiio interpostos, conforme
dispSe o art. 18, inciso I, da Consolidagdo dos P vimeiﬁsda Corregedoria Geral da Justiga do
Trabalho. '
Especificamente quanto aos processos com interposigdo de recurs
remessa ao Tribunal,

nido se constatou demora na

8.11. Atos de execuciio:
A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, por meio di Recomendagiio n° 02/2011, definiu a
sequéncia de atos a serem observados pelas unidades jurisdigionadas naffase de execucdo. Nesse
sentido, o Desembargador Corregedor, com base nos prigessos gnalisados, no SAPTI e
informacdes prestadas pelo Diretor de Secretaria, constatou:

8.11.1. Liberacdo de Depdsitos Recursais: A Vara correcionada\liera o depésito recursdl
favor da parte reclamante e apurado crédito de valor inequivocamenté superior ao depdsito.
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8.11.2. Utilizacdo dos instrumentos coercitivos: Sio devidamente utilizadas as ferramentas
tecnolégicas BACEN JUD, INFOJUD e RENAJUD.

Dando cumprimento ao art. 15, II, da Consolidagio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justiga do Trabatho, a Vara apresentou, desde a ultima correigdo (13/8/2012) até a data de
20/6/2013, conforme relatérios do SAPT]1, os seguintes resultados:

»  2.023 (duas mil e vinte trés) solicitagSes de penhora on line, sendo que 409 (quatrocentos e
nove) restaram positivas, com arrecadagio de R$2.250.520,00 (dois milhdes, duzentos e
cingilenta mil quinhentos e vinte reais); 265 (duzentas e sessenta e cinco) parcialmente
positivas, com arrecadacio de R$1.250.650,65 (um milhdo, duzentos e cingiienta mil
seiscentos e cinqilenta reais ¢ sessenta e cinco centavos) e 1.349 (mil trezentos e quarenta ¢

" nove) negativas.

« 403 (quatrocentas e trés) consultas ao sistema RENAJUD e 348 (trezentas e quarenta e
oito) ao INFOJUD.,

»  Eventuais pendéncias encontram-se registradas nos itens correspondentes

8.11.3. Registros processuais na fase de execucdo: Conforme determina¢do contida no art. 18, V,
“b”, da Consolidagéio dos Provimentos da CGJT, os atos processuais relevantes, praticados em fase
de execucdo, mormente a liquidacio de sentenga, quitagfo, oposi¢io de embargos e data de
conclusfo ao juiz, sdo registrados no sistema informatizado.

8.11.4, Das certidies de Crédito:
O sistema SAPTI (relatério/relatério analitico-diversos/rotina — c6d.18), em 20/6/2013, aponta a
inexisténcia de processos com pendéncia de expediggo de certiddo de crédito.

Sobre esse tema, 0 Senhor Diretor de Secretaria informou que a Primeira Vara do Trabalho de Sfo
Luis entende pela aplicacdio da prescrigdo intercorrente, quando a execugdo & frustrada por ndo
haver sido encontrado bens dos executados, passiveis de penhora, apds 2 (dois) anos do
arquivamento provisorio dos processos. Dessa decisio as partes sdo notificadas. Apds o trinsito em
julgado, porque ndo interposto recurso ou modificagiio de Tribunal Superior, o processo é remetido
ao arquivo definitive em face da extingfio da execugio por aplicacio da prescricdo.

8.11.5. Pauta especial em fase de execucdo: A Primeira Vara do Trabalho S3o Luis nfo organiza
pauta especifica para processos na fase executiva, mas agenda pauta de conciliagio para
reclamacdes em qualquer fase processual, ocorrente em todas as quartas-feiras, a partir das 15
horas.

8.11.6. Citagio de Sécios de Empresa Executada: E adotada a praxe de citar o sécio de empresa,
cuja despersonalizagio juridica haja sido decretada pelo juizo.

8.11.7. Remessa dos autos ao arquivo provisério: Quando da suspensdo da execuciio, ac remeter
os autos ao arquivo provisdrio, a unidade verifica a disposi¢io estabelecida no art. 163, § 1° do
Provimento Geral Consolidado deste Regiomal; quante.d lavratura de certiddo, pelo Diretor de

Secretaria, noticiando a auséncia de depdgito judicial ou recursal e o esgotamento de todos os
meios coercitivos para o &xito da execugdo. \
No que respeita ao e-Gestfo, a remessa mensal 0 181, lote 01, GER&\\ i & i

DA, relativa ac més de maio

de 2013, indica a existéncia de 155 (cento e cingiienta e cinco) processgs nesse estagio processual:

ITEM |~ - DESCRIGAO. '~ \ ' 1" PENDENCIA
327 Saldo de processos no Arquive Pr;z/wsor:o\({ase de quuldagﬁo) 9
103 Saldo de processos no Arquivo Pfovnsér;o (Fe}se\de execycio) 146 ]
/ TOTAL / 155 | s

L/
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8.11.8. Aguardando arquivamento deﬁnitivo: Na data de 20/6/2013, conforme consulta no SAPT1
(Relatorio Corregedoria/Rel. analitico/rotina — cod. 320), havia 387 (trezentos ¢ oitenta e sete)
processos pendentes de arquivamento, o mais antigo — RT n® 2591/2004 — datado de 18/8/2006.

‘9. PRAZOS MEDIOS
9.1. De audiéncias
9.1.1. Do ajuizamento da ac¢fio até a realizacio da 1" audiéncia:
Os prazos médios para realizagdo da primeira audiéncia das Varas do Trabalho que integram a
mesma classe da correcionada, nos processos submetidos ao rito sumarissimo e ao procedimento
comum, nos ultimos trés anos, foram os seguintes, conforme dados coletados nos Boletins
Estatisticos respectivos:

R oo ol Prazo médio para realizaciio da 1* audiéncia (dias)

Ano2010 | Ano2011 ‘|  Ano2012
L RS 23 26 36
1”* Vara do Trabalho de Siao Luis
RO 56 49 72
' RS 42 84 74
22 Vara do Trabalho de Sdo Luis
RO 68 107 79
.1 RS 36 43 45
3% Vara do Trabalho de S#&o Luis '
RO 48 47 55
RS 64 88 73
4? Vara do Trabalho de S#o Luis
RO 71 96 79
RS 48 36 52
5 Vara do Trabalho de Sio Luis
RO 54
RS 36
6® Vara do Trabalho de Sao Luis
RO 54
RS 31
7* Vara do Trabalho de Sdo Luis J
RO 38
Vara do Trabalho de Santa Inés RS 20
RO 53
RS
Vara do Trabalho de Barra do Corda 26
RO 26
o RS 3
Vara do Trabalho de Presidente Dutra
] RO 37
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Pz para a2 1* Audiéncia - ANO de 2042
79

o4
1"Varade 2*Varade 3*Varade 4°Varade

S"Varade 6°Varade 7%Varade
S&o Luis Sdo Luis S0 Luis

Grifico 05

Vara de
Santa nés

Vara do
Barra do
Corda

Sda Luis Sieluis Sdoluis  Siolus

De se anotar que os prazos médios para realizagdo da primeira audiéncia, nos processos
submetidos ao rito sumarissimo e ordinario, na Primeira Vara do Trabalho de S#o Luis, aumentou
em 2012 em relagéio ao ano precedente. A situagio motivou alerta do Desembargador Corregedor,
que exortou 0s juizes a realizarem audiéncias nos dois turnos.

Conforme dados colhidos do e-Gest&o, no sitio do TST, no periodo de janeiro a maio de 2013, a
unidade apresentou os seguintes prazos médios do ajuizamento da agfio até a 1? audiéncia e até o

encerramento da instrugio processual.

ITEM - DESCRICAO '} PRAZO MEDIO
Do ajulzamento da agfio até a realiza¢fio da 1° audaencm na
263 76,07
fase de conhecimento — rito sumarissimo
Do ajuizamento da agdio até a realizagfo da 1* audiéneia na :
264 ) : o 94,01
fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
9.1.2 Do ajuizamento da a¢fo até o encerramento da mstrugao processual
ITEM __ ~  DESCRICAO " |" PRAZO MEDIO *
Do a_]ulzamento da agio até o encerramento da mstrug:ao
267 79,55
processual na fase de conhecimento - rito sumarissimo
Do ajuizamento da aciio até o encerramento da instrugio
268 processual na fase de conhecimento — exceto rito 161,48
sumarissimo

9.1.3 Para julgamento:
Os prazos médios para julgamento, nos trés Gltimos anos, conform ' relatorios extrai

s80 0s seguintes:

wAPTl ,

: Prazo médio parajulgamento \
" Vara’ Ritos " (da autuagdo ao ju amento) ' .
: Anode2010 | Anode20il |\ Anode2012. \
Primeira VT.de S&o Luis Il:(s) ;?Z 29009 \,},j)g
Prazo médio ) para julgamento \
JUIZES dac .
1. Antonio de Pidua Muniz | RS
Corréa RO B / B 13,52

F o
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RS -
2. Juacema Aguiar Costa 22,48 29,75

RO 22,18 29,59 -

RS 24 1,38
3. Elzenir Lauande Franco 2,33 1,34

’ RO 3,81 1,50 2,03

4. Carolina Burlamaqui | RS -- - 11,00
Carvatho RO __ B 11.00
5. Joana D’arck Sanches da | RS - - 10,11
Silva Ribeira RO __ __ 8,77
6. Nelson Robson Costa de | RS - - 1,56
Souza RO . B 2
7. Mércia Suely Correa Moraes | RS -- - 33
Bacelar RO ) B 00
8. Angelina Moreira de Sousa | RS - - 23
Costa RO B _ 6.38
9. Dr. Carlos Gustavo Brito de | RS - - 1,53
Castro RO _ . 1,00
10.Jodo Henrique Gayoso e | RS 75,36 17,90 106
Almendra Neto : RO 109.39 43.92 144,12
11.Albeniz Martins ¢ Silva | RS - - 24,00
Segundo RO - 1,00
12.Jean Fabio Almeida de | RS - - 4,18
Oliveira RO __ 5 89

RS - _ I
13. Gabrielle Amado Bouman <

RO - 6,00 N -

RS 103
14. Liliane de Lima Silva 38,15 26,58 N\ N\

RO 29,00 37,87 125,29
5. Luciane Rodrigues do Rego RS 14,27 -- ‘\
Monteiro Sebral RO 6.00 - \

RS B -
16. Dr. Maurilio Ricardo Neris 18 A\

RO 75 - - \

Conforme dados colhidos do e-Gestdo, no sitio do TST, no periodo de janeiro a maio de 2013,
Primeira Vara do Trabalho de Sfo Luis apresentou os seguintes prazos para julgamento:

9.2. De mérito:

ITEM . - DESCRICAOQ. 1 PRAZO MEDIO
271 /Do ajuizamento da agfo até a prolagio da sentenca na fase : 82 81 1 '
§ de conhecimento - rito sumarissime—" T L

4V
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Do ajuizamento da agfo até a prolacio da sentenga na fase
272 - : . 170,99
de conhecimento - exceto rito sumarissimo
9.3 Para execucio: _
ITEM [ ... DESCRICAO . T PRAZO MEDIO.
308 Do ajuizamento da agdo até o encerramento da execugdo — 676.73
.| rito sumarissimo
Do ajuizamento da a¢fio até o encerramento da execugiio —
309 . . . 612,19
exceto rito sumarissimo - ente privado
9.4 Para arquivamento:
281 Do ajuizamento da ar,:ao até o arquivamento - rito 407,10
sumarissimo
306 Do ajuizamento da acfio até o arquivamento — exceto rito 515.97
sumarissimo — ente privado
Do ajuizamento da agfo até o arquivamento - exceto rito
31t . e 428
sumarissino - ente publico

10. Quadro de pendéncias:
Com base em relatorios extraidos do SAPT1 (e como ja registrado no item 7 acima), verificou-se as
seguintes pendéncias:

PENDENCIAS .
Lo Tramltaqao S o '_ 'AGOSTO0/2012 J UN.I-IO/ZOII?';':
S Petlgoes pendentes de juntada 107 193
e Notificagdes pendentes de expedicéo ' ok 344
Editais pendentes de expedicdo kK 20
o Cartas Precatérias pendentes de expedigfio ST T 08
O Oficios pendentes de expedigfio Hokok 47
_' E_ ) Mandados pendentes de confecggo kK 55
§ _ Realizaciio de calculos pendentes ' *dk 255
: Atualizacg@o de cilculos pendentes *k % . 18
:_ Precatdrio pendente de expedicio ko o7
Carga de processos 58 81
Alvarias pendentes de confecgiio * ok 20
Processos para arquivar T T ok 387
' - | Certidbes de créditos para expl\dir ' h TN FHE 00
: Inclusio no BNDT \ ' \** 2999
't Conclusos para despacho *A 504
o Julgamento de méritc com prazo vencido 44 03
..... % -
E Solicitagdo de penhora on line (BAGENJUD) o 16
Pesquisa ao RENAJUD / N ok 34
| Pesquisafo INFOJUD  / - 00
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Registre-se que néo foi possivel aferir se houve ou nfio aumento de pendéncias em relagiio aos anos
de 2012 e 2013, tendo em vista que, em relagdo aquele, a Vara nfo registrava no Sistema os
movimentos de rotina.

No que tange ao Processo Judicial eletrénico, tem-se que foi implantando na Primeira Vara do
Trabalho de S&o Luis em 28/2/2013 (Portaria GP n° 161/2013). Desde entdo, foram autuados 737
(setecentos e trinta e sete) processos. Desses, 51 (cingitenta e um) sio Cartas Precatdrias.

As atividades do PJe-JT na Primeira Vara do Trabalho s@io executadas por todos os servidores, de
maneira a dar efetividade ao processo, cabendo ao Diretor o gerenciamento. Os processos estdo,
nesta data, assim alocados:

‘NO DE TAREFA (CAIXAS). .| QUANTIDADE

Aguardando Término dos Prazos 09
Analisar arquivamento 75
Analisar expediente da Secretaria 03
Anélise da Sentenca 02
Anaélise das pericias 06
Anélise do conhecimento 09
Anélise do despacho ou decisio - exec. 05
Designar audiéncia 10
Despacho — conversdo em diligéncia 01
Imprimir correspondéncia : 02
Minutar despacho ou decisio — exec 15
Minutar sentenga 08
Minutar decisdo 09
Minutar despacho 79
Minutar sentenga — ED 01
Minutar senten¢a — Estruturada 02
N6 de desvio — fluxo geral principal 01
Operagtes da audiéncia ' 352
Prazos vencidos _ 03
Preparar comunicagio 14—
Produzir expediente da Secretaria {05 '
Triagem inicial 02
Trénsito em julgado 20

11. VARA ITINERANTE:

A primeira Vara do Trabatho de Sao Luis nfio realiza atividade itinerante.

12. GESTAO DE PESSOAS: '

12.1. Juizes:

Encontram-se lotados na Primeira Vara do Trabalho de Sao Luis os seguintes magistrados:
1 — Antonio de Padua Muniz Correa — Juiz Titular.

2 — Joanna D’arck Sanches da Silva Ribeiro — Juiza do Trabalho Substituta.
3 — Jean Fabio Almeida de Oliveira — Juiz do Trabalho Substituto.

Conforme informado pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, os afastamentos legal
magistrados lotados na Vara correcionada foram os seguintes:

a) Juiz Antonio de Padug Muniz Correa:

» férias: 18 a31/10/2012,/19/11 a 18/12/2012 e 25/2 2.26/3/2013;
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* para participacio no Congresso Internacional de Direito Constitucional, Pohtlca e Cidadania, em
Natal/RN: 16 a 18/5/2013.

~ b) Juiz Jean Fabio Almeida de Oliveira: lotado na VT desde 27/7/2012.
» férias: 7/1 a 5/2/2013;
* Exercer a titularidade de outra Vara: 1a 11/10/2012 2 2* VT de Imperatriz;
22 a26/10/2012 = VT de Bacabal;
1 a12/4/2013 - VT de Sdo Jodo dos Patos.

¢) Juiza Joanna D’ Arck Sanches da Silva Ribeiro: lotada na VT desde 13/7/2012.
» férias: 10 2 30/9/2012, 14 2 22/2/2013 e 15/5 a 2/6/2013;
» Exercer a titularidade de outra Vara: 15 a 19/4/2013 - VT de Barreirinhas;
+ Auxiliar em outra unidade: 15/10/2012 = 2* VT de Sdo Luis;
‘ 26 a27/2/2013 =2 5* VT de Sdo Luis.

d) Juizes que estiveram auxiliando na I* VT de Sao Luis:
. Carolina Burlamaqui Carvalho (31/07 a 1/8/2012) e
. Elzenir Lavande Franco (25/10/2012).

12.1.1 Assiduidade do Juiz Titular e Substitutos: .

Conforme determina o disposto no inciso I do art. 12 ¢/c o inciso II do art. 18 da Consolidagio dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, os Juizes sfo assiduos, comparecendo,
regularmente, & Vara do Trabalho.

12.2., Servidores:
A relacdo nominal dos servidores da Vara correcionada, com os respectivos cargos, formagao
proﬁssmnal e fungoes comissionadas, ¢ a segumte

1. José Barros de Oliveira Junior g:;z;gz (S[L)lﬁeeﬁg; CJ-03
2. - Carlos Augusto Coelho da Costa Analista Tudicidrio (S[l)lﬁzl;:g; FC-05
3. Mayara Carvalho Ximenes Veras Superior (Direito) S/F
4. Henrique Jos¢ Belfort Freire (Ci éncsi,:i) géiiébeis) FC-04
5. Telma Maria Matos Brito Lima ( Assigti?li::ig;cial) S/F
6. Denise Barreto Brito (S[l)lﬁzig; ' S/F

7. Claudio José da Silva Ramos Nivel Médio S/F

8. Margareth de Jesus Silva Aroucha Superior {Direito) FC-04

9. Ozilda Mendes dos Santos Téchicos Judicidrios \N]’vel Médio EC/04
10. Denise Moreira Reis SUBQrior (Direito) | FC/05
11. Josemary Ribeiro de Jesus (Comui?czzggrSociai) FC/05
12. Ronaldo Luis Oliveira Silva S“"Eﬁ;ﬁg"i” SIF

13. Senhorinha Carla Oliveira Campos SUP C;;ﬁ;ﬁ:}zr;?as FC/04
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12.2.1. Oficiais de Justica:

Conforme informado anteriormente, ap6s a criacfio da Central de Mandados (RA n° 62, de 24 de
margo de 2009), os Oficiais de Justica Avaliadores passaram a ser subordinados ao Juiz Diretor do
Foérum.

12.2.2. Estagiarios:

- NOME -~ ' ' ESCOLARIDADE
1. Yuri Monhoz Crispim Superior
2. Lucas Barros Rego Superior
3. Antonio Correa Penha Superior
4. Aline Bianka Cufrim Serra Meédio
5. Caio Costa Leite - Médio
6. Camila de Lelis Santos Médio

Quanto & gestdo de pessoas, constatou-se:

12.2.3. Distribui¢fio dos servidores x movimentag¢io processual:

A Resolugédo n® 63, de 28 de maio de 2010, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, alterada
pelas Resolugdes n®s 83, de 19 de agosto de 2011; 93, de 23 de margo de 2012, e 118, de 21 de
novembro de 2012, no que se refere a lotagdio, estabelece que as Varas que receberam, na média
dos 3 (trés) anos anteriores ao exercicio presente, de 1.501 a 2.000 processos, terfio seu quadro de
pessoal composto por 13 (treze) a 14 (quatorze) servidores.

Atualmente, conta a Vara com 13 (treze) servidores.

| e 5 Ano2010 . | Ano2011 | Ano2012 -
Nimero de processos recebidos/Média 1.595 1.860 1.776
Numero de servidores (Resolugtio 63/2010) 13-14 13-14 13-14
Nimero de servidores na Vara 12 13 Pl
Meédia de processos por servidor 133 143 / 137\

13. GESTAO DE FISCALIZACAO E CONTROLE:

)

13.1 Imspecio Judicial:
Ha registro de inspecdo judicial realizada no periodo de 7 a 11/1/2013, em conformjidade com o
disposto na Resolugdo Administrativa n® 210/2012, consoante ata encaminhada a Corregedoria
Regional, em atendimento as disposi¢des dos arts. 197 e 206 do Provimento Geral Consolidado.

14. GESTAO DOCUMENTAL:
14.1. Dos autos findos: Os autos de processos findos sdo devidamente organizadds em caixas
apropriadas e encaminhados para o arquivo geral localizado na Rua de Santainha.

E de se registrar, com louvor, que, no periodo de janeiro/2013 a maio/2013, a Primeira Vara d0
Trabalho de S&o Luis arquivou 1.597 (um mil quinhentos e noventa e sete) processgs, o quetraz
reflexos positivos na efetividade e nas taxas de congestionamento da unidade.

14.2. Das pastas: Néo existem na unidade, sendo que todos os expedientes, inclusjv&as minutas de
despachos, séo salvos em arquivos digitais na pasta “T”, criada na rede de compyfadores da 1* Vara
do Trabalho de Sdo Luis/MA, cujo back-up é realizado regularmente pelo setor/de infbrmética.

15. GESTAO DE MATERIAL E PATRIMONIO:

r

15.1. Instalagies fisicas:
- \/U | %
. ! <7

i
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Constatou-se que a Primeira Vara do Trabalho de So Luis possui instalages fisicas adequadas,
em excelente estado de conservagio e compativel com a movimentaco processual, proporcionando
um ambiente de trabalho propicio ao desenvolvimento das atividades com qualidade.

15.2. Equipamentos:

Segundo informagGes constantes do Oficio 807/2013, modo geral, os equipamentos-de informética
funcionam satisfatoriamente, a maioria das maquinas sio atuais e rapidas, com excegiio de 3 (trés)
impressoras, que ja contam com mais de seis anos de uso. O restante do mobilidrio estd em boas
condicBes de uso e conservagio. Com relagio aos equipamentos, disse, ainda, o senhor Diretor:
“Esta Vara ainda possui 03 (trés} impressoras que ndo sdo dotadas da caracteristica ‘duplex
automdtica’, que possibilita a impressdo fremte e verso;, tal como determinado pelo Ato
Regulamentar G.P n.° 01/2010, em vigor desde 25/janeiro/2010. Tal fato ja jfoi noticiado &
Diretoria Geral através do Oficio 183/2011, visando a substituicdo dos aparelhos, e reiterado pelo
memorando 31/2012, encaminhado a mesma diretoria pelo SISPAE. Ademais as 03 impressoras,

vivem dando defeitos, e precisam serem trocadas urgentemente, principalmente a que fica no
baledo.”

16. GESTAO DE TECNOLOGIA INFORMACIONAL:

16.1 Utilizac¢do do Sistema Integrado (SIGI-JT): _

O SIGI é um plano estratégico de informatizagio da Justica de Trabalho, cujo objétivo € modificar
um cendrio em que ndo havia integragfio entre os Tribunais para chegar, de forma conjunta e
coordenada, ao processo judicial eletrnico, atento a todas as premissas necessirias, como a
seguran¢a da informagfio, metodologias de gerenciamento e desenvolvimento, politicas de gestdo e
investimentos, infra-estrutura tecnoldgica e capacitagdo, entre outros. Encontram-se instalados, na
Vara correcionada, os seguintes sistemas de informatica integrantes do SIGI:

16.1.1. Da Carta Precatoria Eletronica. O Provimento Geral Consolidado deste TRT teve o seu
art. 81 alterado pelo Provimento n° 02/2012, autorizando as unidades judiciais desta Regido a
utilizarem o Malote Digital para expedigio de Carta Precatoria. A unidade correcionada assim
procede. -

16.1.2. Sistemas de Cdlculos. A Vara faz uso do programa de célculo do SAPTI.

16.1.3. AUD (Automacido de Salas de Audiéncia). O Sistema funciona normalmente na Vara
correcionada. -

16.1.4. e-DOC, O sistema é normalmente utilizado na Vara d Trabalho.

16.2. Utilizacio do Sistema SAPTI;
O Sistema de Administracio de Processos Trabalhistas da 1R Instincia (SAPT
diariamente, pelos servidores para o registro da movimentagio protgssual.

€ utilizado,

16.2.1. e-PUBLIC: E uma ferramenta criada no sistema SAPT1, que possibilita a publigacio na
internet dos atos processuais (notificacdes, despachos, séntengas, etc.).
A Secretaria tem otimizado o uso da ferramenta, utilizando-a para 4 publicacdo de senfencas,
despachos. Ressaltou o Diretor de Secretaria que a quantidade de despachos publicados te
pequena, ja que os expedientes ndo podem ser publicados em blocos:\d

somente individualizada. Por tais razdes, a publicagdo se torna extremamente lenta e
bastante tempo.

17. GESTAO AMBIENTAL: _
A Vara do Trabalho vem envidando esforgos no sentido de dar sua contribuicéo

modo especial, a impressdo em frentele verso de docughentos. :
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18. OUVIDORIA:

Relat6rio encaminhado 4 Corregedoria pela Ouvidoria Judiciaria deste Regional informa o registro
de 11 (onze) manifestagdes naquela Segdo, no pericdo de agosto de 2012 a maio de 2013,
relativamente a processos que tramitam na 1* VT de S#o Luis. Conforme informa o relatério, 10
(dez) delas ja foram resolvidas, culminando com o seu arquivamento.

19. FALE-CORREGEDORIA:

No exercicio de 2012, o Fale — Corregedoria registrou 6 (seis) manifestagdes relativas a processos
que tramitam na Primeira Vara do Trabalho de S&o Luis. No ano de 2013, apenas 1 (uma) foi
registrada. A maioria das manifestagdes versava sobre morosidade na tramitagio dos autos.

20. DO CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREICAO DO EXERCICIO ANTERIOR:

A atual gestdo da Corregedoria pauta-se em primar pela melhoria dos servigos judiciarios levados a
cabo no primeiro grau de jurisdi¢iio. Neste sentido, o Corregedor Regional alterou o Provimento
Geral Consolidado do TRT16 e inseriu os artigos 197-A a 197-J, para constar a instituicio do
GAM (Grupo de Apoio Mével) na Décima Sexta Regido. O GAM tem como atribuigdo atuar em
apoio as Varas do Trabalho que apresentem atrasos nos andamentos processuais ou que hajam
sofrido repentino aumento no seu volume processual. A Primeira Vara do Trabalho de Sdo Luis,
ora correcionada, inangurou a atuagio do GAM, que ali permaneceu no periodo de 17/09 a
19/12/2012. O grupo, composto por quatro servidores, durante esse perfodo, auxiliou na elaboragiio
de despachos, certificagdes, notificagSes e demais atividades. Concluidos os trabalhos, o Juiz
Titular da Primeira Vara, Ant6nio de Padua Muniz Corréa, encaminhou expediente ao Corregedor
(Oficio n° 389/2013) registrando protestos de gratiddo aos servigos prestados pelo GAM na unidade
e averbando elogios 4 atuagdo dos servidores componentes do Grupo, que, inclusive, serviu de
motivagdo aos servidores da unidade. As palavras do magistrado, materializadas no expediente ja
referido, nos engrandece ainda mais, fortalece o nosso espirito, nos enche de orgulho ¢ nos leva a
crer que todos nds estamos no caminho certo e conscios de que cumprimos nossa obrigagio. A
Corregedoria, também, ¢ ciente de que hd muito a fazer, por isso é que ing#itodos, todos mesmo,
Jjuizes, servidores, estagidrios e terceirizados a unirem esforcos em Wusca de uma prestagéo
_]urlsdlcmnal mais célere. Na contramdo de um judicidrio burocritifo e entupido de agBes,
precisamos resistir & tenta¢fio do fracasso, devemos continuar firmes na prestacdo de uma atividade
judicante sem entraves e diga-se, ainda, a mais célere do Pafs. Pois bem{ a unidade fbi correcionada
no periodo de 13 a 17/8/2012 e foi auxiljada pelo Grupo de Apoio Mével no periodo de 17/09 a
19/12/2012. Passado esse tempo, 0 momento é de se verificar se ha Jouros a colher) Felizmente &
com grande satisfagio que a equipe correcional encerra os trabalhos ha Primeira Varg do Trabalho
de SZo Luis orguthosa dos resultados verificados. Nio izar que das
recomendagGes/determinacBes insertas em ATA na Correicdo anterior, , 56 n3o foram
cumpridas em sua completude, estfio sendo implementadas. Aftitulo de exemplo, cite-se a
recomendagao para o uso constante dos meios coercltwos em buscalde uma execugao eficiente, tais

p passado. Os yalores pagos aos
reclamantes, até o final de maio de 2013, alcangou o montante de R$ 7.968.923 i i
do total pago em todo ano de 2012: R$ 8.368.895,82. Os resultados falamPor si. A Primeira Vara
do Trabalho de S#o Luis vem fazendo o seu dever de casa. Ainda-asSim, precisa melhorar. A taxa

azos verificados para a primeira
ainda estfio elevatos.

v
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O Diretor de Secretaria comunicou & equipe correcional que, quando o processo é redistribuido
para outra vara, embora ele receba outro nimero, o sistema continua emitindo relatérios
(notificagdes, carga, etc.) com a numeragfo antiga. Pediu que a Corregedoria interviesse junto a
Informitica no sentido de verificar a questdo.

22. VISITAS:
No periodo correcional, o Excelentissimo Desembargador Corregedor nio recebeu visitas.

23. RECOMENDACOES: Em cariter geral, com o intuito de realgar procedimentos que devem

sempre ser observados em todas as Varas do Trabalho e, CONSIDERANDO:

a) ataxa de congestionamento na fase de execucio (95%, 78% e 85%), nos tiltimos trés anos;

b) o baixo indice de conciliag@o verificado no ultimo triénio (39%, 42% e 36%);

¢) o prazo médio para realizago da primeira audiéncia (76 ¢ 94 dias, respectivamente) nos
processos submetidos ao rito sumarissimo ¢ ordinario, conforme relatério do sistema e-Gestfo,
na média de janeiro a maio deste ano;

d) o quantitativo de processos pendentes de despacho (594);

e) a existéncia de processos pendentes de julgamento de mérito e incidentes processuais, estes,
em sua maioria, com atrasos de mais de 60 (sessenta) dias;

f) o constatado nos processos analisados, o Desembargador Corregedor deixa as seguintes
recomendacdes:

Ao Juiz Titular e aos Juizes Substitutos lotados na Vara:

23.1 Visando a solugiio de processos na fase de execucfo e, consequentemente, a reducfo da taxa
de congestionamento nessa fase, RECOMENDO que priorizem os procedimentos de conciliagio,
promovendo a realizagdo constante de audiéncias com esse objetivo, independentemente de
requerimento das partes, selecionando os processos com maior possibilidade de éxito;

23.2 Continuem atentos a permanente utilizagdo dos meios coercitivos necessarios & obtengio de
uma execugdo eficiente (BACEN JUD, RENAJUD, INFOJUD), promovendo as respectivas
consultas em tempo razodvel, conforme as disposigGes da Recomendagio da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalhd (ATO GCGJT N° 01/2012) e o art. 165 do PGC deste Regional;

23.3 Insistam na busca de melhores indices de conciliag@io na fase de conhecimento, tendo em vista
o percentual alcancado ao final do ano de 2012, abaixo do pretendido pelo Tribunal;

23.4 Persistam, quando da elaboracio da pauta de audi€ncias, no propésito de diminuir os
prazos para a realizacdio da primeira audiéncia, € '/esp\‘ecﬁl“d processos submetidos ao rito
sumarissimo (art. 852-B, III, da CLT), de modo a adedguar o prazo% ao estabelecido em lei, de
acordo com o rite processual respectivo, realizando, sgmpre que possive
matutino e vespertino;

audiéncias nos turnos

23.5 Distribuam, entre si, de forma equitativa, os processos pendentes de despagho, de modo a
reduzir o quantitativo registrado nesta ata, o que devera ser

atender, dentro das reais possibilidades, ao que estabelece o art.

23.6. Orientem o Secretario das audiéncias para que, uma vez enicerrada a instrugddp processual,
proceda, obrigatoriamente, 4 imediata conclusio dos autos aos m prolagdo de
sentenga, observado o prazo de 24 horas previsto no art. 67-A do Provi
Regional e art. 190 do CPC, com observincia dos registros pertmentes

pretéritas, Prazo: 10 (dez) dias. :
24. DETERMINACOES: Em face do ap gado nos trgbalhos corrggionais ¢ CONSIRERANDO:
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a persisténcia de falhas na alimenta¢do do Sistema de Acompanhamento Processual — SAPTI,
ocasionando a obtengéo de informagdes inveridicas acerca da situagfio da unidade, bem como a

néo ultimagio, em sua completude, da providéncia determinada pela Presidéncia do TRT, via
Memo. Circular n° 24/GP/2013;

a quantidade de processos pendentes de calculos (255);

o acervo de processos com carga vencida (81);

a pendéncia de processos pendentes de arquivamento, conforme informa o sistema;

a existéncia, em 20/6/2013, de 20 (vinte) processos pendentes de expedicio de alvara;

0 acervo de processos aguardando a expedicio de notificacio (344) e

0 arquivamento de processos sem observéncia de exclusiio dos devedores inclusos no BNDT.

24.1. A Secretaria da Vara que:

a)

b)

c)

d)

Efetue as correges dos movimentos processuais que ainda persistam incorretos, utilizando os
relatérios disponiveis no Sistema SAPTI,

Dé ateng:ao especial a corregéio dos dados estatisticos da Vara no Sistema e- GESTAO em vigor
desde janeiro do ano em curso;

Em 30 (trinta) dias, ultime os trabalhos de 1iqi1idag:ﬁo de sentengas, evitando, a tempo, acimulo
maior dessa atividade;

Informe a Corregedoria no prazo de 30 (trinta) dias, acerca do cumprimento do inteiro teor dos
despachos correcionais, cujos processos deverfio ser levados em conclusdo ao magistrado para
imediato conhecimento ¢ tomada das necessérias providéncias;

Providencie a expedicdo das notificagBes determinadas em todos os processos que se
encontram na situa¢fo de pendéncia ha mais de 15 (quinze) dias, ou, em sendo o caso, a correta
alimentac#o do Sistema de Acompanhamento Processual com as respectivas baixas.

24.2. Ao Diretor de Secretaria que:

a)

b)

£)

Monitore, semanalmente, o Sistema, para evitar futuras distorges estatisticas € possibilitar,
tanto a Corregedoria, quanto & propria Secretaria da Vara ¢ aos jurisdicionados, o
acompanhamento efetivo e real da tramitagiio dos processos em curso, conforme disposto no
art. 90, § 2°, do Provimento Geral Consolidado n° 001/2009 da Corregedoria Regional;

Atente para a necessidade permanente de exclusdo da parte executada do Banco Nacional_de
Devedores Trabalhistas, uma vez qu1tad0 o débito, com atengio especial aqueles enu erado
acima (item 7.14); :

Atualize os registros de carga de processos entregues a advogados, devendo cobrar aq eles que
efetivamente se encontram nessa situagéo,

Regularize os registros quanto aos processos pendentes de arquivamento, uma|vez que,
conforme relatdrio emitido pelo sistema, ha processos nesta situagio desde 18/8/2006

Providencie, com a indispensavel urgéncia e sempre que o juizo determinar, a expédicdo dos
alvaras que aguardam essa providéncia, lembrando que a omissdio desse ato causard sérios
prejuizos aos credores;

Providencie 4 juntada das peti¢des intermedidrias pendentes dessa providéncia, levando os
autos em conclusio aos magistrados tdo logo satisfeita a obrigagdo, ou, sendo o casg, a prépria
peticio (quando se tratar de processo arquivado de dificil localizag#io), a fim d¢ que nel
mesma seja proferido o despacho, evitando, desse jeito, que o jurisdicionado perm
resposta;

Faga a leitura desta ata, conjuntamente com todo
necessarias ao cumprimento dasfdeterminacd
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25. PROVIDENCIAS PELA SECRETARIA DA CORREGEDORIA:

a) No prazo de 60 (sessenta dias), devera a Secretaria da Corregedoria extrair relatorios no SAPT1,
de forma a verificar se a unidade est4 tomando providéncias quanto s determinagSes insertas nesta
ATA;

b) Expedir expediente & Diretoria de Informética para que se manifeste sobre a sugestio
apresentada pelo Diretor de Secretaria no item 21 desta ATA;

c¢) Expedir memorando & Diretoria Geral para que informe sobre a possibilidade de atendimento ao
requerido pela unidade através do oficio n° 183/2011 e memorando 31/2012 (item 15.2 desta
ATA); : '

d) em vista do expressivo nimero de processos aguardando a liquidacdo de sentenca, expeca oficio
enderegado ao Juiz Diretor do Forum Astolfo Serra, solicitando-lhe a designagio proviséria do
servidor Jairo Campelo Vieira, ora lotado na Diretoria do Férum, para auxiliar nos trabalhos de
elaboragiio de conta nos processos que se acham pendentes na unidade, por prazo ndo inferior a 30
(trinta) dias;

e) publicar esta ata no sitio deste TRT, na internet.

26. AGRADECIMENTOS E ENCERRAMENTO:

Em reunido realizada no auditério do Forum Astolfo Serra, onde reuniu juizes e servidores da 1 e
2% Varas do Trabalho de Sdo Luis, além da equipe da Corregedoria, 0 Desembargador Vice-
Presidente e Corregedor, LUIZ COSMO DA SILVA JUNIOR, finalizando os trabalhos
desenvolvidos durante toda a semana, cumprimentou os presentes, lembrando, inicialmente,
tratarem-se ditas Varas as primeiras do Regional e que, por isso, eram as que, ao longo dos tempos,
apresentavam maiores problemas. Nada obstante, apesar desse fato, disse da sua satisfagdo em se
concluir, nesta data os trabalhos correcionais, tendo em vista os resultados que, agora, lhe sdo
apresentados, consequéncia de um trabalho desenvolvido pela Corregedoria Regional no sentido de
criar uma cultura do “possivel”, de que, em se querendo, tudo é possivel, ¢ que as mudangas que se
veem operadas nas duas varas em correi¢do se devem, unicamente, aos esforgos dos magistrados e
servidores que compdemn cada uma dessas unidades. Acrescentou que o “fazer” depende da boa
vontade de todos e que, apesar do ainda existente “grande volume de coisas por se fazer”, o que vai
acontecer, com o decorrer do tempo, a persistirem os mesmos dnimos, os mesmo esfor¢os, serd
uma radical mudanga de rumos, e disso ndo tem diividas, pois, em conversas com os juizes, duranie
a semana, verificou que suas preocupagdes séo evidenteg’e que as ta efas,\pelo que pode cbservar,
sdo motivadas pelo amor ao trabalho. As duas Varas} repisou, “que sempre foram tidas como
problemas do Tribunal”, hoje podem ser comparadas as\melhores, acreditando que, amanhg, tudo
serd bem melhor. Disse reconhecer o compromisso dos jyizes presentes, Antonio de Padua, Joana
D’Arck, Francisco Xavier e Alisson, fazendo, na oportunjdade, mencio ao reduzied\o\;ﬁmero de
processos pendentes de despacho, principal ponto de combite na sua jornada de Corrégedor, sua
preocupagdo nimero um, a ponto de se sentir pouco 4 vontade quando, em determinada, Vara, se
deparava com quatro, cinco ou seis mil processos para despachar, o que, a seu ver, demonstra
inagdo ou mesmo falta de compromisso do magistrado com o séy trabalho, com o jurisdicionado.
“Processos sem despacho s3o processos sem movimentagdio”, ressaltou, e uma Vara do [[rabalho
nfio pode ter bom funcionamento se os processos ndo se movimentam; trata-se de uma jrealidade
anormal, que precisa ser analisada. Nesse ponto, destacou a pequega quantidade de/processos

reclamasse
melhorados,
o da atividade
mudado, sendo
nal em todas as
aos reclamdnte’s nos primeiros
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meses do ano de 2013, reflexo do trabalho de todos e, consequentemente, motivo de satisfacfio dos
Jurisdicionados; falou, ainda, do prazo médio para realizagio da primeira audiéncia, que embora
melhorado em relagio ao ano anterior, pode ser reduzido ainda mais, principalmente com a
chegada do Processo Eletrénico, a reclamar menos trabalho e mais resultados. Sobre os quadros de
pendéncias, pontuou que ambas as Varas vém apresentando niimeros menores em relagio a anos
anteriores, elogiando o desempenho da 2° Vara quanto aos processos conclusos para despacho:
saldo negativo. Advertiu que os servigos por cada um prestado nio se destinam ao Presidente da
Repiblica ou do Tribunal, aos Juizes da Vara ou mesmo aos colegas de trabalho, mas aos
Jurisdicionados, seres humanos que necessitam da nossa atengio para a resolugdo dos seus
problemas, sem contar ser dever profissional de todos prestar trabaiho de boa qualidade. Prosseguiu
alertando que o atendimento ao balc#o deve ser visto como atividade especializada da Vara, por se
tratar do contato primeiro com a instituicdo, em verdade, o cartio de visita, por isso deve ser
entregue a bom servidor, com vasto conhecimento, a fim de que possam ser prestadas boas
informagdes ao cliente. Falou da sua experiéncia como Ouvidor do Regional, quando percebia a
necessidade daqueles que o procuravam para dizer dos anseios deles, de suas davidas e da
satisfagdo em serem bem atendidos. Lembrou que qualquer pessoa, seja advogado, reclamante ou
reclamado, observadas as limitagSes que o servigo impde, tem o direito de ser ouvida pelos
Diretores de Secretaria, Juizes ou qualquer outro servidor, porque é prépria do ser humano a
necessidade de ser ouvido, de ser atendido e bem atendido. Enfatizou a importincia de se cultivar a
credibilidade da Justiga do Trabalho, vista como a melhor parte do Poder Judiciario, mas que, em
se teimando em criar certos distanciamentos, pode-se perder essa caracteristica e cair no descrédito.
Falou, ainda, do cariter permanente da Correigdo, pedindo, por isso, que os Diretores leiam as atas
respectivas com o0s colegas de trabalho, a fim de que observem as deficiéncias verificadas e
cumpram, no prazo estabelecido, as determinacdes nelas constantes. Em seguida, salientou tratar-se
esta da dltima correicdo nas duas Varas reunidas e, em face disso, porque ndo mais presente nos
anos vindouros como Corregedor, convidou todos a encontrarem um rumo no desenvolvimento de
suas tarefas, para que, no futuro, o trabalho hoje realizado seja referido com reconhecimento. Disse
reconhecer que o servigo de Secretaria exige grandes esforgos, em razio do que exaltou a atividade
do Diretor de Secretaria, cujo carge nunca pretendeu exercer: importantissimo, foi como classificou
o trabalho desse profissional. Com a palavra, o Juiz Antonio de Padua iniciou dizendo que 0s
resultados do trabalho da Vara ¢ reflexo da iniciativa da Corregedoria em criar 0 GAM {Grupo de
Apoio Mével), equipe que lhe prestou auxilio nos dltimos meses do ano passado. Salientou que os
servidores da 1* Vara, antes desestimulados com a paisagem em que viviam, acreditaram no
“discurso” do GAM e, até hoje, continuam animados, crentes de que outra realidade ¢ possivel,
bastando, para isso, for¢a de vontade, compromisso e empenho. Disse de sua sati facdo em ouvir os
bons comentérios vindos do Corregedor acerca da situagiio da Vara, agradece dcl;%a s colegas juizes
e servidores o grau de comprometimento que todos vém demonstrando ao longo%io tempo. Sabe
que a tarefa, agora, ¢ 4rdua, mas que, em pouco tempo, o trabalho da Secretariy nio exigird
tamanhos esforgos e que, com certeza, se podera viver momentos ao ni}?el de “Cruzeiros™. O
Desembargador Corregedor, a par dos comentirios feitos sobre 0 GAM, retomou a p\alavra para
dizer da importincia desse Grupo, cujos integrantes, além do trabalho prbcessual exetutado nas
Secretarias das Varas por onde passam, também exercem um trabalho de formacio de corisciéneias,
somando esforgos, sinalizando que possibilidades de éxito existem se a pusca for incessante. De
sua vez, o Juiz Francisco Xavier, focou, primeiramente, o agradecimento 4 equipe de trabalho da 2?
Vara do Trabalho de Sdo Luis, especialmente pela relagio de harmo [:1 € COMpromisso que se
verifica entre servidores e juizes, retratada nos elogios recebidos def advogados militantes no
Férum. Tomando de empréstimo a fala do Corregedor, que disse ser b atendimento”ao balciio a

advogado e esse papel é muito bem desempenhado pelo servidor glie ocu
Ubiratan. No tocante ao desenvolvimento das atividades da Vara, ressa

2012, os Juizes Substitutos passaramja prmcuZ/ﬂ/re
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passaram a tomar iniciativas que visem sempre o melhor do trabalho. Falou do esforgo despendido
em favor da redugfio do prazo para realizacdo da primeira audiéncia, lembrando que isso gera
reflexos em outras setores: mais sentengas a proferir, mais atos a serem praticados pela Secretaria,
mas, ainda assim, em face dos nlimeros mostrados, sente-se esperangoso de que dias melhores
virdo. Sobre o atendimento ao balcio, enfatizou que a atual realidade tende a melhorar com a
chegada do processo eletrbnico. “A 2% Vara € um céu azul em termos de relacionamento”, averbou,
€ que s6 isso ja basta para que a execucdo das tarefas, modo geral, se dé com qualidade. Ainda
acerca do prazo para realizacfio da primeira audiéncia, falou que ja se registram reclamacgdes dos
advogados, em face do prazo agora reduzido pra 30 dias, j& se cogitando em aumenté-lo, inclusive
para dispensar o segundo chefe de audiéncias, que podera contribuir desempenhando seu labor na
Secretaria. O Juiz Alisson, com a palavra, endossou o falar do Juiz Xavier, agradecendo, a seguir, o
esforgo de todos na realizagfio dos trabalhos. A Juiza Joana D’ Arck, de sua vez, reforcou a fala do
Juiz Antonio de P4dua, assumindo o compromisso de sempre estar prestando trabalho da melhor
qualidade. Franqueada a palavra pelo Corregedor, dela fez uso o Diretor de Secretaria da 1° Vara,
José Barros de Oliveira Junior, que, a principio, agradeceu & Corregedoria pela sua presenga
constante junto as Varas, sempre no intento de sempre melhor entregar a prestagio jurisdicional.
De novo sobre o GAM, agradeceu pelo trabalho desenvolvido pelo Grupo junto 4 unidade, sem o
que impossivel seria aperfeicoar o quadro ali vivenciado, contribuindo, dessa forma para a
consecucdo de objetivo seu e do Juiz Antonio de Padua: transformar a 1* Vara em uma Vara
modelo, respeitados os esforcos que reconhece também despendidos pelas outras unidades do
forum. Esclareceu ja contar com resultados bastante positivos, mais de 1000 processos ja
arquivados no curso deste ano, ressaltando, com satisfagioya diminui¢do dos prazos, as pendéncias,
em razido do que agradeceu o empenho dos seus colegas serwidores e dos juizes lotados na Vara,
i incondicional, desde as horas mais
amenas do dia. Também o Diretor de Secretaria da 2° Vara, Wbiratan do Pindaré, manifestou

fundamental importincia par que se vejam resultagdos como os que ora se verificam. Falou da
importdncia do trabalho conjunto de juizes e seryi

Presidente e Corregedor Eecéarou Elﬂaf vinte e um dias de junho de
dois mil e treze, ¢ AT Fabio ecnico Judiciario lavrei esta

ATA, que, depols de lifla e achdda /éonforme v

¢ice-Presidente ¢ Corregedor
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