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ATA DE CORREICAO ORDINARIA DO FORO TRABALHISTA ASTOLFO SERRA
- SAO LUIS (MA)
ANO 2015
Processo Administrativo n.° 981/2015

Aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano dois mil e quinze, sob a orientacdo do
Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e Corregedor do Tribunal Regional
do Trabalho da 16 Regido, JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS, iniciaram-se os trabalhos
de Correicdo Ordinaria no Foro Trabalhista Astolfo Serra, situado na cidade de Sdo Luis
(MA), com fundamento no artigo 682, inciso XI, da Consolidacdo das Leis do Trabalho e
artigo 27, inciso I, alinea “a”, do Regimento Interno deste érgdo, sendo a equipe correcional,
composta pelos integrantes a seguir nominados, recepcionada, inicialmente, pelo Chefe da
Secéo de Apoio do Foro Durval Francisco Coelho Filho.

1 DA EQUIPE CORRECIONAL

NOME CARGO

James Magno Araljo Farias | Desembargador Vice-Presidente e Corregedor Regional

Marcos Pires Costa Secretario da Corregedoria Regional

Fabiana Santalucia Fernandes Analista Judiciario — Area Judiciaria

2 DO ORGAO CORRECIONADO

Situado na Avenida Senador Vitorino Freire, s/n.°, bairro Areinha, na cidade de Séo Luis
(MA), CEP 65030-901, o Foro Astolfo Serra compreende a Diretoria do Foro, a Sec¢éo de
Apoio aos Célculos Trabalhistas, a Secdo de Distribuicdo, o Servico de Atendimento
Descentralizado, a Central de Mandados Judiciais e o Setor de Portaria e Seguranca.

3 DA CIENCIA SOBRE A CORREICAO

O Edital n.° 02/2015, divulgado no Diério Eletronico da Justica do Trabalho do dia 18 de
fevereiro de 2015, tornou publica a Correi¢do em referéncia, informando que esta se realizaria
na Diretoria do Foro Astolfo Serra no periodo de 23 a 27/02/2015. Foram devidamente
cientificados a Diretoria do Foro, a Sec¢do de Distribuicdo, a Central de Mandados, o
Ministério Publico do Trabalho, a Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional Maranhéo e a
AMATRA XVI.

4 DA METODOLOGIA DE TRABALHO

Por determinacdo do Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor, os trabalhos
correcionais nas Unidades que integram o Foro Astolfo Serra, serdo realizadas de forma
concomitante, seguindo a seguinte metodologia: anélise de relatorios extraidos do SAPT1 e
Sistema PJe-JT; averiguacdo, in loco, de documentos, procedimentos e instalag@es fisicas; e
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coleta de informacgdes prestadas pelos Chefes dos Setores correcionados e demais servidores.
5 DO FORO TRABALHISTA ASTOLFO SERRA

5.1 DA DIRETORIA DO FORO

5.1.1 Juizes

O Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Antdnio de Pa4dua Muniz Correa é o Diretor do
Foro Astolfo Serra desde 12/05/2014 (Portaria GP n.° 455/2014).
A Coordenadoria de Gestéo de Pessoas prestou as seguintes informagdes em relagdo a este:
o Férias: de 07/07 a 11/07/2014; de 28/11 a 19/12/2014; de 15/01 a 22/01/2015.
e Licencas e Afastamentos: ndo houve.
O Diretor Substituto do Foro Astolfo Serra é, atualmente, o Excelentissimo Senhor Juiz do
Trabalho Manoel Lopes Veloso Sobrinho (Portaria GP n.° 455/2014).
A Coordenadoria de Gestéo de Pessoas prestou as seguintes informagdes em relagdo a este:
e Férias: de 17/07 a 28/07/2014; de 01/08 a 15/08/2014; de 10/10 a 25/10/2014; de
29/10 a 31/10/2014.
e Licencas e Afastamentos:
o De 05/06 a 06/06/2014: para representar o Tribunal Regional do Trabalho da
162 Regido em Reunido sobre o Programa “Trabalho Seguro”, realizada na
cidade de Brasilia (DF);
0 26/06 e 27/06/2014: para participar de Curso de Redes Sociais, realizado na
cidade de S&o Luis (MA);
o 30 e 31/07/2014: para participar de Reunido sobre o Programa “Caravana da
Liberdade”, realizada na cidade de Acailandia (MA);
0 De 05/11 a 07/11/2014: para participar da reunido dos Gestores Regionais do
Programa “Trabalho Seguro™, realizada na cidade de Brasilia (DF).
Entre 23/01/2012 a 12/05/2014, o cargo de Diretor do Foro foi ocupado pelo Excelentissimo
Senhor Juiz do Trabalho Paulo Montalverne Frota (Portaria GP n.° 35/2012).
A Coordenadoria de Gestéo de Pessoas prestou as seguintes informagdes em relagdo a este:
e Férias: de 08/01 a 06/02/2014.
e Licencas e Afastamentos:
0 12/02/2014: para atuar perante o Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido em virtude de afastamento de Desembargador;
0 11/03 a 13/03/2014: para atuar perante o Tribunal Regional do Trabalho da
162 Regido em virtude de afastamento de Desembargador;
0 19/03/2014 e 24/03/2014: para atuar perante o Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regido em virtude de afastamento de Desembargador.
Nesse mesmo periodo, atuava como substituto o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho
Saulo Tarcisio de Carvalho Fontes (Portaria GP n.° 35/2012).
A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas prestou as seguintes informagdes em relagdo a este:
e Férias: ndo houve.
e Licencas e Afastamentos:
0 De 27 a 05/03/2014: para transito;
o De 06/03/2014 a 06/03/2016: para capacitacdo, na cidade de Brasilia (DF).
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5.1.2 Atribuicdes da Diretoria

e Recebimento de processos, documentos e correspondéncias dirigidos a Diretoria do
Foro e as Varas do Trabalho;
e Encaminhamento de processos, documentos e correspondéncias da Diretoria do Foro
e das Varas do Trabalho & Coordenadoria de Distribui¢do e Cadastramento Processual
do Tribunal para remessa aos 6rgéos destinatarios;
e Expedicdo de portarias de plantGes e outras providéncias necessarias ao regular
desempenho das atividades do Foro;
e Arquivamento de atos e portarias expedidos pelo Diretor do Foro e cumprimento de

outras ativi

dades por ele determinadas.

5.1.3 Quadro Funcional

O Gabinete da Diretoria do Foro Astolfo Serra conta, atualmente, com o seguinte quadro:

Nome

Durval Francisco
Coelho Filho

SERVIDORES

Escolaridade

Superior Completo -
Ciéncias Econdmicas

Cargo
Chefe da Seg¢do de Apoio do Foro

(Técnico Judiciario — Area Administrativa
- Requisitado do TRT da 102 Regido)

Funcéo

FC-5

Sonia Maria Gaspar

Superior Completo - Servigo
Social e Direito

Luzimar Costa Araljo

Ensino Médio

Paulo Nunes de Melo*

Técnico Judiciario — Area Administrativa

* O servidor exerce suas atividades na Distribui¢do do Férum.

ESTAGIARIOS

Nome
Karla Andressa Azevedo Aranha

Marcela Cirqueira Coelho

Escolaridade

Superior Incompleto — Direito

Jordana Froz Cardoso

Ensino Médio

TERCEIRIZADOS

Nome
Jackeline Martins Silva

Cargo

Ana Ligia Coelho Santos Ferreiro

Lucia Cristina Raposo Chagas

Recepcionista

Suely Franca Melo

Lais Mayara dos Santos Silva

Maria Helena Rabelo Duarte

Adriana da Silva

Copa

Lindaelca Alves

Servicos Gerais

Andrea Barbosa

Adriana Silva

Antonia Neide

Angela Maria

Auriana Rocha

Dionizia Farias

Doriomar Bezerra

Eliomara Costa

Edileuza Serra
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TERCEIRIZADOS
Nome Cargo
lldilene Jansen
Lindalva Souza
Raimundo Nonato
Luis Trindade
Saul Ferreira
Carlos Fernando
Leonardo de Jesus
Cesar Santos
Denilson Mendes Cabral
Jaudemir Barbosa Santos
Adonias de Jesus O. Jardim Sexto Eletricista
Raimundo Nonato Ramos Soares
Thiago Costa Araujo

Servigos de Ar-Condicionado

Observacgoes:
e O servidor Jairo Campelo Vieira foi removido para o Nucleo de Pesquisa Patrimonial
em 02/02/2015.

5.1.4 Instalagdes Fisicas

Verificou-se que a Diretoria, a Secdo de Apoio aos Célculos Trabalhistas e 0 Foro Astolfo
Serra, como um todo, possuem instalacdes fisicas adequadas, em bom estado de conservagéao,
compativel com os trabalhos desempenhados, proporcionando um ambiente de trabalho
propicio ao desenvolvimento das atividades com qualidade, conforme fotografias abaixo.

Estacionamento Externo para Servidores



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Estacionamento Externo para Servidores

Gabinete do Diretor do Foro Astolfo Serra

Obras para instalagdo de restaurante no Foro Astolfo Serra
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Obras para instalagdo de restaurante no Foro Astolfo Serra

Conforme constatado pela equipe correcional e retratado em varias das fotos acima,
encontram-se em andamento no Foro Astolfo Serra obras para a instalacdo de um restaurante,
para a instalagdo de cobertura na garagem externa utilizada pelos servidores aqui lotados e
para recuperacgdo de parte do estacionamento destinado ao publico.

Em que pese as medidas acima, observou a equipe correcional, em contrapartida, a
deterioracéo parcial da fachada do Foro em comento, onde ja se observam diversas cerdmicas
desprendidas, necessitando, pois, do devido reparo.

Ademais, é imperioso registrar como fato publico e notério o grande nimero de baratas e
ratos existentes nas dependéncias do Foro supracitado, circunstancia esta que,
induvidosamente, pde em risco a sadde dos que aqui laboram.

5.1.5 Ouvidoria

Conforme informado pela Secdo de Ouvidoria deste Regional, durante o ano de 2014 até o dia
13/02/2015, foram registradas 04 (quatro) manifestacdes referentes a Diretoria do Foro
Astolfo Serra, todas ja concluidas e arquivadas.

5.1.6 Sugestdes

Os servidores Durval Francisco Coelho Filho e Paulo Roberto da Silva Costa apresentaram as
seguintes sugestdes: ““1) Aquisicao por este Regional de, no minimo, 200 (duzentos) adesivos
para identificacdo dos automdveis dirigidos pelos servidores deste Regional, tendo em vista a
necessidade de se estabelecer procedimento formal para a triagem dos veiculos que adentram
nas dependéncias deste Foro; 2) Instalacdo dos detectores de metal existentes no hall de
entrada deste Foro, com a devida regulagem para portadores de marca-passo; 3) Aquisi¢éo e
instalagdo de novas cameras de seguranga, uma vez que as atualmente existentes se
encontram inoperantes; 4) Reparo de 06 (seis) portas corta-fogo que se encontram com suas
dobradigas danificadas; 5) Recuperacdo imediata do alarme de incéndio, sem funcionamento
h& 02 (dois) anos; 6) Aquisicdo emergencial de novas baterias para radios comunicadores;
7) Fixacdo, por este Regional, de calendario contemplando, pelo menos, 05 (cinco)
dedetizacBes anuais, em face da proximidade do prédio com a “Vala da Macauba”,
circunstancia que propicia uma verdadeira invaséo de ratos e baratas nas dependéncias do
Foro; 8) Finalizagdo da obra de instalagcdo do restaurante nas dependéncias deste Foro, que
se arrasta h4 aproximadamente 1 (um) ano.”
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Com relagdo as sugestdes supracitadas e diante do constatado pela equipe correcional no
curso dos trabalhos, foi informado aos servidores Durval Francisco Coelho Filho e Paulo
Roberto da Silva Costa que esta Corregedoria fara expedir Memorando a Presidéncia deste
6rgdo, para ciéncia, exame de suas viabilidades e adocao de providéncias.

5.2 DA SECAO DE APOIO AOS CALCULOS TRABALHISTAS
5.2.1 Atribuicbes e Quadro Funcional

A Secéo de Apoio aos Calculos Trabalhistas compete as tarefas de orientar e auxiliar as Varas
deste Regional, o Nucleo de Pesquisa Patrimonial e o Setor de Precatorios, em relagdo aos
procedimentos de calculos de liquidagdo de sentencas proferidas em processos trabalhistas.

O servidor Jairo Campelo Vieira ocupou a funcdo de Chefia da Secdo em comento até o dia
30/01/2015.

Com o advento da Portaria GP n.° 88/2015, o mencionado servidor foi removido para o
Nucleo de Pesquisa Patrimonial do Foro, inexistindo, atualmente, servidor lotado na Secéo de
Apoio aos Calculos Trabalhistas.

Diante desse cenario, determinou o Desembargador Corregedor a expedi¢cdo de Memorando a
Presidéncia deste Regional, solicitando informacGes sobre quando serd realizada a
recomposicao do respectivo quadro.

5.2.2 Produtividade

Segundo informagdes fornecidas pelo servidor Jairo Campelo Vieira, responsavel pela Secéo
em referéncia até o dia 30/01/2015, foram liquidados entre 01/01/2014 até o dia 30/01/2015,
aproximadamente 500 (quinhentos) processos oriundos das seguintes Unidades judiciais: 12,
28 43 52 72 Varas do Trabalho de S&o Luis e Vara do Trabalho Estreito.

Entretanto, conforme foi constatado pela equipe correcional, ndo se fez possivel a
confirmagdo de tais dados, ja que ndo foi realizado controle efetivo dos processos calculados.

5.2.3 Instalagdes Fisica

A Secdo de Apoio aos Calculos Trabalhistas se encontra instalada adequadamente, conforme
fotografia abaixo:

Sec&o de Apoio aos Célculos Trabalhistas
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5.2.4 Sugestoes

Né&o foram apresentadas sugestdes.

5.3 DA SECAO DE DISTRIBUICAO DO FORO ASTOLFO SERRA

A Secédo de Distribuicdo compreende o Setor de Distribuicdo do Foro Astolfo Serra e o
Servico de Atendimento Descentralizado - SAD (Resolugdo Administrativa n.° 113/2010).

5.3.1 Atribuigdes da Segéao de Distribuicao

A Secdo de Distribuicdo do Foro Astolfo Serra é responsavel pelo desempenho das seguintes
atividades:

Atendimento ao publico: é feito por servidores e estagiérios, que, tambeém, sdo
responsaveis pelo recebimento de peti¢des intermedidrias, sendo realizados, em média,
300 (trezentos) atendimentos diarios, segundo informacdes prestadas pela Chefe do
Setor;

Autuacdo e remessa de peticdes iniciais as Varas do Trabalho: com a implantagéo do
Sistema PJe-JT, apenas as agdes de embargos de terceiros, as cartas de sentenga e 0s
agravos de instrumentos, referentes a processos distribuidos por meio do SAPT1, sdo
autuados e encaminhados as Varas do Trabalho, competindo a todos os servidores a
realizacdo dessa tarefa; atualmente, ndo existem processos pendentes de autuagéo;
Emissdo de certidoes de feitos trabalhistas: durante o exercicio de 2014, foram
expedidas 1.380 (mil e trezentas e oitenta) certiddes.

Recebimento e atermagdo de reclamagdes verbais: tais tarefas séo realizadas
diariamente, das 07h30 as 13h30, pela servidora Concei¢do de Maria Brito, sendo
atendidos, em média, 06 (seis) reclamantes por dia; em 2014, foram autuadas 259
(duzentas e cingiienta e nove) reclamagdes verbais.

Registro de peticdes intermediarias: é feito por todos os servidores e estagiarios
lotados no Setor; todas as peticOes recebidas sdo encaminhadas as respectivas Varas
do Trabalho no dia seguinte ao do recebimento, impreterivelmente; a Secdo de
Distribuicdo recebe, em média, 50 (cinquenta) peticbes intermediarias por Vara do
Trabalho, diariamente; no dia 24/02/2015, ndo havia peticGes pendentes de remessa as
respectivas Varas do Trabalho;

Recebimento e encaminhamento de Cartas Precatorias Eletronicas: o recebimento é
realizado via Malote Digital, sendo autuadas no Sistema PJe-JT e encaminhadas as
Varas do Trabalho para as quais foram sorteadas; esse procedimento é realizado
diariamente; durante o ano de 2014, foram autuadas na Secdo de Distribuigdo 1308
(mil e trezentas e oito) Cartas Precatorias;

Outras atribuigdes: recebimento de correspondéncias entregues pelos Correios;
recebimento de outros documentos remetidos via Malote Digital; recebimento de
documentos oriundos do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo, das Varas do
Trabalho do interior e de outros 6rgdos através do malote fisico.

5.3.2 Quadro Funcional
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SERVIDORES

Nome Escolaridade Cargo Funcao
Marilda Amorim Pereira de Superior Completo - Servigo Técnico Judiciario — FC-05
Sousa Social/Direito Area Administrativa
. . . Técnico Judiciario —
Samantha Dourado Ribeiro Superior Completo - Odontologia Area Administrativa -
- s . - Analista Judiciario —
Concei¢do de Maria Brito Superior Completo - Direito Area Administrativa -
. . . Técnico Judiciario —
Terezinha de Jesus Souza Superior Completo - Pedagogia Area Administrativa -
ESTAGIARIOS
Nome Escolaridade

Leonardo Luis Tobias Barbosa | Superior Incompleto — Direito
Adna Bianca Cutrim Silva
Raquel Silva Ribeiro Santos
Beatriz Sousa de Jesus Veras
Hugo Ferreira Wanderley Mendes

Ensino Médio

TERCEIRIZADOS

Nome Cargo
Lais Mayara dos Santos

Recepcionista

Lucia Cristina Raposo Chagas

Observagdo:
e O servidor Ernani Ramos foi afastado do exercicio de suas funcGes, a partir de
16/01/2015, até a conclusdo do seu pedido de aposentadoria voluntaria (Portaria GP
n.° 89/2015).

5.3.3 Prazos da Secéo de Distribuicéo

Foram constatados os seguintes prazos para a realizagdo das atividades afetadas ao Setor de
Distribuicdo:

ATO PROCESSUAL PRAZO |
Do recebimento de Carta Precat6ria até sua remessa as Varas do Trabalho 24h
Do recebimento de Peti¢des Intermediarias até sua remessa as Varas do Trabalho 24h
Emissdo de Certiddo de Feitos Trabalhistas 48h

5.3.4 Atribuigdes do Servigo de Atendimento Descentralizado - SAD

Instalado em margo de 2010, o Servigo de Atendimento Descentralizado funciona na Casa de
Justica e Cidadania (Viva Cidad&o), situada no Shopping Jaracaty, nesta cidade.

Em conformidade com a Resolugdo Administrativa n.° 113/2010, ao Servi¢o de Atendimento
Descentralizado compete o exercicio das mesmas atividades desempenhadas na Distribuicdo
do Forum, notadamente, atendimento, recebimento de peticdes iniciais e intermediarias, além
do registro de manifestagdes e reclamages verbais.

Consoante relatorios apresentados pelo Servico de Atendimento Descentralizado, no exercicio
de 2014, foi observado o seguinte desempenho:
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SERVICO DE ATENDIMENTO DESCENTRALIZADO - SAD

Meses Peticdes Consultas processuais Informacdes Trabalhistas

Janeiro 08 - 8
Fevereiro 31 - 6
Marco 25 2 10
Abril 37 2 2
Maio 20 1 2
Junho 14 3 12
Julho 9 1 6
Agosto 27 - 8
Setembro 8 2 4
Outubro 8 1 9
Novembro 13 3 5
Dezembro 15 - 2
Total 215 15 74

O Servico de Atendimento Descentralizado era desempenhado apenas pelo servidor Ernani
Ramos, o qual, entretanto, foi afastado do exercicio de suas func@es, a partir de 16/01/2015,
até a concluséo do seu pedido de aposentadoria voluntaria (Portaria GP n.° 89/2015). Por tal
razdo, o Servigo em questdo, atualmente, encontra-se inoperante.

Diante desse cenario, determinou o Desembargador Corregedor a expedi¢cdo de Memorando a
Presidéncia deste Regional, solicitando informacGes sobre quando serd realizada a
recomposicao do respectivo quadro.

5.3.5 Da Gestao de Tecnologia Informacional

A Unidade cumpre o disposto no art. 10 da Resolugdo CSJT n.° 136/2014, o qual estabelece a
necessidade dos 6rgdos da Justica do Trabalho manterem instalados em suas Unidades
“equipamentos a disposicdo das partes, advogados e interessados para consulta aos autos
digitais, digitalizacédo e envio das pegas processuais e documentos em meio eletrénico”.

5.3.6 Instalagdes Fisicas

O Setor de Distribuicdo, assim como Servigo de Atendimento Descentralizado, encontram-se
instalados adequadamente, conforme fotografias abaixo:

Balc&o de Atendimento Setor de Distribui¢do
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Servigo de Atendimento Descentralizado

5.3.7 Sugestoes

A Chefe da Sec¢do de Distribuicdo apresentou as seguintes sugestdes a equipe correcional: “1)
Lotacdo de, pelo menos, mais 01 (um) servidor na Unidade, preferencialmente com formacéo
juridica, tendo em vista o grande volume de reclamagdes verbais ajuizadas; 2) Determinacdo
direcionada as Varas do Trabalho deste Regional, para que todas as Cartas Precatérias
Eletrbnicas sejam expedidas diretamente no Sistema PJe-JT pelo Juizo Deprecante, com
encaminhamento imediato ao Juiz Deprecado™.

Com relacdo a sugestdo de n.° 01, o Desembargador Corregedor esclareceu que este Regional
ira firmar em breve convénio com escritério escola, voltado a atermacdo de reclamagdes
trabalhistas, medida essa que tornara dispensavel o desenvolvimento de tal atividade pela
Secdo em comento.

Por outro lado, no tocante a sugestdo de n.° 02, determinou o Desembargador Corregedor a
expedicdo de Memorando Circular as Varas Trabalhistas, na forma postulada.

5.4 DA CENTRAL DE MANDADOS JUDICIAIS DO FORO ASTOLFO SERRA

A Central de Mandados foi instituida por meio da Resolugcdo Administrativa n.° 062/2009 e
instalada em 25 de outubro de 2010.

5.4.1 Quadro Funcional

Atualmente, estdo lotados na Central de Mandados os seguintes servidores:
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NOME CARGO FUNCAO
Marcelina de Fatima Deruiz

Pinto de Matos Técnico Judiciario — Area Administrativa FC-04

Alysson Frank de Castro e Sousa -

Carla Damous Duailibe

Carmen Tereza Sousa Santos -

Edsel Edson Britto Junior -

Elizabeth Crispim de Moraes -

Gisele Martins de Oliveira Neves -

Glaucio Fernando Barros Cunha -

Hermes Amorim Viana Filho -

Humberto Leite de Carvalho -

larle de Fatima Gomes de
Vasconcelos

|zabel Sena de Sousa Ramos Analista Judiciario — Area Judiciaria -

José Raimundo dos Santos Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal

Marcos Aurélio Batista dos
Santos

Maria do Socorro Martins Costa
de Oliveira

Marina Lopes Ferreira -

Monica de Carvalho Nunes Reis -

Raimundo Nonato Galvéo de
Lima

Renata Cristina Amaral da Silva -

Rodolfo Araljo de Sousa -

Rubens Ribeiro de Carvalho -

Carlos Magno de Resende Agente de Seguranca -

A servidora Marcelina de Fatima Deruiz Pinto de Matos é a supervisora da Central de
Mandados, sendo o servidor Carlos Magno de Resende seu substituto.

As servidoras Gisele Martins de Oliveira e larle de Fatima Gomes de Vasconcelos ndo
participam do rodizio direcionado a realizacdo de atividades nas Varas do Trabalho situadas
no interior do Estado por determinagdo da Presidéncia deste Regional, conforme Processos
Administrativos n.° 6056/2013 e 4736/2013.

5.4.2 Gerenciamento dos Mandados Judiciais

Consoante informou a Supervisora Marcelina de Fatima Deruiz Pinto de Matos, 0s mandados
expedidos em processos fisicos sdo encaminhados a Central pelas Varas Trabalhistas de Séo
Luis toda terca e quinta-feira, excegdo feita aos de natureza urgente, cuja remessa é feita
imediatamente, apds a determinacéo do Juiz subscritor. Quanto aos mandados expedidos em
processos judiciais eletrdnicos, estes, entretanto, sdo encaminhados diariamente a Central.
Uma vez recebidos e registrados, os mandados em comento, entdo, sdo distribuidos aos
Oficiais de Justica responsaveis, sempre as segundas-feiras, ressalvados, como dito, os de
natureza emergencial, j& que repassados e cumpridos com prioridade.
Quanto & devolucdo dos mandados as respectivas Varas do Trabalho, esta € feita
imediatamente, tdo logo entregues & Central pelos Oficiais de Justica, sendo sempre
acompanhados da certificagdo de cumprimento da diligéncia correspondente (positiva ou
negativa).
Finalizando, convém registrar que a distribuicdo dos mandados obedece critério de divisdo da
12
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jurisdicdo por zonas geograficas, ndo havendo, entretanto, rodizio regular nesse sentido.
5.4.3 Produtividade dos Oficiais de Justica

A equipe correcional, em consulta ao SAPT1 no dia 23/02/2015, constatou as seguintes
informacdes referentes aos Oficiais de Justica lotados na Central de Mandados:

2014
Distribuidos Prazo Médio

PENDENTES EM 02/2015
Quantidade Mais Antigo

OFICIAIS DE JUSTICA

Alysson Frank de Castro e Sousa 160 9.49 05 23/02/2015
Carla Damous Duailibe 215 3,91 10 02/02/2015
Carmen Tereza Sousa Santos 353 5,83 12 26/01/2015
Edsel Edson Britto Junior 283 11,83 8 19/01/2015
Elizabeth Crispim de Moraes 215 31,99 14 12/01/2015
Gisele Martins de Oliveira Neves 267 8,22 5 23/02/2015
Gléucio Fernando Barros Cunha 242 16,27 9 19/01/2015
Hermes Amorim Viana Filho 246 7,20 7 12/01/2015
Humberto Leite de Carvalho* 262 16,24 0 -
larle de Fatima G. de Vasconcelos 287 5,18 8 03/11/2014
I1zabel Sena de Sousa Ramos 196 11,48 14 02/02/2015
José Raimundo dos Santos 142 24,13 12 21/07/2014
Maria do Socorro M. C. de Oliveira 163 23,14 14 24/11/2014
Marina Lopes Ferreira 199 31,83 6 12/01/2015
Raimundo Nonato Galvdo de Lima 286 32,87 18 10/03/2014
Renata Cristina Amaral da Silva 110 14,11 04 09/02/2015
Rodolfo Araujo de Sousa 161 10,61 5 02/02/2015
Rubens Ribeiro de Carvalho 360 9,99 18 19/01/2015
Marcos Aurélio Batista dos Santos 264 10,34 7 09/02/2015
Monica de Carvalho Nunes Reis 342 5,58 9 19/02/2015

* O servidor se encontra em gozo de férias.

OFICIAIS DE JUSTICA

2014

Na mesma data, o Sistema PJe-JT apresentava ainda as seguintes informacdes:

PENDENTES EM 02/2015

Distribuidos

Prazo Médio

Quantidade

Mais Antigo

Alysson Frank de Castro e Sousa 255 4,11 15 09/02/2015
Carla Damous Duailibe 468 7 15 08/02/2015
Carmen Tereza Sousa Santos 253 6 5 29/01/2015
Edsel Edson Britto Junior 245 7 18 30/01/2015
Elizabeth Crispim de Moraes 238 15 33 08/02/2015
Gisele Martins de Oliveira Neves 313 6 16 22/02/2015
Glaucio Fernando Barros Cunha 320 10 24 22/02/2015
Hermes Amorim Viana Filho 451 6 14 08/02/2015
Humberto Leite de Carvalho 323 11 0 -
larle de Fatima G. de Vasconcelos 225 6 14 08/02/2015
I1zabel Sena de Sousa Ramos 260 7 45 30/01/2015
José Raimundo dos Santos 133 14 2 06/01/2015
Marcos Aurélio Batista dos Santos 193 8 7 23/02/2015
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2014 PENDENTES EM 02/2015
OFICIAIS DE JUSTIGA Distribuidos Prazo Médio Quantidade Mais Antigo }

Maria do Socorro M C de Oliveira 284 17 3 16/01/2015
Marina Lopes Ferreira 200 13 4 29/01/2015
Monica de Carvalho Nunes Reis 395 5 12 06/02/2015
Raimundo Nonato Galvéo de Lima 304 18 30 06/01/2015
Renata Cristina Amaral da Silva 72 6 9 22/02/2015
Rodolfo Araujo de Sousa 262 5 13 08/02/2015
Rubens Ribeiro de Carvalho 293 5 8 30/01/2015

* O servidor se encontra em gozo de férias.
5.4.4 InstalagBes Fisicas

A Central de Mandados, igualmente, encontra-se instalada adequadamente, conforme
fotografia abaixo:

Central de Mandados

5.4.5 Sugestoes

A Supervisora da Central de Mandados e o servidor Rubens Ribeiro de Carvalho
apresentaram as seguintes sugestfes a equipe correcional: ““1) Lotacdo de, pelo menos, 02
(dois) estagidrios na Unidade, para o desenvolvimento de atividades diversas; 2)
Disponibilizacio de 01 (uma) impressora, com urgéncia, a Unidade, uma vez que avariada a
impressora de tombo 025049; 3) Reserva de, pelo menos, 02 (duas) vagas no estacionamento
do Foro Astolfo Serra para Oficiais de Justica, a fim de que aqueles que possuam Mandados
Judiciais urgentes para cumprimento tenham maior facilidade ao adentrar e sair das
dependéncias do Foro; 4) Expedigdo de Oficio ao Departamento Estadual de Trénsito do
Maranhdo, a Secretaria de Seguranca Publica do Estado e a Receita Federal, solicitando a
reserva de, pelo menos, 01 (uma) vaga para Oficiais de Justica que estejam cumprindo
Mandados Judiciais naqueles 6rgéos, a fim de facilitar seu acesso™.

Com relagdo as sugestdes de n.° 01, 02 e 03, foi informado & Supervisora da Central de
Mandados e ao servidor Rubens Ribeiro de Carvalho que esta Corregedoria fara expedir
Memorandos, respectivamente, a Presidéncia, a Coordenadoria de Material e Logistica e a
Diretoria do Foro Astolfo Serra, para ciéncia e adogdo de providéncias.

No tocante & sugestdo de n.° 02, a implementacéo desta serd determinada ao fim da presente
Ata.

Quanto a sugestdo de n.° 04, determinou o Desembargador Corregedor a expedi¢do de
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Oficios, na forma postulada.

5.4.6 Outras observacoes

No curso das atividades correcionais, foram recebidas reclamacdes relacionadas a auséncia de
detalhamento nas Certiddes de Cumprimento de Mandados Judiciais expedidas pelos Oficiais
de Justica, resultando o apurado na formulagdo dos seguintes requerimentos direcionados a
Central de Mandado, com os quais anuiu 0 Desembargador Corregedor:

Que nas Certiddes em questdo conste, obrigatoriamente, o nimero do processo, as
partes e 0 ID do Mandado Judicial que estd sendo cumprido, especialmente em se
tratando de processos judiciais eletronicos;

Que conste, obrigatoriamente, especificagcdo do dia em que foi cumprida a diligéncia
e/ou das tentativas de renovacao;

Que caso a diligéncia seja cumprida em pessoa diversa do destinatario, seja
especificado pelo Oficial de Justica responsavel o nome completo de quem que
recebeu a intimacdo, com identificagdo do grau de parentesco ou sua relagdo com o
destinatario, consignando-se, ainda, sempre que possivel, o nimero do CPF;

Que envidem esforcos no sentido de identificar o endereco do destinatario nos casos
em que a diligéncia for recebida por pessoa diversa e/ou ndo for localizado o enderego
originalmente fornecido (ex: se o pai receber 0 mandado destinado ao filho, perguntar
ao pai o endereco do filho e, de preferéncia, nimero de telefone para contato);

Que sejam exauridas todas as possibilidades de localizagdo de pessoas e/ou bens, com
detalhamento das diligéncias realizadas, antes da devolucdo dos Mandados Judiciais
correspondentes;

Que sejam juntadas as respectivas contrafés produzidas nos processos eletrénicos
judiciais.

Ademais, foram constatadas as seguintes situagdes pela equipe correcional que mereceram
registro a parte nesta Ata:

Descumprimento por alguns Oficiais de Justica do artigo 21 da Resolucéo
Administrativa de n.° 62/2006, o qual estabelece prazo de 19 (dezenove) dias para o
cumprimento integral das diligéncias que lhes forem ordenadas, existindo ainda
Mandados Judiciais distribuidos no ano de 2014 e ainda ndo devolvidos;

Reiteracdo de atrasos considerdveis nos Mandados Judiciais distribuidos ao Oficial de
Justica Raimundo Nonato Galvdo de Lima, o qual ainda mantém em seu poder
Mandado Judicial distribuido em 10/03/2014;

N&o h4 o controle efetivo da produtividade dos Oficiais de Justica, tendo em vista a
inexisténcia de relatorio especifico para esse fim.

5.4.6.1 Inconsisténcias em Mapas de Produtividade

A equipe correcional, ao observar os mapas de produtividade elaborados por Oficiais de
Justica para fins de recebimento da indenizac&o de transporte nos meses de dezembro/2014 e
janeiro/2015, observou inconsisténcias substanciais, sobretudo entre as informacgdes ali
indicadas e a data do efetivo cumprimento dos Mandados Judiciais a que estas se referiam.

A tabela abaixo elenca algumas das inconsisténcias observadas:
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. DATA DO DATA DO
PROCESSO '\ MERO 0O BN CUMPRIMENTO EFETIVO
LANCADA NO MAPA CUMPRIMENTO
825/2012* 226/2014-503 22 /T de Séo Luis 13/01/2015 12/01/2015
2095/1998 232/2014-503 22 VT de Séo Luis 14/01/2015 12/01/2015
1557/2006 7/2015 62 VT de Sao Luis 19/01/2015 12/01/2015
931/2007 s/n.° 52 VT de Séo Luis 07/01/2015 19/01/2015
932/2012* 487/2014 42 VT de Séo Luis 14/01/2015 09/01/2015
902/2005 450/2014 42 VT de Séo Luis 09/01/2015 13/01/2015
763/2012 52/2014 52 VT de Séo Luis 15/01/2015 09/01/2015
404/2011 s/n.° 52 VT de Sdo Luis 10/12/2014 04/12/2014
673/2010 477/2014 43 VT de Séo Luis 11/12/2014 05/12/2014
572/2011 539/2014 42 VT de Séo Luis 15/01/2015 16/01/2015
885/2009 458/2014 42 VT de Séo Luis 11/12/2014 04/12/2014
547/2011 213/2014-503 23 VT de Sédo Luis 10/12/2014 05/12/2014
1253/2010 676/2014 3% VT de Séo Luis 22/01/2015 19/01/2015
1447/2012 29/2015 43 VT de Séo Luis 29/11/2015 19/11/2015
17452/2014 s/n.° 23 VT de Sédo Luis 01/12/2014 11/12/2014
17233/2014 s/n.° 72 VT de Séo Luis 01/12/2014 11/12/2014
973/2008 despacho 52 VT de Sdo Luis 20/10/2014 20/08/2014
16976/2014 s/n.° 52 VT de Séo Luis 23 e 24/10/2014 23/10/2014
1312/2012 631/2014 3% VT de Séo Luis 30 e 31/10/2014 31/10/2014
17326/2014 s/n.° 42 VT de Séo Luis 02/10/2014 02/10/2014**
16971/2014 s/n.° 3% VT de Séo Luis 03/10/2014 30/09/2014
16813/2014 s/n.° 72 VT de Séo Luis 07/01/2015 11/12/2014
17298/2014 s/n.° 22 /T de Séo Luis 19/01/2015 26/01/2015

*0Os Mandados Judiciais dos processos indicados constam em mapa de produtividade de Oficial de Justica diverso daquele que efetivamente
cumpriu a diligéncia.

** Data da expedicdo de certiddo devolvendo o processo para a Vara do Trabalho de origem. N&o consta no feito, porém, certiddo
atestando o cumprimento de mandado em 02/10/2014.

Convém destacar, ainda, que nos mapas de produtividade em comento, observou-se que
alguns Oficiais de Justica deixaram de indicar o nimero de Mandado Judicial cumprido e a
Vara do Trabalho de origem, impossibilitando, nesses casos, a conferéncia das informagdes
registradas.

Ciente de tal cenario, o Desembargador Corregedor determinou o envio de Memorando a
Presidéncia para ciéncia dos fatos observados e adocéo das providéncias cabiveis.

5.5 DO SETOR DE PORTARIA E SEGURANCA DO FORO ASTOLFO SERRA

5.5.1 Quadro Funcional

NOME CARGO
Paulo Roberto da Silva Costa | Agente de Seguranga (Coordenador)
Walfredo Batista Lima Filho Agente de Seguranca -
José Ribamar Santos Agente de Seguranca -
Afonso José Saraiva Coelho Agente de Seguranca -
Marlon Camara Freire Agente de Seguranca -

FUNCAO

5.5.2 Atribuicdes do Setor de Portaria e Seguranga

Aos servidores lotados no Setor em referéncia incumbe zelar pela seguranga institucional,
desempenhando as atribuicOes estabelecidas no artigo 42 do Regulamento Geral, o qual assim
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“Art. 42 Ao Setor de Portaria e Seguranga compete:

a) Executar os procedimentos relacionados a seguranca de magistrados,
servidores, jurisdicionados e demais pessoas, nas hipédteses em que a finalidade
publica o exigir, quando em transito nas dependéncias deste Tribunal e das Varas
do Trabalho;

b) Prestar assisténcia na manutencdo da ordem, disciplina e respeito no recinto
do Tribunal e Varas do Trabalho, executando as determinagdes emanadas das
autoridades competentes;

c) Controlar a entrada de servidores fora do horario normal de expediente e
impedir a entrada de pessoas estranhas nestes periodos, conforme determinado
em ato préprio;

d) Proceder ao hasteamento das bandeiras no prédio do Tribunal;

e) Exercer a supervisdo dos servigos de vigilancia fora do horario normal de
funcionamento do Tribunal;

f) Registrar, diariamente, a movimentacgéo dos veiculos pertencentes a frota deste
Regional, encaminhando o controle a Diretoria de Servicos Gerais para consulta
pela autoridade competente, quando necessario.”

5.5.3 Instalagdes Fisicas

As instalagbes do Setor de Seguranca e Portaria, do mesmo modo que as demais, encontram-

se adequadas ao desempenho do trabalho, conforme fotografia abaixo:

24

Setor de Seguranca e Portaria

5.5.4 Sugestdes

Né&o foram apresentadas sugestdes.

5.5.5 Outras observacoes

Como ja relatado no item 5.1.6 desta ata, o prédio apresenta varias pendéncias relacionadas a
seguranca. Vale registrar, inclusive, o desaparecimento de 1(um) computador, que se
encontrava na Central de Mandados, fato este comunicado a Presidéncia pelo Diretor do
Férum (Oficio n°002/2015 GDFAS), com a solicitacdo de abertura de sindicancia para
apuracéo de responsabilidades.

Por outro lado, no curso das atividades, foram observadas pela equipe correcional as seguintes
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iniciativas adotadas que merecem o devido registro:

e Em razo do desprendimento de diversas ceramicas que compdem a fachada do Foro
Astolfo Serra, o Setor de Portaria e Seguran¢a, com anuéncia da Dire¢do do Foro,
isolou 0 acesso ao estacionamento frontal como forma de prevenir acidentes;

e Para incremento da seguranca do prédio, foi reservada pelo Setor de Portaria e
Seguranca area na recepcao do Foro Astolfo Serra, destinada a guarda de capacetes de
motociclistas, tudo em conformidade com o determinado pelo Comité de Seguranga
deste Regional,

e O Setor de Portaria e Seguranca disponibiliza vestimentas para pessoas comparecem
ao Foro Astolfo Serra com trajes inadequados, que impossibilitariam seu acesso a
areas internas.

6 DAS VISITAS

O Desembargador Corregedor ndo recebeu visitas no periodo correcional. Por outro lado,
compareceu junto aos 6rgdos aqui correcionados, ocasido em que verificou as instalacoes
fisicas, conversou com Magistrados, Chefes de Setor, Supervisores e servidores, os quais lhe
relataram o atual estado de suas Unidades.

7 DO CUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES INSERTAS NA ATA DE
CORREICAO DO ANO DE 2014

As seguintes determinagdes, exaradas na ata do ano anterior, foram cumpridas:

e Quanto a Central de Mandados Judiciais:

0 Os mandados judiciais expedidos em 2013 e, & época, ainda pendentes de
devolugdo as Varas do Trabalho respectivas, foram devidamente cumpridos
pelos Oficiais de Justi¢ca responsaveis;

e Quanto ao Setor de Portaria e Seguranca:

0 Os Agentes de Seguranca, ao desempenharem suas atividades, atuam
devidamente uniformizados, fazendo uso do cracha de identificacdo e de colete
e/ou camisa que identifique sua fungdo, ndo havendo registros em sentido
diverso.

Por outro lado, é incumbéncia do Corregedor registrar as determinagdes ndo cumpridas, bem
COMo 0s aspectos que ainda merecem ser aprimorados.

Nesse sentido, os servidores lotados na Central de Mandados Judiciais devem atentar para o
seguinte:

e As regras previstas no Titulo Ill, Capitulo Ill, da Resolu¢do Administrativa de n.
62/2006, continuam n&o sendo observadas por alguns Oficiais de Justica, notadamente
a que estabelece o prazo de 19 (dezenove) dias para os Oficiais de Justica cumprirem
integralmente as diligéncias que lhe foram ordenadas.

e O mandado judicial expedido no processo n.° 1851-2008-015-16-00, foi devidamente
regularizado pelo Oficial de Justica Raimundo Nonato Galvdo de Lima, ndo mais se
encontrando pendentes de baixa, no entanto o referido servidor apresenta novamente
mandados em atrasos, 0 mais antigo datado de 10/03/2014 .

18



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Os atrasos verificados no cumprimento dos mandados pelo Oficial de Justica Raimundo
Nonato Galvdo de Lima revelam-se injustificaveis, mormente se considerarmos que tal
situacdo vem se repetindo ao logo dos anos, fato que compromete a credibilidade da justica e,
principalmente, a qualidade dos servigos, especialmente quando os prazos séo tdo alongados,
COMO NO caso que se aprecia.

8 DAS RECOMENDACOES

Em carater geral, com o intuito de realgar procedimentos que devem ser sempre observados
pelas Unidades que compdem este Regional, especificamente em decorréncia do constatado
nos trabalhos correcionais, o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor deixa a
seguinte recomendagdo ao Excelentissimo Senhor Juiz Diretor do Foro Astolfo Serra:

a) Implementar a sugestdo de n.° 03, alinhada no item 5.4.5 desta Ata;

b) Coordenar e supervisionar, em conformidade com o previsto no artigo 48 do
Regimento Interno deste Regional, o funcionamento da Central de Mandados,
exigindo dos servidores e Oficiais de Justica que a compdem o cumprimento do
ordenado no item 5.4 da presente Ata.

9 DAS DETERMINACOES

Em face do constatado e apurado durante os trabalhos correcionais, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Corregedor, com o intuito de aperfeicoar o desempenho das atribuicdes
confiadas as Unidades integrantes do Foro Astolfo Serra, determinou:

9.1 A Secéo de Apoio aos Calculos Trabalhistas

a) Que os servidores a serem lotados na Unidade passem a promover o controle efetivo
dos processos recebidos para célculo, ainda que apenas por meio de livros de
protocolo, organizando-os em processos recebidos e devolvidos.

9.2 A Central de Mandados

a) Aos Oficiais de Justica larle de Fatima G. de Vasconcelos, José Raimundo dos
Santos, Maria do Socorro M. C. de Oliveira e Raimundo Nonato Galvao de Lima que,
que procedam a devolugdo, no prazo méximo de 05 (cinco) dias, improrrogaveis, de
todos os Mandados Judiciais que lhes foram distribuidos no ano de 2014 e ainda ndo
devolvidos, acompanhados da competente Certiddo de cumprimento, sob pena de
responsabilidade;
b) A todos os Oficiais de Justica lotados na Central de Mandados, especialmente
Raimundo Nonato Galvdo de Lima, que observem, com rigor, 0 artigo 21 da
Resolucdo Administrativa de n.° 62/2006, o qual estabelece prazo de 19 (dezenove)
dias para o cumprimento integral das diligéncias que Ihes forem ordenadas, sob pena
de responsabilidade;
c) A todos os Oficiais de Justica, que passem a observar, obrigatoriamente, o ordenado
no item 5.4.6 desta Ata, quanto & elaboracdo de certiddes de cumprimento de
mandados judiciais, ao cumprimento das diligéncias correspondentes e a juntada da
competente contrafé, sob pena de responsabilidade
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d) A Supervisora da Central de Mandados, que passe a observar o comando inserto no
artigo 22 da Resolugdo Administrativa de n.° 62/2006, o qual estabelece a necessidade
de notificacdo do Oficial Justica responsavel que venha a extrapolar injustificadamente
0 prazo mencionado na alinea anterior;

e) A Supervisora da Central de Mandados que passe a promover rodizio regular e
anual das zonas geograficas em que sdo divididas a jurisdicdo das Varas do Trabalho
de Séo Luis, de modo a abranger de forma justa e equitativa a todos os Oficiais de
Justica ali lotados, sem qualquer excegdo, devendo 0 novo mapeamento ser
comunicado a Corregedoria no prazo de 05 (cinco) dias;

f) A Supervisora da Central de Mandados que passe a promover rodizio regular dos
Oficial de Justica para as viagens ao interior do Estado;

f) A todos os Oficiais de Justica lotados na Central de Mandados, que passem a inserir
todas as informagOes exigidas pelo mapa de produtividade mensal, indicando,
obrigatoriamente, o nimero do processo e do mandado expedido, Vara do Trabalho, a
natureza da diligéncia, a data de seu cumprimento, se houve a utilizagdo de veiculo
oficial, a localidade em que se realizou a diligéncia, se houve recebimento de diaria e
0 resultado da diligéncia empreendida, exatamente como certificado nos autos
respectivos, sob pena de responsabilidade;

g) Tendo em vista as inconsisténcias verificadas em alguns mapas apresentados pelos
Oficiais de Justica para fins de recebimento da indenizacéo de transporte, deveréo
estes Ultimos, a partir da presente data, apresentar o referido documento acompanhado
de copia das certiddes de cumprimento das diligéncias respectivas;

h) A Supervisora da Central de Mandados que notifique imediatamente a Diretoria do
Foro Astolfo Serra e a esta Corregedoria, caso verificado o descumprimento de
quaisquer das determinagdes supracitadas direcionadas aos Oficiais de Justi¢a, sob
pena de responsabilidade.

i) Aos Chefes de Setor que fagcam a leitura desta ata conjuntamente com todos 0s
servidores de modo a adotar as medidas necessarias a0 cumprimento das
determinagtes nela contidas;

j) A Supervisora da Central de Mandados que informe & Corregedoria, no prazo de 05
(cinco) dias, acercado cumprimento do inteiro teor das determinagdes da presente ata.

10 PROVIDENCIAS PELA SECRETARIA DA CORREGEDORIA

e Expedir Memorando a Presidéncia, solicitando informacfes sobre quando serd
realizada a recomposicdo do quadro da Se¢do de Apoio aos Calculos Trabalhistas e do
Servico de Atendimento Descentralizado, a vista do exposto nos itens 5.2.1 e 5.3.4
desta Ata;

e Expedir Memorando & Presidéncia para ciéncia do cenério ressalvado ao fim do item
5.1.4 desta Ata e adocdo de providéncias visando & recuperacdo da fachada do Foro
Astolfo Serra, bem como a fixagdo de um calendério de dedetizacfes regulares no
prédio;

e Expedir Memorando & Presidéncia, para ciéncia das sugestdes de n.° 01/08 e 01,
alinhadas, respectivamente, nos itens 5.1.6 e 5.4.5 desta Ata, exame de suas
viabilidades e adogdo de providéncias;

e Expedir Memorando Circular as Varas do Trabalho deste Regional, na forma
postulada no item 5.3.7 desta Ata;
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e Expedir Memorando & Coordenadoria de Material e Logistica, solicitando a
disponibilizagdo de 01 (uma) impressora & Central de Mandados, conforme postulado
no item 5.4.5;

e Expedir Memorando a Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo e Comunicac¢des
para elaboracdo de uma ferramenta, & disposi¢do da Corregedoria, que possibilite a
emissdo da produtividade dos Oficiais de Justi¢a, incluindo processos fisicos e PJE;

e Expedir Memorando & Diretoria do Foro Astolfo Serra, para ciéncia da sugestdo de n.°
03, alinhada no item 5.4.5 desta Ata, exame de sua viabilidade e adocdo de
providéncias;

e Expedir Oficios ao Departamento Estadual de Transito do Maranhdo, a Secretaria de
Seguranca Publica do Estado e a Receita Federal, solicitando a reserva de, pelo menos,
01 (uma) vaga para Oficiais de Justica que estejam cumprindo Mandados Judiciais
naqueles 6rgdos, a fim de facilitar seu acesso, conforme postulado no item 5.4.5 desta
Ata;

e Tendo em vista as inconsisténcias verificadas em alguns mapas apresentados pelos
Oficiais de Justica para fins de recebimento da indenizagdo de transporte, como
relatado no item 5.4.6.1 desta Ata, expedir Memorando a Presidéncia para ciéncia de
tais fatos e adogdo das providéncias cabiveis;

o Disponibilizar no site do Tribunal o inteiro teor desta Ata, publicando-a, ainda, no
DEJT.

11 DAS CONSIDERACOES FINAIS

O Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor James Magno Araujo Farias agradece a
colaboragéo de todos aqueles que participaram dos trabalhos correcionais, em especial ao
Excelentissimo Senhor Juiz Diretor do Foro Astolfo Serra Antonio de P4dua Muniz Correa
(Diretor do Foro), e aos servidores Durval Francisco Coelho Filho, Marcelina de Fatima
Deruiz Pinto de Matos e Marilda Amorim Pereira de Sousa por toda a cooperagdo
oferecida durante as atividades correcionais e pela dedicagéo e eficiéncia com que conduz os
trabalhos.

Da mesma forma, reconhece a atengdo dispensada pelos servidores Jairo Campelo Vieira e
Sénia Maria Gaspar, pelas estagiérias Karla Andressa Azevedo Aranha, Marcela Cirqueira
Coelho e Jordana Froz Cardoso, e pelo terceirizado Jaudemir Barbosa Santos, razdo pela qual
agradece por toda a cooperacéao oferecida a equipe correcional.

Com relagdo as atividades desempenhadas pelas Unidades correcionadas, sabe-se ser dever do
Corregedor registrar os aspectos positivos e aqueles que merecem ser melhorados.

Nesse sentido, destaca como pontos positivos a boa organizagéo da Diretoria do Foro Astolfo
Serra, a produtividade atingida ao longo de 2014 pela Secéo de Distribuigéo e pelo Servico de
Atendimento Descentralizado, e as iniciativas promovidas pelo Setor de Portaria e Seguranca,
circunstancias essas consignadas devidamente ao longo desta Ata.

Por outro lado, séo circunstancias que merecem atengéo: 1) a auséncia de servidores lotados
na Secdo de Apoio aos Célculos Trabalhistas e no Servigo de Atendimento Descentralizado;
2) 0 prazo médio e as pendéncias antigas constatadas no item 5.4.3 desta Ata em relagdo a
Central de Mandados Judiciais, o que, conforme ja ressaltado, vem a violar as regras previstas
no Titulo I11, Capitulo I, da Resolu¢do Administrativa de n.° 62/2006; 3) o cendrio delineado
no item 5.4.6.1 desta Ata, novamente em relacdo a Central de Mandados Judiciais.

A vista do cenario geral, confia, entretanto, o Desembargador Corregedor que o
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comprometimento demonstrado por todas as Unidades supracitadas no curso da presente
correicdo certamente ird aprimorar o quadro em foco, razdo pela qual, enaltecendo a atuagéo
do corpo funcional, incita a todos que continuem buscando o aperfeigoamento constante de
suas atividades, com o fim maior de dar efetividade & prestacéo jurisdicional.

12 DO ENCERRAMENTO

Aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e quinze, foi encerrada a presente
Correicdo Periodica Ordinéria. Nada mais havendo a consignar, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Corregedor James Magno Araljo Farias mandou encerrar a presente Ata,
lavrada por mim, Marcos Pires Costa, Secretério da Corregedoria, a qual, depois de lida e
achada conforme, vai assinada pelo Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor, pelo
Excelentissimo Senhor Juiz Diretor do Foro Astolfo Serra Antdnio de Padua Muniz Correa,
por mim, pelo Chefe Substituto da Secdo de Apoio do Foro e Coordenador do Setor de
Seguranca e Portaria Paulo Roberto da Silva Costa, pela Chefe da Distribuicdo Marilda
Amorim Pereira de Sousa e pela Supervisora da Central de Mandados Judiciais Marcelina de
Fatima Deruiz Pinto de Matos.

Des. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS
Vice-Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo

Juiz ANTONIO DE PADUA MUNIZ CORREA
Diretor do Foro Astolfo Serra

MARCOS PIRES COSTA
Secretéario da Corregedoria Regional

PAULO ROBERTO DA SILVA COSTA
Chefe Substituto da Segdo de Apoio do Foro Astolfo Serra
Coordenador do Setor de Seguranga e Portaria

MARILDA AMORIM PEREIRA DE SOUSA
Chefe da Secéo de Distribuicéo

MARCELINA DE FATIMA DERUIZ PINTO DE MATOS
Supervisora da Central de Mandados Judiciais
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