—

PODER JUDICIARIO '

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

AP P e " I > S 1.“; > N
AT;A DE QORREICA,O ORDINYéRDIA,DA VABA”DXQ;TRABAEHO DE CAXIAS (MA)=
pe L W ¥ ¢ -ANO 20187 ", :
" s ¥ _ 7 Processo Administrativo .%51

W‘;« »‘tu(gw -
%

10/2018
N N

\
1

| Ao$ vinte dias do més de agosto do ano de dois mil e dezoito, sob a orientagdo do
‘ Exc?elentl'ssimo Senhor Desembargador’ Vice-Presigente e Corregedor do Tribunal
! Regional do Trabalho da 162 Regido, AMERICO BEDE FREIRE, iniciaram-se os trabalhos
‘ de Correigdo Ordinaria na Vara do Trabalho de Caxias (MA), com fundamento no artigo
\ 682, inciso Xl|, da Consolidagéo das Leis do Trabalho e artigo 27, inciso ll, do Regimento

Interno deste 6rgdo, sendo a equipe correcional, composta pelos integrantes a seguir
| nominados, recepcionada pelos Excelentissimos Senhores Juizes Higino Diomedes
'\ GaIYéo e Fabio Ribeiro Sousa, e pelo Diretor de Secretaria José Valdécio Ferraz Junior.

1. dA EQUIPE CORRECIONAL

A ] ) §A‘n;é;fiq'o Bé&dé Freire

3

Desembargador Vice-Presidente e Corregedor

Marcés Pires Costa Secretario da Corregedoria

||

O
||
|

Olivia Maria Oliveira Almeida( Técnico Judiciario - Area Administrativa

I David Tedson Mendonga Ferreira

‘ Analista Judiciario — Tecnologia da Informagéo
| ‘ | Marcio Alberto Lopes Muniz Agente de Seguranga Judiciaria
' ‘ Carlos Alberto Aguiar Agente de Seguranga Judiciaria
l \‘ ll ) Arnaldo Araljo Costa Motorista
bl 1

| 2. D& ORGAO CORREICIONADO

| Situada a Rua Sete-A, s/n.°, Cidade Judiciario, bairro Campo de Belém, municipio de
| Caxias (MA), CEP 65609-045, a Vara do Trabalho correcionada foi criada pela Lei n.°

7.729,de 16 de janeiro de 1989, possuindo linha telefénica de n.° (99) 3521-3289 e
endereco eletrénico vtcaxias@trt16.jus.br. '

o !
‘ 3. DAlCIENCIA SOBRE A CORREI(}AO
|
|
\

| O Edital n.° 012/2018, publicado no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho no dia 20 de

julho de 2018, tornou publica a Correigdo em referéncia, informando que esta se realizaria
| i no petiodo de 20 a 21/8/2018. Foram devidamente cientificados o Juizo da Vara do
| m Trabalho de Caxias, o Ministério Plblico do Trabalho, a Ordem dos Advogados do Brasil -
|
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| A j!urisdi(;éo da Vara correicionada alcanga os Municipios maranhenses de Caxias, Aldeias

Altas, Afonso Cunha, Codd, Coélho Neto, Duque Bacelar, Sdo Jodo do Soter e Timbpiras.
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Vara do Trabatho de S3o Luls N
Vara do Trabatho de Imperatriz
Vara do Trabatho de Aalldndia
8% Vara do Trabalho de Bacabal *
Bl Vara do Trabalho de Pedrelras
E4 Vara do Trabatho de Baisas
Sl Vara do Trabalho de Estrelto '
A Vara do Trabalho de Barra do Corda :
B Varas do Trsbatho de Barrelrinhas

13 Varas do Trabalho da Chapadicha |
| 'l ! $8/ Vara do Trabalho de Caxias
M Vars do Trabatho de Timon '
| ‘ s = Ml Vara do Trabalho de Pinheiro
- :
] 3

M Vara do Trabatho de Prosidents Dutra
& Vara do Trabalho de 830 Jodo dos Pat}u
£

£ Vara do Trabatho de Santa inds v

PRSP

|
’ib| 5. DA I‘VIETODOLOGIA DE TRABALHO
‘
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esclarece que todas as informagdes de carater estatistico registradas nesta Ata de
Correigao foram colhidas exclusivamente através do aludido Sistema.

Dignte desse cendrio, os trabalhos correcionais na Unidade em referéncia obedeceram &
seguinte metodologia: analise dos relatérios extraidos do Sistema e-Gestédo (remessa
487), com dados atualizados até 31/07/2018; verificagdo das rotinas das Varas do
Trabalho pelo Sistema de Acompanhamento Processual Trabalhista da 1? Insténcia
(SAPT1) e pelo Sistema do Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho
(PJe-JT); averiguagao, in loco, de documentos, procedimentos e instalagoes fisicas;
anélise processual por amostragem coleta de informagoes prestadas pelo Diretor de
Secretaria e demais servidores, bem como cumprimento das recomendagdes e
determinagdes exaradas na correi¢do do ano pretérito, realizada no periodo de 27/11
a 1°/12/2017.
Ao 'se proceder a andlise processual, restaram examinados tanto processos fisicos, como
elettdnicos, em tramitagdo no Juizo, com especial atengdo aqueles que eventualmente

figuraram como objeto de denuncia ou pedidos de providéncias junto a Corregedofia efou
Ouvlidoria. '
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6. DPS JUIZES E DO QUADRO FUNCIONAL

+

i
6.1. Juizes
H

!
O Jui‘z Higino Diomedes Galvdo exerce a titularidade da Vara correcionada desde
24/03{2014, conforme Portaria GP n.° 241/2014.

*

1
e | Sobre férias, licengas e afastamentos, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
' prestou as seguintes informagdes em relacdo a este: '

|
PERIODOS

MOTIVOS
23/01 4 21/02/2017

12/06 a1 11/0/.2017

06/11 a,05/12/2017 Férias
02/04 a'01/05/2018 :
15/03/2017 Curso de Gestdo Participativa !
18/07 a20/07/2017 Deslocamento em caréter itinerante, para o Municipio de Coelho Neto
07/08/2(}17 a 16/08/2017 Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
29/08 a ?1/09/2017 Participa¢do na 8 Semana de Formag&o de Magistrados do TRT16° Regi&o
30e 311017 Audiéncias, Em Carater ltinerante, No Municipio De Coelho Neto ¥
16 a 19/1‘0/2017 Realizar Audiéncias, Em Caréter Itinerante, No Municipio De Codé :
20/11/20&7 a 8/01/2018 Licenga para tratamento de Satide

28 @ 30/05/2018

4
Participagdo na 22 Reunido de Gestores do TRT16*

14/05/20‘1 8 a 18/05/2018

/P'a?icipagéo na 9° Semana de Formagao de Magistrados
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\ Outros Juizes do Trabalho lotados na Vara
\

O Excelenhssnmo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Fabio Ribeiro Sousa tambem atua

I na Unidade, desde 07/01/2007, conforme Portaria GP n.° 556/2007. :
l |

'7 Sobre férias, licengas e afastamentos, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
\‘ prestou as seguintes informagdes em relagdo a este:
|

B PERIODOS MOTIVOS

13/0@ a 12/05/2017

! Férias
1 22/02 a 23/03/2018
i
‘ '| 12/6 a 10/8/2017 Participagéo para curso de mestrado !
i 29/8,a 1/9/2017

Participagdo na 8% Semana de Formagéo de Magistrados '

02/1’1a 31/10/2017
2911 a 2/2/2018

| |
Y
\ “ 22/1‘a26/1/2018
]

|

|

Exercer a titularidade da VT de Timon

5/2 a 9/2/2018

15 e 16/6/2018
1

19e 120/2/201 8

+

Exercer remotamente a titularidade da VT de Timon

s
T

. Participag@o em reunido convocada pela Exma. Desembargadora presidente do
111 9 12/1/2018

TRT-16, bem como na Cerimdnia de Abertura do Ano Judiciario;
2/5/2018

4/5/2d18 Exercer remotamente a titularidade da VT de Barra do Corda

|
14 a 1;8/05/2018
18 a 20/6/2018

Participag@o na 9 Semana de Formag&o de Magistrados

Exercer remotamente a titularidade da VT de Santa Inés

]

H

| e Guilherme José Barros da Silva — Designado para Auxiliar na VT no periodo de 03

l
\ Outros Juizes Substitutos que presidiram ou auxiliaram na Vara do Trabalho.
\ a 11/07/2017;

|
“ |\ 6.2. A?siduidade e Residéncia na sede da Vara
|

Conforme determina o art. 17 c/c art. 26, inciso Il, da Consolidag&o dos Provimentos da

|ul‘ CGJT, ios magistrados s&o assiduos, comparecendo, regularmente, a Unidade, e mantém
‘ residéncia na cidade sede da Vara Trabalhista.

| i

6.3. Quadro Funcional

h
g\ A relagio nominal
l' .

ij  cargos,for
|

¥

[}

¢

servidores da Vara do Trabalho de Caxias (MA), com os respectiv
prgfissional e fungbes comissionadas, é a seguinte:
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l
\ \  SERVIDORES
‘ | Escolaridade
A ‘ Superior Completo — Direito | Diretor de Secretaria
f \ \ 1. José Valdécio Ferraz Junior (Requisitado do CJ-3
\ \ \ q Municipio)
| ¥
i \ \« I Analista Judiciario -
, ' Area Judiciaria - '
\ | 2. Ana Célia Ribeiro Henrigues Superior Completo - Direito | Especialidade Oficial , -
I i de Justica Avaliador
' H , Federal !
‘ 3. Rodrigo Ricardo Rodrigues . hirai b
b o Santos Superior Completo - Direito FC-5
Il 4 L Costa dos Sant Analista Judiciario -
. Lorenna Costa dos Santos . _Pired Area Judiciaria .
\ I! Salds Neves Superior Completo - Direito FC-3
‘ el [ -
! A S. : Gina Demes de Castro Superior Completo - Direito ‘-
| % Feitosa
'» \ l 6. Eliomar Carvalho Vaz Filho Ensino Médio FC-1
il i ¥
I 7. Francisco Ferreira Machado Superior Completo - Direito FC-2
i 8. Vhldénia Cassia Oliveira da . -
K Rocha Superior Completo - Direito Técnico Judiciério - FC-4
‘ | 9. Arla Kelline Dantas Lisboa Superior Completo - Direito Area Administrativa | -
! i ¥
o l 10. ' Laire Montoril Soares Superior Completo - FC-1
"W Dantas Odontologia ‘
Lo
o 11. Sandra Suely de Assis Superior Completo - Letras emepms
l \ Santo's Ramos
‘ ATécnico Judiciario -
: ; s rea Administrativa —
‘ 12. Hgnnque José Couto Neto Superior Completo — Direito Especialidade |
1
|t

|

\l : Seguranca
\

l

ESTAGIARIOS

__ Nome _ Escolaridade
Swelien Thays Vidal'Damascéno = -

Jerrison:Rocha dos Sanfos *

% | Nivel Superior

. %| Ensino Médio

TERCEIRIZADOS

Nome Atribuigao

Deusdeth Gonzaga da Silva - | Vigilante
- Ezelias Barros de Aratijo ” 9
Frahcinete dos ‘Santos Araljo . .
T T == S !
“frhncisco de ‘Assis M. da Silvds .. ervigos Gerals ,
)
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6.311.Teletrabalho ‘
i Atllalmente, 06 (seis) servidores da Unidade encontram-se destacados para a realizagdo
!‘ de!teletrabalho, a saber, Rodrigo Ricardo Rodrigues dos Santos — Analista Judiciario,
Lorlenna Costa dos Santos Sales Neves — Analista Judiciario, Gina Demes de: Castro
Feitosa — Analista Judiciario, Laire Montoril Soares Dantas — Técnico Judiciario, Eliomar
Carvalho Vaz Filho — Técnico Judiciario, Ana Kelline Dantas Lisboa — Técnico Judiciario.
!

Observa-se que o total de servidores destacados para realizagdo dessa modalidade de

trabalho ultrapassa o limite de 30% (trinta por cento) estabelecido pela Resolugéo

| Administrativa n.° 283/2015, no entanto, essa situagdo se encontra devidamente
autorizada pela Presidéncia deste Regional, na forma do art.5°,§6°, da referida norma.

l\ Indagado sobre o controle da produtividade dos servidores, informou o Diretor de

Secretaria que se encontra acompanhando os trabalhos desenvolvidos por aqueles, tudo

nos termos do art. 9° da Resolugdo Administrativa n.° 283/2015, reputando, nesse
| contexto, como satisfatérios os resultados obtidos com o referido regime.

6.4. Relagao Servidores x Movimentagédo Processual (Resolugdo n.° 63 do CSJT)

CLASSE PROCESSOS RECEBIDOS/MEDIA N.°DE

MEDIA DE PROCESSOS

SERVIDORES* POR SERVIDOR
‘ : 2015 a 2017
|

vi 2192 11 199

[ 5
‘ \ *Excluiido-se servidores ocupantes do cargo Analista Judiciario — Area Judiciéria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal

A Re’solugéo de n.° 63/2010-CSJT, no que se refere a lotagdo, estabelece que as Varas

‘ . Trabalhistas que receberam, na média dos 03 (trés) anos anteriores ao presente exercicio,

' entre 2.001 (dois mil e um) a 2.500 (dois mil e quinhentos) processos teréo seu quadro de

j \ | pesséal composto por 15 (quinze) a 16 (dezesseis) funcionarios. Nesse contexto e

\ | considerando que a Vara correicionada possui 12 (doze) servidores, incluindo 1(um)
oficiails de justica, tem-se que o seu quadro funcional se encontra incompleto.

4

7. DOS PROCESSOS EM TRAMITACAO

I

ll‘ 7.1. Pendentes de Finalizagdo em julho/2018
| .

|

FASE DE FASE DE FASE DE CARTAS PRECATORIASE  TOTAL
DE ORDEM
| 3386 440 2770 43 6639
! l Fonte: Sistema e-Gestdo

|
7.2. Fase de Conhecimento

ESTATISTICAS ANUAIS (RESOLUCAO N.°

|

|

Hl

\ ‘ CONHECIMENTO LIQUIDAGAO EXECUGAO
|

|

| FASE DE COMHECIMENTO 76/2009)
1

2016 . 2017
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i }

i Taxa de congestionamento - Conhecimento '

| 100% - . - - '

! :

75% - - - -

| 60.8

| .

| 50% 43.84 — . e e e e :

! 1]

l .

25% s e - R '

|

‘ ’

N 0% !

{ 2016 2017 {

t
A 1ax|a de congestionamento indicada pelo gréfico acima leva em consideragdo o fotal de casos novos (processos autuados excluidas as
cartas precatérias e as execugdes fiscais) que ingressaram na fase de conhecimento (TCN), os casos baixados (TPJB) e o estoque pendente
ao ﬁna/ do exercicio anterior ao perlodo base (TCP), utilizando a férmula “1 - (TPJB / (TCN + TCP)*, Indicada pelo Conselho Naclonal de
Justlga‘

i

Comp se observa, em 2017 a Vara correicionada teve o percentual da taxa em exame
aumentado para 60,80%, ocupando o 18° lugar entre as Unidades deste Regional,
conférme dados colhidos do Sistema e-Gestao, descumprindo a meta 10 do TRT da 162
Regigo, consistente em reduzir a taxa de congestionamento na fase de conhecimento para

40% (quarenta por cento), ou menos, até 2020, de modo gradativo com o parémetro de
46% ou menos em 2017, conforme item 12.2.1.

+
4

7.3. Fase de Liquidagao

{

' PROCESSOS COM DE LIQUIDAGAO DE julho/2018

] SENTENGA PENDENTE _ '
| T ot o 178 108 :
‘ Fonte: Sistema e-Gestédo '

7.4. Fhse de Execugao

_ ESTATISTICAS ANUAIS (RESOLUGAO N.° 76/2009)
FASE DE EXECUCAO

2016 2017
fe:Exeeucso - 666 593
ndentes .de Execugéc;
nteriok © o 1894 2277 '
)SSC s%@éilxawgqskgerExecu!% —) 289 320
} Taxa de Congestionamgnto A | 88,71% 88,85% N
\




452 '\ Ao
Fonte: Sistema e-Gest&o (‘&j

e -

‘ PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
‘! TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
| CORREGEDORIA REGIONAL

Fonte: Sistema e-Gestdo

!

i
)

Taxa de congestionamento - Execugdo '

100% -- - - - - - T ;
'@ ° °
i 75% -
i 50% )
!
" 25% - ~r mem e - - - e e e e e e e o
|

0% '
i 2016 2017

A laxa de congestionamento indicada pelo gréfico acima leva em consideragédo o total de casos novos que ingressaram na fase de execugdo

(TCN),' os casos baixados (TPJB) e estoque pendente ao final do periodo anterior ao perfodo base (TCP), utilizando a férmula “1 (TPJB /
(TCN + TCP)", indicada pelo Conselho Nacional de Justiga.

i
I
Como se verifica, em 2017 a Vara correicionada apresentou o percentual da taxa em
exame diminufda para 88,85%, ocupando o 21° lugar entre as unidades que integram este

Regional, descumprindo, dessa, forma a Meta 13 estabelecida por este Regional para
2017, que era de 66% ou menos.

I ¢

Necessario registrar, ainda, que, em relagdo a execugdo de créditos exclusivamente
previdenciarios, constatou-se, na remessa relativa ao més de julho de 2018 do Slstema
e- Ge§tao a existéncia de 90 (noventa) processos em tramitagao.

7.5. Incidentes Processuais
!

: PENDENTES PENDENTES | PENDENTES
EMBARGOS DE | OPOSTOS s JULGADOS | PREJUD. |PENDERT hino/2018
DECLARAGCAO |y :
58 I 7 | 49 | 0 [ 48 | 45 |

Fonte: Sl}tema e-Geostdo

4

*ACOES PENDENTES BAIXADOS | PENDENTES | PENDENTES
INCIDENTAIS NA| RECEBIDAS JUIZ JULGADAS |gipecisAo| 1212017 julho/2018 -
68 l 2 | 35 | 0 , 86 | 88 |

LIQUIDAGAO/
EXECUGAO

Fonte: Sistema e-Gestao

** OBSERVACAO: Referem-se aos Incidentes Embargos & Execugdo e Impugnagdo de Sentenga de Liquidagéo. ltem criado
na versa'? 2.0 do Manual de Orientagdo do Sistema e-Gestdo do 1° Grau.

SAIRAM DA

TUTELAS RECEBIDAS | DECIDIDAS| REvGsADAs | PENDENCIA| PENDENTES | PENDENTES

- SEM 12/2017 julho/2018
PROV'SOR'AS . .- . . DECISAO
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7.6

. Cartas Precatérias
i

PENDENTES DE .PENDENTES DE
RECEBIDAS DEVOLVIDAS DEVOLUCAO DEVOLUGAO
. 1212017 . julho/2018
1 49 39 40 43
Fonte.j Sistema e-Geslao

7.7.1‘ Recursos para o TRT
i

PENDENTES DE .
RECURSOS — RECEBIDOS PENDENTES

REMESSA .
/ REMETIDOS 1212017 julho/2018

¢+ Recurso Ordindrio : 269 173 104 86
. Récurso Adesivo 2 2 0 0
Agfavo.de Peticdo ° 13 11 1 7

Agravo de Instrumento 7 0 17 19

-em Recurso Ordinario”

Agravo de Instrumento 0 0 0 0

'em AE;ra‘v‘orde Peticédo

Fonte: Sistema e-Gestao

8. Dlos PAGAMENTOS E DAS ARRECADAGOES *

O quadro abaixo revela a arrecadagéo de valores promovida pela Unidade nos anos de
201? e 2017 e até o més de julho/2018.

+

PAGAMENTOS/ARRECADACAO ANO 2016

ANO 2017

Até julho/2018
Valorgs Pegos aos Reclamantes R$ 5.839.815,91 R$ 8.449.848,66 RS 3.262.683,65
"’Custai‘s Processuais .. R$ 103.432,17 R$ 84.735,78 R$ 37.497,35
Gontripuigdes Previdenciarias R$ 457.372,86 R$ 342.580,08 R$ 383.595,45
lgn””bo%gg‘d"etRenda . e R$ 34.338,36 R$ 15.032,55 R$ 3.559,21
_Miltag-aplicadas pela DRT R$ 4.790,42 R$ 0,00 R$ 0,00
'Emolumentos ) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ToTAL} R$ 6.439.749,72 R$ 8.892.197,07 R$ 3.687.335,66
Fonte: Siste:na e-Gestédo )

+

9. DOS ATOS DA SECRETARIA

i
9.1. Gerenciamento dos Processos

Sobre o desenvolvimento dos trabalhos na Unidade, o Diretor de Secretaria informou: que:
A Varq do Trabalho de Caxias/MA adota como rotina de trabalho o autogerenciamento de
processos, através do qual os processos sdo divididos entre os servidores da unidade de
acordo jcom a terminagdo do seu numero, de modo que um servidor realiza multiplas
tarefas, do inicio ao fim do processo. Desse método sdo destacados apenas os seguintes

setores} "Assessoria", "Setor de Célculos e Liquidagdo Judicial e “Pesquisas BACENJUD,
RENAJUD e INFOJUD”". )

As atribuigbes figd

distribuidas entre os servidores da unidade:

+
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| Direcdo de Secretaria: Gestdo administrativa, acompanhamento estatistico por
mei(o do sistema e_Gestdo, revisdo dos expedientes elaborados pelos técnicos,
atendimento as partes e advogados, recebimento e ajuizamento de reclamagbes a termo,
recébimento de expedientes pelo Malote Digital, pesquisas nos sistemas INFOJUD e
REI,SIAJUD, elaboragdo de minutas de despachos/decisées, distribuigdo dos processos

fisicos e eletrénicos, com o langamento dos seus respectivos andamentos no SAPT1 e no

PJe{

Assessoria: Composta pelos servidores Rodrigo Ricardo Rodrigues dos Santos,
Lorenna Costa dos Santos Sales Neves e Gina Demes de Castro Feitosa, que sédo
responséveis pela elaboragdo das minutas de despachos e decisGes e alguns tipos
sentengas, tanto nos processos fisicos e eletrénicos, acompanhamento dos relatérios
pertibentes no SAPT1 e dos agrupadores no PJe. :
Secretaria: Composta pelos Técnicos Judiciarios da unidade, que s&o
responsave/s pela confecgdo de todos os expedientes determinados nos processos;
autu?g:ao de cartas precatérias no PJe; atendimento ao publico; atualizagdo de calculos.
Fazem, ainda, o controle de prazos, tendo cada um os seus armarios e subpastas (PJe),
separados de acordo com a terminagdo dos numeros dos processos, que sdo assim
divididos:
| - Eliomar Carvalho Vaz Filho — Processos fisicos com terminagbes 1, 3 e4 e
eletrqn/cos na fase de conhecimento, com terminagdes 1, 2, 3, 4 e 5;
- Sandra Suely de Assis Santos — Processos fisicos com terminagdes 6 e 6; e
' eletrénicos, na fase de conhecimento, com terminagées 6, 7, 8, 9 e 0;
- Laire Montoril Soares Dantas - Processos fisicos com terminagbes 2, 7 e 8; e
eletrénicos, nas fases de liquidagao e execugdo, com terminagbes 6, 7, 8, 9 e 0;
| - Ana Kelline Dantas Lisboa — Processos fisicos com terminagdes 9 b 0; e
' eletrénicos, nas fases de liquidagdo e execugéo, com terminagées 1, 2, 3, 4 e 5.
Setor de Calculos e Liquidacdo Judicial e Pesquisas BACENJUD e RENAJUD: o
servidor Francisco Ferreira Machado responde por este setor, sendo responsavel pela
elabofagdo dos célculos de liquidagdo e atualizagdo, apuragdo de encargos fiscais e
previdenciérios. Nesse setor também sédo feitas as solicitagbes de bloqueio de numerario
pelo sistema BACENJUD, assim como o acompanhamento dos seus desdobramentos,
como transferéncias e desbloqueios de valores, além de pesquisas e restrigbes no sistema
RENAJUD. '

Sala de audiéncias: a servidora Valdénia Cassia Oliveira da Rocha é a chefe de
audiéricias, realizando todos os trabalhos pertinentes ao setor e os registros necessérios
nos sistemas AUD, SAPT1 e no PJe.

Oficiala de Justica: a servidora Ana Célia Ribeiro Henriques confecciona fodos

0s mandados determinados nos processos fisicos, além das atribuigées inerentes ao cargo
que exerce.

|

9.2, PTocessos Recebidos

i

‘
!

CASOS NOVOS

‘Até julho/2018

i Pordistribuicde . : = - 2657 1022

: V'Porf redistribuiggo | g 1 1

. },Cartas, precaténas recebldas K .7 49 30
§TOTAL, | VAV 2707 1053
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9.3] Intimagéo do Ministério Publico

|

A Vara esta promovendo regularmente a intimagdo do Ministério Publico nas agdes que
demandam sua intervengdo, como nos casos em que ha interesse de menor.

9.4." Tramitacao Preferencial - ldoso

|

Pelia andlise dos autos, constatou-se que a Vara correicionada assegura tramitagéo
preferencial aos processos em que pessoas idosas figuram como parte ou interveniente,
nog termos da determinagdo inserta no artigo 71 da Lei n.° 10.471/2003, ratificada pelo
artigo 14, § 3°, “a”, do Provimento Geral Consolidado deste Regional.

| |

9.5. lAguardando cumprimento de acordo

l ~____DESCRICAO Até julho/2018 l
' .Faseide Execugdo, , .. . SO 32 !
| ‘Acordos Homologados na fase,de’ execugao 2

' Jotal: B o ” a 34

1 Fonte: Sistema e-Gestao

9.6. 'Aguardando pagamento de Requisigdao de Pequeno Valor (RPV)

Na upidade ndo existem processos aguardando pagamento de RPV através de percéntuais

disponibilizados pelos entes publicos, sendo efetivado o sequestro do crédito exequendo
diretimente através do sistema BACENJUD.

9.7. i’rocessos retirados em carga por advogados .
] H
|
Pelo relatério do SAPT1, atualizado até 20/8/2018, constatou-se a existéncia dos seguintes

procéssos pendentes devolugao: 554/1997(24/01/2014); 196/2017(07/11/2016); 905/2010
(13/0?5/201 8); 1340/2012 (14/08/2018). :

Sobré esse quadro, o Diretor de Secretaria apresentou as seguintes informagdes: “No
Processo n.° 554/1997, foi instaurado o procedimento de Restauragdo de Autos, em
trémitje no sistema PJe sob o n.° 0017194-87.2018.5.16.0009.No caso do Processo n.°
196/2007, foi determinado pelo Juiz Titular a expedi¢do de carta precatéria a uma das VTs
de Teresina/Pl para busca e apreensdo dos autos, bem com que seja oficiada a OAB
Seccional Piaui requisitando a instauragdo de procedimento disciplinar para apuragédo da
infraggo tipificada no art. 34, inciso XXlI, da Lei n.° 8.906/1994. Quanto ao Processo n.°
905/2010, nesta data foi expedida notificagdo pelo DEJT requisitando a devolugdo dos
autos,‘{no prazo de 03 (trés) dias, com a adverténcia de que o desatendimento ensejara a
perda do direito a vista do processo fora de secretaria, sem prejuizo da multa equivalente a
metade do salério minimo, além da expedigdo de oficio & OAB para as providéncias

cabiveis, nos termos do art. 234, §§ 2° e 3° do novo CPC, assim como a busca e
apreensédo dos autos.”

+

N&o foram observados erybs relativgs a ordenagéo processual..
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JPRU

i

9.9 Atrasos Processuais

| ‘
| |

|

l

NoOs processos analisados foram verificados, nos itens 10.3 e 13.2, atrasos quanto ao
cumprimento de atos processuais.
!

10. POS ATOS PRIVATIVOS DOS JUIZES

10.1‘. Audiéncias
\ 1

H

]
3

Sobre a pauta de audiéncias, o Diretor de Secretaria informou que “Nesta unidade séo
rea{izadas em média 50 (cinquenta) audiéncias semanalmente, de segunda a sexta-feira.
Na sexta ndo ha um numero pré-estabelecido de audiéncias, posto que o referido,dia fica

| destinado & marcagdo de audiéncias conciliatérias ou instrutérias de acordo.com a
" necessidade deste Juizo.
|

i

Quanto & discriminagdo por rito, ndo existe uma quantidade estabelecida para
! auJiéncias do rito ordindrio ou sumarissimo, ficando a cargo do juiz titular tal designagéo
I de dcordo com o volume de agdes ajuizadas.
| {‘ i Por meio da Portaria VTCAX n.° 001/2014, o Juiz Titular desta VT, Dr. Higino
. Diorpedes Galvao, instituiu, no &mbito desta unidade, o “Dia da Execugédo”, que é realizado
\ ‘ semanalmente as quartas-feiras, onde sdo marcadas audiéncias em processos na fase de
| execugdo, visando ndo apenas a conciliagdo, mas, quando essa nédo é possivel, também a
I cole{a de informagbes das partes que possam colaborar para a resolugdo do processo
| !
Dias da _ Conciliagdo
Periodo ‘Horario RTSum (fase de
Semana execucdo)
Matutino - - - - -
Das 15:00h Quantidade ndo| Quantidade ndo | Quantidade ndo '
Vespertino as 17-;?0h estabelecida estabelecida estabelecida 08
! ) previamente previamente previamente '
Das 08:30h Quantidade ndo| Quantidade ndo | Quantidade nao .
Matutino s 1 2'b0h estabelecida estabelecida estabelecida 14
‘ ) previamente previamente previamente
‘ \ Vespertino - - - - -
l l Das 08:30n| Quantidade ndo| Quantidade néo Quantidade ndo '
l Matutino as 1 2‘b0h estabelecida estabelecida estabelecida 14
\ i ) previamente previamente previamente
Vespertino - - - - - !
‘ l e Das 08:30h Quantidade ndo| Quantidade ndo | Quantidade ndo
\ \ 7.+ .|  Matutino as 1 2'b0h estabelecida estabelecida estabelecida 14
i R ) previamente previamente previamente
\ | S Vespertino - - - - -
‘ \ Sexta |- Quantidade
' SRR Das 08:30h Quantidade ndo| Quantidade ndo | Quantidade ndo néo
Pl ﬁ Matutino as 1 2'b0h estabelecida estabelecida estabelecida estabelecid
' E' s ; ’ previamente previamente previamente a
I L, B S - previamente
IH . . I Vespertino - v/ - - .
g VAN 50
\ \ S
TP




- —— - o

Sl
PODER JUDICIARIO

i JUSTIGA DO TRABALHO

, TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16® REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

A iespeito do tema, a equipe correcional colheu, ainda, os seguintes dados: '

B

DESCRIGAO TOTAL
oo 2 Pk x5 L R . L TR
! : ,’P‘roce_ssqs‘Aguardand’o a:1%-Sessao de Audiéncia sr‘»*w e 418
| i Prdéé’ssgslAQOj’atdan’dﬁo o Encerramento da Instrugdo ¥ :%: 717 .
e . % x R
I 'Audié'nicias realizadas-em 2017 w’j L 2925
Fonte: Sistema e-Gestéo ‘

10.2. Despachos
|

v
+
v
[

!

Em'consulta ao Sistema SAPT1, realizada no dia 20/08/2018, constatou-se a existéncia de
39 (trinta e nove) processos pendentes de despacho, sendo o mais antigo datado de

03/07/2018 (RT n.° 670/2011).

Segundo o mesmo Sistema, o prazo médio para tomada de tal providéncia é de 32 (trinta e

dois) dias.

)
¥

Quanto ao PJe-JT, em consulta realizada em 20/08/2018, restou apurada a existéncia de
150? (um mil, quinhentos e trés) processos conclusos para despacho, assim distribufdos:

Magistrado de D-;asr;:f CHO Qtd  Data Mais Antiga Processo Mais antigo
Analisar Despacho 72 | 10-08-2018 11:50:41 10018008-36.2017.5.16.0009
1 Analisar Despacho - Exec 33 | 14-08-2018 09:14:18 [0035600-11.2008.5.16.0009
HIGINO DIOMEDES M!nutar Despacho 662 | 15-05-2018 12:22:47 |0016210-45.2014.5.16.0009
GALVAO Minutar Despacho - Exec 398 | 02-05-2018 13:44:40 |0016664-54.2016.5.16.0009
Minutar Despacho - Liq 172 | 23-05-2018 13:17:50 |0017147-21.2015.5.16.0009
Minutar despacho - 2 | 06-08-2018 21:36:23 |0055700-26.2004.5.16.0009
Sobrestamento
TOTAL DESPACHOS {1339 j
Fonte: S‘istema Pje i
i
Magistrado de D;:;:fCH o Qtd  Data Mais Antiga 'Processo Mais antigo
Analisar Despacho 18 | 17-08-2018 08:52:01 [0018458-76.2017.5.16.0009
i Minutar Despacho 59 | 15-05-2018 12:23:52 [0017678-39.2017.5.16.0009
FABIO RIBEIRO Minutar Despacho - Exec 84 |21-05-2018 16:24:21 [0006700-47.2010.5.16.0009
SOUSA‘ Minutar Despacho - Liq 2 | 04-06-2018 16:47:44 |0017057-42.2017.5.16.0009
Minutar despacho - 1 | 29-06-2018 10:10:05 [0094700-62.2006.5.16.0009
Sobrestamento
D TOTAL DESPACHOS | 164 {
Fonte: Sistema Pje

10.3. lgrolagéo de Sentengas

Em cansulta ao Sistema e-Gestao

|
i
[

'

encontradas as pendéncias abaixo indicadas na
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Magistrado Conclusido > 30 dias Conclusao >.90 dias
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:

| ‘\ ?rocS§’<;§ f:&m?!nstfugéb Processual Encerrada Aguafdando Prolagéo de ééﬁtepgq 220

H : Erocﬁeé'sxos«cprr‘lﬂ !ﬁétfug,éo Pracessual Encerrada Aguardando Prolagao.de Sentenca 111

‘ ‘ : Fonte: Sistema e-Gestao
\' \ \ Pqr sua vez, o sistema PJe-JT apontava, em 20/08/2018, o seguinte: )

lﬂ‘ Magistrado Tarefa de SENTENGA Qtd  Data Mais Antiga Processo Mais antigo
' ‘ ‘ : Analisar Decisdo - Exec 8 |09/08/2018 21:11:04 |0016005-11.2017.5.16.0009

‘“! i Analisar Deciséo - Lig 10 |06/08/2018 14:41:37 |0016492-78.2017.5.16.0009
' \ \ “ Analisar sentenga 1 118/08/2018 00:23:28 |0017382-51.2016.5.16.0009
o \‘ ! Minutar Decisao 12 |07/08/2018 12:50:15 |0016611-05.2018.5.16.0009
' \ \ gﬁNAOODIOMEDES Minutar Decisao - Exec 2 | 10/08/2018 18:05:43 |0016930-41.2016.5.16.0009
5 \ ‘ Y Minutar Decis&o - Liq 44 |09/05/2018 16:29:14 |0017400-38.2017.5.16.0009
i ‘ \‘ ! Minutar decisdo - AR 3 |16/07/2018 01:38:29 |0016207-85.2017.5,16.0009
‘ \ \ g Minutar sentenga 198 |25/06/2018 12:04:09 [0016481-15.2018.5.16.0009
lu ‘ \ i Minutar sentenca - Exec 10 |26/07/2018 12:06:46 |0017131-33.2016.5.16.0009
‘ ‘l \\ B ! - - 288 |SENTENGAS PENDENTES

\ \ Tarefa de SENTENCA ‘Qtd  Data Mais Antiga Processo Mais antigo
| \ |l { Analisar Decisédo 3 |[17/08/2018 08:44:39 (001 8420-64.2017.5.1’6.0009
| ‘ I ! Minutar Deciséo 5 | 05/12/2017 11:54:27 [0018376-45.2017.5.16.0009
“ Hw FAB|0’R|BE|RO Minutar Deciséo - Exec 1 [14/06/2018 00:59:49 |0017123-56.2016.5.16.0009
N SOUSA Minutar Decis&o - Liq 18 |[23/05/2018 13:19:13 |0016216-81.2016.5.16.0009
,' \ I 1 Minutar deciséo - AR 2 |15/08/2018 12:26:38 }0018575-67.2017.5.16.0009
‘ ‘ l ] Minutar sentenga 161 | 03/11/2017 17:51:36 0016260-66.2017.5.15.0009
‘ \ \ | Mi?:Jtar senten:;aw- I%xec“ ” 5 *16/01/2?1‘8& 30:51 :1? 0017370-08.2014.5.1?.0009{
| \ | . ¥ 195 |SENTENCAS PENDENTES {
‘ ‘ | Vale rci,gistrar, 0 seguinte detalhamento quanto aos processos conclusos para julgamento
; \ \ com prbzo vencido:

I

[

R

HIGINO DIOMEDES GALVAO

18 -
. \ ;‘ FABIO RIBEIRO SOUSA 84 20 ‘
‘ : Fonte:gsistema e-gestao e relatério CTIC( caminho: intranet->judicial->acesso-1? insténcia-Pje-> corregedoria->
conclu

0s para sentenga-listagem com base no e-Gestdo> prazos vencidos e prazos vencidos-PAD)

‘ *
l !

I Ademais, seguem informacse
\

iv
ConsoliQado:

ao cumprimento de artigos do Provimento (geral

'{/ﬁa 14
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ART 55/64-PGC  ART.57-PGC ART 62-PGC
MARCAGAO DE  ASSINATURA CONCLUSAO

! MAGISTRADO DATA DE 48 HS 24 HS
JULGAMENTO

i . Higino Diomedes Galvao ] 116 1 723 ° 5‘7;,4§ 1 o3 268 371%
'

SIM | NAO | SIM | NAO [ sSIM | NAO
- 351 302 | 49 165 | 186 .

. 1- Dados obtidos pela CTIC, junto ao banco de dados do PJe, utilizando mineragéo de dados
i para localizagdo de atas de encerramento de instrugéo.
i

2 - Amostra: 1190 Atas de Encerramento de Instruédo juntadas apés 01.01.2017

Fabio Ribeiro Sousa

Verlf‘ icou-se, destarte, o descumprimento dos arts. 55 e 64, do Provimento deste
Reglonal quanto & necessidade de designagdo de data para a publicagdo da sentenga
guando nao proferida na audiéncia em que foi encerrada a instrugéo.

Constatou-se, ainda, o cumprimento parcial do comando inserto no art. 57 do Provimento
Ger_fl Consolidado deste Regional quanto & assinatura da ata de audiéncia eletronica no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Por fim, verificou-se o cumprimento parcial do art. 62 do Provimento deste Regional, que
detérmina a obrigatoriedade de se realizar a conclusédo dos autos ao Juiz competente para
o seu julgamento no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento da instrugéo.

10.4. Conciliagéao

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido aderiu ao Movimento pela Conciliagdo
desde o ano de 2006. A partir de entdo, atendendo & Recomendag&o n.° 08 do Conselho
Nacional de Justica, de 27 de fevereiro de 2007, deu-lhe continuidade, elaborando o
Projeto Conciliar, que tem como principal finalidade incentivar a cultura da conciliagao,
visando dar maior efetividade e celeridade a prestacdo jurisdicional, com a redugéo do
tempo de tramitagao processual nas Varas do Trabalho e no Tribunal.

Um dos objetivos estratégicos definidos pelo Regional para o periodo de 2015 a 2020 é
estimular a conciliagao.

O indice fornecido pelo sistema e- Gestdo é importante ferramenta para analise de tal
atividade.
Em 2017 a Vara correcionada apresentou resuitado equivalente a 33,17%, uma vez que

solucionou 1830 (um mil, oitocentos e trinta) acdes e conciliou 607 (seiscentos e sete)
processos.

l

v
4
+

INDICE DE CONCILIAGAO '

‘Atingldo’ peld Vara do Trabalfio"de Caxias
Fonte: Sistema e-Gestao

15
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I 1
[ f - - . :
Il i Indice de Conciliagao na Fase de Conhecimento no TRT16
| ; 100% S - ——
il 1
| Il ! 75% — - - e
il ! 55.43 !
i ‘ 50% - -
I'l { 33.17 "
N | |
, ‘ 25% - - - - - e
il !
: 0%
l | 2016
| |
|

Imp{orta registrar que durante a 4 Semana Nacional da Conciliagio Trabalhista, realizada
| no periodo de 21 a 25/05/2018, houve a participagdo da Vara correcionada, ocasido em
l

l

|

l

que| atingiu os seguintes resultados: 56 (cinquenta e seis) audiéncias de conciliagdo

realiFadas, resultando na celebragdo de 12 (doze) acordos, no valor total de R$ 57.800,00
(cin(;,oenta e sete mil oitocentos reais).

|

| 10.5. i Processos convertidos em diligéncia ‘

' | ~

I Em consulta ao SAPT1, constatou-se, desde a Ultima correigdo, realizada em 22/11/2017,
\ até Q dia 20/08/2018, a auséncia de processos com conversdo em diligéncia relativa ao
\ ‘ julgamento de agdo, bem como do julgamento de incidente.

\ Por Sua vez, o PJe-JT contabilizou 65 (sessenta e cinco) processos convertidos em
l diligéncia no mesmo periodo.

|

|

10.6. Quadros de produtividade dos Juizes que atuaram na Vara Correcionada
10.6.1.] Ano de 2017

1
10.6.1.?. Fase do Conhecimento

. (
. an ~ SENTENGAS

|

III FAB‘O RIBEIRO SOUSA 273 308 22 ;

\

l

\‘ | GUIL:HERME JOSE BARROS DA SILVA 10 46 0 '

o HIGIE\IO DIOMEDES GALVAO 300 757 0 }

|ﬁ|‘ LQCAS SILVA DE CASTRO 24 112 / 0

o frota wor_ [ tes ] L 22
* Fonfe: Sistema e-Gestéo

) 16
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10'16'1'2' Fase de Execucao

Execugoes Encerradas

_ ) - x ~ ACORDOS
Magistrados Extat?utgoes Exet(.:utgoes Exet<.:ut§oes HOMOLOGADOS
extintas - extintas - extintas - NA FASE DE

pagamento pagamento outras

_  EXECUGAO
FABIO RIBEIRO SOUSA 29 73 14 20
GUILHERME JOSE BARROS DA SILVA 0 3 1 +1
HIGINO DIOMEDES GALVAO 44 81 16 13
LLUCAS SILVA DE CASTRO 0 5 1 1
Total 267 35

10.6,1.3. Despachos e Audiéncias (Fase de conhecimento e execugéo)

~ DESPACHOS ]
MAGISTRADO - . AUDIENCIAS*
‘Legado** PJe-JdT*
F1ABIO RIBEIRO SOUSA 699 2294 1103
C%UILHERME JOSE BARROS DA SILVA 37 76 87
HIGINO DIOMEDES GALVAO 549 4875 1634
LUCAS SILVA DE CASTRO 54 332 201
Tatal = v N 8916’ 2925}
*Fonte: Sistema e-Gestdo

“1 Fonte: SAPT1/Pje

H
10.6.3. Ano de 2018

i
10.6.2.1. Fase do Conhecimento ;
{

AEQ* ~-ox SENTENCAS
MAGISTRADO CONCILIAGOES* DECISOES LIQUIDAS*
FAxBlO RIBEIRO SOUSA 105 255 12
HI|GINO DIOMEDES GALVAO 180 580 0
Totpl ° I < | 285 _ |~ 835 Co12
* ante: Sistema e-Gestao

|
10.6.2.?. Fase de Execugdo

Execugdes Encerradas

Magistrados Exec':ugées Exef:ugées Exef:ugées' Ho.:w\gsggzsos
extintas - extintas - extlnfag - NA FASE DE
pagamento pagamento outras . EXECUGAO
FABIO RIBEIRO SOUSA 3 60 12 8
HIGINO DIOMEDES GALVAQ 4 56 18 13
‘ i " Total 1) © 153 19 | N
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10.6.2.3. Despachos e Audiéncias (Fase de conhecimento e execugéao)

DESPACHOS i
MAGISTRADO AUDIENCIAS*
Legado** PJe-JT*
FABIO RIBEIRO SOUSA
HIGINO DIOMEDES GALVAO 108 3676 896
fotal ” oS 5482 1308
* Fonte: Sistema e-Gestédo

‘*" Fonte: SAPT1/Pje

1 0.7.; Itinerancia

10.711. Deslocamentos realizados em 2017 )
MUNICIPIO

PERIODOS QUANTIDADE DE AUDIENCIA
Coe)ho Neto/MA 18 a 20/07/2017 92 .
Codd/MA 16 a 19/10/2017 160
Coelho Neto/MA 30 a 31/10/2017 87

|

10.7.2. Deslocamentos realizados até o més de julho de 2018.

! . ~ : . Cx
Em 2018 ainda nao foram realizados deslocamentos itinerantes, havendo previsdo para
realizégéo no més de outubro, no municipio de Codd-MA.

i

10.8. lAdmissibilidade de Recurso Ordinario e Agravo de Peticao

| . X . e
Nos processos analisados, observou-se que ha controle e pronunciamento explicito acerca
da admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos de petigdo interpostos, conforme

dispdem o artigo 26, inciso |, da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justiga do Trabalho e artigo 70 do Provimento Geral Consolidado do TRT da 16* Regi&o.
i

10.9. Atos de Execugao

A Coiregedoria-Geral da Justica do Trabalho, por meio da Recomendagdo n.° 02/2011,

definiu a seqliéncia de atos a serem observados pelas Unidades jurisdicionadas na fase de
executdo, antes do arquivamento, quais sejam:

1

a) Citagao do executado;
b) Blodueio de valores do executado via Sistema BACENJUD;

c) Desconsideragdo da personalidade juridica da empresa executada, nos termos dos

artigos, 79 e 80 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho; '

d) Registro no sistema informatizado e citagdo do sécio;

e) Pesquisa de bens de todos os corre
INFOJUD;

f) Mandado de penhora;
g) Arquivamento Provisério;

nsaveis via Sistemas BACENJUD, RENAJUD e
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‘Arquivamento definitivo;
l h) Arqui to definiti
'l i) Audiéncia de tentativa conciliatoria a qualquer momento.
}
l‘ Er’1 complemento, devem as Unidades observar o teor do art. 1°, §§1° e 1°-A, da

Resolugdo Administrativa n.° 1470/2011 do Tribunal Superior do Trabalho, alterada pelo
At? TST.GP N° 001/2012, que assim estabelece:

| Art. 1° Omissis

!
F'\ ‘
E\ . § 1° E obrigatéria a inclusdo no BNDT do devedor que, devidamente cieritificado,'
Fl | nao pagar o débito ou descumprir obrigagdo de fazer ou ndo fazer, no prazo previsto
em lei. -
| i § 1°-A Antes de efetivar a ordem de inclusdo do devedor no BNDT, em caso de
execucdo por quantia certa, o Juizo da Execugédo determinara o bloqueio eletrénico
' de numerario por meio do sistema BACENJUD (art. 655, I, CPC) e também

| registrara no sistema, quando for o caso, a informag&o sobre a existéncia de garantia
i total da execugéo.

1

\

N

[

H‘ Deve ser ressaltado, ainda, o ATO n° 5/2016, datado de 29/03/2016, da
K Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que revogou os artigos 78 e 79 da
‘ |I Consolidagdo dos Provimentos da CGJT, devendo ser observado, a partir de entdo, o
\

incidente de desconsideragao da personalidade juridica regulado no CPC (arts. 133 a 137)
‘{* apliciével a Justiga do Trabalho, conforme IN 39/2016 do TST.
|

Com base nas normas acima mencionadas, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Corregedor, diante dos processos analisados, dos dados extraidos do SUAP, Sistema

PJe-JT e das informagbes prestadas pelo Diretor de Secretaria, observou os tdpicos
abaixo descritos:

10.9.1.1 Utilizacdo dos instrumentos coercitivos

1

Em :cumprimento ao artigo 23, inciso Il da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, observou-se que a Unidade correcionada

|

l

\

|l apres'entou, no curso de 2017 e até 0 més de maio de 2018, os seguintes resultados,
'l conforme relatérios obtidos no SAPT1, PJe, do site do Bancenjud e Infojud.

\

|

i

|

l

i
v

1
CONSULTAS
| ANO
| RENAJUD  INFOJUD .
| 2017 34 49
| 2018 1 2
" i “ Fonte: SAPT1

{
\ CONSULTAS BACENJUD
l

I ANO Quantidade Valores
‘ Bloqueios Desbloqueios Transferéricias Bloqueados Desbloqueados  Transferidos
1
k‘ 2017 727 401 ’ 3 R$6.639.490,41 | R$608.809,40 R$3.133.925,72
]

IS
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2018 273 161 105 R$563.608,80 |R$199.708,62 |R$337.540,00
‘ Fonte: www.bacen.gov.br

Importante registrar que o quantitativo apurado acima, relativamente as solicitagdes de
i bldqueios de RENAJUD, referem-se apenas a processos fisicos, vez que o PJe -JT nédo
T pe{mlte a emissao de relatérios neste sentido.
P Por fim, com base em relatério fornecido pelo sistema BACENJUD, nao existem bloqueios
' efétivados sem qualquer desdobramento, cumprindo-se o disposto no art. 96, lll, da
‘" Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o qual
l ‘: estabelece que cabe ao Juiz do Trabalho velar diariamente para que, em caso de bloqueio

|

efetivado, haja pronta emissdo de ordem de transferéncia dos valores para uma conta em
| banco oficial ou emiss&o de ordem de desbloqueio.

+
|

{
10.9.2. Citagédo de Sécios de Empresa Executada X
1

'll Foi verificado pela equipe correcional que a Vara do Trabalho adota a praxe de citar o
s6cio da empresa, cuja despersonalizagéo juridica houvesse sido decretada. E atualmente

\ adota o incidente de desconsideracdo da personalidade juridica, previsto nos arts. 133 a

\ 137 do Cédigo de Processo Civil, conforme ATO n° 5/2016, datado de 29/03/2016, da

\

|

1

Coniegedona -Geral da Justica do Trabalho e IN n° 39/2016 do TST.

10.9.:?. Liberagdo de Depdsitos Recursais

‘ '. A Vz;ra correcionada libera o depdsito recursal em favor da parte reclamante se apurado
| | \ crédito de valor inequivocamente superior ao depdésito.

10.9.4‘. Pauta Especial em Fase de Execugéo

A Unldade designa pauta especifica para processos em fase de execugéo, na forma dos

‘ ! arts. 26 “e" e 76, da Consolidagao dos Provimentos.
I*‘\ l

}
Necessario averbar que durante a VIl Semana Nacional Execugdo Trabalhista, realizada

no penodo de 18 a 22/09/2017, houve a participagdo da Vara correcionada, ocasido em
que foram realizadas 63 (sessenta e trés) audiéncias.
!

|

|

l‘ l\ 10.9.5. Remessa dos autos ao arquivo provisério

|

|

|

||

| i

Ao remeter os autos ao arquivo provisorio, quando da suspensdo da execugdo, €
obedecnda integralmente a disposi¢ao estabelecida no artigo 159, §1°, do Provimento Geral
Consolidado deste Regional, notadamente quanto a lavratura da certiddo correspondente,
notncnqndo a auséncia de depdsito judicial ou recursal. Ressalte-se que nos processos
analisados consta a informagdo de exaurimento, sem éxito, de todos os meios de coergéo

DESCRICAO julho/2018

Saldo de Processos no Arquivo P%ér' st de Liquidagao)

Saldo de Processos no Arquivyﬁrov'éyéri? g?ése de Execugéo) 237
|
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Total 251 '

1 Fonte: Sistema e-Gestao

11. DAS METAS DO JUDICIARIO NACIONAL — CONSELHO NACIONAL DE (CNJ)
11.10 Ano 2017

Pafta o ano de 2017, entre as metas gerais a serem acompanhadas por todos os

segmentos do Poder Judiciario, observam-se as seguintes, aplicaveis a Justica do
Trapalho: ‘

11.11. Meta 1

H
Consiste em Julgar 90% da quantidade de processos de conhecimento do 'gue 0s
disttibuidos no ano corrente.

¥

Casos Novos™ Processos

Percentual Processos Grau de ‘
Julgados recebidos/julgados Cump&rzte;anto da META N 40
CUMPRIDA
.657 1.818 68,42% 76,03% I
*Exciliidos os processos com distribuigdo cancelada ou remetido a outros 6rgéos.

|
11.1.2, Meta 2

3

Coniste em ldentificar e julgar, até 31/12/2017, pelo menos, 90% dos processos

distribuidos até 31/12/2015.
i
Processos ‘Processos Processos ., Grau de !
Distribuidos em julgados em Julgados em Percentual Processos Cumprimento da
2‘5155'6 [ gm ) 031: ”9201; distribuidos/julgados - p’\; t META NAO
° ca CUMPRIDA

656 244 36 40,88% !
1

11.1.3.] Meta 3 §

45,42%

Consitte no aumento do indice de conciliagdo na fase de Conhecimento, em toda primeira

instén‘cia do TRT-16% Regido, em relagdo a média do biénio 2013/2014, em 02 pontos
percentuais.

Média do Biénio  indice da'VT em indice do TRT em 2017  Meta do TRT em ‘
2013/1014 2017

2017 META CUMPRIDA
i
37,69%




———
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o
11'18.4. Meta 5
Consiste Baixar 90% do total de casos novos de execugéo do ano corrente. ,

A meta em foco restara integralmente cumprida quando o grau de cumprimento apurado
I em 31/12/2017 for maior que 90%.

-y e T = aTEmE——T

Casos Novos de .Processos Grau de
! - baixados na fase . . .
v Execucdo em . Casos Novos/baixados Cumprimento da
2017 de execugéo em Méta META Ngo
\ ' 2017 CUMPRI

A
!

593 339 57,16% 69,37%

NPT RS

11.1.5. Meta 6

i
| Consiste ldentificar e julgar, até 31/12/2017, 98% das ag¢bes coletivas distribuidas até
I

t 31/12/2014.
| 5 & AcS &
Ago'e S Agog s A(;og S A_go-e S Percentual- -Grau de
-Coletivas Coletivas Coletivas Coletivas : )

‘ pendentes em julgadas -em julgadas em julgadas em Pendentes/  Gumprimento MET
' M I M

| 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016 31/12/2017 Julgados da Meta CUMPRIDA
' l 5 3 2 o] 102,04% 100%
‘ E 1 4
\ E\ 11.1.6] Meta7

Lol |
Consjste em Identificar e reduzir em 2% o acervo dos 10 (dez) maiores litigantes em
: | relagéo ao ano anterior.

1
Penderites em  Distribuidos no Julgados no ano  Saldo Finalem 72y de '
31/12/2016  ano 2017 2017 3112/2017  cumprimento da META NAO

. . _ Meta CUMPRIDA
l \ | 9 135 47 127 0%

i
+

! ] i Neceé:sério registrar, a seguir, as informagdes prestadas pelo referido setor acerca dos
maiores litigantes : "
i ‘ l

i

\ o PROCESSO- MAIORES LITIGANTES (julho/2018)
|

El QUANTIDADE ACOES
\ ‘ CAIXA'ECONOMICA FEDERAL /, 11
'E- COOPMAR COOPERATIVA MARANHENSE/DE/ /
| "l [TRABALHO [ 25 :

l ; .




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
! TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAO
! CORREGEDORIA REGIONAL
EMPRESA MARANHENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - EMSERH 23
ESTADO DO MARANHAO 103
\ INSTITUTO:CORPORE PARA O DESENVOLVIMENTO DA ‘
’ QUALIDADE DE VIDA 141
Total 303 '

L 11.2[ Ano 2018

E Pa‘(a o ano de 2018, entre as metas gerais a serem acompanhadas por todos os
' segmentos do Poder Judicidrio, observam-se as seguintes, aplicaveis a Justica do
Trabalho:

l | ¢ Meta 1 de 2018 — Julgar pelo menos 92% dos processos de conhecimento
distribuidos no ano corrente;

Meta 2 de 2018 — Identificar e julgar até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31/12/2016 no 1° e no 2° graus;

Meta 3 de 2018 — Aumentar o indice de conciliagdo na fase de Conhecimento, em
relacdo & média do biénio 2013/2014, em 02 pontos percentuais, clausula de
barreira de 48%; '

Meta 5 de 2018 — Baixar 92% do total de casos novos de execug¢do do ano corrente;

Meta 6 de 2018 — Identificar e julgar até 31/12/2018 98% das ag¢des coletivas
distribuidas até 31/12/2015 no 1° grau e até 31/12/2016 no 2° grau;

Meta 7 de 2018 - ldentificar e reduzir em 2% o acervo dos 10 (dez) malores
litigantes em relagdo ao ano anterior.

L .. e-—e

' As metas em comento sdo definidas para terem cumprimento ao final deste ano, no
‘ ' entanto as varas do Trabalho podem acompanhar, mensalmente, o grau de cumprimento
das' referidas metas, pelo sistema Sistema de Acompanhamento de Metas -
SIAME, disponivel no site deste Regional, no seguinte link:
- https://www.trt16.jus.br/portalGestao/index.php ?acao=conteudo/metasVara.php.

| 12. OUTRAS METAS
i

12.1. , Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT)

Para os anos de 2015 a 2020, o Conselho Superior da Justiga do Trabalho fixou algumas
metas que deverdo ser cumpridas por todas as Varas do Trabalho deste Regional e
passaréo a ser fiscalizadas e acompanhadas por esta Corregedoria, a saber:

| 12.1.1I Meta 5 de 2017

: Consiste em reduzir o tempo médio de duragdg<lo processo na primeira instancia, em
il relagdo ao ano base 2016, em 5% (cincg” pbr cento), até 2020. Os TRT's que
‘ Iy conteibilizaram 0 prazo médio acima de 200 diag/ em 2016, tiveram como meta, em. 2017,
m reduzir o prazo médio em 4%.




apre entar percentual menor ou igual a 46°/I

. =
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f

Tempo médio de Prazo para a Prazo realizado pela Prazo realizado
Duragéo Meta em 2017 VT-em 2017 pelo Regional em
processo em 2017 META CUNéPRIDA
2016
1 120,27 187 133,97 129,86
Em 2017
e Meta 06 — Idéntica a Meta 01 de 2017 do CNJ;
e Meta 07 — Idéntica a Meta 02 de 2017 do CNJ; ;
e Meta 08 — Idéntica @ Meta 06 de 2017 do CNJ; :
t Meta 09 — Idéntica & Meta 03 de 2017 do CNJ. i
Meta 10 — Idéntica a Meta 07 de 2017 do CNJ; .
‘o Meta 11 — Idéntica & Meta 05 de 2017 do CNJ.

Como descrito acima, com excegdo da meta 05, todas as demais sdo idénticas as metas
do CNJ, devidamente calculadas e informadas no tépico anterior. Em relagdo a meta 05 tal
dado é apurado pela Coordenadoria de Gestdo Estratégica, Estatistica e Pesquisa,

todavia, segundo informagdes do referido Setor, néo foi efetuado ainda o calculo detalhado
por-Vara do Trabatho.

12.2.| Tribunal Regional do Trabalho da 16* Regiao

Parh os anos de 2015 a 2020, a Coordenadoria de Gestdo Estratégica, Estatistica e
Pes'quisa fixou algumas metas, as quais deverdo ser observadas por todas as Varas do
Trat">alho deste Regional, sendo fiscalizadas e acompanhadas por esta Corregedoria, quais
sejam:
e Meta 08 — Elevar a performance jurisdicional do 1° Grau em 1% (um por cento)
| ano, até 2020;
e Meta 10 — Reduzir a taxa de congestionamento na fase de conhecimento para 40%
| (quarenta por cento), ou menos, até 2020,
o Meta 11 — Aumentar o nimero de acordos homologados na fase de execugdo, em
6% (seis por cento), até 2020;
o/ Meta 13 — Reduzir a taxa de congestionamento na fase de execugao para 60%
(sessenta por cento), ou menos, até 2020;

e| Meta 21 — Aumentar a arrecadagao por processo em 10% (dez por cento), até'2020.

Com excecgé@o da meta 08 que se refere a todo o 1° grau e ndo especificamente a Unidade
em analise, todas as demais metas seguem abaixo transcritas:

12.2.1] Meta 10 ,

Cons:iste em reduzir a taxa de congestionamento na fase de conhecimento para 40%
(quarenta por cento), ou menos, até 2020. Ao firmal de 2017, porém, a Unidade devera

}

24
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Taxa de Taxa de

Congestionamento em Congestionamento em
2016 2017

43,84% 60,80%

META NAO CUMPRIDA

!

4

i
12.2]2. Meta 11

Coipsiste em aumentar o numero de acordos homologados na fase de execugéo, em 6%
(seis por cento), até 2020. Ao final de 2017, porém, a Unidade deveria apresentar
percentual de aumento maior ou igual a 3% em relagdo a 2014.

¥

‘Acordos Homologados Acordos Percentual.de
na fase de execucio Homologados na cumprimento

‘em 2014 fase de execugéo
em 2017

|
‘ 26 35 34,62%

P

META CUMPRIDA

w——

|

|
12.2:3. Meta 13

4

Consiste em reduzir a taxa de congestionamento na fase de execugéo para 60% (sessenta
por cento), ou menos, até 2020. Ao final de 2017, porém, a Unidade devera apresentar

percentual menor ou igual a 66%.

Taxa de Congestionamento em 2016 Taxa de Congestionamento em 2017

88,71% 88,85%

META NAO CUMPRIDA

12.2.4. Meta 21

Consiste em aumentar a arrecadac¢do por processo em 10% até 2020. Ao final de 2017 a

Unis:lade devera apresentar percentual de aumento de 4% em relagdo a 2015.

+

Percentual de
cumprimento

Fs 22,543,32 R$ 27.788,12 23,27%

Arrecadagdo em 2015  Arrecadagao em 2017

T

META CUMPRID&

3

13. DAS PENDENCIAS

.1. No SAPT1 /<

F“
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A equipe correcional,
seguintes pendéncias pertinehtes a autos fisicos:
7

t

em consulta ao Sistema SAPT1 em 21/08/2018

PENDENCIAS - PROCESSOS FiSICOS

Tramitagao

Petlgoes7documentos para Juntar

Quant.

Mais Antigo

.
¥
¥
1

, constatou as

: 35 24/07/018 | 1035/2011
f " _e-Dogiparajuntar 3 25/07/018 898/2013
! Notificagdes parasexpedir | *, | «, ) 1 17/08/018 901/2012
f “Editals para expedy 4 - 0 - -
"Cartas’ Preqatér;as para‘expedit ¥ P 0 - -
Oficios pard expedjr . * ,‘f* ¥ 2 30/07/018 16/2011
“Mandados;paga-expedir> ! - 0 - -
Mandados'para cumpyir 0 - -
“t1 |- -Realizagib de’ calculos: (quUIdaQé'S) 1 30/04/018 1127/2009
Atualizagdo de.cdlculos, ., . ¢ . . 0 - -
. Precatério: para expedir., , 0 - -
£ | Avaras pard expedir’ | " ; 0 - -
B Alaras prontos>paraientregar L 4 14/06/2018 17/2013
R Processos para arquivar 0 - -
E g _Processos Despachadds, Aguardando.Distribuigao 6 09/08/2018 1/1992
3 . Certiddes de créditos para-expedir | 1 18/04/018 535/2011
Conclusos para despacho: . e 39 03/07/2018 670/2011
® Julgamento ¢om prazovencido. 0 - -
i Solicitacdo de penhora® on ling'~ BACENJUD 0 - -
Consulta ao RENAJUD b ) 0 - -
Consuita ao INFOJUD 4 L ) 3 09/08/2018 1015/2010

13.2. | No Sistema PJe-JT

+
+

B

Quapto as pendéncias do Sistema PJe-JT, a equipe correcional colheu os seguintes dados,
em 19/08/2018, apds consulta direta ao acervo de processos armazenado nas caixas de

tarefas:

PENDENCIAS - PROCESSOS ELETRONICOS

) Entrada
Tarefa Qtd do Mais  -Processo Mais Antigo
Antigo
] Acordos vencidos 2 19/08/2018 | 0017194-24.2017.5.16.0009
Aguardando anotagdo da CTPS 3 18/07/2018

|

0016595-51.2018.5.16.0009

Aguardando apreciagao pela instancia

. 482 | 30/07/2014 0016006-35.2013.5.16.0009
Conhecimento |SUPeror ;
T Aguardando audiéncia 182 | 11/06/2018 | 0016215-28.2018.5.16.0009
: Aguardando blogueio bacen / / 17 | 25/06/2018 | 0016222-20.2018.5.16.0009
1 Aguardando comprovant/e%n éy{os 12 10/7/2018 | 0016460-10.2016.5.16.0009

4
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> it P

Aguardando cumprimento de acordo 94 07/03/2018 | 0016878-79.2015.5.16.0009
Aguardando cumprimento de acordo ou | 15 | 8/06/2015 | 0016286-35.2015.5.16.0009
pagamentos b
Aguardando final do sobrestamento 48 12/03/2017 | 0017044-77.2016.5.16.0009
Aguardando laudo pericial 23 05/09/2017 | 0016707-54.2017.5.16.0009
Aguardando prazo recursal 73 06/07/2018 | 0016724-27.2016.5.16.0009
Aguardando término dos prazos 139 | 12/07/2018 | 0017544-46.2016.5.16.0009
Analisar Decis&o 3 17/08/2018 | 0018420-64.2017.5.16.0009
Analisar Despacho 90 10/08/2018 | 0018008-36.2017.5,16.0009
Analisar expediente da secretaria 10 15/08/2018 | 0018534-03.2017.5.16.0009
Analisar sentenga 1 18/08/2018 0017382-51.2016.5:.16.0009
Anélise de ED 5 20/07/2018 | 0018066-39.2017.5.16.0009
Andlise do Conhecimento 18 | 19/08/2018 | 0017735-28.2015.5.16.0009
Apreciar admissibilidade de recursos 18 21/7/2018 [ 0016017-88.2018.5.16.0009
Apreciar dependéncia 23 19/06/2018 | 0016896-95.2018.5.16.0009
Concluso ao magistrado 131 | 10/08/2018 | 0016749-06.2017.5.16.0009
Concluso ao magistrado - AR 25 18/08/2018 | 0017313-82.2017.5.16.0009
gg;f;:f:::n't‘;agis"ad° - 10 | 14/06/2018 | 0016058-89.2017.5.16.0009
Concluso despacho ED 4 05/08/2018 | 0018431-93.2017.5.16.0009
Controle de pericia 14 12/06/2018 0017216-53.2015.5.26.0009
Cumprimento de providéncias 264 | 25/01/2018 | 0018226-64.201 7.5.16.0009
Designar pericia 23 18/06/2018 | 0017995-71.2016.5.16.0009
{"g?nagées automaticas com pendéncias | 45 | 170815018 | 0018380-82.2017.5.16.0009
Minutar Deciséo 17 | 05/12/2017 | 0018376-45.2017.5.16.0009
Minutar Despacho 721 15/05/2018 | 0016210-45.2014.5.16.0009
Minutar deciséo - AR 5 16/07/2018 | 0016207-85.2017.5.16.0009
Minutar despacho - Sobrestamento 1 18/08/2018 0017920-95.2017.5.1 6.0009
Minutar expediente da secretaria 18 17/07/2018 | 0016576-79.2017.5.16.0009
Minutar sentenga 359 | 03/11/2017 | 0016260-66.2017.5.16.0009
Preparar ato de comunicacéo 32 13/07/2018 | 0016967-97.2018.5.16.0009
Preparar comunicagao 19 26/07/2018 | 0018478-67.2017.5.16.0009
Publicar DJE - AC 2 16/08/2018 | 0017106-49.2018.5.16.0009
Reexame necessario - AR /2 44 11/07/2018 | 0018085-45.2017.5.16.0009
Transitar em julgado r / 77 11/05/2018

0016523-64.2018.5.1 6.009\9

e G (A
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‘ Triagem Inicial 66 23/07/2018 | 0017057-08.2018.5.16.0009

i ‘ Triagem Inicial - Apreciar urgentes 5 09/08/2018 | 0017134-17.2018.5.16.0009
‘ ' | ; Triagem Inicial - Parte com procuradoria 7 02/08/2018 | 0017091-80.2018.5.16.0009
| ' g‘fgjm Inicial - Parte sem CPF ou 6 | 06/08/2018 |0017109-04.2018.5.16.0009
! ' Triagem Inicial - Valor incompativel 16 27/07/2018 | 0017071-89.2018.5.16.0009

‘ | N ! Trénsito em Julgado 24 | 18/05/2018 | 0018486-44.2017.5.16.0009
! l | | 'Sf’;‘;;ii’;?:i‘;;”p fimento de 9 | 31/07/2018 |0016122-02.201 7.5:.16.0009
! ' ' Aguardando cumprimento de acordo ou |, | 454519017 | 0017126-11.2016.5.16.0009

pagamentos '

|‘ { Aguardando final do sobrestamento 47 16/03/2017 | 0016359-70.2016.5.16.0009

‘ ‘ Aguardando término dos prazos 38 07/06/2018 | 0016527-38.2017.5.16.0009
: Analisar Decisé&o - Liq 10 06/08/2018 | 0016492-78.2017.5.16.0009

1 ;I Andlise de Liquidagdo 5 16/08/2018 | 0017971-43.2016.5.16.0009
' . l o Concluso ao magistrado - Liq 37 07/08/2018 | 0016382-79.2017.5.16.0009
o qu?ldagao gggiﬁ:::ngagis"a“ ) 4 | 07/08/2018 | 0016200-64.2015.5.16.0009
i Cumprimento de providéncias 18 30/07/2018 0017670-33.2015.5:.16.0009

‘1 i Minutar Deciséo - Liq 62 09/05/2018 | 0017400-38.2017.5.16.0009

i % Minutar Despacho - Liq 174 | 23/05/2018 | 0017147-21.2015.5.16.0009
! | : Minutar despacho - Sobrestamento 1 06/08/2018 | 0055700-26.2004.5.16.0009
; ‘ Minutar expediente da secretaria 3 15/08/2018 | 0016942-89.2015.5.16.0009

| i Prazos vencidos 1 18/08/2018 | 0146000-53.2012.5.16.0009
% . Preparar ato de comunicagéao 6 11/08/2018 | 0016883-67.2016.5.16.0009
' | ! Aguardando anotagéo da CTPS 2 22/06/2018 | 0016341-49.2016.5.16.0009
: gf::;ifndo apreciagdo pelainstancia | 4 | 5940017 | 0016868-69.2014.5.16.0009
. 1 Aguardando atualizagdo de célculo 3 18/08/2018 | 0016196-95.2013.5.16.0009
‘ l Aguardando audiéncia - Exec 2 02/06/2018 | 0095000-19.2009.5.16.0009

! ) Aguardando blogqueio bacen 21 19/07/2018 | 0016852-47.2016.5.16.0009

l Exec:;ugao Aguardando comprovantes bancarios 27 25/07/2018 | 0016994-22.2014.5.16.0009

g ' i ‘ ! Aguardando cumprimento de acordo 2 14/06/2018 | 0017859-40.201 7.5.;16.0009
o ! sg;‘::::t‘;: cumprimento de acordo ol | 5 | 48/07/2017 | 0100800-91 2010.5.16.0009
E Aguardando célculo - Secretaria ﬂ 7 10/01/2018 0110300-16.2012.5.{16.0009

g Aguardando final do sobrestaménty’ | 563 | 121122016

0016027-74.2014.5.16.0009
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Aguardando leildo ou praga 1 17/08/2018 | 0117500-74.2012.5.16.0009
i Aguardando pgto RPV Precatério 19 5/10/2017 | 0017042-44.2015.5.16.0009
. Aguardando término dos prazos 202 | 21/05/2018 | 0016424-02.2015.5.16.0009
| Analisar Decisdo - Exec 8 09/08/2018 | 0016005-11.2017.5.16.0009
i Analisar Despacho - Exec 33 14/08/2018 | 0035600-11.2008.5.16.0009
Analisar expediente da secretaria 3 19/08/2018 | 0064300-26.2010.5.16.0009
Andlise de Execugéo 55 13/08/2018 | 0016651-89.2015.5.16.0009
i BacenJud 1 19/08/2018 | 0017332-59.2015.5.16.0009
§ Concluso ao magistrado - Exec 379 | 12/06/2018 | 0016239-61.2015.5.16.0009
\ gzgf:;f:r::n';agis"ad° - 10 | 10/06/2018 0002000-62.2009.5:.1 6.0009
‘ Controle de leildo ou praga 1 17/08/2018 | 0062300-19.2011 51 6.0009
| Cumprimento de providéncias 248 | 05/11/2017 | 0016377-62.2014.5.16.0009
Imprimir atos de comunicagéo 4 19/08/2018 | 0017005-51.2014.5.16.0009
‘ InfoJud 75 18/04/2018 | 0028200-72.2010.5.16.0009
1 Minutar Deciséo - Exec 3 14/06/2018 | 0017123-56.2016.5.16.0009
Minutar Despacho - Exec 482 | 02/05/2018 | 0016664-54.2016.5.16.0009
Minutar despacho - Sobrestamento 1 29/06/2018 | 0094700-62.2006.5.16.0009
( Minutar expediente da secretaria 88 21/01/2018 | 0077800-62.2010.5.16.0009
l Minutar sentenga - Exec 15 16/01/2018 0017370-08.2014.5‘.16.0009
! Prazos vencidos 10 18/08/2018 | 0017200-65.2016.5.16.0009
Preparar ato de comunicagao 56 02/08/2018 | 0018253-47.2017.5.16.0009
i Preparar comunicagao 17 08/08/2018 [ 0016551-66.2017.5.16.0009
; Reexame necessério - AR 2 29/07/2018 | 0017601-35.2014.5.16.0009
i RenaJud 42 | 26/03/2018 | 0118300-05.2012.5.16.0009
Transitar em julgado 1 29/07/2018 | 0016843-22.2015.5.16.0009
’ Arquivo definitivo 4502 | 02/06/2014 | 0016156-16.2013.5.16.0009
Arqt‘livados Arquivo provisorio 269 | 05/07/2016 | 0016581-09.2014.5.16.0009
‘ Cartas devolvidas 202 | 18/06/2014 | 0016493-68.2014.5.16.0009

Sob(e as tarefas em comento, foram observadas as seguintes ocorréncias:

H

i

)
+

Tarefa "Aguardando Cumprimento de Providéncia" e variagbes .

Finalidade: armazenar processos que estdo aguardando determinada
providéncia ou decurso de prazo geral para prosseguimento ¢ envio
as Caixas "Andlise do Conhecimento”, "Andlise de Liquidagado" e

(o]

/o

"Analise de Execugao"”.

7

!

+
4
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o Determinacgédo: todas as Unidades deverdo realizar acompanhamento
periddico dos processos armazenados nas caixas em comento, a fim
de Ihes conferir tramitagéo célere. '

o Situagdo: Constatou-se a existéncia de 04 (quatro) processos
acima do prazo acima fixado.

Tarefa "Aguardando Cumprimento de Acordo ou Pagamentos” e
variagoes ‘

o Finalidade: armazenar processos que estdo aguardando o
cumprimento de acordo ou quitagdo de pagamento para
prosseguimento do feito.

o Determinagio: todas as Unidades deverao realizar acompanhamento
periddico dos processos armazenados nas caixas em comento, a fim
de Ihes conferir tramitacéo célere. 1

o Situagdo: Constatou-se a existéncia de 116 (cento e dezessels)
processos acima do prazo acima fixado.

Tarefa "Aguardando Término dos Prazos" e variagdes

o Finalidade: armazenar processos que estédo aguardando o]
encerramento de prazos processuais para prosseguimento do feito.

o Determinagio: todas as Unidades deverao realizar acompanhamento
semanal dos processos armazenados nas caixas em comento, a fim
de Ihes conferir tramitagédo célere.

o Situagdo: Trata-se de uma tarefa automatizada: dlanamente 0
sistema verifica se o prazo decorreu ou ndo. Caso positivo, 0
processo sera enviado automaticamente para a tarefa "Prazos
vencidos". Caso negativo, o processo permanece na tarefa
"Aguardando término dos prazos". Entretanto, pode ocorrer de existir
processos com prazo manual, que ndo sairao automaticamente desta
tarefa. Nao foram encontradas irregularidades nos feitos analisados.

Tarefa “Andlise de Execugdo”, “Andlise de Liquidagdo” e “Andlise do
Conhecimento”

o Finalidade: distribuir processos para as demais tarefas existentes no
fluxo de conhecimento, liquidagdo ou execugdo, de acordo com a
tarefa pendente de realizagéo.

o Determinagdo: todas as Unidades deverdo se abster de manter
processos nesta caixa por mais de 10 (dez) dias, devendo proceder a
sua imediata distribuigdo sempre que possivel. -

o Situagao: Constatou-se a existéncia de 02 (dois) processos
acima do prazo acima fixado. g

+

Tarefa “Triagem Inicial - Apreciar Urgentes” *

o Finalidade: realizar a triagem imediata dos processos que buscam o
deferimento de medidas urgentes, fazendo a concluséo do feito ao
Magistrado competente, o mais breve possivel. I

o Determinacdo: todas as Unidades deverdo se abster de manter
processas nesta caixa por mais de 24 (vinte e quatro) horas, deveydo

3
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proceder a sua imediata analise e conclusdo, tdo logo possivel, ao
Juiz em exercicio na Vara. ;

o Situagao: Constatou-se a existéncia de 05 (cinco) processos
acima do prazo acima fixado. '

e Tarefa “Arquivo definitivo”

o Finalidade: guardar definitivamente os processos arquivados pela
Unidade. t

o Determinagao: todas as Unidades, ao direcionarem processos a esta
caixa, deverdo realizar,