
ORD MUNICÍPIO

COTA 10 COTA 20 COTA 30

1
BACURI

5% 10,20,30(mar a junh/24
23.164,05 16.488,60 51.430,39

2 CAJAPIÓ 3%, 10,20,30 11.701,62 38.633,82 50.670,34
3 CANDIDO MENDES 7*% 10,20,30 45.642,69 17.057,17 53.203,85
4 CEDRAL 4% 10,20,30 21.724,42 8.020,93 25.018,48
5 ESTREITO 5% 10,20,30 28.751,68 17.869,42 55.737,37

6
GOVERNADOR NEWTON
BELLO

2% 10
93,04

7 GUIMARÃES 3% 10 e 20 7.816,97 4.873,48
8 IGARAPÉ DO MEIO 3% 10 e 20 20.366,97 7.519,62
9 LIMA CAMPOS 12X28.000,00 mensal 28.000,00
10 LORETO 3% 10,20,30 junho-24 2.730,92 4.873,48 15.201,10
11 PIO XII 3% 10 E 20 19.799,79 7.310,22
12 SANTA INES 3%, 10,20,30 46.199,51 17.057,17 50.112,33

13
SÃO RAIMUNDO DAS 

MANGABEIRAS

 3,5% 10,20,30 DE 
DEZEMBRO-2024 A 

JUNHO DE 2025 7.208,08 8.528,59 26428,95

PERCENTUAL 
DISPONIBILIZADO

PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16ª REGIÃO

COORDENADORIA DO PRECATÓRIOS

JANEIRO

REPASSES  DO REGIME COMUM 

JANEIRO - ANO DE 2025 


