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1 INTRODUGAO

O presente relatorio tem por objetivo apresentar mapeamento das iniciativas de
acessibilidade e incluséo realizadas pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
(TRT-16) em 2024, de acordo com artigo 23, inciso VII e artigo 26, inciso Ill da
Resolugdo do Conselho Nacional de Justica n® 401/2021'". O que significa que na
primeira parte deste relatério constardo as agdes desenvolvidas para a promocgao da
acessibilidade e inclusdo e na segunda parte sera apresentada a atuagdo do Subcomité
de Acessibilidade e Incluséo.

O Relatorio Anual esta alinhado ao Macrodesafio n° 1, Meta 3, do Plano
Estratégico 2021-2026 do TRT da 162 Regido?, cujo objetivo & aumentar a quantidade
de acgbes de acessibilidade e de inclusdo de pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida no TRT da 162 Regido, com medidas apropriadas para eliminar e prevenir
barreiras urbanisticas, arquitetbnicas, nos transportes, nas comunicagcbes e na
informacéo.

As acgbes aqui relatadas sao fruto das diretrizes e decisdes do Subcomité de
Acessibilidade e Inclusdo (SCAI), que esta ligado ao Comité de Patrimonio, Logistica e
Sustentabilidade. Para mais detalhes, as informag¢des podem ser acessadas no Portal
Institucional do TRT-16.

Criado pela Portaria GP/TRT16 n° 755/2022, o Subcomité de Acessibilidade e

Inclusdo possui diversas competéncias relativas a promogdo da acessibilidade e

inclusao, incluindo a aprovagao do relatério de atividades do Setor de Acessibilidade e
Incluséo (SAl).

! CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Resolugdo n°401, de 16 de junho de 2021. Dispde sobre o desenvolvimento de
diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos érgdos do Poder Judiciario e de seus servicos
auxiliares, e regulamenta o funcionamento de unidades de acessibilidade e inclusdo. Brasilia: CNJ, 2021. 27p.

2 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAOQ. Plano Estratégico do TRT da 162 Regido: 2021-2026. S3o
Luis: TRT 162 Regido, 2021.


https://www.trt16.jus.br/governanca-institucional/colegiados-tematicos
https://www.trt16.jus.br/governanca-institucional/colegiados-tematicos
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2 ACOES DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO DESENVOLVIDAS

Ao longo de 2024, o TRT-16 implementou diversas ag¢gdes voltadas a
acessibilidade e inclus&o, incluindo a disponibilizagdo de intérpretes de Libras em
eventos institucionais, a capacitacdo de servidores para atendimento inclusivo e o uso
de recursos digitais acessiveis, como audiodescrigao e legendas em conteudos oficiais.
Essas iniciativas reforcam o compromisso do Tribunal com a promogéao da igualdade de
acesso e a eliminagao de barreiras no ambiente de trabalho e no atendimento ao

publico. As agdes foram realizadas conforme os itens a seguir:

2.1 Acessibilidade Comunicacional

Sob a coordenacdo do Subcomité de Acessibilidade e Inclusdo e do Setor de
Acessibilidade e Inclusdo, com o apoio da EJUD 16, foram realizadas duas (02)
palestras sobre acessibilidade e inclus&o, sendo uma delas de forma hibrida (presencial
e webconferéncia) e outra de forma online, por meio da plataforma Zoom. A realizagao
no formato on-line assegurou 0 acesso a comunicagao e a informagao para pessoas
com deficiéncia, incluindo aquelas com deficiéncia fisica e mobilidade reduzida, que,
devido a comorbidades, ndo teriam condigdes de participar de eventos no formato
presencial.

A primeira delas, realizada de forma hibrida, foi a roda de conversa “Autismo nao
se cura, se compreende: um guia basico para identificar, entender e agir”, ministrada
pela terapeuta ocupacional, Lunna Campos, pela médica da familia, Wilka Castro, e
pela fisioterapeuta e fonoaudidloga, Cynthia Rolim. O evento contou com a participagao

de servidores(as), magistrados(as), estagiarios(as) e publico em geral.
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Imagem da roda de conversa “Autismo nao se cura, se compreende: um guia basico para
identificar, entender e agir”
(A imagem mostra um grupo de pessoas, sendo seis mulheres e um homem, em um evento em uma sala
de conferéncias. O grupo esta em frente a um painel de divulgagcdo da Fundagdo Assefaz. As pessoas
estdo em poses formais, sorrindo para a foto e vestindo roupas casuais. Ao fundo, ha a proje¢cédo de
slides com os dizeres “Autismo néo se cura”.)

Ja a segunda palestra, “Saude Mental e Capacitismo no Ambiente de Trabalho”,
ministrada pelo psicanalista clinico e advogado Sandy Narazeth, ocorreu no més de
setembro como parte da campanha do Setembro Amarelo. O evento abordou a
prevengao do suicidio e a promogédo da saude mental em conjunto com a tematica da

acessibilidade e inclusao das pessoas com deficiéncia.

% sdymnazareth (Apresentando)

Prevengdo ao Suicidio, Saude - —
Mental e Anticapacitismo no r~ "
Ambiente de Trabalho -

Andlises e Reflexdes

Nikole Melo de Mendo.

a &

SANDRA MACEDO acessibilidade TRT16

R @)

10:10 | rqy-zgfi-see

Imagem da palestra on-line Saide Mental e Capacitismo no ambiente de trabalho
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(A imagem mostra uma tela de apresentacdo do Google Meet, com o titulo "Prevengdo ao Suicidio,
Saude Mental e Anticapacitismo no Ambiente de Trabalho: Analises e Reflexées". A tela mostra uma
apresentacdo em slides, juntamente com pequenas janelas de video mostrando outras pessoas
participando da reunido virtual. H& também um rodapé com informag¢des como a hora e outros detalhes
de identificago.)

2.1.1 Lista de eventos com recursos de acessibilidade comunicacional

N° Evento Data Qtd. Participantes | Recurso de
acessibilidade
1 Abertura do Ano Letivo da 01/03/24 | Magistrados(as) — Interpretacdo em
EJUD16: Palestra 12 Libras
“Habilidades do profissional Servidores(as) — 87
do futuro” Publico externo - 50
2 Palestra "O Feminino na 08/03/24 | Magistrados(as) — 2 | Interpretagdo em
Contemporaneidade" (Dia Servidores(as) — 38 | Libras
Internacional da Mulher Publico externo - 28
(Campanha de orientagao e
esclarecimento sobre
Violéncia Doméstica e
Familiar contra magistradas
e servidoras)
3 Palestra "Construindo 12/03/24 | Magistrados(as) — 7 | Interpretacdo em
pontes, quebrando ciclos: o Servidores(as) — 63 | Libras
papel do empoderamento Publico externo - 32
feminino na interrupgao da
violéncia contra mulher"
(Dia Internacional da Mulher
(Campanha de orientacao e
esclarecimento sobre
Violéncia Doméstica e
Familiar contra magistradas
e servidoras)
4 Palestra "Autismo néo se 11/04/24 Magistrados(as) — 1 | Interpretagdo em
cura, se compreende Servidores(as) —49 | Libras
Publico externo - 6
5 Palestra "Ler/Dort e uso 18/04/24 | Magistrados(as) — 4 | Interpretacao em
excessivo de telas" Servidores(as) —40 | Libras
Publico externo - 2
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6 Abril Verde: conhecer para | 26/04/24 | Magistrados(as) —4 | Interpretagdo em
prevenir: adoecimento Servidores(as) —42 | Libras
também é acidente de Publico externo - 4
trabalho

7 Abril Verde: aspectos 26/04/24 | Magistrados(as) — 4 | Interpretagdo em
juridicos da assisténcia e Servidores(as) —42 | Libras
reparagao as vitimas de Publico externo - 4
acidente de trabalho

8 Palestra “Renove-se: 09/05/24 | Magistrados(as) — 4 | Interpretagdo em
motivagao e superagao Servidores(as) — 73 | Libras
para servidores” Publico externo - 29

9 Assédio Moral e Sexual no | 16/05/24 | Magistrados(as) — 2 | Interpretagdo em
ambiente de Trabalho: Servidores(as) — 58 | Libras
prevencao, enfrentamento e
repercussodes juridicas

10 | Roda de Conversa sobre 16/05/24 | Magistrados(as) — 1 | Interpretagao em
Abuso Sexual e Violéncia Servidores(as) — 24 | Libras
Domeéstica contra Criancas Publico externo - 99
e Adolescentes

11 1° Encontro de Aprendizes | 10/06/24 | Magistrados(as) — 2 | Interpretagdo em
do TRT: inteligéncia artificial Servidores(as) — 9 Libras
e o futuro do trabalho Publico externo -

232

12 Curso Basico de Lingua 21a Servidores(as) - 21 | Interpretacdo em
Brasileira de Sinais 23/08/24 Libras
(LIBRAS)

13 | Seminario sobre o trafico de | 27/08/24 Interpretacdo em
pessoas e correlatos Libras

14 | Roda de Conversa: 29/08/24 | Magistrados(as) — 2 | Interpretagdo em
Dialogos Interinstitucionais: Servidores(as) — 8 Libras
trafico de pessoas, trabalho Publico externo - 82
forgado e sistema de justica

15 | Semana do Trabalho 21a Magistrados(as) — Interpretacdo em
Decente e 222 Semana de | 25/10/24 | 32 Libras

Formacao de Magistrados

Servidores(as) —
191
Publico externo -
361
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16 Culminancia do TRT na 06/12/24 Publico externo - 90 | Interpretacdo em
Escola Libras

17 | Férum “Caminhos Da Outubro a | Servidores(as) — 11 | Interpretagdo em
Liberdade ” - ciclo de dezembro | Publico externo - Libras
palestras de 2024 542

18 | Combate ao Trabalho 10/12/24 | 90 participantes Interpretacdo em
Infantil e Trabalho Escravo Libras

2.1.2 Lista de videos institucionais

comunicacional

com recursos de acessibilidade

Titulo do video

Data de Recurso de Link

Publicacdo | Acessibilidade

Novos dirigentes do TRT-16
entram em exercicio

02/01/2024 | -Legenda; https://www.youtube.com
/watch?v=2rhgJsabHxw
-Janela de
Libras;

-Audiodescricao

Mauricio de Jesus Luz: 28/01/2024 | - Legendas https://www.instagram.co
nome autoproclamado e m/p/C2pDhLBNFVR/
registrado em cartorio, pela
primeira vez, aos 18 anos
de idade. Uma cidadania
quase apagada pela
violéncia dos vocativos
“‘negédo”, “macaco’,
“capelao” e “nego da peste”.
15/03/2024 -Legenda; https://www.youtube.com

Posse dos Novos Dirigentes
do TRT-16 Biénio
2024/2025 - Video com
recursos de linguagem
acessivel.

-Janela de Libras;

-Audiodescricao

[watch?v=hsRYRHKI|K_s



https://www.youtube.com/watch?v=2rhgJsabHxw
https://www.youtube.com/watch?v=2rhgJsabHxw
https://www.instagram.com/p/C2pDhLBNFVR/
https://www.instagram.com/p/C2pDhLBNFVR/
https://www.youtube.com/watch?v=hsRYRHKjK_s
https://www.youtube.com/watch?v=hsRYRHKjK_s

)

TRT-162 REGIAD

Subcomité de Acessibilidade e Inclusao

Maranhao

Tem um processo 15/04/2024 | - Legendas https://www.instagram.co
trabalhista e quer dar um m/p/C5yu_sorWTF/

fim nele? Aproveite a

chance de participar da

Semana Nacional da

Conciliagao Trabalhista

2024.

Anote ai: esta chegando a 16/04/2024 | - Legendas https://www.instagram.co
Semana Nacional da m/p/C555NEwrmcU/
Conciliacao Trabalhista

2024! E a sua oportunidade

de resolver o seu processo

trabalhista de uma vez por

todas!

Momentos que marcaram o | 08/05/2024 | - Legendas https://www.instagram.co
inicio das celebragdes do m/p/C6uPUnkpgAG/

35° aniversario do TRT-16!

TRT-16 inicia 82 Semana 21/05/2024 | - Legendas https://www.youtube.com
Nacional de Conciliagcédo [watch?v=nCBqcGVrg9E
Trabalhista

A Justica do Trabalho em 23/05/2024 | - Legendas https://www.instagram.
todo o Brasil deu inicio a m/p/C7Uub6sOT8X/
mais uma edig¢ao da

Semana Nacional da

Conciliagédo Trabalhista e o

TRT-16 traz algumas

informacdes dessa

produtiva Semana aqui no

Estado do Maranh&o.



https://www.instagram.com/p/C5yu_sorWTF/
https://www.instagram.com/p/C5yu_sorWTF/
https://www.instagram.com/p/C555NEwrmcU/
https://www.instagram.com/p/C555NEwrmcU/
https://www.instagram.com/p/C6uPUnkpqAG/
https://www.instagram.com/p/C6uPUnkpqAG/
https://www.youtube.com/watch?v=nCBqcGVrg9E
https://www.youtube.com/watch?v=nCBqcGVrg9E
https://www.instagram.com/p/C7Uub6sOT8X/
https://www.instagram.com/p/C7Uub6sOT8X/
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Hoje € o Dia Mundial de
Combate ao Trafico de
Pessoas! Vocé sabe o que
é isso? E quando alguém
forca, engana ou ameaca
outra pessoa para
explora-la, seja para
trabalho forgado,
exploracao sexual ou outros
crimes.

30/07/2024

- Legendas

https://www.instagram.co
m/p/C-DUUueubY0/

Acobes da presidente do
TRT 16, desembargadora
Marcia Andrea Farias, em
Imperatriz, entre os dias 8 e
9 deste més, foram
destaque na imprensa
nacional, com exibicao na
TV Justica, emissora oficial
do Poder Judiciario.

12/08/2024

- Legendas

h J/www.in ram.
m/p/C-krYCsi3waq/

As inauguracdes da
presidente do TRT 16,
desembargadora Marcia
Andrea Farias, em
Imperatriz, entre os dias 8 e
9 deste més, foram
destaque na imprensa local,
com exibicdo na TV
Mirante.

15/08/2024

- Legendas

https://www.instagram.co
m/p/C-sUKL9CKKW/

Seu Direito Vale o Ouro |
Semana Nacional da
Execucédo Trabalhista

29/08/2024

- Legendas

- Janela de Libras

https://www.youtube.com
/watch?v=BhPFq8Jgi6U



https://www.instagram.com/p/C-DUUueubY0/
https://www.instagram.com/p/C-DUUueubY0/
https://www.instagram.com/p/C-krYCsi3wq/
https://www.instagram.com/p/C-krYCsi3wq/
https://www.instagram.com/p/C-sUkL9CkKW/
https://www.instagram.com/p/C-sUkL9CkKW/
https://www.youtube.com/watch?v=BhPFq8Jgi6U
https://www.youtube.com/watch?v=BhPFq8Jgi6U
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Se vocé ou sua empresa 16/09/2024 | - Legendas https://www.instagram.co
tem acao trabalhista m/p/C_-u9LCiVKl/
pendente de concluséo,
aproveite a oportunidade e
inclua seu processo na
Semana da Execucéo.
No primeiro episoédio do 02/10/2024 | - Legendas https://www.instagram.co
nosso quadro “TRT em m/p/DAnySNIJIJR/
Pauta”, destacamos as
conquistas da 142 Semana
Nacional da Execugao
Trabalhista.
No TRT em Pauta, 11/10/2024 - Legendas https://www.instagram.co
celebramos a arte e a m/p/DA_ExiFRBF2/
cidadania!

29/10/2024 | -Legendas https://www.youtube.com
Dia do Servidor Publico - /watch?v=Dkhs9PtmFL
Depoimentos de Servidoras M
e Servidores -

29/10/2024 | -Legendas https://www.youtube.com
Dia do Servidor Publico - /watch?v=hu8-u0OxUug
Mensagem da Presidente.
XIX Semana Nacional da 04/11/2024 - Legendas https://www.in ram.
Conciliagdo: "E Tempo de m/p/DB8wahdif3B/
Conciliar"
O #TBTdoTRT desta 07/11/2024 - Legendas https://www.instagram.co
semana é de uma noite m/p/DCEONOeCkc9/
memoravel.



https://www.instagram.com/p/C_-u9LCiVkl/
https://www.instagram.com/p/C_-u9LCiVkl/
https://www.instagram.com/p/DAnySNlJIJR/
https://www.instagram.com/p/DAnySNlJIJR/
https://www.instagram.com/p/DA_FxiFRBF2/
https://www.instagram.com/p/DA_FxiFRBF2/
https://www.youtube.com/watch?v=Dkhs9PtmFLM
https://www.youtube.com/watch?v=Dkhs9PtmFLM
https://www.youtube.com/watch?v=Dkhs9PtmFLM
https://www.youtube.com/watch?v=hu8-uOOxUug
https://www.youtube.com/watch?v=hu8-uOOxUug
https://www.instagram.com/p/DB8wahdif3B/
https://www.instagram.com/p/DB8wahdif3B/
https://www.instagram.com/p/DCE0NOeCkc9/
https://www.instagram.com/p/DCE0NOeCkc9/

)

TRT-162 REGIAD

Maranhao

Subcomité de Acessibilidade e Inclusao

No TRT em Pauta desta 08/11/2024 - Legendas https://www.instagram.co
semana, vocé confere a m/p/DCHyPxnyU97/
realizagao do curso de
brigada de incéndio,
direcionado para servidores
e servidoras do TRT-16,
com foco nas medidas de
segurancga e protegao
institucional.
Neste Dia da Consciéncia 20/11/2024 - Legendas https://www.instagram.co
Negra, refletimos sobre a . m/p/DCmdLIVRM3G/
importancia de reconhecer - Janela de Libras
e valorizar a contribuicdo do
pOVO negro para a
construgao de nossa
sociedade.
TRT na Escola recebe 22/11/2024 - Legendas https://www.instagram.co
alunos do IEMA do m/p/DCrQKOJRVLD/
Itaqui-Bacanga!
20/11/2024 - Legendas; https://www.youtube.com

Dia da Consciéncia Negra - /watch?v=FOPULewnwy
20 de Novembro -Janela de Libras s
TRT-16 celebra 35 anos de | 26/11/2024 -Legenda; https://www.youtube.com
historia | 1989-2024 [watch?v=3IsxTHHgyLw

-Janela de

Libras;

-Audiodescricao
O Programa TRT na Escola | 09/12/2024 | - Legendas https://www.instagram.co
encerrou a edigao 2024 m/p/DDW-50sRdvs/
com grande sucesso!
Encerramento do Projeto 12/12/2024 | - Legendas https://www.instagram.co
Caminhos da Liberdade! m/p/DDeyX7-CvIN/



https://www.instagram.com/p/DCHyPxnyU97/
https://www.instagram.com/p/DCHyPxnyU97/
https://www.instagram.com/p/DCmdLIvRM3G/
https://www.instagram.com/p/DCmdLIvRM3G/
https://www.instagram.com/p/DCrQKOjRVLD/
https://www.instagram.com/p/DCrQKOjRVLD/
https://www.youtube.com/watch?v=FOPULewnwys
https://www.youtube.com/watch?v=FOPULewnwys
https://www.youtube.com/watch?v=FOPULewnwys
https://www.youtube.com/watch?v=3IsxTHHgyLw
https://www.youtube.com/watch?v=3IsxTHHgyLw
https://www.instagram.com/p/DDW-5OsRdvs/
https://www.instagram.com/p/DDW-5OsRdvs/
https://www.instagram.com/p/DDeyX7-CvlN/
https://www.instagram.com/p/DDeyX7-CvlN/
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TRT em Pauta: Giro da
Semana Especial de Natal!
Nesta edicao, fizemos um
giro pelas principais
atividades da semana no
TRT-16, em um clima cheio
de unido, gratidao e espirito
natalino!

20/12/2024

https://www.instagram.co
m/p/DDzWMNUxLy0/

- Legendas

2.1.3 Link das noticias dos eventos com acessibilidade comunicacional

EVENTO

LINK DO PORTAL

Abertura do Ano Letivo da
EJUD16

https://www.trt16.jus.br/noticias/palestra-habilidades-do-
profissional-do-futuro-com-gabriela-prioli-e-destaque-na
-abertura-do-ano

Palestra "O Feminino na
Contemporaneidade"

https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-celebra-dia-intern

acional-da-mulher-com-palestra-o-feminino-na-contemp
oraneidade

Palestra "Construindo pontes,
quebrando ciclos: o papel do
empoderamento feminino na
interrupg¢ao da violéncia contra
mulher"

https://www.trt16.jus.br/noticias/roda-de-conversa-no-trt

-16-discute-empoderamento-feminino-e-interrupcao-da-
violencia-contra-mulher

Palestra "Autismo nao se cura,
se compreende”

https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-promove-roda-de-

conversa-sobre-conscientizacao-do-autismo-com-pauta
-no-aprendizado-e-no

Palestra "Ler/Dort e uso
excessivo de telas"

https://www.trt16.jus.br/noticias/campanha-abril-verde-tr
t-16-alerta-para-lerdort-e-o-uso-excessivo-de-telas-no-a

mbito-trabalhista

Abril Verde: conhecer para
prevenir: adoecimento também é
acidente de trabalho

https://www.trt16.jus.br/noticias/abril-verde-trt-16-promo
ve-evento-em-alusao-ao-dia-nacional-em-memoria-das-

vitimas-de-acidentes-e



https://www.instagram.com/p/DDzWMNUxLy0/
https://www.instagram.com/p/DDzWMNUxLy0/
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-celebra-dia-internacional-da-mulher-com-palestra-o-feminino-na-contemporaneidade
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-celebra-dia-internacional-da-mulher-com-palestra-o-feminino-na-contemporaneidade
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-celebra-dia-internacional-da-mulher-com-palestra-o-feminino-na-contemporaneidade
https://www.trt16.jus.br/noticias/roda-de-conversa-no-trt-16-discute-empoderamento-feminino-e-interrupcao-da-violencia-contra-mulher
https://www.trt16.jus.br/noticias/roda-de-conversa-no-trt-16-discute-empoderamento-feminino-e-interrupcao-da-violencia-contra-mulher
https://www.trt16.jus.br/noticias/roda-de-conversa-no-trt-16-discute-empoderamento-feminino-e-interrupcao-da-violencia-contra-mulher
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-promove-roda-de-conversa-sobre-conscientizacao-do-autismo-com-pauta-no-aprendizado-e-no
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-promove-roda-de-conversa-sobre-conscientizacao-do-autismo-com-pauta-no-aprendizado-e-no
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-promove-roda-de-conversa-sobre-conscientizacao-do-autismo-com-pauta-no-aprendizado-e-no
https://www.trt16.jus.br/noticias/campanha-abril-verde-trt-16-alerta-para-lerdort-e-o-uso-excessivo-de-telas-no-ambito-trabalhista
https://www.trt16.jus.br/noticias/campanha-abril-verde-trt-16-alerta-para-lerdort-e-o-uso-excessivo-de-telas-no-ambito-trabalhista
https://www.trt16.jus.br/noticias/campanha-abril-verde-trt-16-alerta-para-lerdort-e-o-uso-excessivo-de-telas-no-ambito-trabalhista
https://www.trt16.jus.br/noticias/abril-verde-trt-16-promove-evento-em-alusao-ao-dia-nacional-em-memoria-das-vitimas-de-acidentes-e
https://www.trt16.jus.br/noticias/abril-verde-trt-16-promove-evento-em-alusao-ao-dia-nacional-em-memoria-das-vitimas-de-acidentes-e
https://www.trt16.jus.br/noticias/abril-verde-trt-16-promove-evento-em-alusao-ao-dia-nacional-em-memoria-das-vitimas-de-acidentes-e
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Abril Verde: aspectos juridicos
da assisténcia e reparacgao as
vitimas de acidente de trabalho

https://www.trt16.jus.br/noticias/abril-verde-trt-16-promo
ve-evento-em-memoria-das-vitimas-de-acidentes-de-tra

balho

Palestra “Renove-se: motivagao
€ superacgao para servidores”

https://www.trt16.jus.br/noticias/escola-judicial-realiza-p
alestra-sobre-motivacao-e-superacao-de-desafios-no-a
mbito-trabalhista-com

Assédio Moral e Sexual no
ambiente de Trabalho:
prevencao, enfrentamento e
repercussodes juridicas

https://www.trt16.jus.br/noticias/palestra-no-trt-16-abord

a-prevencao-e-enfrentamento-do-assedio-moral-sexual-
e-discriminacao-no

Roda de Conversa sobre Abuso
Sexual e Violéncia Doméstica
contra Criangas e Adolescentes

https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-discute-abuso-sex

ual-e-violencia-infantil-em-roda-de-conversa-com-espec
ialistas

1° Encontro de Aprendizes do
TRT: inteligéncia artificial e o
futuro do trabalho

https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-realiza-i-encontro-
de-aprendizes-com-foco-na-inteligencia-artificial

Curso Basico de Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS)

https://www.trt16.jus.br/noticias/ejud-16-inicia-curso-de-l
ibras-e-promove-inclusao-e-acessibilidade-no-trt-16

Seminario sobre o trafico de
pessoas e correlatos

os-em-roda-de-conversa

Roda de Conversa “Dialogos
Interinstitucionais: trafico de
pessoas, trabalho forcado e
sistema de justica”

https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-promove-debate-s
obre-trafico-de-pessoas-e-trabalho-forcado-e-sistema-d
e-justica

Semana do Trabalho Decente e
222 Semana de Formagao de
Magistrados

https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-abre-22a-semana

-de-formacao-de-magqistrados-com-programacao-especi
fica-para-o-trabalho-decente



https://www.trt16.jus.br/noticias/escola-judicial-realiza-palestra-sobre-motivacao-e-superacao-de-desafios-no-ambito-trabalhista-com
https://www.trt16.jus.br/noticias/escola-judicial-realiza-palestra-sobre-motivacao-e-superacao-de-desafios-no-ambito-trabalhista-com
https://www.trt16.jus.br/noticias/escola-judicial-realiza-palestra-sobre-motivacao-e-superacao-de-desafios-no-ambito-trabalhista-com
https://www.trt16.jus.br/noticias/palestra-no-trt-16-aborda-prevencao-e-enfrentamento-do-assedio-moral-sexual-e-discriminacao-no
https://www.trt16.jus.br/noticias/palestra-no-trt-16-aborda-prevencao-e-enfrentamento-do-assedio-moral-sexual-e-discriminacao-no
https://www.trt16.jus.br/noticias/palestra-no-trt-16-aborda-prevencao-e-enfrentamento-do-assedio-moral-sexual-e-discriminacao-no
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-discute-abuso-sexual-e-violencia-infantil-em-roda-de-conversa-com-especialistas
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-discute-abuso-sexual-e-violencia-infantil-em-roda-de-conversa-com-especialistas
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-discute-abuso-sexual-e-violencia-infantil-em-roda-de-conversa-com-especialistas
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-realiza-i-encontro-de-aprendizes-com-foco-na-inteligencia-artificial
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-realiza-i-encontro-de-aprendizes-com-foco-na-inteligencia-artificial
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-promove-debate-sobre-trafico-de-pessoas-e-trabalho-forcado-e-sistema-de-justica
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-promove-debate-sobre-trafico-de-pessoas-e-trabalho-forcado-e-sistema-de-justica
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-promove-debate-sobre-trafico-de-pessoas-e-trabalho-forcado-e-sistema-de-justica
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-abre-22a-semana-de-formacao-de-magistrados-com-programacao-especifica-para-o-trabalho-decente
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-abre-22a-semana-de-formacao-de-magistrados-com-programacao-especifica-para-o-trabalho-decente
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-abre-22a-semana-de-formacao-de-magistrados-com-programacao-especifica-para-o-trabalho-decente

)

TRT-162 REGIAD

Maranhao

Subcomité de Acessibilidade e Inclusao

https://www.trt16.jus.br/noticias/semana-do-trabalho-de
cente-e-semana-de-formacao-de-magqistrados-no-trt-16-

encerram-com-temas

Culminancia do TRT na Escola https://www.trt16.jus.br/noticias/culminancia-do-trt-na-es

cola-reune-estudantes-em-apresentacoes-culturais-sob
re-educacao-trabalho-e

Férum “Caminhos Da Liberdade” | https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-realiza-forum-cam
- ciclo de palestras inhos-da-liberdade-em-sao-luis

https://www.trt16.jus.br/noticias/projeto-caminhos-da-lib
erdade-chega-em-barreirinhas

https://www.trt16.jus.br/noticias/projeto-caminhos-da-lib
erdade-chega-barra-do-corda-codo-e-bacabal

Combate ao Trabalho Infantil e https://www.trt16.jus.br/noticias/forum-caminhos-da-libe
Trabalho Escravo rdade-encerra-projeto-de-combate-ao-trafico-de-pessoa
s-e-trabalho-escravo-no

2.2 Acessibilidade tecnolégica

O Portal Institucional do TRT-16 foi desenvolvido com base nos requisitos
descritos no Modelo de Acessibilidade do Governo Brasileiro (eMAG), visando garantir
0 acesso pleno das pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida as funcionalidades
do Portal. Dessa forma, o site possui 0os seguintes recursos:

- Navegacao por teclas

Trata-se de um menu de acesso rapido, colocado no topo da pagina, que permite
a navegacgao por teclas de atalho. Ao acionar um item, a navegagcdo por Tab é
direcionada para a area correspondente do site.
Link:
https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#navegacao_por_teclas



https://www.trt16.jus.br/noticias/semana-do-trabalho-decente-e-semana-de-formacao-de-magistrados-no-trt-16-encerram-com-temas
https://www.trt16.jus.br/noticias/semana-do-trabalho-decente-e-semana-de-formacao-de-magistrados-no-trt-16-encerram-com-temas
https://www.trt16.jus.br/noticias/semana-do-trabalho-decente-e-semana-de-formacao-de-magistrados-no-trt-16-encerram-com-temas
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-realiza-forum-caminhos-da-liberdade-em-sao-luis
https://www.trt16.jus.br/noticias/trt-16-realiza-forum-caminhos-da-liberdade-em-sao-luis
https://www.trt16.jus.br/noticias/projeto-caminhos-da-liberdade-chega-em-barreirinhas
https://www.trt16.jus.br/noticias/projeto-caminhos-da-liberdade-chega-em-barreirinhas
https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#navegacao_por_teclas
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- Icones de acessibilidade
O portal foi desenvolvido considerando a acessibilidade para usuarios com
dificuldades na leitura de textos, como fundos claros e fontes pequenas. Logo, teclas de
atalho permitem ajustar o tamanho da fonte e alterar o contraste das cores.
Link:

https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#ficones de acessibilidad

e

- Pontos de clique maiores com destacamento visual
Para usuarios com dificuldade em realizar movimentos precisos, devido a

patologias ou falta de familiaridade com o mouse, foram desenvolvidos menus e links
com areas de clique maiores. O destaque visual facilita a navegacao e a identificagcao

mais precisa dos itens acessiveis.

Link: https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#pontos_de_clique

- Utilizagao de softwares de acessibilidade
O portal permite que pessoas com deficiéncia auditiva ou visual possam utilizar

os softwares VLibras e NVDA. O VLibras traduz conteudos digitais (texto, audio e video)
para Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), tornando plataformas acessiveis para
surdos. Ja o NVDA é um leitor de tela gratuito que auxilia pessoas com deficiéncia
visual, comunicando o que esta em foco na tela com uma voz sintética, e funciona
exclusivamente no Microsoft Windows.

Link:

https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#softwares de acessibilid

ade

2.3 Capacitagoes em acessibilidade e inclusao
No ano de 2024, foram promovidos eventos de grande relevancia com a tematica
de acessibilidade e inclusdo, organizados pela Escola Judicial (EJUD16), pelo Setor de

Acessibilidade e Inclusdo e pelo Setor de Saude, além do apoio de setores como a


https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#icones_de_acessibilidade
https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#icones_de_acessibilidade
https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#pontos_de_clique
https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#softwares_de_acessibilidade
https://www.trt16.jus.br/acessibilidade/acessibilidade-do-portal#softwares_de_acessibilidade

®
)
TRT-162 REGIAO
Maranhao
Subcomité de Acessibilidade e Inclusao
Secretaria de Tecnologia da Informagcdo e Comunicagbes (Setic) e a Divisdao de
Cerimonial. Para mais, a tematica foi trabalhada por meio da palestra “Diversidade
Corporal e Acessibilidade: Desafios das Politicas de Inclusdo no Judiciario”,
apresentada pela servidora Gisélia Castro Silva, secretaria do Subcomité, nas Semanas
de Extensdo de Servidores, em trés (03) polos, sendo eles: Imperatriz, Timon e Sao

Luis.

2.3.1 Lista de Eventos sobre Acessibilidade e Inclusao

Evento Data Link
Diversidade Corporal e Imperatriz - https://www.trt16.jus.br/noticias/ejud16-pro

move-semana-de-extensao-de-servidores-
2024-polo-imperatriz

Judiciari S q Timon - https://www.trt16.jus.br/noticias/ejud16-pro
udiciario — sémanas de move-semana-de-extensao-de-servidores-
Extensdo de Servidores de | 06/08/2024 polo-timon

2024 (Polos Imperatriz, SH0 Luis - | httes:/www.trt16.jus br/noticias/escola-judi
Timon e S&o Luis) 20/10/2024 cial-promove-semana-de-extensao-de-serv
idores-polos-sao-luis-e-bacabal

Acessibilidade: Desafios das | 23/04/24
Politicas de Inclusdo no

Curso Brasileiro de Lingua 213 https://www.trt16.jus.br/noticias/ejud-16-ini

o . . cia-curso-de-libras-e-promove-inclusao-e-a
Brasileira de Sinais (Libras) | 23/08/2024 | - -2 de-no-trt-16

Roda de Conversa “Autismo | 11/04/2024 htth://www.trt16.'|us.br/noticias/trt—1.6-Q.rom
ove-roda-de-conversa-sobre-conscientizac

nao se cura, se , ,
ao-do-autismo-com-pauta-no-aprendizado-
compreende e-no

25/06/2024 h.ttps://www.trt16.il_Js.t_nr_/nqticias/linquaqem-
simples-no-poder-judiciario-e-pauta-de-cap
acitacao-da-ejud16

Curso Linguagem Simples
no Poder Judiciario

Palestra “Salde Mental e 17/09/2024 https://drive.google.com/drive/folders/10h

Capacitismo no Ambiente de CSACByCy5_7RCBSUIfs_k2VYpF3QqU?u
Trabalho” sp=drive_link



https://www.trt16.jus.br/noticias/escola-judicial-promove-semana-de-extensao-de-servidores-polos-sao-luis-e-bacabal
https://www.trt16.jus.br/noticias/escola-judicial-promove-semana-de-extensao-de-servidores-polos-sao-luis-e-bacabal
https://www.trt16.jus.br/noticias/escola-judicial-promove-semana-de-extensao-de-servidores-polos-sao-luis-e-bacabal
https://drive.google.com/drive/folders/1OhCSACByCy5_7RCBSUlfs_k2VYpF3QqU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1OhCSACByCy5_7RCBSUlfs_k2VYpF3QqU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1OhCSACByCy5_7RCBSUlfs_k2VYpF3QqU?usp=drive_link
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3. PROJETOS
3.1 LINGUAGEM SIMPLES

Em 2024, O Setor de Acessibilidade e Inclusdo, com anuéncia do Subcomité,
iniciou, em parceria com o Laboratorio de Inovacédo, a elaboracdo de projeto para
publicagdo elaborada em linguagem simples sobre direitos trabalhistas assegurados as
pessoas com deficiéncia em geral e na particularidade das interfaces de género, raca e
diversidade sexual.

O projeto consiste em uma cartilha que sera elaborada e revisada com base na
legislacdo vigente e tera contribuicdo de um grupo de trabalho composto por
servidores(as), membros do Subcomité de Acessibilidade e Inclusédo e do Setor de
Acessibilidade e Inclusdo, Laboratério de Inovagdo, incluindo consultoria de
magistrado(a). Cabe ressaltar que o projeto esta em desenvolvimento, tendo sido

iniciado em novembro de 2024, com previsao de continuidade em 2025.

3.2 OLHAR AMPLIADO

Em 2024, foram assegurados monitores tipo 2 (Dell 27 pol), ou seja, telas
grandes para pessoas com deficiéncia visual do quadro efetivo, tendo sido beneficiadas
nove pessoas. O projeto, que conta com apoio da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagbes, consiste em promover adaptagdes no ambiente de

trabalho para a plena inclusdo de servidoras e servidores com deficiéncia visual. O

monitoramento do projeto foi acompanhado através de pesquisa de satisfacdo com o

publico do projeto.

4. ACOES DO SUBCOMITE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

Conforme supracitado, todas as acdes desenvolvidas pelo SAl, requerem a
aprovacao do Subcomité. Dessa forma, o Subcomité de Acessibilidade e Incluséao
(SCAIl) desempenha um papel fundamental na promogéo de um ambiente de trabalho

mais inclusivo e acessivel para todos os servidores(as) com deficiéncia. Suas agdes


https://docs.google.com/forms/d/1tSkGWTrGoe-74-WG4pQbTuqfohFFr85CufX3RjZa2QM/edit
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visam garantir que o TRT-16 cumpra com as normativas legais ao mesmo tempo em
que implementa praticas que favorecam a plena participacdo de pessoas com

deficiéncia em todas as esferas institucionais.

Neste contexto, o Subcomité desenvolve e acompanha iniciativas estratégicas
que envolvem desde adaptagdes fisicas e tecnologicas até a promogao de agdes de
sensibilizagdo e formagéo continua nas tematicas de acessibilidade e inclusdo, com o
objetivo de criar um ambiente mais acolhedor. Para isso, o SCAI realizou durante o ano
de 2024, trés (3) reunides estratégicas para alinhamento e planejamento de agdes

futuras, sendo elas:

e 1° Reuniao

Realizado em 18 de margo 2024, o primeiro encontro do Subcomité voltou-se a
discussao dos indicadores de acessibilidade do CNJ e demandas de acessibilidade no
Férum Astolfo Serra, com aprovagao dos seguintes encaminhamentos:

a) formacao de grupo de trabalho sobre avaliagao biopsicossocial;

b) criacdo de campanhas digitais de conscientizagdo sobre acessibilidade
urbanistica;

c) abertura de um Processo Administrativo para vistorias técnicas e
implementagdo de acessibilidade arquitetbnica (rampas, espaco para cadeirantes,
corriméo de escada, medidas de prevengéao de incéndio) no ambito do TRT-16;

d) contratagao de profissionais em Libras e implementagédo de audiodescri¢ao;

e) implementacdo de campanha informativa sobre simbolos e sinais para
pessoas com deficiéncia;

f) agbes para tornar o Balc&do Virtual acessivel e formas de incluir autistas no
mercado de trabalho.

A reunido também abordou os resultados dos indicadores anuais do CNJ e a

necessidade de aumentar o quadro efetivo e auxiliar de pessoas com deficiéncia.

e 2° Reuniao
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A segunda reunido do SCAI, realizada em 04 de abril 2024, com a participagéo
do Juiz Auxiliar da Presidéncia, o Dr. Sergei Becker, discutiu melhorias em
acessibilidade arquiteténica e urbanistica, especialmente no Férum Astolfo Serra, como
vistorias técnicas para rampas, elevadores e prevencdo de incéndio, além da
possibilidade de mudanca de locacdo do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de
Solugéo de Disputas (Cejusc) para o térreo, buscando o rompimento de barreiras
arquitetdnicas, urbanisticas e de acessibilidade comunicacional.

A reunidao também abordou a gestdo da acessibilidade, incluindo a formacéao de
um grupo de trabalho para avaliagdo biopsicossocial e a criagcdo de uma Politica de
Acessibilidade e Inclusdo exclusiva do TRT-16. A acessibilidade em servicos e
comunicacional também foi discutida, focando em potencialidades de tecnologia
assistiva no Balcdo Virtual, a necessidade de intérpretes de Libras e campanhas de

conscientizagao.

e 3° Reuniao

Por fim, a ultima reunido do SCAI, realizada em 03 de setembro de 2024,
abordou diversos temas relacionados a acessibilidade e inclusdo. A reunido, conduzida
pela coordenadora do Subcomité e juiza, Dra. Juacema Aguiar Costa, iniciou com uma
discussao sobre capacitismo e a necessidade de organizagdo de uma campanha de
conscientizacao, preferencialmente em parceria com a OAB-MA. A necessidade do
adiamento da primeira reunido do Projeto Dialogos Inclusivos também foi discutida.

Além disso, debateu-se acerca da criagcdo de um grupo de trabalho para
avaliacao biopsicossocial de servidores com deficiéncia e a necessidade de
capacitagcao dos servidores para a realizagcdo das avaliagbes. Destacou-se também
acerca da falta de dados sobre servidores(as) neurodivergentes e a caréncia de
profissionais de Psicologia e Servigo Social.

A importancia da transversalidade da acessibilidade no planejamento do 6rgao e
a baixa adesao dos(as) servidores(as) aos mecanismos de coleta de dados foram

também pontos de discussdo. Ademais, foram sugeridas a inclusdo de servidores com
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deficiéncia lotados nas Varas do Trabalho do interior no Subcomité e a realizagao de
reunides com gestores para discutir a acessibilidade.. Por fim, foi proposto o uso do
formulario do Censo de Acessibilidade e Inclusdo aplicado pelo CNJ para coleta de
dados interna, e a realizagdo de reunides estratégicas com gestores para sua
divulgacao
Além das reunides, o Subcomité representado pelo Setor de Acessibilidade e
Inclusédo, também participou e apresentou balango anual das acdes de acessibilidade e
inclusdo e revisao de meta durante a 22 Reunido de Analise Estratégica realizada na
Escola Judicial em 27/11, sob a coordenacdo da Secretaria de Governanca e Gestao
Estratégica.
Dessa forma, fica evidente que as ag¢des desenvolvidas pelo SCAI, sejam elas
reunides ou a aprovagao de agdes e projetos a serem desenvolvidos pelo SAl, sao
fundamentais para garantir a plena inclusdo e acessibilidade no TRT-16, alinhando-se

as normativas legais e promovendo a participagao ativa de todos os(as) servidores(as).

Atualizado em 03/04/2025.
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