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1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO

 DATA HORÁRIO 
INÍCIO HORÁRIO FIM COODENADOR DA REUNIÃO

1ª Reunião de Análise da 
Estratégia - RAE 2024 10.10.2024 10h 12h   SGGE

 
Área Responsável pela Reunião: SEGOV/TRT16
 
2. PARTICIPANTES

 
REGISTROS DE PARTICIPAÇÃO

Diretoria Geral
Divisão de Comunicação Social;
Secretaria de Gestão Estratégica;
Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicação;
Secretaria de Gestão de Pessoas; 
Divisão de Estatística;
Gabinete da Presidência;
Secretaria de Auditoria;
Coordenadoria de Administração e Gestão Negocial;
Divisão de Folha de Pagamento;
Setor de Acessibilidade e Inclusão;
Setor de Ouvidoria;
Secretaria de Orçamento e Finanças;
Setor de Acessibilidade e Inclusão

*Lista presença anexa
 

3. PAUTA DA REUNIÃO
 

PAUTA

Apresentação do desempenho das metas do Plano Estratégico 2021-2026 - 3º trimestre
Colegiados Temáticos
Requisitos do Prêmio CNJ de Qualidade 2025
Política de Governança Institucional

 
 

4. DISCUSSÃO DA PAUTA
 

 

 

A Diretora Geral, Fernanda Muniz, deu boas-vindas aos presentes, agradecendo pela presença dos gestores e substitutos. Dada a palavra à Secretária de Governança e Gestão Estratégica, Silvia Castro, esclareceu que como de praxe são realizadas reuniões separadas para análise de metas judiciais e administrativas com vistas a otimizar o tempo e permitir o acompanhamento mais detalhado destas.
A Secretária de Governança, Silvia Castro, destacou a importância da integração das unidades para o fortalecimento da Governança Institucional, juntamente com a colaboração dos Gestores para o êxito na implementação das políticas institucionais e a gestão integrada da Instituição. Neste sentido, destacou que a Presidência autorizou que fossem realizadas reuniões setoriais com as unidades para o monitoramento das ações voltadas à gestão de riscos e integridade. Silvia Castro destacou que está sendo implantado pelo 
outras. 
A Secretária de Governança salientou que o Comitê de Governança deferiu que a SEGOV ficará responsável pela expedição de ofício circular instando as unidades administrativas que estejam diretamente envolvidas nas políticas judiciais e aos coordenadores de colegiados temáticos, para que informem programações de eventos a serem realizados em 2025, para aprovação do calendário institucional.
Dando continuidade, passou a apresentar as 14 metas do Plano Estratégico, destacando a meta 14, referente ao desempenho do Regional nos eixos “Governança” e “Dados e Tecnologia” do Prêmio CNJ de Qualidade do Conselho Nacional de Justiça.
Destacou que a meta 03, relacionada ao Setor Acessibilidade, deverá ser reformulada, visando ampliar as boas práticas para cumprimento das resoluções pertinentes.
Em 2024, o desempenho deste Regional na apuração preliminar do Prêmio CNJ de Qualidade foi 81,94% pontos do total de pontos, apresentando uma redução de 3,59 p.p em relação ao ano de 2023, que este Tribunal atingiu 85,50% da pontuação geral. No eixo Dados e Tecnologia alcançou 87,74% e no eixo governança 75,95%. Observa-se que, em 2024, houve uma redução de 8,76 p.p de redução no desempenho do eixo governança, em relação ao ano anterior. Por fim, não foi cumprida a meta 14 do Plano Estratégico, que visa atingir no mínimo 90% da pontuação nos eixos Dados e Tecnologia e Governança.
Em 2024, o Regional apresentou em 2024, redução de 3,59 p.p., em relação ao desempenho geral na apuração do Prêmio CNJ de Qualidade 2023.
A Secretária de Gestão Estratégica destacou que quanto às metas 02 e 05 - transparência e sustentabilidade foram realizadas reuniões específicas com as unidades para abordarem detalhadamente os tópicos dos rankings do Conselho Nacional de Justiça relacionados a estas duas temáticas. Destacou a importância da participação e envolvimento de todas as unidades para o cumprimento dos requisitos elencados para estes indicadores.
Dando seguimento, destacou o papel importante da Divisão de Comunicação Social na elaboração e divulgação de campanhas para o cumprimento de metas ao longo de todo o exercício, assim como a cobertura de eventos e divulgação de matérias de eventos e notícias no portal.
Quanto à meta de capacitação de magistrados e servidores atrelada à Escola Judicial, esta tem apresentado índice de 100% tanto para magistrados quanto para servidores.
O Secretário de Tecnologia da Informação e Comunicações, Sr. Rafael Robinson Neto, destacou que solicitará que a meta 19 seja substituída uma vez que atingiu a meta em 100% de processos eletrônicos, sendo assim está superada.
Quanto à Meta 20: Avaliar o índice de satisfação com os sistemas de TIC, destinados ao público interno e externo, ainda será medida este ano de 2024.
Destacou-se ainda a meta 21 - Índice de Governança, Gestão e Infraestrutura de Tecnologia da Informação e Comunicação do Poder Judiciário (iGovTIC-JUD), alcançou a classificação “excelência” no Ranking IGOVTIC 2024, com 92,08% de desempenho.
A Secretária informou que os gestores serão instados a apresentarem a revisão de suas metas específicas e ainda, apresentar o percentual de cumprimento das mesmas em outra RAE, que será apresentada em novembro do corrente ano.
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Compromissos
Responsável pela
implementação Data limite

1 Oficiar as unidades para apresentação de sugestões de revisão de metas
relaconadas à unidade SGGE 21/10/2024

2 Agendar RAE para apresentação dos percentuais cumpridos em 2024 SGGE 21/10/2024
 

5. ASSINATURA 
5.1. Segue a presente Ata de Reunião assinada eletronicamente pela coordenadora da reunião.
5.2. No caso de algum participante externo não possuir credenciamento de usuário externo ativo no SEI, para igual assinatura
eletrônica, os participantes internos signatários certificam que os participantes externos acima identificados participaram da reunião e
tomaram conhecimento do teor deste documento.

 

Documento assinado eletronicamente por SÍLVIA MARIA PONTES DE CASTRO, Analista Judiciário, em 16/10/2024, às 13:45, conforme
art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site Autenticar Documentos informando o código verificador 0181166 e o código CRC
6F586CCC.

Referência: Processo nº 000006639/2024 SEI nº 0181166
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https://sei.trt16.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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